
 

 
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA  

FACULTAD DE HUMANIDADES 

DIRECTRIZ 04: CÓMO EL CENTRO GARANTIZA Y  
MEJORA LA CALIDAD DE SU PERSONAL ACADÉMICO 

 
P10- Procedimiento para garantizar la calidad del P DI 

 

 

CURRICULUM VITAE ABREVIADO 
 
 
 
Nombre: Ígor Rodríguez Iglesias 
Categoría Profesional: PSI 
Área de Conocimiento: Lengua Española 
Departamento: Filología 
Teléfono: 661176687 
Despacho: 12, 1, 39 
Correo electrónico: igor.rodriguez@dfesp.uhu.es; iriglesias@dfilo.uhu.es  
 
Titulación Superior  
PhD Candidate en Lenguas y Culturas, Universidad de Huelva. 
Máster Universitario en Ciencia del Lenguaje y Lingüística Hispánica, UNED. 
Licenciado en Lingüística, Universidad de Cádiz. 
Licenciado en Humanidades, Universidad de Huelva. 
 
Líneas de Docencia  
Lengua española, Lingüística general 
 
Líneas de Investigación  
Lingüística general, Teoría del Lenguaje, Sociolingüística, Estudios del Discurso. 
 
Publicaciones más destacadas (selección)  
-Rodríguez Iglesias, Ígor (2016): “Ideologías lingüísticas: descapitalización fanoniana 
de los andaluces”. Nueva Revista del Pacífico, 65, Universidad de Playa Ancha, 
Valparaíso, Chile, 105-136. 
-Rodríguez Iglesias, Ígor (2015): “La hybris del punto cero metalingüístico sobre el 
valor indexical: la lengua como marcador de la heterojerarquía de dominación”, en 
Otros Logos. Revista de Estudios Críticos, 6, Universidad Nacional del Comahue, 
Argentina, pp. 91-115. 
-Rodríguez Iglesias, Í. (2015): “Modelos textuales como ideologías lingüísticas y capital 
simbólico”, en Anuario Brasileño de Estudios Hispánicos, 25: 2., São Paulo, Brasil, pp. 
141-151. 
-Rodríguez Iglesias, Í. (2013): Variación diacrónica: bimatizaciones vocálicas en los 
romances de la Península Ibérica, Múnich: Grin Verlag. 
-Rodríguez Iglesias, Í. (2013): “Generalización diastrática y restricción diafásica en 
variación diatópica”, en A. Cabedo Nebot et. al. (eds.), Estudios de lingüística: 
investigaciones, propuestas y aplicaciones, Valencia: Universitat de València, pp. 581-
593.  
 
 
Enlace a CV completo: (opcional) 


