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Formacién PAS

MEMORIA ANUAL FORMACION PAS 2022

Se han realizados 23 cursos dentro del Plan de Formacion 2022 del PAS, 19 de formacion transversal y 4
de formacién obligatoria. Se han impartido 246,5 horas, han participado 679 personas (teniendo en
cuenta que una misma persona puede asistir a una o varias actividades formativas) y han colaborado 28
formadores.

Los cursos se han desarrollado en las modalidades presencial, semipresencial y online.

Participacién en:

CURSOS, EDICIONES, ALUMNOS Y FORMADORES

CURSO EDICIONES | ALUMNOS | FORMADORES

Formacion Obligatoria

Recursos y servicios para el fomento del aprendizaje 4 45 1
Produccidn cientifica UHU en Arias Montano y Dialnet 4 47 1
Drupal 8 para Editores 4 62 4

Formacién en Equipo de primera intervencién 4 54 1

Formacion Transversal

Régimen de funcionamiento de los érganos 1 18 1
administrativos

Régimen de invalidez de los actos administrativos 1 26 1

Desarrollo de los procedimientos administrativos con 1 29 1
la Ley 39y 40/ 2015.

Reglamento de proteccidn de datos de la UHU 1 20 1

La comunicacién y redes sociales en la UHU 2 29 1
Sistemas de identificacidn: Firma Electrdnica 2 47 1
Notificaciones administrativas: Casos practicos 1 25 1
Ciberseguridad: Seguridad y privacidad en servicios de 2 39 1

internet, aplicaciones y dispositivos

Organizacion de eventos virtuales 3 22 3

Aspectos basicos sobre gestidn en presupuesto 1 33 1
Aspectos basicos sobre gestidn en contratos menores 1 21 1
El presupuesto y la gestion del gasto 1 47 1
Tratamiento avanzado de datos con Excel 1 19 1

Excel nivel medio 1 19 1
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PDFs Accesibles 1 24 1

Comunicacidn eficaz en la gestion de conflictos 1 17 1
Crecimiento y desarrollo personal y profesional 1 14 1
Lenguaje inclusivo. Un enfoque universitario 1 10 1
Introduccidn a la prevencién en violencia de género 1 12 1
TOTAL: 23 40 679 28

HORAS DE FORMACION POR CURSOS

CURSOS HORAS
Recursos y servicios para el fomento del aprendizaje 5x4=20
Produccidn cientifica UHU en Arias Montano y Dialnet 5x4=20
Drupal 8 para Editores 5x4=20
Formacion en Equipo de primera intervencion 6x4=24
Régimen de funcionamiento de los érganos administrativos 5
Régimen de invalidez de los actos administrativos 5
Desarrollo de los procedimientos administrativos con la Ley 39 y 40 / 2015. 5
Reglamento de proteccion de datos de la UHU 10
La comunicacién y redes sociales en la UHU 5
Sistemas de identificacidn: Firma Electrénica 5x2=10
Notificaciones administrativas: Casos practicos 5
Ciberseguridad: Seguridad y privacidad en servicios de internet, aplicaciones y 10x2=20
dispositivos
Organizacion de eventos virtuales 5
Aspectos basicos sobre gestidn en presupuesto 5
Aspectos basicos sobre gestidn en contratos menores 5
El presupuesto y la gestion del gasto 10
Tratamiento avanzado de datos con Excel 10
Excel nivel medio 10
PDFs Accesibles 12,5
Comunicacion eficaz en la gestidn de conflictos 10

uhu



Formacién PAS

Crecimiento y desarrollo personal y profesional 10

Lenguaje inclusivo. Un enfoque universitario 10

Introduccidn a la prevencion en violencia de género 10
TOTAL 246,5

GASTOS

Para el desarrollo de las actividades dentro del Plan de Formacidn 2022, la cantidad asignada procedente
de la subvencién de la Formacion para el Empleo del Personal de Administracidon y Servicios de las
Universidades Publicas Andaluzas asciende a 12.070,26 €.

El gasto satisfecho en concepto de pagos a formadores, por las actividades formativas desarrolladas dentro
del Plan de Formacién 2022 es de 12.325 €.

Muestra de coste por curso del Plan de Formacidn:

CURSOS IMPORTE € TOTAL €
Recursos y servicios para el fomento del aprendizaje 250x4 1000
Produccidn cientifica UHU en Arias Montano y Dialnet 250x4 1000
Drupal 8 para Editores 250x4 1000
Formacién en Equipo de primera intervencién 300x4 1200
Régimen de funcionamiento de los drganos administrativos 250 250
Régimen de invalidez de los actos administrativos 250 250
Desarrollo de los procedimientos administrativos con la Ley 39 250 250
y 40/ 2015.
Reglamento de proteccidn de datos de la UHU 500 500
La comunicacion y redes sociales en la UHU 250 250
Sistemas de identificacién: Firma Electrénica 250x2 500
Notificaciones administrativas: Casos practicos 250 250
Ciberseguridad: Seguridad y privacidad en servicios de internet, 500x2 1000
aplicaciones y dispositivos
Organizacidén de eventos virtuales 250 250
Aspectos basicos sobre gestidn en presupuesto 250 250
Aspectos basicos sobre gestidon en contratos menores 250 250
El presupuesto y la gestion del gasto 500 500
Tratamiento avanzado de datos con Excel 500 500
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Excel nivel medio 500 500

PDFs Accesibles 625 625

Comunicacion eficaz en la gestidn de conflictos 500 500

Crecimiento y desarrollo personal y profesional 500 500

Lenguaje inclusivo. Un enfoque universitario 500 500

Introduccidn a la prevencidn en violencia de género 500 500
TOTALES: 12.325€

PARTICIPACION CUERPO/GRUPO

FUNCIONARIOS CUERPO TOTAL
Al 9
A2 44
C1 142
C2 182
TOTAL 377
LABORALES GRUPO TOTAL
I 30
I 40
I 149
v 83
TOTAL 302
PARTICIPACION FUNCIONARIOS/LABORALES:
FUNCIONARIOS 377
LABORALES 302
TOTAL 679

PARTICIPACION MUJERES/HOMBRES
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La muestra siguiente, indica los porcentajes de participacion en las encuestas de satisfaccion de las
acciones formativas elaboradas por los participantes.

CURSOS % DE RESPUESTAS
AL CUESTIONARIO
Recursos y servicios para el fomento del aprendizaje 53,33
Produccidn cientifica UHU en Arias Montano y Dialnet 31,91
Drupal 8 para Editores 52,46
Formacién en Equipo de primera intervencién 48,15
Régimen de funcionamiento de los drganos administrativos 77,78
Régimen de invalidez de los actos administrativos 80,77
Desarrollo de los procedimientos administrativos con la Ley 39 y 40 / 2015. 62,07
Reglamento de proteccidn de datos de la UHU 65
La comunicacién y redes sociales en la UHU 48,28
Sistemas de identificacién: Firma Electrénica 70,21
Notificaciones administrativas: Casos practicos 52
Ciberseguridad: Seguridad y privacidad en servicios de internet, aplicaciones y 66,67
dispositivos
Organizacion de eventos virtuales 54,55
Aspectos basicos sobre gestidn en presupuesto 69,70
Aspectos basicos sobre gestidn en contratos menores 71,43
El presupuesto y la gestion del gasto 80,85
Tratamiento avanzado de datos con Excel 36,84
Excel nivel medio 63,16
PDFs Accesibles 37,50
Comunicacidn eficaz en la gestion de conflictos 52,94
Crecimiento y desarrollo personal y profesional 50
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Lenguaje inclusivo. Un enfoque universitario 70

Introduccidn a la prevencidn en violencia de género 50

PORCENTAJE GENERA ENCUESTAS RECIBIDAS

58,50 %

CUESTIONARIO PARA EVALUAR LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS INTERNAS
DE LA UHU

A continuacién, se presentan una serie de enunciados relacionados con el curso que usted ha recibido. Por favor, léalos con
detenimiento y responda a cada uno de ellos expresando su grado de acuerdo con el enunciado. Para ello, sitiie una ‘X’ en el cuadro
que mejor represente su percepcion sobre el enunciado. Recuerde que sus respuestas son anénimas y que el/la ponente que imparte
esta asignatura no tendra acceso a sus respuestas. Es por ello que le rogamos que conteste con la mayor sinceridad.

Nombre del curso:

Género: Edad: Afios que lleva en su actividad profesional actual:

N° de cursos formativos recibidos en el Ultimo afio:

Colectivo profesional al que pertenece:

Categoria profesional:

2 8§ 8 || 8|28
g.gc-s| £ g | g8
s°8YE (2| & |58
r 3 S a P38
Valoracion del ponente
1. El/La ponente ha mostrado la aplicacién que tienen los contenidos impartidos
en mi ejercicio profesional
2. Creo que el/la ponente ha explicado los contenidos adecuadamente
3. El/La ponente ha dejado claro desde el principio los criterios de evaluacion de
la actividad formativa
4. El/La ponente ha mostrado las posibilidades de realizarle consultas fuera del
horario del curso
5. El/La ponente ha resuelto las dudas que han surgido en el curso
6. De manera general, el/la ponente ha expuesto los contenidos adaptados al nivel
formativo de los/as asistentes
7. El/La ponente han motivado a los/as asistentes durante el curso
8. De manera general, creo que el ponente es apropiado para volver a impartir
este curso
Valoracién del curso
9. Los contenidos impartidos son Utiles para el desempefio de mi actividad
profesional
10. Los contenidos del curso se adaptan a la duracién del mismo
11. El curso contribuird a mejorar la calidad de mi trabajo
12. Se ha favorecido la consulta de material didactico (material en lapiz y papel,
webs, etc.) Gtil para los objetivos del curso
13. La metodologia docente ha favorecido la asimilacidn de los contenidos
impartidos
14. De manera general, creo que el curso contribuye a mejorar la calidad de la
institucién para la que trabajo
Valoracion de la Unidad de Formacion
7
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16. La Unidad de Formacion ha informado adecuadamente de los contenidos del
curso

18. La Unidad de Formacion ha resuelto las dudas que me han surgido antes y
durante el desarrollo del curso

20. El marco contextual del curso (nimero de asistentes, aulas, recursos, etc.) ha
favorecido el desarrollo de los contenidos y la metodologia

RECURSOS Y SERVICIOS PARA EL FOMENTO DEL APRENDIZAJE
EDICION: 12, 22, 32 Y 42

FECHA DE REALIZACION: 27/06/22-30/06/22

Encuestas recibidas: 24

Alumnos aptos: 45

BLOQUE I: EVALUACION DEL FORMADOR MEDIA=4.53

EVALUACION DEL FORMADOR/A

Ponente apropiado para volver a...

Motivacidn a los/as asistentes
Exposicion de contenidos adaptados...

Resolucidn de dudas

Posibilidad de realizar consultas...

Claridad de los criterios de evaluacién

Explicacién adecuada de los... W
Aplicacion de los contenidos en mi... M

1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
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LNIDAD B
BLOQUE II: EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA MEDIA=4.34
EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA
1 1 1
Ayuda a la mejora de la institucidn | | 4,42 |
Metodologia favorece asimilacidn de... | I 4,46 |
Favorecimiento de consulta de... I I 4,29 |
El curso mejorara la calidad de mi... I I 4.2|5 |
Contenidos adaptados a la duracién... I | 4,04 |
Contenidos utiles para desempefio... : : I4.58 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
BLOQUE Ill: EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION MEDIA=4.29
EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION
| | |
Adecuada planificacién y ejecucion 4,21 |
I I
Marco contextual favorecedor al... 4,29 I
I I I
Infromacion de plazos 4,33 |
I I
Resolucion de dudas 4,04 |
I
Tiempo respuesta a solicitudes 4,33 |
I I I
Informacién contenidos del curso 4,25 |
I
Ponente escogido adecuadamente 4,58 |
1 1 1
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

DISTRIBUCION POR SEXO*

Mujer 34

Hombre 11
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Distribucidn por sexo

4 Mujer 4 Hombre

*La distribucion por sexo se obtiene del total de participantes que finalmente han sido calificados como
aptos.

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN LAS ENCUESTAS DE VALORACION=53.33%

10
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LNIDAD B S
PRODUCCION CIENTIFICA UHU EN ARIAS MONTANO Y DIALNET
EDICION: 18, 28,32 Y 42
FECHA DE REALIZACION: 21/11/22-30/11/22
Encuestas recibidas: 15
Alumnos aptos: 47
BLOQUE I: EVALUACION DEL FORMADOR MEDIA=4.57
EVALUACION DEL FORMADOR/A
I I I
Ponente apropiado para volver a... 4,60 |
! ! !
Motivacion a los/as asistentes 4,33 |
! ! !
Exposicion de contenidos adaptados... 4,40 |
| | |
Resolucion de dudas 4,60 |
! ! !
Posibilidad de realizar consultas... 4,53 |
! ! !
Claridad de los criterios de evaluacién 4,67 |
! ! !
Explicacién adecuada de los... 4,73 |
| | |
Aplicacidn de los contenidos en mi... 4,67 |
i i i
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
BLOQUE II: EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA MEDIA=4.49
EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA
, 1 1 1
Ayuda a la mejora de la institucién | I I4.60 |
Metodologia favorece asimilacién de... I I I4,53 |
Favorecimiento de consulta de... | | 4,60 |
El curso mejorara la calidad de mi... | | 4,53 |
Contenidos adaptados a la duracién... | I 4,13 |
Contenidos utiles para desempefio... | | I4 53 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
BLOQUE Ill: EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION MEDIA=4.45
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== @
EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION
Adecuada planificacidn y ejecucion I I 4|l,47 {
Marco contextual favorecedor al... | | 4,47 |
Infromacidn de plazos | | Z|l,47 |
Resolucidn de dudas | | £|1,47 |
Tiempo respuesta a solicitudes | | 4,33 |
Informacidn contenidos del curso | | Z|I,47 {
Ponente escogido adecuadamente ! ! l|l,47 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

DISTRIBUCION POR SEXO*

Mujer 32

Hombre 15

Distribucién por sexo

L1 Mujer L1Hombre

32%

68%

*La distribucién por sexo se obtiene del total de participantes que finalmente han sido calificados como
aptos.

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN LAS ENCUESTAS DE VALORACION=31.91%

12
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DRUPAL 8 PARA EDITORES
EDICION: 18, 28,32 Y 42
FECHA DE REALIZACION: 17/03/22-18/03/22
Encuestas recibidas: 32
Alumnos aptos: 61
BLOQUE I: EVALUACION DEL FORMADOR MEDIA=4.71
EVALUACION DEL FORMADOR/A
I I I
Ponente apropiado para volver a... 4,81 |
! ! !
Motivacion a los/as asistentes 4,72 |
! ! !
Exposicion de contenidos adaptados... 4,63 |
| | |
Resolucion de dudas 4,75 |
! | !
Posibilidad de realizar consultas... 4,66 |
! ! !
Claridad de los criterios de evaluacion 4,47 |
! ! !
Explicacién adecuada de los... 4,84 |
| | |
Aplicacion de los contenidos en mi... 4,81 |
i i i
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
BLOQUE II: EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA MEDIA=4.40
EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA
1 1 1
Ayuda a la mejora de la institucién | I I4.59 |
Metodologia favorece asimilacién de... I 4|,41 {
Favorecimiento de consulta de... | | 4.2|8 |
El curso mejorara la calidad de mi... | fI.SO {
Contenidos adaptados a la duracién... | 4,03 II
Contenidos utiles para desempefio... | : I4 59 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
BLOQUE IIl: EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION MEDIA=4.47

uhu
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e
EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION
Adecuada planificacidn y ejecucion I I 4|l,47 |
Marco contextual favorecedor al... | 4,22 |

Infromacion de plazos | | 41,44 |

Resolucidn de dudas | | 4,44 |

Tiempo respuesta a solicitudes | | 4,47 |

Informacidn contenidos del curso | | |4,50 |
Ponente escogido adecuadamente ! ! | 4,75 |

1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

DISTRIBUCION POR SEXO*

Mujer 38

Hombre 23

Distribucién por sexo

L4 Mujer LiHombre

*La distribucién por sexo se obtiene del total de participantes que finalmente han sido calificados como

aptos.

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN LAS ENCUESTAS DE VALORACION= 52.46%
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FORMACION EN EQUIPOS DE PRIMERA INTERVENCION
EDICION: 18, 22, 32 Y 42
FECHA DE REALIZACION:23/05/22-29/06/22
Encuestas recibidas: 26

Alumnos aptos: 54

BLOQUE I: EVALUACION DEL FORMADOR MEDIA=4.53
EVALUACION DEL FORMADOR/A
I I I
Ponente apropiado para volver a... 4,62 |
Motivacion a los/as asistentes | | 4,|38 I
| T |
Exposicion de contenidos adaptados... 4,50 |
Resolucién de dudas | | |4,58 |
Posibilidad de realizar consultas... | | £|1,50 |
Claridad de los criterios de evaluacién | | 4|,46 |
Explicacion adecuada de los... | | |4,54 |
Aplicacion de los contenidos en mi... ! ! !4,62 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

BLOQUE II: EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA MEDIA=4.35
EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA
1 1 1
Ayuda a la mejora de la institucién | | I4.54 |
Metodologia favorece asimilacién de... | 4 2|3 |
Favorecimiento de consulta de... I 4.1_?_|
El curso mejorara la calidad de mi... I fl 50 |
Contenidos adaptados a la duracién... I I 4,04 I|
Contenidos utiles para desempefio... | : I4 58 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
BLOQUE Ill: EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION MEDIA=4.32
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e
EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION
Adecuada planificacidn y ejecucion I | 4,2|7 {
Marco contextual favorecedor al... | | 4,12 |
Infromacidn de plazos | | 4,38 |
Resolucion de dudas | | 4,;1 i
Tiempo respuesta a solicitudes | | 4,31 |
Informacidn contenidos del curso | | 4,|38 |
Ponente escogido adecuadamente ! ! I4,50 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

DISTRIBUCION POR SEXO*

Mujer 27

Hombre 27

Distribucidn por sexo

L1 Mujer 4Hombre

50% 50%

*La distribucién por sexo se obtiene del total de participantes que finalmente han sido calificados como

aptos.

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN LAS ENCUESTAS DE VALORACION= 48.15%
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REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS ADMINISTRATIVOS
EDICION: 12
FECHA DE REALIZACION: 22/02/22-23/02/22
Encuestas recibidas: 14

Alumnos aptos: 18

BLOQUE I: EVALUACION DEL FORMADOR MEDIA=4.53

EVALUACION DEL FORMADOR/A

Ponente apropiado para volver a...

Motivacion a los/as asistentes

Exposicion de contenidos adaptados...

Resolucion de dudas
Posibilidad de realizar consultas...

Claridad de los criterios de evaluacién

Explicacién adecuada de los... W

Aplicacion de los contenidos en mi...

1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

BLOQUE II: EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA MEDIA=4.13

EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA

1 1 1
Ayuda a la mejora de la institucion

Metodologia favorece asimilacion de...
Favorecimiento de consulta de...
El curso mejorara la calidad de mi...

Contenidos adaptados a la duracidn...

Contenidos utiles para desempefio...

1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

BLOQUE IlI: EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION MEDIA=4.30

17
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EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION
Adecuada planificacion y ejecucién I | 4,2|1 |
Marco contextual favorecedor al... | | 4,43 |
Infromacion de plazos | | 4,|36 |
Resolucion de dudas | | 3,93 |
Tiempo respuesta a solicitudes | 4,29 |
Informacion contenidos del curso l | 421 |
Ponente escogido adecuadamente ! ! ! 4,64 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

DISTRIBUCION POR SEXO*

Mujer 13
Hombre 5

Distribucidn por sexo

L4 Mujer L1Hombre

72%

*La distribuciéon por sexo se obtiene del total de participantes que finalmente han sido calificados como

aptos.

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN LAS ENCUESTAS DE VALORACION= 77.78%

uhu
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REGIMEN DE INVALIDEZ DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS
EDICION: 12
FECHA DE REALIZACION: 15/02/22-16/02/22
Encuestas recibidas: 21

Alumnos aptos: 26

BLOQUE I: EVALUACION DEL FORMADOR MEDIA=4.56
EVALUACION DEL FORMADOR/A
I I I
Ponente apropiado para volver a... 4,86 |
Motivacion a los/as asistentes | | | 4,76 |
Exposicion de contenidos adaptados... | | |4,57 |
Resolucién de dudas | | | 4,81 |
Posibilidad de realizar consultas fuera... | | 4,10||
Claridad de los criterios de evaluacién | | 4,00
Explicaciéon adecuada de los contenidos | | 4,76 |
Aplicacidn de los contenidos en mi... ! ! !4,62 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

BLOQUE II: EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA MEDIA=4.19
EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA
1 1 1
Ayuda a la mejora de la institucién | | 4,33 |
Metodologia favorece asimilacién de... | | 4,38 |
Favorecimiento de consulta de... | | 4,00
El curso mejorara la calidad de mi... I | 4,24 |
Contenidos adaptados a la duracion... I | 3,62 |
Contenidos utiles para desempefio... | : I4.57 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
BLOQUE IIl: EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION MEDIA=4.36

19
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EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION

| | |
Adecuada planificacion y ejecucion

Marco contextual favorecedor al...
Infromacion de plazos

Resolucion de dudas

Tiempo respuesta a solicitudes
Informacidn contenidos del curso

Ponente escogido adecuadamente

1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
DISTRIBUCION POR SEXO*
Mujer 19
Hombre 7

Distribucién por sexo

i Mujer dHombre

*La distribucidn por sexo se obtiene del total de participantes que finalmente han sido
calificados como aptos.

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN LAS ENCUESTAS DE VALORACION= 80.77%
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DESARROLLO DE LOS PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS CON LA LEY 39/2015 Y 40/2015

EDICION: 12

FECHA DE REALIZACION: 09/05/22-10/05/22

Encuestas recibidas: 18

Alumnos aptos: 29

uhu

BLOQUE |: EVALUACION DEL FORMADOR MEDIA=4.61
EVALUACION DEL FORMADOR/A
I I I
Ponente apropiado para volver a... 4,72 |
! ! !
Motivacion a los/as asistentes 4,78 |
! ! !
Exposicién de contenidos adaptados... 4,72 |
! ! !
Resolucién de dudas 4,78 |
! ! !
Posibilidad de realizar consultas... 4,28 |
! ! !
Claridad de los criterios de evaluacién 4,33 |
| |
Explicacién adecuada de los... 4,78 |
| | |
Aplicacidn de los contenidos en mi... 4,50 |
i i i
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
BLOQUE II: EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA MEDIA=4.21
EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA
| |
Ayuda a la mejora de la institucién I I 4,61 |
Metodologia favorece asimilacién de... 4,44 |
Favorecimiento de consulta de... 3,83 |
El curso mejorara la calidad de mi... | 4,33 |
Contenidos adaptados a la duracién... I3.56 |
Contenidos utiles para desempefio... . fl.SO |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
BLOQUE Ill: EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION MEDIA=4.44
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== @
EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION
Adecuada planificacidn y ejecucion I I ZII,44 |
Marco contextual favorecedor al... | 4,44 |
Infromacién de plazos | | 4,50 |
Resolucion de dudas | | 4|,39 |
Tiempo respuesta a solicitudes | 4,33 |
Informacidn contenidos del curso | | 4,|33 |
Ponente escogido adecuadamente ! ! | 4,67 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

DISTRIBUCION POR SEXO*

Mujer 22
Hombre 7

Distribucién por sexo

4 Mujer L1Hombre

*La distribucion por sexo se obtiene del total de participantes que finalmente han sido
calificados como aptos.

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN LAS ENCUESTAS DE VALORACION= 62.07%
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REGLAMENTO DE PROTECCION DE DATOS DE

[ Formacién PA;

HNIDAD B 5
LA UHU
EDICION: 12

FECHA DE REALIZACION: 19/04/22-05/05/22

Encuestas recibidas: 13

Alumnos aptos: 20

BLOQUE I: EVALUACION DEL FORMADOR MEDIA=4.72
EVALUACION DEL FORMADOR/A
I I I
Ponente apropiado para volver a... 4,85 |
Motivacion a los/as asistentes | | |4,62 |
Exposicién de contenidos adaptados... | | | 4,77 |
Resolucién de dudas | | | 4,77 |
Posibilidad de realizar consultas... | | | 4,69 |
Claridad de los criterios de evaluacién | | 4|,46 |
Explicacién adecuada de los... | | | 4,77 |
Aplicacidn de los contenidos en mi... r r r 4,85 |

1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

BLOQUE II: EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA MEDIA=4.53
EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA
| |
Ayuda a la mejora de la institucién | | 4,77 |
Metodologia favorece asimilacién de... | | 4,54 |
Favorecimiento de consulta de... I I | 4,62 |
El curso mejorard la calidad de mi... I I Z|L46 |
Contenidos adaptados a la duracién... | | 4,15|J
Contenidos utiles para desempefio... . . 4,62 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
BLOQUE Ill: EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION MEDIA=4.73

uhu
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Il Formacién PA?

LoAD 5

EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION

Adecuada planificacidn y ejecucion I I | 4,62 |
Marco contextual favorecedor al... | | | 4,62 |
Infromacién de plazos | | 4,77 I
Resolucion de dudas | | 4,62 |
Tiempo respuesta a solicitudes | | 4,77 |
Informacidn contenidos del curso | | 4,77 I
Ponente escogido adecuadamente ! ! | 4,92 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
DISTRIBUCION POR SEXO*
Mujer 14
Hombre 6

Distribucién por sexo

4 Mujer L1Hombre

70%

*La distribucion por sexo se obtiene del total de participantes que finalmente han sido

calificados como aptos.

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN LAS ENCUESTAS DE VALORACION= 65%

uhu
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buoan =

Anova

LA COMUNICACION Y REDES SOCIALES EN LA UHU

EDICION: 12

FECHA DE REALIZACION: 28/1/22-16/12/22

Encuestas recibidas: 14

Alumnos aptos: 29

uhu

BLOQUE I: EVALUACION DEL FORMADOR MEDIA=3.69
EVALUACION DEL FORMADOR/A
I I
Ponente apropiado para volver a... 3,79 |
! !
Motivacion a los/as asistentes 3,57 |
! !
Exposicién de contenidos adaptados... 3,71 |
! !
Resolucién de dudas 3,36 |
! !
Posibilidad de realizar consultas... 3,29 |
! !
Claridad de los criterios de evaluacién 3,86 |
!
Explicacién adecuada de los... 3,93 |
| |
Aplicacidn de los contenidos en mi... 4,00
i i
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
BLOQUE II: EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA MEDIA=3.82
EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA
Ayuda a la mejora de la institucién 3,93 |
Metodologia favorece asimilacién de... | 3,64 |
Favorecimiento de consulta de... 3,71 |
El curso mejorard la calidad de mi... 3,79 |
Contenidos adaptados a la duracién... 4,00
Contenidos utiles para desempefio... 3,86 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
BLOQUE Ill: EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION MEDIA=3.93

25



[ Formacién PA?

20 ®
EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION
Adecuada planificacidn y ejecucion I | 3,86 |
Marco contextual favorecedor al... | 3,71 |
Infromacién de plazos | 4,14 |
Resolucion de dudas | | 3,71 |
Tiempo respuesta a solicitudes | 4,07 |
Informacidn contenidos del curso | | 4,07 ll
Ponente escogido adecuadamente ! ! 3,93 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

DISTRIBUCION POR SEXO*

Mujer 22
Hombre 7

Distribucién por sexo

LI Mujer 4 Hombre

*La distribucion por sexo se obtiene del total de participantes que finalmente han sido
calificados como aptos.

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN LAS ENCUESTAS DE VALORACION= 48.28%
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=
N

[
B

SISTEMAS DE IDENTIFICACION: FIRMA ELECTRONICA
EDICION: 12y 22
FECHA DE REALIZACION: 26/04/22-20/05/22
Encuestas recibidas: 33

Alumnos aptos: 47

BLOQUE I: EVALUACION DEL FORMADOR MEDIA=4.40
EVALUACION DEL FORMADOR/A

| | |

Ponente apropiado para volver a... 4,58
Motivacion a los/as asistentes N N 4,.L>3
Exposicién de contenidos adaptados... N N L1,52
Resolucion de dudas N N N 4,73
Posibilidad de realizar consultas... N N 3,85
Claridad de los criterios de evaluacién N N 4,24
Explicacion adecuada de los... N N L1,52
Aplicacidn de los contenidos en mi... { I 41,42
I
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

BLOQUE II: EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA MEDIA=4.19
EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA
, | | |
Ayuda a la mejora de la institucion 4,24
[ [ [
Metodologia favorece asimilacién de... 4,27
[ [ [
Favorecimiento de consulta de... 4,27
[ [
El curso mejorara la calidad de mi... 3,91
[
Contenidos adaptados a la duracién... 4,%7
[ [
Contenidos utiles para desempefio... 4,15
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
BLOQUE Ill: EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION MEDIA=4.50
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PAS

UNIDAD

Tomacisn 2

chn

EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION
|
Adecuada planificacidn y ejecucion 4,58
Marco contextual favorecedor al... | | l1,48
Infromacién de plazos | | | 4,73
Resolucion de dudas | | 4,42
Tiempo respuesta a solicitudes | | ‘4,58
Informacidn contenidos del curso | | 4,2;
Ponente escogido adecuadamente I I 14,52
1,00 2,00 3,00 4,00

5,00

DISTRIBUCION POR SEXO*

Mujer 39
Hombre 8

Distribucién por sexo

Mujer = Hombre

17%

83%

/
\_// /
p

N

*La distribucidn por sexo se obtiene del total de participantes que finalmente han sido calificados como

aptos.

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN LAS ENCUESTAS DE VALORACION= 70.21%

uhu
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UNIDAD §

formacisn | \
iovacin K'%\x g
PAS/PDI N’

NOTIFICACIONES ADMINISTRATIVAS: CASOS PRACTICOS

EDICION: 12
FECHA DE REALIZACION: 16/05/22-17/05/22
Encuestas recibidas: 13

Alumnos aptos: 25

BLOQUE I: EVALUACION DEL FORMADOR MEDIA=4.64
EVALUACION DEL FORMADOR/A
I I I
Ponente apropiado para volver a... 4,85 |
Motivacion a los/as asistentes | | | 4,69 |
Exposicién de contenidos adaptados... | | | 4,77 |
Resolucién de dudas | | | 4,77 |
Posibilidad de realizar consultas... | | 4,3|1 |

Claridad de los criterios de evaluacién | | 4,|38 |
Explicacién adecuada de los... | | | 4,69 |
Aplicacion de los contenidos en mi... r r r 4,69 |

1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

BLOQUE II: EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA MEDIA=4.44
EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA
| | |
Ayuda a la mejora de la institucién | I 4,62 |
Metodologia favorece asimilacién de... | | 4,54 |
Favorecimiento de consulta de... 4,38 |
. . . | |
El curso mejorard la calidad de mi... | 4,62 |
Contenidos adaptados a la duracién... | | 3,85 |
Contenidos utiles para desempefio... . . . 4,62 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
BLOQUE Ill: EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION MEDIA=4.51
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Il Formacién

LoAD 5

EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION

|
4,54 |

Adecuada planificacidn y ejecucion
Marco contextual favorecedor al... | | 4,38 |
Infromacién de plazos | | I4,54 I
Resolucion de dudas | | 4,23 |
Tiempo respuesta a solicitudes | | 4,54 |
Informacidn contenidos del curso | | | 4,62 |
Ponente escogido adecuadamente ! ! | 4,69 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
DISTRIBUCION POR SEXO*
Mujer 18
Hombre 7

Distribucién por sexo

L1 Mujer 4Hombre

*La distribuciéon por sexo se obtiene del total de participantes que finalmente han sido calificados como

aptos.

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN LAS ENCUESTAS DE VALORACION= 52%

uhu
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Anova

[ Formacién PA$

CIBERSEGURIDAD: SEGURIDAD Y PRIVACIDAD EN SERVICIOS DE INTERNET, APLICACIONES Y
DISPOSITIVOS

EDICION: 12 Y 22

FECHA DE REALIZACION: 13/06/22-29/09/22

Encuestas recibidas: 26

Alumnos aptos: 39

uhu

BLOQUE I: EVALUACION DEL FORMADOR MEDIA=4.66
EVALUACION DEL FORMADOR/A
I I I
Ponente apropiado para volver a... 4,85 |
! ! !
Motivacion a los/as asistentes 4,69 |
! ! !
Exposicion de contenidos adaptados... 4,62 |
! ! !
Resolucidn de dudas 4,77 |
! ! !
Posibilidad de realizar consultas... 4,35 |
! ! !
Claridad de los criterios de evaluacién 4,65 |
! ! !
Explicacién adecuada de los... 4,73 |
! ! !
Aplicacion de los contenidos en mi... 4,65 |
i i i
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
BLOQUE II: EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA MEDIA=4.57
EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA
| |
Ayuda a la mejora de la institucidn I I4.54 |
Metodologia favorece asimilacién de... | I4.58 |
Favorecimiento de consulta de... 4,65 |
. .
El curso mejorara la calidad de mi... fl,SO |
Contenidos adaptados a la duracidn... | I4.54 |
Contenidos utiles para desempefio... : I4 58 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
BLOQUE IIl: EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION MEDIA=4.53
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20 &
EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION
Adecuada planificacidn y ejecucion I I I 4,62 |
Marco contextual favorecedor al... | | 4,54 |
Infromacién de plazos | | 4,54 |
Resolucion de dudas | | 4,35 |
Tiempo respuesta a solicitudes | | 4,46 |
Informacidn contenidos del curso | | lll,46 |
Ponente escogido adecuadamente ! ! | 4,73 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

DISTRIBUCION POR SEXO*

Mujer 23
Hombre 16

Distribucién por sexo

LI Mujer 4 Hombre

*La distribucién por sexo se obtiene del total de participantes que finalmente han sido calificados como
aptos.

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN LAS ENCUESTAS DE VALORACION= 66.67%
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HNDAC B @
e L&
PAS/PDI NS

ORGANIZACION DE EVENTOS VIRTUALES
EDICION: 12
FECHA DE REALIZACION: 31/10/22-04/11/22
Encuestas recibidas: 12

Alumnos aptos: 22

BLOQUE I: EVALUACION DEL FORMADOR MEDIA=4.4
EVALUACION DEL FORMADOR/A
I I I
Ponente apropiado para volver a... 4,42 |
! ! !
Motivacién a los/as asistentes 4,42 |
! ! !
Exposicion de contenidos adaptados... 4,42 |
! ! !
Resolucién de dudas 4,50 I
! ! !
Posibilidad de realizar consultas... 4,33 |
! ! !
Claridad de los criterios de evaluacién 4,50 |
! | !
Explicacién adecuada de los... 4,50 I
! ! !
Aplicacidn de los contenidos en mi... 4,42 |
i i i
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
4
BLOQUE II: EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA MEDIA=4.37
EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA
1 1 1
Ayuda a la mejora de la institucion I 4,58 |
Metodologia favorece asimilacién de... I 4,08 I|
Favorecimiento de consulta de... I 4,25 |
El curso mejorara la calidad de mi... | 4,50 |
Contenidos adaptados a la duracion... I 4,33 |
Contenidos utiles para desempefio... : : fl 50 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
BLOQUE IIl: EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION MEDIA=4.45
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[ Formacién

EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION

|
4,42 |

Adecuada planificacidn y ejecucion
Marco contextual favorecedor al... | 4,50 |
Infromacién de plazos | | 4|,42 |
Resolucion de dudas | | 4,42 |
Tiempo respuesta a solicitudes | | 4,33 |
Informacidn contenidos del curso | | 4|,42 |
Ponente escogido adecuadamente ! ! | 4,67 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
DISTRIBUCION POR SEXO*
Mujer 12
Hombre 10

Distribucién por sexo

LI Mujer 4 Hombre

*La distribucién por sexo se obtiene del total de participantes que finalmente han sido calificados como

aptos.

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN LAS ENCUESTAS DE VALORACION= 54.55%

uhu
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HNOA0 I :
freeean N
PAS/POI \N=7

ASPECTOS BASICOS SOBRE GESTION EN PRESUPUESTO

EDICION: 12

FECHA DE REALIZACION: 03/02/222-04/02/22

Encuestas recibidas: 23

Alumnos aptos: 33

uhu

BLOQUE |: EVALUACION DEL FORMADOR MEDIA=4.34
EVALUACION DEL FORMADOR/A
I I I
Ponente apropiado para volver a... 4,43 |
! ! !
Motivacion a los/as asistentes 4,26 |
! ! !
Exposicién de contenidos adaptados... 4,35 |
! ! !
Resolucion de dudas 4,57 |
! ! !
Posibilidad de realizar consultas... 4,17 |
! ! !
Claridad de los criterios de evaluacién 4,04 |
! |
Explicacién adecuada de los... 4,39 |
| | |
Aplicacidn de los contenidos en mi... 4,52 |
i i i
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
BLOQUE II: EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA MEDIA=4.18
EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA
| |
Ayuda a la mejora de la institucién I | 4.2|6 |
Metodologia favorece asimilacién de... 4,22 |
[
Favorecimiento de consulta de... I 3,96 |
El curso mejorard la calidad de mi... | | 4,30 |
Contenidos adaptados a la duracién... | | 3,87 |
Contenidos utiles para desempefio... . . 4|1.48 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
BLOQUE Ill: EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION MEDIA=4.32
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LoAD 5

EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION

|
4,13 |

Adecuada planificacidn y ejecucion
Marco contextual favorecedor al... | | 4,22 |
Infromacién de plazos | | L,48 |
Resolucion de dudas | | 4,17| |
Tiempo respuesta a solicitudes | | 4,35 |
Informacion contenidos del curso | | 4,39 |
Ponente escogido adecuadamente ! ! ?,48 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
DISTRIBUCION POR SEXO*
Mujer 28
Hombre 5

Distribucién por sexo

LI Mujer 4 Hombre

- 15%

85%

*La distribucién por sexo se obtiene del total de participantes que finalmente han sido calificados como

aptos.

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN LAS ENCUESTAS DE VALORACION= 69.70%

uhu
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buoAD =

PAS/PDI

ASPECTOS BASICOS SOBRE GESTION EN CONTRATOS MENORES

3 \y‘% ?
N

EDICION: 12

FECHA DE REALIZACION:02/03/22-03/03/22

Encuestas recibidas: 15

Alumnos aptos: 21

BLOQUE |: EVALUACION DEL FORMADOR MEDIA=3.58
EVALUACION DEL FORMADOR/A
I I
Ponente apropiado para volver a... 3,47 |
! !
Motivacion a los/as asistentes 3,27 |
! !
Exposicién de contenidos adaptados... 3,27 |
! !
Resolucién de dudas 3,73 |
! !
Posibilidad de realizar consultas... 3,73 |
! !
Claridad de los criterios de evaluacién 3,93 |
| |
Explicacion adecuada de los... 3,40 |
| |
Aplicacidn de los contenidos en mi... 3,87 |
i i
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
BLOQUE II: EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA MEDIA=3.71
EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA
|
Ayuda a la mejora de la institucién 3|,47 {
Metodologia favorece asimilacién de... E|1,47 |
Favorecimiento de consulta de... 3,67 |
El curso mejorara la calidad de mi... 3,67 |
Contenidos adaptados a la duracién... 3,93 |
Contenidos utiles para desempefio... 4,07 I|
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
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5 &
BLOQUE III: EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION MEDIA=3.72
EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION
Adecuada planificacidn y ejecucion I I3,5i|
Marco contextual favorecedor al... | |3,53 |
Infromacién de plazos | 3,93 |
Resolucién de dudas | | 3,87 |
Tiempo respuesta a solicitudes | 4,13 |
Informacién contenidos del curso | | 3,80 |
Ponente escogido adecuadamente ! 3,2|7 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

DISTRIBUCION POR SEXO*

Mujer 13
Hombre 8

Distribucidn por sexo

4 Mujer iHombre

*La distribuciéon por sexo se obtiene del total de participantes que finalmente han sido calificados como
aptos.

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN LAS ENCUESTAS DE VALORACION= 71.43%

38

uhu



[ Formacién PA;

LNDAD I )
iovacin [N
PAS/PDI N’

EL PRESUPUESTO Y LA GESTION DEL GASTO
EDICION: 12
FECHA DE REALIZACION: 14/03/22-08/04/22
Encuestas recibidas: 38

Alumnos aptos: 47

BLOQUE I: EVALUACION DEL FORMADOR MEDIA=4.01
EVALUACION DEL FORMADOR/A
I I
Ponente apropiado para volver a... 3,92 |
Motivacion a los/as asistentes | 3,|39 |
Exposicién de contenidos adaptados... | | 4,03
Resolucién de dudas | | 4,42 |
Posibilidad de realizar consultas... | | 4,00
Claridad de los criterios de evaluacion | | 4,26 |
Explicacién adecuada de los... | | 3,89 |
Aplicacidn de los contenidos en mi... r r 4,16I |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

BLOQUE II: EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA MEDIA=3.89
EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA
1 1
Ayuda a la mejora de la institucién I 3,97 |
Metodologia favorece asimilacién de... I I 3,61 |
Favorecimiento de consulta de... | I 4,21 |
El curso mejorara la calidad de mi... | 3,84 |
Contenidos adaptados a la duracién... I I3.58 |
Contenidos utiles para desempefio... | : 4 11I |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
BLOQUE IIl: EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION MEDIA=4.10
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buoA0 =

EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION

|
4,03 |

Adecuada planificacidn y ejecucion
Marco contextual favorecedor al... | 3,61 |
Infromacién de plazos | | 4,29 |
Resolucion de dudas | | 4,16| |
Tiempo respuesta a solicitudes | | 4,34 |
Informacidn contenidos del curso | | 4|37 |
Ponente escogido adecuadamente ! ! 3,92 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
DISTRIBUCION POR SEXO*
Mujer 34
Hombre 13

Distribucién por sexo

4 Mujer L1Hombre

*La distribucién por sexo se obtiene del total de participantes que finalmente han sido calificados como

aptos.

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN LAS ENCUESTAS DE VALORACION= 80.85%

uhu

40



[ Formacién PA;

HNDAC I @
e &
PAS/PDI N

TRATAMIENTO AVANZADO DE DATOS CON EXCEL
EDICION: 12
FECHA DE REALIZACION: 19/09/22-22/09/22
Encuestas recibidas: 7

Alumnos aptos: 19

BLOQUE I: EVALUACION DEL FORMADOR MEDIA=4.64
EVALUACION DEL FORMADOR/A
I I I
Ponente apropiado para volver a... 4,71 |
Motivacion a los/as asistentes | | | 4,71 |
Exposicién de contenidos adaptados... | | |4,57 |
Resolucién de dudas | | | 4,71 |
Posibilidad de realizar consultas... | | | 4,71 |
Claridad de los criterios de evaluacién | | 4|,43 |
Explicacion adecuada de los... | | | 4,71 |
Aplicacidn de los contenidos en mi... r r 14,57 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

BLOQUE II: EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA MEDIA=4.22
EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA
| | |
Ayuda a la mejora de la institucién | I 4,43 |
Metodologia favorece asimilacién de... I | 4,57 |
Favorecimiento de consulta de... I I4,57 |
El curso mejorara la calidad de mi... 4,14 |
Contenidos adaptados a la duracién... | 3,29 |
Contenidos utiles para desempefio... . : 4.2|9 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
BLOQUE Ill: EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION MEDIA=4.35
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LoAD 5

EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION
Adecuada planificacidn y ejecucion I | 4,00 i
Marco contextual favorecedor al... | 4,43 |
Infromacién de plazos | | |4,57 |
Resolucion de dudas | | 3,86 |
Tiempo respuesta a solicitudes | 4,29 |
Informacidn contenidos del curso | | 4|,43 |
Ponente escogido adecuadamente ! ! | 4,86 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
DISTRIBUCION POR SEXO*
Mujer 15
Hombre 4

Distribucidn por sexo

4 Mujer 4 Hombre

*La distribucién por sexo se obtiene del total de participantes que finalmente han sido calificados como

aptos.

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN LAS ENCUESTAS DE VALORACION= 36.84%

uhu
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EXCEL NIVEL MEDIO
EDICION: 12

FECHA DE REALIZACION: 20/06/22-23/06/22
Encuestas recibidas: 12

Alumnos aptos: 19

BLOQUE I: EVALUACION DEL FORMADOR MEDIA=4.80
EVALUACION DEL FORMADOR/A
I I I
Ponente apropiado para volver a... 4,92 |
Motivacion a los/as asistentes | | | 4,75 |
Exposicién de contenidos adaptados... | | | 4,75 |
Resolucién de dudas | | | 4,92 |
Posibilidad de realizar consultas... | | | 5,00
Claridad de los criterios de evaluacién | | |4,58 |
Explicacién adecuada de los... | | | 4,92 |
Aplicacidn de los contenidos en mi... r r 14,58 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

BLOQUE II: EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA MEDIA=4.52
EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA
| | |
Ayuda a la mejora de la institucién | | 4,75 |
Metodologia favorece asimilacién de... I | 4,75 |
Favorecimiento de consulta de... I 71.50 |
El curso mejorara la calidad de mi... I 4,50 |
Contenidos adaptados a la duracién... | | 4,17 |
Contenidos utiles para desempefio... . . 4[.42 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
BLOQUE Ill: EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION MEDIA=4.56
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EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION

Adecuada planificacidn y ejecucion I I I4,50 |

Marco contextual favorecedor al... | | 4,58 |

Infromacién de plazos | | 4,58 |
Resolucion de dudas | | 4,33 |
Tiempo respuesta a solicitudes | | 4,42 |

Informacidn contenidos del curso | | |4,58 |

Ponente escogido adecuadamente ! ! | 4,92 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

DISTRIBUCION POR SEXO*

Mujer 13
Hombre 6

Distribucién por sexo

LI Mujer 4 Hombre

*La distribucidn por sexo se obtiene del total de participantes que finalmente han sido calificados como
aptos.

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN LAS ENCUESTAS DE VALORACION= 63.16%
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HNIDAD B 5
PDFs ACCESIBLES
EDICION: 12

FECHA DE REALIZACION: 03/10/22-31/10/22
Encuestas recibidas: 9

Alumnos aptos: 24

BLOQUE I: EVALUACION DEL FORMADOR MEDIA=3.56
EVALUACION DEL FORMADOR/A
I I
Ponente apropiado para volver a... 3,11 |
Motivacion a los/as asistentes | 3,2|2 |
Exposicién de contenidos adaptados... | |3,56 |
Resolucion de dudas l |3,56 |
Posibilidad de realizar consultas... | | 4,11 |
Claridad de los criterios de evaluacién | | 4,2|2 |
Explicacién adecuada de los... | 3,_|°:3 |
Aplicacidn de los contenidos en mi... r 3,{33 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

BLOQUE II: EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA MEDIA=3.52
EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA
| 1
Ayuda a la mejora de la institucién I 3,33 |
Metodologia favorece asimilacién de... | 3,44 |
Favorecimiento de consulta de... | 3,89 |
El curso mejorard la calidad de mi... | 3,33 |
Contenidos adaptados a la duracién... | 3,78 |
Contenidos utiles para desempefio... . 3.733 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
BLOQUE Ill: EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION MEDIA=3.65
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|
Adecuada planificacidn y ejecucion

EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION

|
3,56 |

Marco contextual favorecedor al...

Infromacién de plazos

3,33 |
T

4,00

Resolucion de dudas

I
3,78 |

Tiempo respuesta a solicitudes

4,00

Informacidn contenidos del curso

|
3,67 |

Ponente escogido adecuadamente

3,22 |

1,00 2,00

3,00 4,00 5,00

DISTRIBUCION POR SEXO*

Mujer

18

Hombre

‘\u@/

Distribucién por sexo

4 Mujer L1Hombre

*La distribucién por sexo se obtiene del total de participantes que finalmente han sido calificados como

aptos.

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN LAS ENCUESTAS DE VALORACION= 37.50%

uhu
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COMUNICACION EFICAZ EN LA GESTION DE CONFLICTOS
EDICION: 12
FECHA DE REALIZACION: 17/10/22-20/10/22
Encuestas recibidas: 9

Alumnos aptos: 17

BLOQUE I: EVALUACION DEL FORMADOR MEDIA=4.57
EVALUACION DEL FORMADOR/A

| | |

Ponente apropiado para volver a... 4,67 |
| | |

Motivacion a los/as asistentes 4,67 |
| | |

Exposicion de contenidos adaptados... 4,56 |
| | |
Resolucion de dudas 5,00
! | !
Posibilidad de realizar consultas... 4,22 |
| | |
Claridad de los criterios de evaluacién 4,11 |
| | [

Explicacién adecuada de los... 4,67 |
! ! !

Aplicacidn de los contenidos en mi... 4,67 |
| | |

1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

BLOQUE II: EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA MEDIA=4.28
EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA
| | 1
Ayuda a la mejora de la institucién | | 4.|33 |
Metodologia favorece asimilacién de... | | | 4,67 |
Favorecimiento de consulta de... I I I 4,78 |
El curso mejorara la calidad de mi... | 4,11 |
Contenidos adaptados a la duracién... | 3,33 |
Contenidos utiles para desempefio... . . 4,44 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

BLOQUE Ill: EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION MEDIA=4.33
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EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION
Adecuada planificacidn y ejecucion I I 4,I33 |
Marco contextual favorecedor al... | | 4,33 |
Infromacién de plazos | | 4,2|2 |
Resolucion de dudas | | 4,2|2 |
Tiempo respuesta a solicitudes | | 4,44 |
Informacidn contenidos del curso | | 4,|33 |
Ponente escogido adecuadamente ! ! 4},44 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
DISTRIBUCION POR SEXO*
Mujer 11
Hombre 6

Distribucién por sexo

4 Mujer L1Hombre

*La distribuciéon por sexo se obtiene del total de participantes que finalmente han sido calificados como

aptos.

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN LAS ENCUESTAS DE VALORACION= 52.94%

uhu
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CRECIMIENTO Y DESARROLLO PERSONAL Y PROFESIONAL
EDICION: 12
FECHA DE REALIZACION: 07/11/22-10/11/22
Encuestas recibidas: 7

Alumnos aptos: 14

BLOQUE I: EVALUACION DEL FORMADOR MEDIA=4.75
EVALUACION DEL FORMADOR/A
I I I

Ponente apropiado para volver a... 5,00
Motivacion a los/as asistentes | | | 4,86 |
Exposicién de contenidos adaptados... | | | 4,86 |
Resolucion de dudas l l l 5,00

Posibilidad de realizar consultas... l | 4|,43 |

Claridad de los criterios de evaluacién | | 4,14| |
Explicacién adecuada de los... | | 4,86 |
Aplicacidn de los contenidos en mi... r r | 4,86 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

BLOQUE II: EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA MEDIA=4.36
EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA
| | |
Ayuda a la mejora de la institucién | I 4,71 |
Metodologia favorece asimilacién de... | 4,57 |
[
Favorecimiento de consulta de... I I I 4,86 |
El curso mejorard la calidad de mi... | 4,71 |
Contenidos adaptados a la duracién... 2,57 | ‘
Contenidos utiles para desempefio... . . 471 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
BLOQUE Ill: EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION MEDIA=4.57

49

uhu



b Formacién PAS

Tomacisn 2

Memoria 2022

EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION

Adecuada planificacidn y ejecucion 4,71 |
Marco contextual favorecedor al... | | |4,57 |
Infromacion de plazos | | | 4,71 |
Resolucion de dudas | | 4,14 |
Tiempo respuesta a solicitudes | | 4,57 |
Informacidn contenidos del curso | | |4,57 |
Ponente escogido adecuadamente ! ! 4,71 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
DISTRIBUCION POR SEXO*
Mujer 12
Hombre 2

®

Distribucién por sexo

LI Mujer L1Hombre

*La distribucién por sexo se obtiene del total de participantes que finalmente han sido calificados como

aptos.

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN LAS ENCUESTAS DE VALORACION= 50%
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LENGUAIJE INCLUSIVO, UN ENFOQUE UNIVERSITARIO

EDICION: 12

FECHA DE REALIZACION: 24/10/22-27/10/22

Encuestas recibidas: 7

Alumnos aptos: 10

uhu

BLOQUE |: EVALUACION DEL FORMADOR MEDIA=4.41
EVALUACION DEL FORMADOR/A
I I I
Ponente apropiado para volver a... 4,43 |
! ! !
Motivacion a los/as asistentes 4,43 |
! ! !
Exposicién de contenidos adaptados... 4,57 |
! ! !
Resolucion de dudas 4,29 |
! ! !
Posibilidad de realizar consultas... 4,29 |
! ! !
Claridad de los criterios de evaluacién 4,43 |
! | |
Explicacion adecuada de los... 4,43 |
| | |
Aplicacidn de los contenidos en mi... 4,43 |
i i i
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
BLOQUE II: EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA MEDIA=4.24
EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA
| |
Ayuda a la mejora de la institucién I4,57 |
Metodologia favorece asimilacién de... 4.2|9 |
Favorecimiento de consulta de... 4|.43 |
El curso mejorara la calidad de mi... | 4,14 |
Contenidos adaptados a la duracién... | 3,71 |
Contenidos utiles para desempefio... 4.2|9 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
BLOQUE Ill: EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION MEDIA=4.21
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LoAD 5

Adecuada planificacidn y ejecucion
Marco contextual favorecedor al...

Infromacién de plazos

Resolucion de dudas

Tiempo respuesta a solicitudes

Informacion contenidos del curso

Ponente escogido adecuadamente

EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION

|
4,29 |

4,43 |
I I I
4,14 |

3,86 |

4,29 |
I I I
I I 4,14 |

1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

4,29 |

DISTRIBUCION POR SEXO*

Mujer 5

Hombre 5

Distribucién por sexo

LI Mujer 4 Hombre

50% 50%

*La distribucién por sexo se obtiene del total de participantes que finalmente han sido calificados como

aptos.

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN LAS ENCUESTAS DE VALORACION= 70%

uhu
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innovacen

PAS/PDI

INTRODUCCION A LA PREVENCION EN VIOLENCIA DE GENERO

EDICION: 12
FECHA DE REALIZACION: 19/04/22-12/05/22
Encuestas recibidas: 6

Alumnos aptos: 12

BLOQUE |: EVALUACION DEL FORMADOR MEDIA=4.86
EVALUACION DEL FORMADOR/A
I I I
Ponente apropiado para volver a... 5,00
! ! !
Motivacion a los/as asistentes 5,00
! ! !
Exposicién de contenidos adaptados... 4,86 |
! ! !
Resolucién de dudas 4,86 |
! ! !
Posibilidad de realizar consultas... 4,86 |
! ! !
Claridad de los criterios de evaluacién 4,71 |
! | !
Explicacion adecuada de los... 4,86 |
| | |
Aplicacidn de los contenidos en mi... 4,71 |
i i i
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
BLOQUE II: EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA MEDIA=4.64
EVALUACION DE LA ACT. FORMATIVA
| | |
Ayuda a la mejora de la institucién I | 5,00
Metodologia favorece asimilacién de... I | I 4,86 |
Favorecimiento de consulta de... I I | 4,71 |
El curso mejorara la calidad de mi... | | 5,00
Contenidos adaptados a la duracién... | | 3,71 |
Contenidos utiles para desempefio... , . 4,57 |
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00
BLOQUE IIl: EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION MEDIA=4.77
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EVALUACION DE LA UNIDAD DE FORMACION

Adecuada planificacidn y ejecucion I I | 4,86 |
Marco contextual favorecedor al... | | 5,00

Infromacién de plazos | | | 4,71 I

Resolucion de dudas | | 4,57 |

Tiempo respuesta a solicitudes | | 4,71 |

Informacién contenidos del curso l | 4,71 |
Ponente escogido adecuadamente ! ! | 4,86 |

1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

DISTRIBUCION POR SEXO*

Mujer 7
Hombre 5

Distribucién por sexo

LI Mujer 4 Hombre

*La distribucidn por sexo se obtiene del total de participantes que finalmente han sido calificados como
aptos.

PORCENTAJE DE PARTICIPACION EN LAS ENCUESTAS DE VALORACION= 50%

OTROS ASPECTOS: Sin datos

54

uhu



