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DILIGENCIA para hacer constar que, en el día de la fecha, se publica en la página web de la 

Universidad de Huelva (https://www.uhu.es/gestion-pas/) el Acuerdo de fecha 8 de enero de 

2025, por el que se confecciona la bolsa de empleo correspondiente a la escala de Ayudantes 

de Archivos, Bibliotecas y Museos. 

 

 

Huelva, 8 de enero de 2025 

 

La Directora de Área, 

    Fdo.: Carmen A. Sánchez Gómez  
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ACUERDO DE FECHA 8 DE ENERO DE 2025 POR EL QUE SE CONFECCIONA LA BOLSA 
DE EMPLEO CORRESPONDIENTE A LA ESCALA DE AYUDANTES DE ARCHIVOS, 
BIBLIOTECAS Y MUSEOS DE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA 

Finalizado el proceso selectivo de acceso libre para el ingreso en la escala de Ayudantes de 

Archivos, Bibliotecas y Museos convocado mediante Resolución de 5 de diciembre de 2022, de 

la Universidad de Huelva (BOJA núm. 237 de 13 de diciembre de 2022) y en aplicación de los 

criterios establecidos en el Acuerdo de 4 de mayo de 2022 por el que se regula el 

procedimiento de creación y gestión de las listas para el nombramiento de personal funcionario 

interino de las diferentes escalas de la Universidad de Huelva derivadas de procesos 

selectivos, se procede a la confección de la bolsa de empleo correspondiente a la escala de 

Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos, que se integra por las personas candidatas que 

han concurrido al citado proceso selectivo con el siguiente orden: 

Primero.- Las personas que hayan superado la totalidad de los ejercicios de la fase de 

oposición y no acrediten servicios prestados en la UHU en la Escala objeto de la 

convocatoria ordenados según la mayor puntuación que resulte de la suma de la calificación 

obtenida en la fase de oposición y las puntuaciones de la fase de concurso establecidas en 

el presente acuerdo.  

Segundo.- Las personas que hayan superado alguno de los ejercicios de la fase de 

oposición y no acrediten servicios prestados en la UHU en la Escala objeto de la 

convocatoria ordenados, por el mayor número de ejercicios superados y a continuación 

según la mayor puntuación que resulte de la suma de la calificación obtenida en el ejercicio 

o ejercicios superados y las puntuaciones de la fase de concurso establecidas en el 

presente acuerdo.  

De conformidad con el apartado Sexto del Acuerdo de 4 de mayo de 2022 por el que se regula 

el procedimiento de creación y gestión de las listas para el nombramiento de personal 

funcionario interino de las diferentes escalas de la Universidad de Huelva derivadas de 

procesos selectivos, se concede un plazo de 10 días hábiles a partir del día siguiente al de su 

publicación en la página web de la Unidad de Personal de Administración y Servicios, a fin de 

que se puedan alegar posibles errores u omisiones por parte de las personas interesadas. 

Huelva, 8 de enero de 2025 

EL GERENTE, 

Fdo.: Manuel Jesús Pavón Lagares 
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BOLSA EMPLEO PROVISIONAL
ESCALA AYUDANTES DE ARCHIVOS, BIBLIOTECAS Y MUSEOS

 08/01/2025

NIF* APELLIDOS, NOMBRE NOTA 1º 
EJERC.

NOTA 2º 
EJERC.

EXPERIEN
CIA UHU 

EXPERIENC
IA  UUPP 

EXPERIEN
CIA  AAPP 

TILULACIÓN 
SUPERIOR 

SUPERACIÓN 
CONVOC. 
ANTER.

TOTAL 
BOLSA LEYENDAS

***6162** MARQUEZ LOPEZ, ÁNGEL 37,600 22,500 0,675 4,750 4,000 69,525
***1142** CLEMENTE CASTRO, DIANA 34,400 22,500 0,900 4,750 2,000 64,550 (3)

**3291** MARIN ACERA, JUAN DE LA CRUZ 29,200 16,250 8,775 4,750 4,000 62,975
***6587** GARCIA CABALLOS, NATALIA 34,000 21,250 4,750 2,000 62,000 (3)

***7314** MOYAR GODINO, MARIA LOURDES 35,600 21,250 4,750 61,600 (3)

***8801** GUTIERREZ RAMOS, ANTONIO 27,200 25,000 4,750 2,000 58,950
***5977** GALLEGO CORREA, RAQUEL 31,200 16,250 4,750 52,200
***1627** RUIZ FERNANDEZ, MARIA MAR 24,800 20,000 4,750 49,550 (3)

***8602** RODRIGUEZ ENRIQUE, NICOLAS 24,400 16,250 4,750 45,400 (1)

***0077** BEURNIO NAVARRO, BEATRIZ 22,000 21,250 2,000 45,250 (1)  y (2)

***1913** GONZALEZ DOMINGUEZ, FRANCISCA 30,000 13,750 43,750 (1)

***8779** GOMEZ HERNANDEZ, ALBERTO 29,600 12,500 42,100
***4769** CAYERO GIL, MARIA TERESA 22,000 20,000 42,000
***9578** GONZALEZ MURILLO, JUAN LUIS 21,200 13,750 34,950
***3298** FERNANDEZ CAÑETE, FELIX 33,600 33,600
***6108** LOPEZ CERA, OLGA ISABEL 29,600 29,600
***3289** VALDAYO GARCIA, CORA 28,400 28,400
***7209** RAMIREZ PEREZ, ROCIO 22,800 22,800

LEYENDAS:
(1) EXPERIENCIA NO VÁLIDA
(2) TITULACIÓN NO VÁLIDA
(3) CERTIFICADOS SUPERACIÓN CONVOCATORIAS NO VÁLIDOS
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