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DIMENSION 1: GESTION DEL TiTULO

CRITERIO 1: INFORMACION PUBLICA DISPONIBLE

1.1 El titulo publica informacion completa y actualizada sobre las caracteristicas del
programay su desarrollo operativo.

El MOCB posee una direccion web oficial alojada en el servidor de la Universidad de Huelva,
donde aparecen todos los datos referentes a la titulacion. Entre estos datos se encuentra la
denominacién completa del titulo en castellano, niUmero total de créditos, nUmero de plazas
ofertadas (en la seccién “Datos Legislativos” de la web), requisitos de acceso y procedimientos
de admision de estudiantes (en la seccién “Perfil de ingreso” y “Matricula” de la web), criterios
de reconocimiento y transferencia de créditos (en la seccién “Convalidaciones” de la web),
informacion sobre los programas de movilidad (en la seccion “Movilidad”), asi como perfiles de
ingreso (seccion “Perfil de ingreso”) y de egreso (“Informacién general”) a los que se orientan
las ensefianzas.

Dicha web oficial cuenta con informacién relativa al desarrollo operativo del programa,
recogidas en el apartado “Plan de estudios”, donde se da acceso a la Estructura del Plan de
Estudios la cual ofrece informacion de la denominacion de médulos, materias o asignaturas del
plan de estudios, nimero de créditos ECTS y tipologia (basica, obligatoria, optativa) y
distribucién temporal. A través de ese apartado también se puede encontrar informacién
acerca de los TEMs. Ademas, en el apartado , Materias y guias para cada asignatura, a parte del
plan de estudios, se proporciona toda la informacién necesaria en el enlace a las Guias
Docentes: descripcion de actividades y metodologias docentes, asi como de los sistemas de
evaluacién para cada asignatura incluyendo contenidos docentes e informacién sobre el
profesorado y la persona que la coordina entre otros. La informacion relativa a los perfiles
béasicos del profesorado se proporciona en la pagina web en el apartado de Profesorado.
También se haincluido la informacién relativa al profesorado en la memoria de verificacién en
la que se puede consultar el nUmero de profesores/as, nimero de doctores/as, categorias y
acreditaciones, méritos docentes -en caso de profesorado no acreditado-, méritos de
investigacion -en caso de profesorado no doctor-, niimero de quinquenios y sexenios, areas de
conocimiento en las que imparten docencia, nimero de ECTS asumidos en las materias. En el
aparatado “Organigrama” también se puede consultar la composicién de la direccion del
master.

Finalmente, también se puede consultar una Lista de Personal de Administracion y Servicios
del Centro en su pagina web.

Por altimo, cabe subrayar que toda la informacion del titulo esta contenida en una tnica pagina
web (web oficial del MOCB ), la cual, por su formato, es clara y facilmente accesible para el
estudiantado y la sociedad en su conjunto. Asi mismo, debe garantizarse la existencia de un
sistema que permita que la informacion se actualice, de forma simulténea, en todas ellas. La
pagina web de la facultad y del Titulo puede ser traducida a cualquier idioma utilizando el
botén ubicado en la margen superior derecha.

En la encuesta de satisfaccion global del alumnado con el titulo (curso 22-23), los indicadores
relacionados con la web del Master muestran un nivel muy elevado (22-23 Alumnado MOF
Conservacion de la Biodiversidad.pdf (uhy:es)

Pagina 2 de 47


https://uhu.es/biodiversidad/
https://uhu.es/biodiversidad/
https://uhu.es/biodiversidad/?q=master-datoslegislativos
https://uhu.es/biodiversidad/?q=master-perfildeingreso
https://uhu.es/biodiversidad/?q=estudios-matricula
https://uhu.es/biodiversidad/?q=estudios-convalidaciones
https://uhu.es/biodiversidad/?q=estudios-movilidad
https://uhu.es/biodiversidad/?q=master-perfildeingreso
https://uhu.es/biodiversidad/?q=plandeestudios-estructurageneral
https://www.boe.es/boe/dias/2010/08/10/pdfs/BOE-A-2010-12959.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2010/08/10/pdfs/BOE-A-2010-12959.pdf
https://uhu.es/biodiversidad/?q=plandeestudios-estructurageneral
https://uhu.es/biodiversidad/?q=estudios-tfm
https://uhu.es/biodiversidad/?q=plandeestudios-materiasyguias
https://uhu.es/biodiversidad/?q=plandeestudios-materiasyguias
https://uhu.es/biodiversidad/?q=plandeestudios-materiasyguias
https://uhu.es/biodiversidad/?q=profesorado-equipodocente
https://uhu.es/biodiversidad/?q=calidad
https://uhu.es/biodiversidad/?q=profesorado-organigrama
https://www.uhu.es/fexp/nuevaweb/?q=organizacion-informacion_general-secretaria_y_consejeria
https://uhu.es/biodiversidad/
https://www.uhu.es/unidad-calidad/sites/unidad-calidad/files/2023-12/22-23%20Alumnado%20MOF%20Conservaci%C3%B3n%20de%20la%20Biodiversidad.pdf
https://www.uhu.es/unidad-calidad/sites/unidad-calidad/files/2023-12/22-23%20Alumnado%20MOF%20Conservaci%C3%B3n%20de%20la%20Biodiversidad.pdf

Facultad de Ciencias

ESTADISTICAS BASICAS
MiNIMO MAXIMO MEDIANA MEDIA DESVIACION ESTANDAR

1.a La informacion es completa.
4.00 5.00 5.00 4.60 0.48

1.b la informacidn es visible.
3.00 5.00 5.00 4.40 0.80

1.c La estructura de la informacion publicada permite facil acceso a la informacion.
5.00 5.00 5.00 5.00 0.00

1.d La informacitn esté actualizada
3.00 5.00 5.00 4.40 0.80

La web oficial delMOCB se encuentra permanentemente actualizada En dicha pagina se puede
encontrar, de forma ordenada, los principales datos del titulo, como:

- Historial y datos de identificacién del titulo (memoria de verificacion, modificaciones,
informe de acreditacién y publicacién en el BOE).

- Relacién de competencias del titulo y estructura general del plan de estudios.

- Normativa de permanencia, salidas académicas y profesionales

- Calendario de implantacion, procedimiento de adaptacion y procedimiento de
extincién

- Perfilde acceso, criterios de admisién e instrucciones de matricula.

- Informacién para estudiantes de nuevo ingreso y estudiantes ya matriculados.

- Datos del alumnado (plazas ofertadas y solicitadas, total matriculados).

- Normativa de transferencia y reconocimiento de créditos

- Calendario académico, horarios, calendario de examenes.

- Guias docentes de las materias, con informacién sobre tipo de asignatura, créditos
ECTS, competencias, contenidos, actividades formativas, metodologias docentes,
sistemas de evaluacion, profesorado.

- Informacion sobre el personal docente del titulo

- Trabajo Fin de Master: normativa, aplicacién de gestién, oferta de temas, asignaciones,
repositorio de TFMs.

- Informacién sobre programas de movilidad

- Recursos de aprendizaje y recursos materiales, tanto generales de la UHU como
particulares de la Facultad

- Coordinacién docente horizontal y vertical: se presenta la normativa, las personas
coordinadorasy las actas de coordinacion.

- Resultados del titulo: se presentan los datos de matricula, informe de indicadores,
datos de encuestas de satisfaccion, calificaciones.

- Sistema de garantia de calidad: se proporciona informacién sobre comisiones, actas,
informes de evaluacion, etc.

- Informacion sobre la insercion laboral.
- Procedimiento para presentacion de sugerencias y reclamaciones.

- En el apartado de Calidad de la web se encuentra el acceso a los autoinformes de
seguimiento, informes de seguimiento de la DEVA y autoinformes de renovacion de la
acreditacion del titulo, asi como a los planes anuales de mejora. La informacion
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completa sobre el SGIC se encuentra en la web del Master, con un enlace para
Procedimiento para la expedicion del Suplemento Europeo al Titulo.

En cuanto al acceso a la informacién para personas con diversidad funcional, la Universidad de
Huelva cuenta con una oficina de atencién a la diversidad que trabaja con todos los centros y
titulaciones: https://www.uhu.es/atencion-diversidad/.
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Evidencias:

Informacidon que debe estar accesible a través de la web del titulo:

- Denominacion completa del titulo en castellano y en aquel otro idioma en que se imparta;

- Modalidad de ensefianza (presencial, hibrida y virtual);

- Numero total de créditos;

- ldioma o idiomas de imparticion;

- NOmero de plazas ofertadas por modalidad y en su caso por cada una de
centros/universidades en las que se imparte el titulo

- Requisitos de acceso y procedimientos de admision de estudiantes;

- Criterios de reconocimiento y transferencia de créditos;

- Informacién sobre los programas de movilidad de los estudiantes propios y de acogida;

- Perfiles deingresoy de egreso a los que se orientan las ensefianzas.

- Denominacién de médulos, materias o asignaturas del plan de estudios;

- Numero de créditos ECTS;

- Tipologia (basica, obligatoria, optativa, practicas académicas externas);

- Organizacion temporal;

- Informacién sobre los TFMs; Descripcion de actividades y metodologias docentes, asi como
de los sistemas de evaluacidén para cada asignatura incluyendo contenidos docentes e
informacion sobre el profesorado y la persona que la coordina;

- Descripcion de los perfiles basicos del profesorado (Ver también tabla en apartado 4.1 del
numero de profesores/as, nimero de doctores/as, categorias y acreditaciones, méritos
docentes -en caso de profesorado no acreditado-, méritos de investigacién -en caso de
profesorado no doctor-, nUmero de quinquenios y sexenios, areas de conocimiento en las
que imparten docencia, numero de ECTS asumidos en las materias, etc. tal y como figura
en la nueva memoria de verificacién);

- Recursos humanos necesarios y disponibles (profesores y PTGASecretaria);

- Medios materiales y servicios disponibles (espacios docentes, instalaciones vy
equipamientos académicos, laboratorios, aulas informaticas...);

- Informacion sobre la orientacién académica y profesional del estudiantado.

1.2 El titulo publica informacion sobre los resultados alcanzados y la satisfaccion
teniendo en cuenta todos los grupos de interés (profesorado, estudiantado,
egresados, empleadores, personal de apoyo).

Los resultados de satisfaccién para los distintos grupos de interés (estudiantes, PDI, personal
de apoyo, egresados y empleadores) estan disponiblesy son accesibles para toda la comunidad
universitaria a través de la pagina web del Master (Calidad) en los apartados “Resultados del
titulo” y “Encuestas de satisfaccion a los grupos de interés”, donde se puede encontrar un
historico de informes.

Evidencias:

Informacidon que debe estar accesible a través de la web del titulo:
- Resultado de la satisfaccion de los estudiantes.

- Resultado de la satisfaccion del PDI.

- Resultado de la satisfaccion del-personal de apoyo.

- Resultado de la satisfaccion de los egresados.
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- Resultado de satisfaccion de los empleadores. Actualmente no tenemos esta informacion
disponible en la UHU ya que no se estan realizando este tipo de encuestas en todos los
masteres.

- Datos y Resultados obtenidos del titulo: oferta y demanda académica, resultados por
asignaturas y globales del programa formativo, estudiantado, personal académico y
empleabilidad.

- Indicadores

Informacién sobre calificaciones globales del titulo y por asignaturas

y tipo de ensefianza. (UHU_Calificaciones X_ Convocatorias -2

23_Web.pd)

> >

Porcentaje de no presentados
Resultados globales de la titulacion de los ultimos seis afios:
Tasa de rendimiento
Tasa de eficacia
Tasa de graduacién
Tasa de abandono
A Resultados globales del primer curso de los ultimos seis afios:
Tasa de abandono
Tasa de presentados
Tasa de éxito
Tasa de rendimiento

> >

1.3 La institucion publica el SIGC en el que se enmarca el titulo, asi como todos los
resultados de las revisiones realizadas, tanto en el seguimiento como en renovacion
de la acreditacion.

La Universidad de Huelva disefié en su momento un Sistema de Garantia Interna de Calidad
(SGIC) para todos los Centros que la integran segun el programa AUDIT de la Agencia Nacional
de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion (ANECA).

El MOCB cuenta con un SIGC. La composicién de la Comisidon de Garantia de la Calidad, los
procedimientos, y los objetivos de calidad, asi como los planes de mejora del Master , estan
disponibles y son accesibles para toda la comunidad universitaria y los diferentes grupos de
interés a través de la Seccion de “Calidad” en la Web del Master. De esta forma, se da acceso al
Sistema de Gestién de Calidad en el que se enmarca el titulo, donde figuran los responsables
de este, los procedimientos y acciones de mejora puestas en marcha.

El gestor documental del SGC del titulo es la web del titulo, en aras del principio de
transparencia e informacién a todos los grupos de interés. Ademas, para garantizar la fluidez
del suministro de informacion entre la Unidad para la Calidad y los titulos, la universidad cuenta
con la herramienta TEAMS de Office 365, ademas publica toda la informacién en su pagina web.
Toda la informacién disponible en relacion con el SGC se puede encontrar en la pagina web del
Master (Seccion de “Calidad”), en la que estan publicados el manual del Sistema de Garantia
Interna de Calidad, informes de seguimiento del titulo, renovacién de acreditacion, memorias
de verificacién de planes de estudio y modificaciones, informacién sobre las Comisiones de
Garantia de Calidad, etc. La pagina web del master y del centro dan acceso a las diferentes
normativas académicasy sistemas de apoyo especificos para el alumnado una vez matriculado.
La pagina web del titulo también da acceso a la Memoria de Verificacién . El acceso a los
informes DEVA a propuestas de modificacién de la memoria de verificacién se pueden encontrar
en el apartado “Calidad”; asi como a los Autoinformes de Seguimiento del Titulo (histérico), los
informes de seguimiento de la DEVA 'y de renovacién a la acreditacién.
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Por altimo, el acceso al histérico de planes de mejora de la titulacién se encuentra también en
el apartado “Calidad” de la web del titulo dentro del apartado “Planes de Mejora”

Evidencias:

Informacion que debe estar accesible a través de la web del titulo:

- Memoria verificada y en su caso modificada.

- Responsables del SGC.

- Composicion de la Comisidén de Calidad Titulo y los acuerdos adoptados por la comisién.

- Procedimientos del SGC.

- Acciones de mejora puestas en marcha por el SGC.

- Normativas académicas de matricula que recoja el nimero minimo de créditos ECTS de
matricula por estudiante y periodo lectivo.

- Normativa de acceso y admision.

- Normativa de permanencia.

- Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos

- Normativa de movilidad.

- Normativa de evaluacion.

- Normativa de elaboracion y defensa de TFM.

- Sistemas de apoyo especificos para el alumnado una vez matriculados.

- Evaluacion de la Agencia de la solicitud de verificacién.

- Informes de seguimiento y de renovacion de la acreditaciéon (enlazados los ultimos
informes, el histérico de informes esta disponible en la web de calidad del Centro).

- Plan de mejora del titulo (historico en apartado Calidad/Plan de mejora anual del titulo).

1.4 Satisfaccion del estudiantado y el PDI con la informacién publica disponible relativa al
titulo.

Con el objetivo de conocer el grado de satisfaccion y necesidades de los grupos de interés, el
Master cuenta con la informacién obtenida a partir de la organizacion de grupos de discusién
con los distintos grupos de interés a partir, como minimo, de las reuniones mantenidas a lo
largo del curso académico con los mismos ya sea a través de reuniones de tutorizacién con los
estudiantes, reuniones docentes, reuniones de las diferentes comisiones (de Docencia, Equipo
de Direccion, de Garantia de la Calidad, plenarias detodo el PDIy PTGAStc.) y otras reuniones
de caracter informativo de seguimiento sobre TFMs, movilidad, jornadas, cursos y conferencias
con empleadores, etc.

Como complemento a los grupos de discusion, el Master cuenta con los estudios anuales
realizados por la Unidad para la Calidad de la UHU que permiten conocer el nivel de satisfaccion
de los diferentes grupos de interés con todos los procesos académicos y de gestién de las
titulaciones impartidas en la Universidad de Huelva (UHU).

Estos estudios se realizan cada curso académico mediante la metodologia de encuesta online,
con el doble fin de garantizar la integridad y seguridad de la informacion recopilada y como
medida para contribuir a la preservacion del medio ambiente.
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Los resultados de los indices de satisfaccion (incluyendo aspectos relacionados con la
informacion publica disponibles), asi como de los grupos de discusién (a partir del curso 22/23
son de reciente implantacién) son analizados por las comisiones en los autoinformes de
seguimiento anuales y en el caso en el que sean necesarias la implantacion de acciones de
mejora, estas se recogen en el plan de mejora anual del titulo.

Evidencias:

Resultado de la satisfaccidon de los estudiantes.

Resultado de la satisfaccién del PDI.

Resultado de la satisfaccién del-personal de apoyo.

Resultado de la satisfaccidén de los egresados.

Resultado de satisfaccién de los empleadores. Actualmente no tenemos esta informacion
disponible en la UHU ya que no se estan realizando este tipo de encuestas en todos los
masteres.

o0

6. Analisis realizado de los indicadores de satisfaccién y acciones de mejora puestas en
marcha (autoinforme de seguimiento y plan de mejora del titulo).

CRITERIO 2: SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

2.1. Responsables del Sistema Interno de Garantia de Calidad y Politica de aseguramiento
de la calidad

El SGIC del Master se encuentra ya totalmente implementado. La Comision de Garantia de
Calidad (CGC) junto con la Comisiéon de Garantia de Calidad del Centro, son los érganos
encargados de realizar los seguimientos y elaborar los autoinformes pertinentes. Las
deficiencias y acciones de mejora que se detectan en este proceso de seguimiento son
comunicadas y analizadas con el equipo de Direccidon del master, que adopta en base a esta
informacion las decisiones oportunas encaminadas a implementar las medidas correctoras.

La composicién, funciones y otros aspectos derivados de la operatividad de la Comisién de
Garantia de Calidad del Titulo pueden consultarse en la Seccion “Calidad” en la Web del Master

La CGC del Titulo y la del Centro revisa y analiza, con reuniones periodicas, los objetivos,
contenidos del programa formativo y las metodologias aplicadas, para ver si son adecuados
para alcanzar los resultados del aprendizaje y adquirir las competencias previstas, los criterios
y sistemas de evaluacion, la planificacion, coordinaciéon y desarrollo de las ensefianzas,
incluyendo la movilidad y los resultados conseguidos. Por otro lado, conforme se ha ido
desarrollando el plan de estudios y como consecuencia del analisis realizado por la CGC, ha ido
surgiendo la necesidad de modificar algunos aspectos de la memoria verificada. Dichas
modificaciones se han ido reflejando en las distintas modificaciones de la Memoria de
Verificacidn, aprobadas por la Agencia ACCUA.

Actualmente, el gestor documental del SGC del titulo es la web de este, en aras del principio de
transparencia e informacién a todos los grupos de interés. No obstante, se espera que en un
futuro préximo el titulo cuente con un gestor documental, €j. tipo Cuenta en Google Drive,
donde se almacene la documentacién generada por el SGC y se gestione la que se publique en
la web. Entre otras, este gestor se alimentaria de la informacién disponible en la herramienta
TEAMS de Office 365 (dentro de la cual existe un sistema de gestion documental), que garantiza
la fluidez del suministro de informacion entre la Unidad para la Calidad de la UHU y los titulos.
. Toda la informacién disponible en relacién con el SGC se puede encontrar en la Seccion
“Calidad” en la Web del Master
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Con los resultados de los andlisis llevados a cabo por la CGC del titulo y los datos aportados por
la Unidad para la Calidad de la Universidad de Huelva, la CGC elabora anualmente un
autoinforme de seguimiento, que incluye un plan de mejora, conforme al Procedimiento para
el Seguimiento del Titulo.

En el Manual del Sistema de Garantia de Calidad 2.0 ubicado en la web de Calidad del Centro se
especifican, entre otros, cdmo se articula en dicho 6rgano la participaciéon de los agentes
implicados en el titulo: profesorado, estudiantes, responsables académicos, personal de apoyo
y otros agentes externos.

Evidencias:

- Informacién sobre la revision del SGC

- Politica de calidad del titulo o del Centro donde se imparte el titulo.

- Organo responsable de gestionar, coordinar y realizar el seguimiento del funcionamiento
del SIGC

- Composicion de la Comisidén y Actas de reuniones.

- Manual de calidad o manual de procedimientos.

- Cuadro de mando.

- Acceso al sistema de gestion documental del SGC.

2.2 El SGC cuenta con un procedimiento de disefo, revision y mejora del titulo.

La CGCdelTituloy ladel Centro, a partir del andlisis de informacion recogida, revisan y analizan,
con reuniones periédicas, los objetivos, contenidos del programa formativo y las metodologias
aplicadas, para ver si son adecuados para alcanzar los resultados del aprendizaje y adquirir las
competencias previstas, los criterios y sistemas de evaluacion, la planificacién, coordinaciény
desarrollo de las ensefianzas, incluyendo la movilidad y los resultados conseguidos. Esta
revision se realiza siguiendo los procedimientos recogidos en la pagina web de la Facultad:
https://www.uhu.es/fexp/nuevaweb/?g=calidad-sgc_centro-
procedimiento_garantia_calidad2024

Eltitulo cuenta con un procedimiento (P11) que tiene por objeto establecer los criterios por los
cuales el Centro puede decidir interrumpir la imparticién de un titulo, temporal o
definitivamente, y cémo el Centro garantiza que, en caso de extincion de una titulacion oficial,
los estudiantes que hubiesen iniciado los correspondientes estudios van a disponer de un
desarrollo efectivo de los mismos hasta su finalizacion. Este procedimiento, junto al resto del
SGC, se encuentra en la pagina web de la Facultad a la cual se puede acceder desde la web del
titulo.

Ante situaciones excepcionales que requieren de planes de contingencia, el Centro responsable
del titulo, en colaboracién con su Comision de Garantia de Calidad y los departamentos
responsables de la docencia, tras estudiar en su conjunto todos los aspectos y documentos al
respecto, toman acuerdos que incluiran las medidas oportunas a tomar. Un ejemplo de esta
situacién fue la situacion excepcional generada por la pandemia de COVID en 2020:

Como consecuencia del Estado de Alarma decretado el 16 de marzo de 2020 por el COVID-
19,y el acuerdo de los Rectores y Rectoras de las Universidades Publicas de Andalucia, del
Consejero de Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad de la Junta de Andalucia
y de la DEVA, de fecha 11 de abril de 2020, se desarrollaron los siguientes documentos a
seguir por las universidades andaluzas: "Orientaciones para la recogida de informacién y
registro documental de las adaptaciones de la docencia y planes de contingencia
derivadas de la pandemia de COVID-19" y "Documento marco para la adaptacién de la
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docencia vy evaluacién en las Universidades Andaluzas a la situacién excepcional
provocada por el COVID-19 durante el curso académico 2019/20".

El Centro responsable del titulo, en colaboracién con su Comisién de Garantia de Calidad
y los departamentos responsables de la docencia, tras estudiar en su conjunto todos los
aspectos y documentos citados anteriormente, acord6 adaptar estas ensefianzas a la
modalidad online en el segundo cuatrimestre del curso 19-20 tal como se detalla a
continuacién.

1) Adaptacién de las asignaturas teorico/practicas

La totalidad de las asignaturas tedrico/practicas anuales y del segundo cuatrimestre de
esta titulacién, adaptaron su docencia de teoriay su docencia de practicas, en laboratorios
y aulas especializadas, al proceso de ensefianza-aprendizaje online mediante
metodologias activas de uso comun para este tipo de competencias, como se refleja en las
adendas a las Guias Docentes para las asignaturas que se impartieron en el segundo
cuatrimestre en el caso del curso 19/20 (junto al enlace a las guias docentes se encuentran
las correspondientes adendas).

2) Adaptacioén de las asignaturas experimentales/con salidas de campo

Todas las asignaturas anuales y del segundo cuatrimestre de esta titulacién que tienen
créditos de campo, adaptaron sus actividades, de forma excepcional, al proceso de
ensefianza aprendizaje online mediante metodologias activas que permiten adquirir este
tipo de competencias, tal como se refleja en las adendas a las Guias Docentes.

3) Adaptacion de las Practicas Curriculares Externas

4) Adaptacién del TFM

Siguiendo la Instruccién Rectoral de 17 de abril de 2020, la Facultad de Ciencias
Experimentales elabord un procedimiento para posibilitar la defensa de los TFM de forma
telematica mientras persista la imposibilidad de realizarla de forma presencial.

Ademas de lo indicado:

- Se readaptaron los TFM ya iniciados hacia modalidades que permitan su desarrollo y
seguimiento mediante tutorizacién a distancia.

- Aquellos TFM ya iniciados que presentaban una alta carga experimental y/o de campoy
no podian ser readaptados a otras modalidades, pospusieron su defensa, como muy tarde
hasta final de afio, no reportando para el alumno el pago de una nueva matricula. Se
intenté principalmente que el desarrollo de la parte experimental se realizase en los meses
dejulio y septiembre para que pudieran ser defendidos lo antes posible.

- Se ampliaron los plazos de defensa de los TFM para solventar los problemas derivados de
la situacion expuesta.

5) Adaptacion de las metodologias docentes y sistemas de evaluacion

La adaptacion de las metodologias docentes, actividades formativas y sistemas de
evaluacién de cada una de las asignaturas se recogi6 en la adenda a la Guia Docente,
siguiendo las pautas indicadas en esta Instruccién Rectoral y que puede consultarse en la
tabla 1.

También se han seguido las siguientes instrucciones rectorales que se han recogido en la
pagina web de la Universidad de Huelva y que estan recogidas y pueden consultarse en los
siguientes enlaces:

http://www.uhu.es/fexp/nuevaweb/?g=covid19
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http://www.uhu.es/sec.general/Normativa/coronavirus2.htm

http://www.uhu.es/sec.general/Normativa/coronavirus.htm

Sirva este ejemplo para demostrar que el titulo cuenta con mecanismos necesarios que
garantizan la calidad del programa formativo frente a situaciones excepcionales.

Evidencias:
- Procesos, procedimientos y mecanismos de analisis de la informacion recogida para la
revision del titulo.
P03. Gestion de la informacion y la documentacién
P04. Planificaciéon, desarrollo y medicion de los resultados de las ensefianzas
P05. Recogida y analisis de la satisfaccidn de los grupos de interés P09. Disefio de la oferta
formativa y modificaciéon de la memoria del titulo verificado
P10. Seguimiento, evaluacién y mejora del titulo
- Mecanismo para analizar los resultados del programa.
- Procedimiento de extincion del titulo.
- Planes de contingencia o de prevencién de riesgos ante situaciones excepcionales.
Ejemplo de la situacion excepcional de pandemia de COVID de 2020:
o0 Informacién COVID-19
0 http://www.uhu.es/sec.general/Normativa/coronavirus2.htm
0 http://www.uhu.es/sec.general/Normativa/coronavirus.htm
0 Instruccién Rectoral de 17 de abril de 2020
Adendas a las Guias Docentes.

2.3. EL SGC garantiza la recogida de informacion de los resultados del programa
formativo y la satisfaccion de todos los grupos de interés, para el adecuado analisis del
titulo.

El Centro cuenta con los procedimientos del Criterio 2: Politica de aseguramiento de la calidad,
en los cuales se definen las responsabilidades y objetivos basados en indicadores en los que se
apoyan para la toma de decisiones y mejora de la calidad de la titulacion, facilita también la
recogida y analisis continuo de informacién pertinente y relevante, tanto cuantitativa como
cualitativamente, incluyendo resultados de aprendizaje y satisfaccién de grupos de interés:

A P02. Politica y objetivos de calidad

P03. Gestién de la informacion y la documentacién

P04. Planificacion, desarrollo y medicion de los resultados de las ensefianzas

P05. Recogida y andlisis de la satisfaccién de los grupos de interés

P06. Gestidn de sugerencias, quejas, reclamaciones y felicitaciones

PO7. Auditoria interna

> > > > >
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A P08. Revisién del SGCC

Estos procedimientos y sus indicadores son analizados por la CGCT en los autoinformes de
seguimiento anuales, recogiendo, en su caso, las acciones de mejora, en el plan anual de mejora
de la titulacién.

Evidencias
- Procedimientos y mecanismos desplegados que facilite la recogida de los resultados del
programa formativo.
- Procedimiento para la toma de decisiones y mejora de la calidad de la titulacién.
- Mecanismo para la recogida y el analisis de la satisfaccion de los distintos colectivos
implicados:
0 Estudiantado.
0 Personal académico
0 Personal de apoyo y personal de administracion y servicios.
0 Egresados.
0 Empleadores.

https://www.uhu.es/unidad-calidad/

2.4. El SGC cuenta con un Plan de Mejora actualizado a partir del analisis y revision de la
informacion recogida. El plan de mejora debe recoger todas las acciones de mejora
planteadas en el titulo. En cada una de estas acciones se debe especificar los indicadores
que midan las acciones, los responsables, el nivel de prioridad, la fecha de consecuciony
la temporalizacion.

El SGC cuenta con un Plan de mejora del titulo en la Seccion “Calidad” en la Web del Master

) que se actualiza anualmente con las recomendaciones de cada informe de seguimiento tanto
internos como externos y que recoge todas las acciones de mejora planteadas en el titulo
especificando los indicadores que miden las acciones (“evidencias”), los responsables, la fecha
de consecucion (“fecha de finalizacion”) y la temporalizacién (“plazo” y “accién finalizada”).

El plan de mejora sirve para la elaboracion de los diferentes informes de seguimiento internos,
y recoge las acciones de mejora vinculadas a las recomendaciones recibidas en informe
externos y en su caso, internos. Las acciones de mejora propuestas en el plan de apoyo son
referenciadas y analizadas en los informes que, a su vez, sirven de apoyo para la mejora
continuay la toma de decisiones de modificacion y renovacién de la acreditacion del titulo.
Las acciones de mejora tienen un seguimiento y seglin se alcanzan los objetivos planteados en
las mismas se definen como “resueltas”, “atendidas” o “en proceso” en los informes de
seguimiento.

Evidencias
- Procedimientos y mecanismos para la elaboracién de informes periédicos de seguimiento
- Plan de mejora donde se recojan todas las acciones de mejora planteadas en el titulo. En
cada una de estas acciones se debe especificar:
0 losindicadores que midan las acciones,
0 responsables,
0 nivel de prioridad,
o fechadeconsecuciény
0 temporalizacion.
- Procedimiento peridédico de andlisis y revisién del plan de mejora.
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- Histérico del Plan de Mejora del Titulo.
- Informes de evaluacién externos (verificacién, modificaciones, seguimiento y renovacion
de la acreditacién)

CRITERIO 3. DISENO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO

3.1 El diseno del titulo esta actualizado y se revisa periodicamente incorporando, si
procede, acciones de mejora.

El disefio del titulo estd actualizado y se revisa periédicamente segln los procedimientos del
manual de garantia P09y P10.

El seguimiento, evaluacion y mejora del titulo lo realiza la Comision de Garantia de Calidad del
Titulo (CGCT) basandose en el SGCC tomando como referencia la memoria verificada del titulo,
asi'como los informes recibidos, ya sean informes de MODIFICA y/o de seguimiento internos o
externos, prestando especial atencién a las recomendaciones recibidas y su seguimiento
(planes de mejora).

La organizacién del proceso formativo esta regulada tanto por las normativas y reglamentos
que, con caracter general, establece la Universidad para todas sus titulaciones, como por
aquellos que de forma mas especifica desarrolla la propia Facultad de Ciencias Experimentales
para los titulos que se imparten en ella. Las diferentes normativas y reglamentos aplicables,
pueden consultarse en la web de la Facultad
(https://www.uhu.es/fexp/nuevaweb/?gsecretarianormativg. Asimismo, en la web del
Master se encuentra disponible toda la informacion relacionada con la organizacién del Centro
y diferentes aspectos relacionados con la docencia (guias docentes, horarios, exdmenes,
informacion sobre profesorado, , trabajos de fin de Master, etc.).

La CGCT revisa las guias docentes de las diferentes asignaturas en base a la Gltima versién de la
memoria verificada. Con ésta como referencia, la revisién tiene como objetivo verificar la
correccion de las competencias, contenidos, metodologias de ensefianza, actividades
previstas, sistema de evaluacién y bibliografia recogidas en las guias docentes. Las deficiencias
detectadas son comunicadas a los profesores responsables de forma que puedan ser
subsanadas antes de su publicacién en la web del Master. De esta forma, se asegura que el
programa formativo se corresponde con la Gltima versiéon de la memoria verificada. A lo largo
del curso 2022/23 no se han detectado incidencias significativas relacionadas con la aplicacién
de los planes de estudio (sistemas de evaluacién, metodologias, acciones formativas, etc.).

Evidencias:

- Memoria verificada actualizada y en su caso modificada (DEVA).

- Informe de Verificacién y en su caso modificaciéon (DEVA).

- En su caso, informes de seguimiento (DEVA) (el enlace es del ultimo informe de
seguimiento, el historial se puede consultar en el apartado calidad de la web del titulo).

- Ensu caso, informes de renovacién de la acreditacion (DEVA).

- Actas Comisién de Garantia de la Calidad.

- Guias docentes, especificando las asignaturas que se imparten en otras lenguas.

3.2 La modalidad de ensenanza (presencial, virtual (o no presencial) y/o hibrida (o
semipresencial) se ajusta a lo establecido en la memoria del programa formativo.
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El disefio del titulo estd actualizado y se revisa periédicamente segln los procedimientos del
manual de garantia P09y P10.

El seguimiento, evaluacion y mejora del titulo lo realiza la Comision de Garantia de Calidad del
Titulo (CGCT) basandose en el SGCC tomando como referencia la memoria verificada del titulo,
asi’como los informes recibidos, ya sean informes de MODIFICA y/o de seguimiento internos o
externos, prestando especial atencion a las recomendaciones recibidas y su seguimiento
(planes de mejora). En el periodo evaluado, la ensefianza se ha ajustado a lo establecido en la
memoria del programa formativo.

Evidencias:
- Evidencias subcriterio 3.1.

3.3 Los procesos de gestion e implantacion de la normativa aplicable al titulo se
desarrollan de manera adecuada y benefician al desarrollo del programa
formativo, en particular lo referido a:

- Reconocimiento de créditos y convalidaciones.

- Normativa de gestion de los TFM/TFG (direccion y coordinacion, normativa de seleccion
por parte del alumnado, tipologias, sistemas de evaluacion, rubrica,
composicion del tribunal).

- En su caso, complementos formativos.

- Normas de permanencia.

El titulo cuenta con procedimientos del SGC de gestién e implantacion de la normativa
aplicable al titulo. A continuacion, se enumeran dichos procesos referidos a diferentes
aspectos:

- Reconocimiento de créditos y convalidaciones.

- Normativa de gestién de los TFM.

- Complementos formativos.

- Normas de permanencia.

Dichos procedimientos estan publicados en la web del titulo (https://uhu.es/biodiversidad/) y
las normas de permanencia se encuentran en la web del titulo en el apartado de Datos del
Titulo.

En cuanto al reconocimiento de créditos, en el caso de que los estudiantes posean
conocimientos susceptibles de convalidacidn, se tramitara la correspondiente solicitud de
reconocimiento de créditos en el Centro, siguiendo los procedimientos establecidos en la
Universidad, asi como las normas de desarrollo propias existentes en el Centro.

Para el reconocimiento y transferencia de créditos existe una normativa a la que se puede

acceder desde la web del Master, en la Seccion "Alumnado", en el apartado "Convalidaciones",

en la que se especifican todas las posibles opciones. Existe, ademas, la posibilidad de

reconocimiento de créditos por diversos tipos de actividades. La normativa que regula estos

reconocimientos y los impresos de solicitud se encuentran disponibles en la seccién de

secretaria (reconocimiento_cto.act.culturales _deportivas_solidarias_cooperacion
(uhu.es) https://www.uhu.es/fexp/nuevaweb/?g=secretariempresos:

1 Reconocimiento de Créditos optativos/Ciclos Formativos Superiores

1 Reconocimiento de Créditos optativos por actividades Universitarias Varias
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1 Reconocimiento Créditos por Actividades culturales etc.

De igual manera los TFM cuentan también con su propio apartado en la web del Master
(Seccién “Plan de Estudios”, apartado “TFM”, desde la cual se puede acceder a la normativa,
anexos, periodos y plazos, calendario, propuestas, asignaciones, convocatorias y tribunales.

La Comision Académica del Master es la responsable de las competencias de TFM. Los
prerrequisitos, la normativa, asi como un memorandum con los documentos y procedimiento
para la entrega telematica de los documentos del TFG, para su aprobaciéon de cara a su
posterior defensa y evaluacién se encuentran en la web en el apartado “TEM”).

Por ultimo, en cuanto al cumplimiento de las normas de permanencia, la interpretacién y las
aclaraciones de esta normativa corresponderan al Rector/a, que podra delegar esta
competencia en el vicerrector/a que presida la comisién delegada del Consejo de Gobierno. A
parte, el alumnado que no cumpla las condiciones de permanencia reguladas en estas normas
podra solicitar al Rector, en atencién a especiales circunstancias debidamente justificadas, la
ampliacién de su permanencia en los correspondientes estudios durante un curso académico
mas.

Evidencias:

- Normativa en materia de reconocimiento de créditos y convalidaciones.

- Normativa en materia de gestion de los TFM/TFG, incluyendo todos los aspectos relevantes
de dicho proceso (matriculacidn, sistemas de adscripcion del alumnado a un/a tutor/a,
mecanismos de eleccién de temética, calendario de ejecucién del TFM, convocatorias de
defensa publica, etc.).

- Normas de permanencia.

3.4 Los criterios de admision, el perfil del estudiante de ingreso y nimero de plazas son
adecuadas y se ajustan a lo establecido en la memoria del programa formativo.

El perfil de ingreso y requisito de acceso, asi como los criterios de admisién estan publicados
en la pagina web del titulo (https://uhu.es/biodiversidad/?g=masteperfildeingreso)

El MOCB esta disefiado para estudiantes interesados en adquirir conocimientos teéricos y
practicos sobre diferentes aspectos relacionados con la conservacién de la biodiversidad y la
crisis ambiental que padece el planeta como consecuencia de la actividad antropica.

El perfilacadémico de ingreso incluye Licenciados, Graduados o Diplomados en titulaciones de
las ramas de Ciencias e Ingenierias con vinculos ambientales y/o relacionados con la
biodiversidad. Eventualmente, también podra considerarse como perfil de ingreso el de
licenciados, graduados o diplomados procedentes de titulaciones de las ramas de Ciencias
Sociales y Juridicas para quienes su formacién original tenga un caracter complementario a la
formacion obtenida en el Master: Graduados/Licenciados/Diplomados en Derecho, Ciencias
Econdémicas y Empresariales, Ciencias Politicas y especialidades afines que estén interesados
en desarrollar su actividad profesional en cualquiera de las muchas manifestaciones que
forman parte de la Biologia de la Conservacién.

Es importante, en todos los casos, poseer un minimo de conocimientos naturalistas y
biolégicos, asi como el referido interés en los problemas derivados de la crisis ambiental actual.
Es igualmente importante el dominio de herramientas informéaticas basicas, asi como de los
principios matematicos y estadisticos generales. En cualquier caso, la Comision Académica del
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master velara de forma personalizada e individualizada por optimizar el proceso formativo de
cada alumno, de modo que cuando lo considere pertinente facilitara las guias e instrucciones
adecuadas para lograr que el estudiante de nuevo ingreso pueda incorporarse a las ensefianzas
del master con un bagaje de conocimientos minimos que le permita seguirlas con normalidad.
En su caso, la Comisiéon Académica determinara la pertinencia de realizar los complementos
necesarios.

En la web del master, en el apartado “Perfil de ingreso” se especifican las titulaciones
preferentes

Los requisitos de acceso seran los recogidos en el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre,
por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad.

Con respecto a los criterios de seleccidn, se tendrd en cuenta el 100% del expediente
académico. Se requiere un nivel de inglés Bl. Se establece un orden de prioridad
(alta/media/baja) con respecto a las titulaciones de acceso. En la web del master, en el
apartado “Perfil de ingreso” se especifican las titulaciones preferentes.

El histérico de estudiantes de nuevo ingreso se pude consultar en la web del titulo. Estos datos
son analizados por la Comision de Garantia de Calidad del titulo y en su caso, se recogen las
acciones de mejora en el plan de mejora de la titulacién.

El nimero Objetivo de plazas de nuevo ingreso ofertado anualmente (16) es adecuado y se
ajusta a lo establecido en la memoria del programa formativo. Los datos reales de
matriculacion de los Gltimos cursos (desde el 2017/18 al 2022/23) son respectivamente: 13, 17,
19,16,14y17. Portanto, quedan cubiertos totalmente los objetivos establecidos en la Memoria.

1601 MOF UNIVERSITARIO EN
CONSERVACION DE LA

BIODIVERSIDAD Presencial 13 17 19 16 14 17

Desde el afio 2004, de manera anual, la Unidad para la Calidad realiza un estudio a fin de
conocer el perfil del alumnado de nuevo ingreso (PANI) de la Universidad de Huelva. La muestra
para el andlisis de los diferentes items varia dependiendo de la fuente de la que se ha extraido
lainformacién; por un lado, los datos que provienen de la matricula realizada por el alumnado,
cuya muestra integra la poblacion, por otro los generados a través de la encuesta varian segln
la participacion y generalmente son un nimero inferior a la poblacién.

En el PANI del MOCB del curso 2022/23, se observa que el perfil del alumnado de nuevingreso
es adecuado y coherente con los objetivos propuestos en la memoria de verificacion del ti
desglose por sexos muestra una distribucion con mujet@2<9%)y hombres (35,6%)aunque
estas tasas son fluctuantes en lo Ultimos afios:

Evolucion de los ultimos cinco afios

2018/2019 2019/2020 2020/2021 202172022 2022/2023
Hombres 11,1% 5E,8% 36,4% 70,0% 57,1%
Mujeres BE,5% 41,2% 63,6% 30,0% 42,9%
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Asi mismoes importante destacar que a lo largo de lo Gltimos afios se mantiene un nivel cg
al 30% de alumnado de otros paises, como se observa en la siguiente tabla.

Evolucidn de los dltimos cinco afios
2018/2019 201972020 2020/2021 2021/2022 20222023
Espaiia 77,8% 88,2% 72,7% 70,0% 71,4%
Otros paises 22,2% 11,8% 27,3% 30,0% 28,6%

Por otro lado, la mayoria del alumnado de nuevo ingreso del Master considera buena o
completa la orientacion que ha recibido sobre el master en el que se ha matriculado y conocen
muy bien su plan de estudios, conocen muy bien su nivel de exigencia y conocen poco las
salidas profesionales que tiene.

Distribucidn del alumnado segiin la orientacion recibida sobre la titulacidn elegida

Completa Basica Insuficiente | Mo ha tenido MNS/NC
| Frecuencia 8 3 0 0 1

Distribucion del alumnado segun su conocimiento sobre los estudios que va a realizar

mS/NC] Nada | Poco Mucho
Plan de estudios 1 0 3 8
Nivel de exigencia 1 2 3 6
salidas profesionaled 1 0 7 4

Por tanto, los criterios de admisién son coherentes con la tipologia de la titulacion de referencia
y tanto aquellos como el propio perfil de ingreso han de resultar adecuados con la finalidad de
garantizar la adquisicion de las competencias establecidas por el Titulo.

Por Gltimo, en los criterios para la elaboracién del Plan de Ordenacién Docente se establece el
tamafo de los grupos de forma que el nimero de estudiantes sea adecuado para la
consecucion de los objetivos de aprendizaje y la consecucién de las competencias previstas en
la Memoria verificada.

Evidencias:
- Perfilde ingreso v criterios de admision.
- Perfildel alumnado de nuevo ingreso curso 2022/2023
Indicadores para los titulos de master de los Ultimos seis afios:
9 Oferta, demanday matricula.
Plazas ofertadas.
Estudiantes de nuevo ingreso.
9 Procedencia.
Estudiantes que proceden de la misma universidad.
Estudiantes que proceden de otras universidades andaluzas.
Estudiantes que proceden de otras universidades del Estado.
Estudiantes que proceden de universidades extranjeras.

3.5 La coordinacion docente permite la adecuada planificacion del programa formativo
asegurando que los resultados de aprendizaje son asumidos por el estudiantado.
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ELMOCB posee diferentes mecanismos e instrumentos de coordinacion docente que garantizan
tanto la coordinacion horizontal como la vertical. Estos incluyen a la Comisién Académica, la
web del mastery la plataforma docente Moodle, que actualizan la informacién tanto a alumnos,
como a profesores.

Es la Comisiéon Académica la encargada de la coordinacién dentro del claustro de profesores
que imparte docencia en el master.

La coordinacion docente del master se articulara del siguiente modo:

1-Coordinacién horizontal: el profesor desarrolla su actividad docente en coordinacién con el
resto de profesores, con el fin de evitar lagunas o solapamientos de contenidos.

2-Coordinacién vertical: los miembros de la Comisién Académica, en consonancia con el
Director del master, velan por el cumplimiento de la coordinacién vertical; si lo consideran
pertinente alnan esfuerzos para subsanar debilidades docentes o plantean mecanismos de
mejora, iniciativas que planificaran en conjunto, incluidos los propios alumnos, y son
trasmitidas al resto de profesorado por medio del Director del master. El papel de los alumnos
es trascedente en este mecanismo de coordinacion, pues son los que detectan las debilidades,
solicitan mejoras o modificaciones o ratifican el trabajo que se ajusta debidamente a lo
planificado.

La coordinacion académica del master esta garantizada gracias a la pertenencia de la mayoria
del profesorado al mismo departamento, donde lleva desarrollando su labor docente
numerosos cursos académicos

Asi mismo, la coordinacion se garantiza por las reuniones periédicas de la comision de docencia
del mastery del claustro de profesores del master (minima 1 por curso), que integra la totalidad
de los profesores que imparten clase en el master.

Evidencias:

1 https://uhu.es/biodiversidad/?q=estudios-coordinaciondocente

3.6 Implantacion de los titulos con estructuras especificas y de innovacion docente, tales
como:

Titulos que se imparten en mas de un centro.

Titulos conjuntos.

Dobles Grados con itinerario especifico.

Titulaciones de Grado con mencion dual.

Titulaciones de Grado con estructuras curriculares especificas y de innovacion

docente.

1 Titulaciones de Grado con itinerario académico abierto.

E R

1. No procede

Evidencias:
2. No procede

Pagina 18 de 47


https://uhu.es/biodiversidad/?q=estudios-coordinaciondocente

Facultad de Ciencias

DIMENSION 2: RECURSOS

CRITERIO 4: PROFESORADO

4.1 El personal académico retne el nivel de cualificacion y experiencia (docente e
investigadora) adecuado y se corresponde con el comprometido en la memoria del
programa formativo.

El personal académico se corresponde con el previsto en la memoria verificada y, en su caso,
con sus posteriores modificaciones.

Los méritos docentes e investigadores adquiridos por cada miembro del profesorado son
garantia del nivel de calidad y experiencia necesarias para llevar a cabo correctamente la
docencia asignada.

El profesorado colaborador proveniente de otras universidades o centros de investigacién y los
convenios establecidos se corresponden a lo indicado en la memoria verificada.

ELSGIC dispone de un procedimiento especifico para garantizar la capacitacion, competenciay
cualificacién del personal docente e investigador (PDI) adscrito al Centro (P12) Capacitacion,
competencia y cualificacién de PDI). Esta evaluacion es llevada a cabo por las Comisiones de
Garantia de Calidad de los Centros (CGCC) y y del Master (CGC), fundamentalmente, mediante
el analisis de resultados de indicadores relacionados con el profesorado y de satisfaccién del
alumnado con la calidad docente.

Respecto a los resultados de satisfaccion del alumnado del titulo sobre la actividad docente del
profesorado, destaca un notable nivel de satisfaccion de los estudiantes con la calidad docente
en general. Los resultados muestran un valor medio de satisfaccion de 4,48 sobre 5 con la
planificacion docente, desarrollo de la docencia, resultados y, en general, con la calidad
docente de la titulacidon, como esta recogido en la encuesta realizada que recoge el grado de
satisfaccion global del alumnado con la docencia.

Por otra parte, hay que destacar que la Universidad de Huelva dispone de un Programa
especifico para la mejora de la calidad docente e incremento de la cualificacién del
profesorado, regulado por una normativa especifica de planes de innovacién (Reglamento para
la Ordenacion de la Formacién e Innovacion del PAS y PDI de la UHU) y mejora docente, asi
como de un plan de formacion del PID.

En materia de innovacién docente, destaca la existencia de convocatorias regulares de
Proyectos de Innovacion Docente e Investigacion Educativa (bianualmente), Premios a la
Excelencia Docente (anualmente) y Proyectos de Intercambio entre Directivos y Profesores
(anualmente). En materia de formacion del profesorado, existe un plan de formacion basado,
entre otros, en la oferta de cursos de formacidn.

La Unidad para la Calidad de la UHU recopila la informacién sobre el personal docente e
investigador (PDI) y el porcentaje de profesores que participan en los programas de formacioén.
La serie disponible, para los cursos 17-18 al 21-22 arrojan unos porcentajes de participacion del

21,43; 14,29; 25,00; 4,55y 10,00 %, respectivamente por parte del profesorado del MOCB.

Se considera que el profesorado del Master esta suficientemente cualificado para garantizar la
adquisicién de las competencias previstas en el Plan de Estudios por parte de los estudiantes.
En la siguiente tabla se muestra el Porcentaje de PDI por categoria que imparte en el titulo:
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Porcentaje
MASTER UNIVERSITARIO EN CONSERVACION DE LA BIODIVERSIDAD | 2617 | 178 I 1819 I 1920 | 2021 I 21-22 I 22-23

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 1000 2857 2381 2000 2273 1500 17,39
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD 50,00 S7,14| 3810| 4000| 4091 4000 3913
CATEDRATICO DE ESCUELA UNIVERSITARIA so0| 714] 476 500 455 500 435
PROFESOR CONTRATADO DOCTOR 5,00 714  476| 500| 455 500 4,35
DOCTOR INVESTIGACION 5,00 ) ) o 8,70
PROFESOR EXTERNO » 27,27 3500] 26,09
NO CONSTA 25,00 2857| 30,00

Los indicadores del SGIC relativos a cuantificar su experiencia docente e investigadora se
muestan en la siguiente tabla.

Ademas, en el profesorado del Master se reline al menos, tres veces a lo largo del Curso
Académico, una a principio de cada cuatrimestre y otra a final del curso. En estas reuniones se
analizan diferentes cuestiones relacionadas con la docencia del cuatrimestre que va a empezar,
y se exponen y discuten por parte del profesorado las incidencias y sugerencias que puedan
surgir. En la reunién de coordinacién que se realiza a final de curso, se hace un balance de cémo
ha ido el curso que termina, y se plantean mejoras y/o cambios para ser implementados en el
curso siguiente en base a la experiencia obtenida durante el curso que termina. Los debates y
acuerdos alcanzados durante estas reuniones quedan recogidas en las actas correspondientes,
que son trasladadas a la CGCy a la Direccion para, si fuera el caso, actuar en consecuencia con
el objeto de implementar los cambios que fuera preciso realizar.

Seglin lo expuesto mas arriba se considera que la capacidad docente del profesorado es
suficiente para cubrir la carga docente, tanto teérica como practica, de las asignaturas que
conforman el plan de estudios del Master. Asimismo, el perfil de este profesorado es adecuado
para garantizar un proceso formativo de calidad y garantiza la adquisicién de las competencias
establecidas para el master por parte del alumnado.

Evidencias:

M Informacidn sobre el perfil y distribucidén global del profesorado que imparte docencia
en el titulo.

9 Informacién sobre el profesorado que imparte el titulo: quinquenios, quinquenio vivo,

sexenios y sexenio vivo. La informacién sobre el profesorado (area de conocimiento,

categoria profesional, adscripcién, quinquenios, sexenios, etc.) que imparte el titulo

aparece recogida en la pagina web del master, en la que se incluye ademas un enlace

al ORCID de cada uno de ellos. No obstante, es preciso actualizar esta informacion.

Satisfaccion del alumnado sobre la actividad docente del profesorado.

el grado de satisfaccion global del alumnado con la docencia.

Documento sobre criterios de seleccidon de profesores y asignacion de estudios TFM

Informacion sobre el perfil del profesorado que supervisa el TFG/TFM.

Informacién sobre la coordinacién académica horizontal y vertical.

Plan de formacion e innovacion docente.

Profesores que participan en los programas de formacion.

Porcentaje de PDI por categoria que imparte en el titulo

= =4 =4 -4 -4 A 4 9
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ESTACION ECOLO | PROFESOR | S TP 1 Experto en estadistica aplicada a la
BIOLOGICA-CSIC | GIA DE biodiversidad. Impartiria la asignatura
INVESTIGA “Técnicas Estadisticas Avanzadas para
CION la Conservacion de la Biodiversidad”.
Actualmente no disponemos de
profesorado especializado en esta
temética en la UHU
ESTACION Z00L PROFESOR | S TP 1 Expertos en genética de la
BIOLOGICA-CSIC | OGIA DE biodiversidad para impartir la
INVESTIGA asignatura “Genética de la
CION Conservacion”, toda vez que no existe
el drea de Genética en la UHU
ESTACION ECOLO | PROFESOR | S TP 1 Expertos en teledeteccién aplicada a
BIOLOGICA-CSIC | GIA DE la biodiversidad para el grueso de la
INVESTIGA asignatura “Teledeteccién, Sensores
CION Remotos y Conservacién de la
Biodiversidad” ya que no hay
profesores especializados en esta
temaética en la UHU.
UNIVERSIDAD ECOLO | PROFESOR | S TP 0,5 Experto en biologia marina para
DE CADIZ GIA CONTRATA impartir la mitad de la asignatura
DO DR. “Biodiversidad y Conservacién
Marinas”. A pesar de disponer
profesorado experto en medio marino,
precisamos de un experto en
biodiversidad marina que
complemente la asignatura.
ADMINISTRACIO | MEDIO | TECNICO S TP 1 Experto en Proyectos de Biologia de la
N PUBLICA- LITOR | SUPERIOR Conservacién de medios litorales en la
DESARROLLO AL EN Administracién Publica. En este caso,
SOSTENIBLE ADMINISTR optamos por incluir en el master
ACION algunos ejemplos de proyectos de
PUBLICA conservacion en el entornoy
particularmente en lo mas singular de
la provincia de Huelva, el medio
litoral. Solicitamos la asistencia de un
técnico superior de la administracion
publica experto en estos proyectos.
Total: 100 | 100 % Ne total:
% 45

El total de creiditos que imparte el profesorado es de 13,5 ECTS. Esto supone un total del 14,5 % del total ofertado en

el titulo (93, incluyendo toda la optatividad y el TFM)

(1)Universidad de origen a la que pertenece el profesor

(2)Experiencia Docente en numero de aios, no quinquenios

(3)Experiencia investigadora en nimero de sexenios

(4)Dedicacion al Titulo: TP -Tiempo parcial, TC - Tiempo completo

(5)Categorias profesionales dentro del Grupo al que pertenezca (Técnico de laboratorio, Técnico de apoyo a la

docencia, etc...)

Ciencias
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4.2 El personal académico implicado en el titulo es suficiente y su grado de dedicaciones
adecuado para llevar a cabo el programa formativo propuesto en relacion al nimero del
alumnado.

Cada profesor/a imparte un porcentaje de horas adecuado. No se produce una excesiva
atomizacion de la docencia que conduce a una dificultad de seguimiento de los contenidos
por parte del alumnado. Asi mismo, el n° de horas dedicadas a cada una de las asignaturas es
acorde con la necesidad de adquirir las destrezas y competencias concretas detalladas en
cada materia.

Eltiempo dedicado por el personal académico de la UHU (mayoritario en el master) para llevar
a cabo el programa formativo del titulo se regula mediante el Plan de Ordenacién Docente
(POD). Los criterios para la elaboracién del Plan de Ordenacion Docente se establecen
anualmente por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Huelva.

La dedicacién global del Personal Docente e Investigador (PDI) con plena dedicacién esta
establecida, seglin la normativa vigente de los empleados publicos, en 1644 horas anuales,
distribuidas entre tareas de docencia, investigacion, gestién y transferencia. El nimero de
horas que cada PDI dedicard a las actividades docentes (grados, masteres oficiales y
doctorados) viene determinado por el Real Decreto-ley 14/2012, de 20 de abril, asi como los
distintos acuerdos adoptados a nivel autonémico.

Este nimero de horas puede ser disminuido como consecuencia de la aplicacién de diversas
politicas universitarias como reconocimiento de la labor realizada por el PDI en el resto de sus
tareas.

La dedicacién docente se formula en horas de trabajo. Se establece de forma general un
maximo 240 horas anuales dedicadas a las actividades docentes presenciales, sin que deba
sobrepasarse en ningln caso.

La medicién de las horas dedicadas a la docencia por cada PDI se calcula aplicando la
normativa vigente y los criterios de minoraciones recogidos en el POD, y sirve como
instrumento para el desarrollo de las politicas de dotaciéon de plazas por necesidades
académicasy de financiacion de los Departamentos.

El POD contiene los criterios basicos para la organizacion de nuestros titulos oficiales por
parte de los Centros y Departamentos, dotandolos de la flexibilidad necesaria para dar cabida
a las diferentes caracteristicas tanto de los titulos como de los Centros, y delimita las
funciones y competencias de los principales agentes implicados en la planificacién y la
gestién, coordinacién y tutorizacién académica del alumnado.

Por ello, el POD establece las normas que deben regir la actividad académica del profesorado
y la planificacion de las ensefianzas conducentes a los titulos oficiales ofertados por nuestra
Universidad, con el fin de asegurar la formacion de los estudiantes y su adecuada preparacién
para que emprendan una futura carrera profesional. Estas normas se fijan para garantizar la
calidad en las actividades académicas (docencia, investigacion, transferencia y gestién)
realizadas en nuestra Universidad.

Las medidas contempladas en el POD permiten mantener, sobre la base de los acuerdos
adoptados por el conjunto de universidades andaluzas, en cumplimiento de los acuerdos de
la Mesa General de Negociacion, el encargo docente mas adecuado. Asi mismo, se avanza en
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latipologiay las cuantias del reconocimiento de otras actividades realizadas por los docentes,
que, aunque se expresen en un reconocimiento que minora las horas de docencia, no
constituyen una medida del tiempo necesario para la realizacién de dichas actividades, sino
una herramienta para comenzar a valorar y potenciar esas actividades en nuestro
profesorado.

En todo caso, la conformidad de la suficiencia del personal académico y su grado de
dedicacion al Master para llevar a cabo el programa formativo propuesto en relacién al
ndmero del alumnado, viene definido por la aprobacién de la Memoria del Master y sus
correspondientes modificaciones y verificaciones por las Agencias correspondientes.

El personal académico implicado en el titulo es suficiente y su grado de dedicacion es
adecuado

Evidencias:

- Evidencias subcriterio 4.1.

0 Informacion sobre el perfil y distribucién global del profesorado que imparte

docencia en el titulo.

o Satisfaccién del alumnado sobre la actividad docente del profesorado.

0 Documento sobre criterios de seleccion de profesores y asignacién de

estudios TFM

o Informacion sobre el perfil del profesorado que supervisa el TFG/TFM.

o Informacion sobre la coordinacion académica horizontal y vertical.

0 Plandeformacion einnovacion docente.

0 Profesores que participan en los programas de formacion.

0 Porcentaje de PDI por categoria que imparte en el titulo

4.3 La actividad docente del personal académico es objeto de evaluacion, teniendo en
cuenta las caracteristicas del programa formativo, de manera que se asegure que el
proceso de aprendizaje se desarrolle de una manera adecuada.

La Universidad de Huelva, como institucion de educacién superior encargada de la formacion
de futuros profesionales, asume cada vez mas, una mayor responsabilidad en los
procedimientos para la valoracién del desempefio de su profesorado, asi como para su
formacion y estimulo, garantizando su cualificacion y competencia docente. En esa linea, el
Programa DOCENTIA tiene como mision proporcionar un sistema de evaluacién de la
actividad docente del profesorado universitario y como visién dotar a la Universidad de un
punto de referencia y un modelo integral de evaluacién. Las convocatorias del Programa
DOCENTIA de la Universidad de Huelva se rigen por los criterios aprobados por la Agencia
Nacional de Calidad (ANECA), la Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia
(ACCUA) y el Consejo de Gobierno de la Universidad de Huelva.

La Universidad de Huelva pone en marcha un plan de difusién al inicio de cada convocatoria
de evaluacién docente, habilitdndose los medios necesarios que permitan que la informacién
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llegue atodos los destinatarios potenciales: pagina web, envio masivo de correos electrénicos
informati

La

titulo.
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