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SATISFACCION GLOBAL DEL ALUMNADO CON EL TiTULO

Universidad de Huelva
Master

Curso académico 22-23

Fecha encuesta: junio 23
Método: online SurveyMonkey

Poblacién con Encuestas lanzadas Respuestas recibidas Tasa de Satisfaccion Global
posibilidad de recibir respuesta
la encuesta

1311 1298 170 13.10% 3.20




OPCIONES DE RESPUESTA
Hombre (1)

Mujer (2)

TOTAL

ESTADISTICAS BASICAS

Minimo
1.00

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Satisfaccién global del alumnado con su titulo

43.98%

Género

Respondidas: 166

Hombre

Maximo
2.00

Mediana
2.00

1/31

Omitidas: 2

56.02%

Mujer

RESPUESTAS
43.98%

56.02%

Media
1.56

Desviacion estandar
0.50

73

93

166



OPCIONES DE RESPUESTA
21-25 (1)
26-30 (2)
31-35 (3)
36-40 (4)

>41 (5)
TOTAL

ESTADISTICAS BASICAS

Minimo
1.00

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Satisfaccién global del alumnado con su titulo

35.33%

21-25

Maximo
5.00

Edad

Respondidas: 167  Omitidas: 1

32.34%

26-30

17.96%
11.38%

2.99%

31-35 36-40 >41

RESPUESTAS
35.33%

32.34%
17.96%
2.99%

11.38%

Mediana Media
2.00 2.23

2/31

Desviacion estandar
1.27

59

54

30

19

167



1.a La informacion es completa.
1.b la informacion es visible.
1.c La estructura de la informacion publicada

permite facil acceso a la informacion.

1.d La informacioén esté actualizada.

Satisfaccién global del alumnado con su titulo

1. Valoracion de la web.

Respondidas: 168  Omitidas: 0
100%
90%
80%
70%
60%
50%
40% 30.95% 31.14% 06.35% 07.44%
30% | 17.069%y 2 3% 19.76%, 21.56% 17.68%, 17.68%
20%  8.93%

10%
0%

. Nada satisf...
. Totalmente...

NADA

l.ala

informacion es

completa.

SATISFECHO/A

@

8.93%
15

5.99%
10

8.38%
14

12.20%
20

8.38%
5.99%
I Iﬁ.eoo/o i Iﬂzo%
[ | - |

1.bla

visible.

. Algo satisfe...

@\

ALGO
SATISFECHO/A

@

17.26%
29

19.76%
33

19.76%
33

17.68%
29

informacién es

T.clLa

I E 60%

estructura de la
informacion

1.dLa

publicada...

Satisfecho/a

SATISFECHO/A
@)

30.95%
52

31.14%
52

25.15%
42

27.44%
45

3/31

. Muy satisfe...

MUY
SATISFECHO/A

@)

20.83%
35

20.36%
34

26.35%
44

23.17%
38

ol

informacién esta
actualizada.

TOTALMENTE
SATISFECHO/A

(®)

21.43%
36

21.56%
36

19.76%
33

17.68%
29

N/IC

0.60%

1.20%

0.60%

1.83%

TOTAL

168

167

167

164

PROMEDIO
PONDERADO

3.29

3.32

3.30

3.17



Satisfaccién global del alumnado con su titulo

ESTADISTICAS BASICAS

1.a La informacion es completa.

1.b la informacion es visible.

1.c La estructura de la informacién publicada permite facil acceso a la informacion.

1.d La informacién esta actualizada.

4/31

MiNIMO

1.00

1.00

1.00

1.00

MAXIMO

5.00

5.00

5.00

5.00

MEDIANA

3.00

3.00

3.00

3.00

MEDIA

3.29

3.32

3.30

3.17

DESVIACION ESTANDAR

1.23

1.19

1.23

1.27



Satisfaccion global del alumnado con su titulo

2. Al inicio de los estudios en la UHU: los sistemas de acogida y de orientaciéon académica y

NADA

SATISFECHOIA (1)
Grado 17.26%
satisfaccion 29

ESTADISTICAS BASICAS

Minimo
1.00

Respondidas: 168

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

0
17.26% 21.43%

. Nada satisf...

. Algo satisfe...

tutorizacion.
Omitidas: 0
22.02%
19.05%  45.489%
4.76%
]
Grado satisfaccion
Satisfecho/a Muy satisfe...
Totalmente... .NS/NC
ALGO SATISFECHO/IA MUY TOTALMENTE NS/NC TOTAL
SATISFECHOIA (2) (3) SATISFECHO/A (4)  SATISFECHOIA (5)
21.43% 22.02% 19.05% 15.48% 4.76%
36 37 32 26 8 168
Maximo Mediana Media Desviacion estandar
5.00 3.00 2.94 1.34

5/31

PROMEDIO
PONDERADO

2.94



Satisfaccion global del alumnado con su titulo

3. La gestion administrativa de los procedimientos que hayas realizado (matricula, reconocimiento
de créditos, practicas en empresas, movilidad, orientacion profesional..)

NADA
SATISFECHOIA (1)

Grado 14.29%
satisfaccion 24
ESTADISTICAS BASICAS

Minimo
1.00

Respondidas: 168

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

14.99% 20.24%
. (o]

. Nada satisf...

Totalmente... . NS/NC
ALGO SATISFECHOI/A
SATISFECHOIA (2) (3)
20.24% 22.02%
34 37
Maximo
5.00

. Algo satisfe...

Omitidas: 0
23.21%
22.02% 18.45% 3.21%
1.79%
Grado satisfaccion
Satisfecho/a Muy satisfe...
MUY TOTALMENTE
SATISFECHOIA (4) SATISFECHOIA (5)
18.45% 23.21%
31 39
Mediana Media
3.00 3.16 1.38

6/31

NS/NC TOTAL

1.79%
3 168

Desviaciéon estandar

PROMEDIO
PONDERADO

3.16



Satisfaccion global del alumnado con su titulo

4. Las aulas, incluidos los espacios para practicas (seminarios, laboratorios, aulas de informatica...) y
Su equipamiento.

NADA
SATISFECHOIA (1)

Grado 11.90%
satisfaccion 20
ESTADISTICAS BASICAS

Minimo
1.00

Respondidas: 168

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%

30%
o,
20% 11.90%

0%

14.88%

. Nada satisf...

Totalmente... . NS/NC
ALGO SATISFECHOI/A
SATISFECHOIA (2) (3)
14.88% 30.95%
25 52
Méximo
5.00

. Algo satisfe...

Omitidas: 0
30.95%
22.02%
16.67%
3.57%
]
Grado satisfaccion
Satisfecho/a Muy satisfe...
MUY TOTALMENTE NS/NC TOTAL
SATISFECHOIA (4) SATISFECHOIA (5)
22.02% 16.67% 3.57%
37 28 6 168
Mediana Media Desviacién estandar
3.00 3.17 1.24

7/31

PROMEDIO
PONDERADO

3.17



Satisfacciéon global del alumnado con su titulo

5. Los servicios tales como la biblioteca, bases de datos, campus virtual, redes...facilitan el estudio.

NADA
SATISFECHOIA (1)

Grado 4.76%
satisfacciéon 8
ESTADISTICAS BASICAS

Minimo
1.00

Respondidas: 168

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

11.31%
4.76%

. Nada satisf...

Totalmente... . NS/NC
ALGO SATISFECHO/A
SATISFECHOIA (2) 3
11.31% 30.95%
19 52
Méximo
5.00

. Algo satisfe...

Omitidas: 0
30.95%
22.620/0 25.000/0
5.36%
[ ]
Grado satisfaccion
Satisfecho/a Muy satisfe...
MUY TOTALMENTE
SATISFECHOIA (4) SATISFECHOIA (5)
22.62% 25.00%
38 42
Mediana Media
4.00 3.55 1.15

8/31

NS/NC TOTAL
5.36%
9 168

Desviacién estandar

PROMEDIO
PONDERADO

3.55



Satisfacciéon global del alumnado con su titulo

6. Los servicios de orientacion profesional y académica e informacion al estudiantado.

NADA

SATISFECHOIA (1)
Grado 18.45%
satisfaccion 31

ESTADISTICAS BASICAS

Minimo
1.00

Respondidas: 168

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

18.45%  15.48%

. Nada satisf...

Totalmente... . NS/NC
ALGO SATISFECHO/A
SATISFECHOIA (2) (3)
15.48% 20.83%
26 35
Méximo
5.00

. Algo satisfe...

Omitidas: 0

20.83%
14.88%

Grado satisfaccion

Satisfecho/a

MUY
SATISFECHOIA (4)
14.88%
25

Mediana
3.00

9/31

17.26%

13.10%

Muy satisfe...
TOTALMENTE
SATISFECHOIA (5)

13.10%
22

Media

2.86 1.37

NS/NC TOTAL
17.26%
29 168

Desviacion estandar

PROMEDIO
PONDERADO

2.86



Satisfacciéon global del alumnado con su titulo

7. El sistema existente para dar respuesta a las quejas, sugerencias y reclamaciones.

NADA

SATISFECHOIA (1)
Grado 17.26%
satisfaccion 29

ESTADISTICAS BASICAS

Minimo
1.00

Respondidas: 168

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

17.26% 14.29%

. Nada satisf...

Totalmente... . NS/NC
ALGO SATISFECHO/A
SATISFECHOIA (2) 3
14.29% 20.83%
24 35
Méximo
5.00

. Algo satisfe...

Omitidas: 0
26.19%
20.83%
11.900/0 9.520/0
Grado satisfaccion
Satisfecho/a Muy satisfe...
MUY TOTALMENTE
SATISFECHOIA (4) SATISFECHOI/A (5)
11.90%
20

Mediana
3.00

10/31

Media
2.76

NS/NC TOTAL
9.52%  26.19%
16 44 168

Desviacion estandar
1.32

PROMEDIO
PONDERADO

2.76



Satisfacciéon global del alumnado con su titulo

8. los sistemas de evaluacion y su adecuaciéon para certificar de forma fiable la adquisicion de los

NADA

SATISFECHOIA (1)
Grado 21.43%
satisfaccion 36

ESTADISTICAS BASICAS

Minimo
1.00

Respondidas: 168

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

0,
21.43% 17.26%

. Nada satisf...

. Algo satisfe...

aprendizajes.
Omitidas: 0
27.38%
16.67%  14.88%
2.38%
Grado satisfaccion
Satisfecho/a Muy satisfe...
Totalmente... . NS/NC
ALGO SATISFECHO/IA MUY TOTALMENTE NS/NC TOTAL
SATISFECHOIA (2) (3) SATISFECHOI/A (4)  SATISFECHOIA (5)
17.26% 27.38% 16.67% 14.88% 2.38%
29 46 28 25 4 168
Maximo Mediana Media Desviacion estandar
5.00 3.00 2.86 1.35

11/31

PROMEDIO
PONDERADO

2.86



Satisfaccion global del alumnado con su titulo

9. Los resultados académicos que has alcanzado hasta el momento.

NADA
SATISFECHOIA (1)

Grado 6.55%
satisfacciéon 11
ESTADISTICAS BASICAS

Minimo
1.00

Respondidas: 168

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

11.90%
6.55%

. Nada satisf...

Totalmente... . NS/NC
ALGO SATISFECHO/A
SATISFECHOIA (2) 3
11.90% 20.24%
20 34
Méximo
5.00

. Algo satisfe...

33.93%

Omitidas: 0

26.79%

20.24%

Grado satisfaccion

Satisfecho/a

MUY
SATISFECHOIA (4)
33.93%
57
Mediana
4.00

12/31

0.60%

Muy satisfe...
TOTALMENTE
SATISFECHOIA (5)

26.79%
45

Media

3.63 1.19

NS/NC TOTAL

0.60%
1 168

Desviacién estandar

PROMEDIO
PONDERADO

3.63



Satisfacciéon global del alumnado con su titulo

10. La distribucion temporal y la coordinacion de contenidos entre asignaturas a lo largo del titulo.

NADA

SATISFECHOIA (1)
Grado 27.38%
satisfaccion 46

ESTADISTICAS BASICAS

Minimo
1.00

Respondidas: 168

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

27.38% 94 40%

. Nada satisf...

Totalmente... . NS/NC
ALGO SATISFECHO/A
SATISFECHOIA (2) 3
24.40% 22.02%
41 37
Méximo
5.00

. Algo satisfe...

Omitidas: 0
22.02%
11.90%  13.10%
1.19%
Grado satisfaccion

Satisfecho/a Muy satisfe...
MUY TOTALMENTE NS/NC TOTAL
SATISFECHOIA (4) SATISFECHOIA (5)

11.90% 13.10% 1.19%
20 22 2 168

Media
2.58

Mediana
2.00

Desviacion estandar
1.35

13/31

PROMEDIO
PONDERADO

2.58



Satisfacciéon global del alumnado con su titulo

11. La distribucion en el Plan del Titulo entre los créditos tedricos y practicos.

NADA

SATISFECHOIA (1)
Grado 20.24%
satisfaccion 34

ESTADISTICAS BASICAS

Minimo
1.00

Respondidas: 168

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

20.24%  18.45%

. Nada satisf...

Totalmente... . NS/NC
ALGO SATISFECHO/A
SATISFECHOIA (2) 3
18.45% 29.17%
31 49
Méximo
5.00

. Algo satisfe...

Omitidas: 0
29.17%
16.07% 13.10%
2.98%
|
Grado satisfaccion
Satisfecho/a Muy satisfe...
MUY TOTALMENTE
SATISFECHOIA (4) SATISFECHOIA (5)
16.07% 13.10%
27 22

Media
2.83

Mediana

3.00 1.30

14/31

NS/NC TOTAL
2.98%
5 168

Desviacion estandar

PROMEDIO
PONDERADO

2.83



Satisfacciéon global del alumnado con su titulo

12. Orientacion sobre movilidad, practicas externas, acreditacion de idioma, ...

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

NADA ALGO
SATISFECHOIA (1)
Grado 19.05%
satisfaccion 32

ESTADISTICAS BASICAS

Minimo
1.00

. Nada satisf...
. Totalmente...

SATISFECHOIA (2)

16.07%
27 39

Respondidas: 168

19.05%  16.07%

@ \s/nC

SATISFECHOIA
©)

23.21%

Maximo
5.00

. Algo satisfe...

23.21%

12.50%

Omitidas: 0

16.67%

12.50%

Grado satisfaccion

Satisfecho/a

MUY
SATISFECHOIA (4)
12.50%
21
Mediana
3.00

15/31

Muy satisfe...
TOTALMENTE
SATISFECHOIA (5)

12.50%
21

Media

NS/NC TOTAL
16.67%
28 168

Desviacion estandar
2.80 1.35

PROMEDIO
PONDERADO

2.80



13. Sobre el Trabajo de Fin de Grado/Master (orientacion, plazos, evaluacion...)

NADA

SATISFECHOIA (1)
Grado 17.86%
satisfaccion 30

ESTADISTICAS BASICAS

Minimo
1.00

Satisfaccion global del alumnado con su titulo

Respondidas: 168

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

17.86% 19.05%

. Nada satisf...

Totalmente... . NS/NC
ALGO SATISFECHO/A
SATISFECHOIA (2) 3
19.05% 26.19%
32 44
Méximo
5.00

. Algo satisfe...

Omitidas: 0
26.19%
0,
13.69% 17.86%
5.36%
[ ]
Grado satisfaccion
Satisfecho/a Muy satisfe...
MUY TOTALMENTE NS/NC
SATISFECHOIA (4) SATISFECHOIA (5)
13.69% 17.86% 5.36%
23 30 9

Media
2.94

Mediana

3.00 1.36

16/31

TOTAL

168

Desviacion estandar

PROMEDIO
PONDERADO

2.94



Satisfacciéon global del alumnado con su titulo

14. La atencion por parte del personal de administracion y servicios que tiene relacion con el titulo.

NADA
SATISFECHOIA (1)

Grado 7.74%
satisfaccion 13
ESTADISTICAS BASICAS

Minimo
1.00

Respondidas: 168

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

15.48%
7.74%

. Nada satisf...

Totalmente... . NS/NC
ALGO SATISFECHO/A
SATISFECHOIA (2) (3)
15.48% 27.98%
26 47
Méximo
5.00

. Algo satisfe...

Omitidas: 0

27.98%

19.64% 17.86%

11.31%

Grado satisfaccion

Satisfecho/a Muy satisfe...
MUY TOTALMENTE
SATISFECHOIA (4)  SATISFECHOIA (5)
19.64% 17.86%
33 30
Mediana Media
3.00 3.28

17/31

NS/NC TOTAL
11.31%
19 168

Desviacién estandar
1.21

PROMEDIO
PONDERADO

3.28



Satisfaccion global del alumnado con su titulo

15. La atencion por parte de los responsables académicos del titulo (coordinadores de asignatura,
coordinadores de curso, coordinador/a del titulo, equipo directivo del Centro...)

NADA

SATISFECHOIA (1)
Grado 12.50%
satisfaccion 21

ESTADISTICAS BASICAS

Minimo
1.00

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

ALGO

12.50%

Respondidas: 168

1.31%

. Nada satisf...

Totalmente...

SATISFECHO/A

SATISFECHOIA (2) 3)

11.31%
19

Maximo
5.00

. Algo satisfe...

@ \s/nC

28.57%
48

Omitidas: 0
28.57%
20.83% 23.21%
3.57%
]
Grado satisfaccion
Satisfecho/a Muy satisfe...
MUY TOTALMENTE NS/NC TOTAL
SATISFECHOI/A (4)  SATISFECHOIA (5)
20.83% 23.21% 3.57%
35 39 6 168
Mediana Media Desviacién estandar
3.00 3.32 1.31

18 /31

PROMEDIO
PONDERADO

3.32



Satisfaccién global del alumnado con su titulo

16. Mi satisfaccion general con la docencia recibida.

Respondidas: 168  Omitidas: O

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40% 29.17%
30%
20%

0%

Grado satisfaccion

23.81%
15.48%  15.48% 15.48%

. Nada satisf... . Algo satisfe... Satisfecho/a Muy satisfe...
. Totalmente... . NS/NC

NADA ALGO SATISFECHO/A MUY TOTALMENTE NS/NC TOTAL
SATISFECHOIA (1) SATISFECHOIA (2) (3) SATISFECHOIA (4) SATISFECHOJA (5)
Grado 15.48% 15.48% 29.17% 23.81% 15.48% 0.60%
satisfaccion 26 26 49 40 26 1 168

ESTADISTICAS BASICAS

Minimo Maximo Mediana Media Desviacion estandar
1.00 5.00 3.00 3.08 1.28

19/31

PROMEDIO
PONDERADO

3.08



Satisfaccién global del alumnado con su titulo

17. Mi satisfaccion general, con el titulo.

Respondidas: 168  Omitidas: 0

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40% 29.17%

20.24% 20.83%
30% 13.10% 15.48% ’
20%

0% —

Grado satisfaccion

. Nada satisf... . Algo satisfe... Satisfecho/a . Muy satisfe...
. Totalmente... . NS/NC
NADA ALGO SATISFECHO/A MUY TOTALMENTE NS/NC TOTAL
SATISFECHOIA (1) SATISFECHOIA (2) (3) SATISFECHOI/A (4)  SATISFECHOIA (5)
Grado 13.10% 15.48% 29.17% 20.24% 20.83% 1.19%
satisfaccion 22 26 49 34 35 2 168

ESTADISTICAS BASICAS

Minimo Maximo Mediana Media Desviacion estandar
1.00 5.00 3.00 3.20 1.30

20/31

PROMEDIO
PONDERADO

3.20



Satisfaccién global del alumnado con su titulo

Destaca dos aspectos con los que estas mas satisfecho/a.

Respondidas: 79  Omitidas: 89

RESPUESTAS

Todo el profesorado ha demostrado una profesionalidad excepcional y nos han permitido aprender cosas sumamente interesantes. Especial agradecimiento a la docencia
de XXX, quien también nos ha proporcionado su ayuda y profesionalidad en todo momento. Muy satisfecha.

Variedad de profesores y extensién del master

Calidad de estudios y orientacion de profesores

La entrega de los profesores. La versatilidad del conocimiento impartido en materias relacionadas con mineria.

El master cuenta con grandes profesionales dispuestos a ayudar en cualquier duda que surja en el curso de las asignaturas.
Satisfecho con la docencia y preocupacion de XXX. Lo mejor del méaster junto a las practicas.

Ns/nc

La calidad de ciertos docentes y los contenidos tratados, asi como algunos trabajos practicos super interesantes y aplicables tras los estudios.

La cercania del profesorado y la variedad de materias recibidas.

La profesionalidad de la mayor parte del profesorado. Las buenas notas que he obtenido y lo que he aprendido.
Las asignaturas especificas del MAES

El profesorado y el contenido del méster.

- Coordinacion de las practicas en el centro educativo - Contenido asignaturas comunes

Es una rama de la psicologia preciosa que me alegra que se estudie en Huelva .

Temario y forma de evaluar

La docencia de algunos profesores. Las practicas.

Por lo que respecta a la forma de evaluacion de algunas asignaturas, la mayoria de los trabajos nos sirven para nuestro futuro como docentes como, por ejemplo, la realizacion de
unidades didacticas, etc. Asimismo, las orientaciones enfocadas a las oposiciones creo que son muy positivas en este master puesto que la mayoria tenemos pensado opositar
nada mas terminar este titulo. Todas las orientaciones que hemos recibido sobre legislacion, actividades y temario de oposiciones, etc. son muy provechosas y me han servido
enormemente.

21/31



Satisfaccién global del alumnado con su titulo

Hata ahora no tengo un aspecto que para mi este bien
Calidad en la ensefianza, algunos profesores estan realmente interesados en ensefiar

La metodologia de ensefianza de los profesores y la calidad de profesionales de los mismos. Ademas la gestion administrativa de la Universidad es de calidad.

Administracion y organizacion

Las practicas curriculares. La posibilidad de conseguir un doble titulo en un afio y medio demostrando una gran trabajo a la hora de desarrollar el plan de estudios.

Formaciéon muy especializada.

Las practicas y los juicios simulados.

La docencia de XXX y XXX.

1.- Equipo Docente. 2.- contenidos del temario "complementos"( facilitan mucha legislacion,chest list,casos practicos...).

El trato al alumnado es, por lo general, lo mejor. El profesorado suele estar dispuesto a orientar al alumnado y a compartir sus experiencias laborales, lo que resulta
especialmente (util.

Las préacticas y la atencion mostrada por los tutores de practicas
La calidad de la docencia recibida y la atencion del personal relacionado con el titulo

La atencion por parte del director del master hacia las cuestiones de los alumnos, la docencia de 3 asignaturas (Biologia del Comportamiento Humano y Conservacion de la
Biodiversidad, Técnicas Avanzadas para el Estudio, Seguimiento y Conservacion de Vertebrados y Hongos: Biodiversidad y Conservacion) y la existencia desde un inicio del
horario de clases anual. La disponibilidad de un listado de pisos para estudiantes por parte de la universidad.

El profesorado Y los recursos que aportan

Los docentes y el entorno universitario (jardines, cafeterias, pistas deportivas, etc.) Ademas, los bafos este afio estan mas limpios y normalmente hay papel higiénico.
La labor de la directora del Master, XXX es ejemplar como tal y como profesora. Otros profesores también son excepcionales, como XXX o XXX.

La profesionalidad del profesorado que imparte el master, estan preparados en la materia.

Destaca a las y los docentes del master, y las actividades complementarias como jornadas y congresos a las que fuimos invitadas/os.

La empatia de los docentes

- La buena disponibilidad de algunos profesores para adaptar los tiempos y tareas a las necesidades del alumnado. - La atencién recibida en grupos reducidos, que facilita la
comunicacion entre todos.

El trato de la mayoria de docente y su formacion
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Toda la formacion obtenida. Las docentes son grandes profesionales.
Calidad de los docentes Nivel de exigencias
La cantidad y calidad del contenido de las clases.

La parte del Master de Lenguas y literaturas en contraste esta muy bien planificada y abraca todos los contenidos. Las practicas del
Méaster de Educacion del profesorado ha sido la parte mas satisfactoria del curso.

Con la calidad de la ensefianza en la mayoria de asignaturas.

Las salidas de campo La mayoria de los profesores

Atencion del PDI y PAS Horarios lectivos

Ninguno, el master es pésimo

Las eventos desarrollados en la facultad con su magnifico servicio de catering

Las practicas organizadas en el master y la atencién por parte del coordinador hacia los alumnos

La atencion del personal administrativo. Sobre el trabajo fin de Master (orientacién). Las préacticas curriculares. La docencia recibida.

La cercania del profesorado al haber tan poco alumnado. El interés de los compafieros con los que he coincidido, he aprendido mucho
de ellos también.

1 El panel de los profes 2 el apoyo recibido por parte de mis comparferos

Las competencias adquiridas y la calidad del profesorado

- Me siento satisfecho con el master por trabajar el trabajo fin de master en formato articulo.
Algunos de los profesores del equipo docente.

Los aprendizajes adquiridos, la diversidad de contextos.

El acompafiamiento por parte del director del Master XXX y por supuesto el profesorado también. El material de estudio muy
completo.

Las clases semipresenciales y la gestion administrativa.

Muy buen nivel académico y profesional del profesorado. Excelente grupo y ambiente.
Nada, sol dos profesores que fueron adecuados y bien formados. El resto nefastos
La evaluacion llevada a cabo y la dinamica de clase de Ivan.

NADA!

Todos en general

ABSOLUTAMENTE CON TODO. HA SIDO UNA EXPERIENCIA INMEJORABLE EN TODOS LOS SENTIDOS. ENHORABUENA
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A LA DIRECCION DEL MASTER Y A TODO EL EQUIPO DOCENTE,

Con el trato de los Profesores, en concreto con mi tutora de tfm, y con las facilidades académicas que proponen. Por ejemplo, el banco de proyectos, bases de datos y
documentos referentes a cada asignatura que han facilitado en el Moodle.

Con las practicas
La distribucion horaria , evaluacion
La atencion de algunos profesores durante la docencia y la atencion por parte del coordinador.

Es un master facil y asequible. Aunque hay que dedicarle mucho tiempo a los trabajos. Las mejores asignaturas son las de cada especialidad. Ahi, se aprende y los profesores
estan dedicados a sus asignaturas.

Las practicas ofrecidas tanto la simulacién de juicio en el primer curso, como las desarrollada en los despachos de los Abogados.
Docentes y coordinadores muy atentos y buenos profesionales Conocimientos adquiridos

1. Docentes especializados. 2. Docentes con motivacion alta en la ensefianza.

La disponibilidad horaria y el trato espectacular que tienen algunos profesores.

He aprobado todo y algunos contenidos eran de interés

Material aportado por los profesores/as sus clases y la dinamica de algunas asignaturas. Profesores/as de otras universidades y de asociaciones que venian de invitados,
porque aportaban una vision mas practica de la asignatura

El profesorado y su pasion por la Psicologia.

La gestion de XXX sobre todos los temas que le hemos propuesto

La coordinadora hace lo que puede por que todo vaya bien

Si acaso que, a pesar de ser un mero tramite con pésima organizacioén, que mis notas son buenas.

Orientacién sobre trabajo fin de Méaster Atencién e informacion del Director del Master
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Destaca dos aspectos que crees que habria que mejorar e indica las propuestas de mejora.

Respondidas: 93  Omitidas: 75

RESPUESTAS
Nada.

Mal nivel académico y poca organizacion.
Nada

En varias ocasiones profesores invitados no acudieron, y en algunas sin avisar. Evitar las "clases" de profesores invitados que son peyorativas contra otras empresas por negocios
fallidos.

El acceso al méaster para todo el alumnado, incluido los que entren en la Ultima resulta, deberia ser igualitario, en el sentido de que los que entren en las Ultimas resultas tengan el
mismo derecho que los que entren en la primera convocatoria de realizar todas las asignaturas, o por lo menos, tengan la oportunidad de recuperar dichas asignaturas y no tengan
que volver a matricularse al curso siguiente.

La organizacion del master, asignaturas que pisan sus contenidos. Las actividades a realizar del master, algunas profesoras se dedicaban a enviar trabajos y durante las
clases se ponian a corregir examenes de bachillerato.

Ns/nc

La descompensacion en algunas asignaturas, con examenes y trabajos inabarcables.Faltaba tiempo u organizacion, ya que en un afio escolar no se puede ver todo lo que se da
en un grado.

Falta de orientacién practica y demasiado contenido para abarcar que no se imparte con el detenimiento con el que se deberia.

La formacién no esta bien adaptada para el alumnado semipresencial, que ha tenido numerosos problemas en varias asignaturas. La web del master es arcaica.

La temporalizaciéon es un desastre, las practicas son muy tarde, se solapan la entrega de la memoria de practicas con entrega del TFM,, mucho peso a asignaturales generalistas
y poco a las especificas.

Adaptar el horario del master y que no se hagan examenes en el master.

- La evaluacién Unica final para los alumnos que no pueden asistir a clase (si es Unica final no tiene sentido que se sobrecargue al alumnado con tareas durante todo el curso que
no valen apenas nada y luego se les obligue también a realizar un examen presencial de desarrollo, por no mencionar que va en contra de todo lo que ensefian en el master sobre
evaluar no es calificar). -Empatia, respeto y disponibilidad hacia el alumno

Pienso que hay que mejorar la modalidad semipresencial y que los profesores tengan claro las condiciones de dicha moldalidad para facilitar a los alumnos el aprendizaje. La
atencion de correos,atenderlo en la brevedad posible.
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Coordinacién entre universidades, organizacion tanto de horarios como de asignaturas, plazos, mejorar la comunicacion a los estudiantes...

Organizacion del plan en el tiempo y organizacion entre universidades
Asignar un enfoque mas practico al contenido
La coordinacién entre los profesores que imparten una misma asignatura. Demasiados trabajos y poca flexibilidad.

Creo que se deberia mejorar el contenido de las asignaturas que se imparten en este master, mucho de ello lo considero poco necesario para nuestra formacion como futuros
docentes y proximos opositores. Esto no quiere decir que nada de lo que haya aprendido durante el master no me haya formado e interesado pero se podria revisar. Una propuesta
seria que en alguna asignatura se diera un repaso de los contenidos esenciales que se imparten en las asignaturas de una especialidad determinada; creo que ese repaso nos
vendria muy bien a la hora de enfrentar las practicas. Asimismo, me hubiera gustado trabajar mas como enfocar un contenido en el aula, aunque se haya trabajado creo que se
debe reforzar mas. Por ultimo, me gustaria que se planteara un periodo de practicas un poco mas extenso, ya que realmente en este tipo de master enfocado en educacién se
aprende en el aula, en el centro educativo. Alli realmente te enfrentas a todo lo que supone esta profesion. También estaria bien que se planteara una retribucién econémica:
estamos trabajando y formandonos a la vez y una pequefia ayuda ya sea para movilidad o demas gastos puede venir muy bien a los alumnos. Tal vez esto Ultimo no tenga
competencia la Universidad, pero estaria bien plantearlo en un futuro.

falta organizacion y calidad de profesores
El servicio de secretaria en general, los accesos y tramites online, la pagina web y el acceso a la informacion entre otros.
A nivel informative, seria interesante antes de entrar, tener a alguien que responda todas las dudas.

Coordinacién en la docencia (muchos profesores para cada asignatura y en algunos casos no se han coordinado de la forma idénea). Ha faltado en momentos contenidos mas
especificos relacionados con la formacion del profesorado dando la impresion de que algunos profesores daban los contenidos que ellos manejaban y no tanto lo que se deberia
haber dado.

Sistema de evaluacion.

El sistema de firmas, las 4 horas de clases con la misma asignatura, que en ellas se de todo el temario de la carrera comprimido en unas 6 clases para examinarte en dos
semanas (el ejemplo més burdo es administrativo) y casi ninguna esté orientada al examen nacional de acceso.

El contenido de algunas asignaturas y el sistema de firmas.

Cambiar el periodo de préacticas al segundo trimestre de la educacién secundaria. En el tercer trimestre apremian las prisas por la finalizaciéon del curso y hay menos aspectos
donde aprender ( bachilleratos finalizados, fp finalizadas, temarios casi finalizados...)

1.- subir temarios con antelacion a las clases del mismo 2.- visitas a industrias ( fbricas, empresas ...)

Es un Master absurdo que no te aporta nada. Profesores decadentes y desactualizados que cobran por dar unas "clases" irrisorias. Este Master, como muchos otros, no es mas
que un puro tramite. Un sacadero de dinero para seguir manteniendo el chiringuito abierto.

La distribucion temporal del master deberia ser mayor para la correcta imparticion de las clases y un mejor desarrollo de los trabajos. También seria recomendable una
mayor coordinacion y cooperacion departamental.
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Los horarios me parecen demasiado exagerados teniendo en cuenta que luego nada se aplica a la vida real de un profesor en el aula, aparte de que la mayoria de tutores no
informan ni ayudan en los trabajos como el TFM.

La cantidad de trabajo al final de curso (incompatible con la realizacién de un TFM) y algunas cuestiones relacionadas con las guias docentes de asignaturas especificas

La coincidencia temporal de las asignaturas de estadistica y SIG. La exigencia de dos trabajos para la asignatura de SIG, que fuera solo uno. Que la eleccion del tema del
TFM fuera tras los examenes del primer cuatrimestre. Y por Ultimo a mejorar, la actualizacién del sistema de evaluacién en las guias docentes de las asignaturas. Que fuera
claro desde un inicio.

El horario y fechas de entrega de trabajos del doble master. Se necesita revisar el segundo cuatrimestre del primer afio y la manera de abordar el TFM. Informacién recibida sobre
el TFM y sus plazos

El personal de administracion de la facultad. El tema de las citas en cuanto a momentos puntuales, por ejemplo, en la matricula de los grados o en los masteres. Creo que seria
ideal poner més citas, o bien, mas personal.

La organizacion de las practicas externas es muy deficiente: Las plazas salen muy tarde (con posterioridad a la fecha de inicio de préacticas fijada por el centro en el calendario
académico) y la ayuda para formalizarlas es de dificil acceso, la guia que presta la profesora encargada es practicamente nula. La estructura de clases, con las asignaturas
constantemente cambiando de horario entre mafianas y tardes dificulta la adaptacion y la adquisicion de rutinas. Ademas, los contenidos practicos de algunas asignaturas
(aquellos en los que vienen profesores externos) no son nada pertinentes, estan mal expuestos y casi que parece que responde mas a necesidades de tipo administrativo que a
las necesidades de formacion del alumnado.

La opcion semipresencial del master de estudios de género. Me acogi a esa opcién por incompatibilidad con mi horario laboral, no porque me gustara mas esa forma de
ensefianza. Para mi, deja mucho que desear la forma en la que esta orientada esta opcion (no dudo para nada de la opcién presencial) pero para mi, ha sido muy complicado
compaginarlo con mi trabajo, se ha exigido demasiado en plazos no muy largos de tiempo y una carga de trabajo mucho mas grande que la que han tenido una opcion
presencial. Entiendo que la opcion presencial esta dia tras dia asistiendo a clases, pero creo que no se orienta adecuadamente la opcién semipresencial en cuanto a lo que es
este tipo de ensefianza.

La organizacion del Master y la atencion recibida, son muchisimo mas que mejorables. Poca coordinacién entre profesores y coordinadores al mando de las asignaturas
tanto teéricas como practicas.

Organizacion con las materias optativas de Cadiz.

Habria que adecuar las aulas, la acUstica es nefasta y la climatizacion también deja mucho que desear. También habria que mejorar la distribucion del periodo lectivo,
empezamos muy tarde el curso y el final del periodo de practicas esta desaprovechado porque para entonces los alumnos ya no dan clase como tal.

Los contenidos y la informacion me han parecido insuficientes ya que al aplicarlos a la practica faltan muchas herramientas para poder llevarlos a cabo. Las asignaturas en si son
muy abstractas y en su mayoria no resultan de utilidad. Seria conveniente tener en cuenta alguna asignatura para aprender a como gestionar los alumnos disruptivos en el aula,
alguna centrada en la ley, y alguna mas mas detallada para aprender a hacer una unidad didactica o situacion de aprendizaje. Se agradeceria que las asignaturas estuviesen mas
enfocadas a unas oposiciones.

Las horas de clase son muy largas, no se deberian dar casi 4 horas y media de una asignatura porque la mente desconecta despues de 2 horas. El aula de grados de la
facultad de humanidades es incomoda, no hay enchufes y siempre hay problemas tecnicos. Recomiendo que a los profesores se les de un curso de como manejar un
ordenador y el programa zoom, y cosas
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basicas de informatica porque hay algunos que lo desconocen y ralentizan la clase. Los compafieros semipresenciales han puesto muchas pegas a lo largo del curso sobre cémo
han dado ellos las clases ya que solian ocurrir problemas ténicos y los profesores no eran muy claros con ellos, teniendo quizas mas dificultad para superar las asignaturas.
Tampoco me parece bien que mientras que se estén haciendo las practicas haya clases porque a veces es muy complicado compaginarlo todo, sumandole los trabajos que hay
que realizar y el poco tiempo que nos queda en el dia para hacerlo.

La distribucion de las clases

- Hay que mejorar el seguimiento en la evaluacién de algunos moédulos que no cumplen con la guia docente. - Mejor coordinacién para las entregas de tantas tareas para las
asignaturas.

Horarios de asignaturas. Adaptacion a la semipresencialidad para lo cual no estd nada adaptado salvo en asignaturas contadas.
El aula. El ordenador siempre fallaba, los altavoces hacian ruido y no funcionaban bien.
Coordinacion

El sistema de evaluacion es deficiente, baterias de preguntas que todo el mundo tiene y todo el mundo sabe. Y sistema de control de asistencia igualmente deficiente, muchas
firmas de personas que no asisten en la hoja de control.

La docencia del Master de Formacion del profesorado, que en su mayoria dentro del blogque general que toca a todas las especialidades ha sido lamentable. La
informacion sobre plazos de matriculacion y la publicacién de las calificaciones.

La informacion de reconocimiento de asignaturas previo a la matriculacion del alumno. Hay que hacerlo mediante un tramite una vez que se ha abonado la tasa de
matriculacién. Podria hacerse de otra manera.

Falta de adaptacion de las distintas tareas al alumnado de Evaluacion Unica.
El horario de las clases tedricas Mas integracion entre las asignaturas

Créditos tedrico-practicos del titulo (contenido, coordinacion y distribucién a lo largo de los dos afios) Orientacion sobre las salidas laborales

Deberian mejorarlo casi todo. La planificacion y el numero de profesores por asignaturas (3 profesores por asignatura tedrica. Cada uno da una parte. Llegas a clase y no sabes
que profesor va hoy. O que salto de temario va haber. No por mas temario y mas profesores, es de méas calidad, Todos coincidimos en que un profesor, dos COMO MUCHO,
hubiese sido mejor). En las aulas, la acustica era malisima. En concreto la que me toco todo el primer cuatrimestre, como me sentara mas alla de la tercera fila, no se oia nada.
Temario muy extenso, muy tedrico y poco practico. Nos llamo la atencion que tratandose de un master enfocado a la educacion, nos estuviesen ensefiando a ser los profesores que
ellos dicen luego en la teoria que no se debe ser. De manera general, no se ha tenido en cuenta a los alumnos que se acogen a modalidad Unica, es decir, examen final. La moodle
era igual para los alumnos de evaluacién continua que los de Unica. Logicamente, eso no debe ser asi. En relacién a las fechas (entrega de TFM, saber centro de practicas
asignado ...) todo MUY tarde comparado con otras universidades como Pablo Olavide. La moodle, deja mucho que desear y el correo igual, no porque vaya mal, si no porque no es
normal, que si yo soy de Fisica y Quimica, me lleguen correos dia si y dia no que no son de mi competencia, son correos de otras especialidades: de los alumnos de sociales, de
biologia, de tecnologia, de orientacién ... y la moodle igual. No deberian aparecer cosas que no son de nuestra especialidad. Eso conlleva a lio y comparaciones. Ademas que si un
correo no es para mi, no deberian de estar molestandome continuamente. No recomendaria esta universidad a ningin conocido para hacer este master. Tengo la misma sensacion
gue muchos compafieros. Que este Master sélo ha servido como pérdida de tiempo y sacar el dinero. Nos encontramos en el mismo punto en que partimos,
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es decir, sin saber nada. En mi caso me culpo de no haber elegido otra universidad, ya que fui advertida de que esto me iba a pasar por alumnos de afios anteriores.

La asignatura derecho administrativo es impartida por una profesora considerablemente exigente que lleva a cabo examenes y métodos de evaluacion exageradamente
dificiles. La prueba de ello es el absurdamente alto niUmero de suspensos en la primera convocatoria

El titulo no esta adaptado al mundo laboral la desconexion del profesorado con la profesion fuera de la universidad es total. La forma de impartir y evaluar es deficiente, ni
en tiempo ni en forma ni en contenidos.

Crear practicas de empresa en el master
La orientacion laboral

El acceso a programas como Arcgis, correo electronico de la UHU. La plataforma es muy poco intuitiva al menos para mi. La falta de asistencia del alumnado al master, que en
ocasiones impide que se realicen clases con cierta facilidad. Las visitas a empresas como practicas obligatorias para que podamos justificar en trabajos la asistencia a las
mismas, ya que deben ser en su mayoria por la mafiana.

Horario del master y organizacion y evaluacion de la asignaturas (ej: realizar 3 examenes para una asignatura)
La duracion del master
El calendario academico para proporcionar méas tiempo de cara al TFM y la calefaccion/aire de las aulas

- Ser muy exigentes en el trabajo fin de master, creo que deben entender los profesores que es un master no un doctorado o fin de carrera. Solo un master y exigen una calidad
de trabajo como si fuera un master de dos afos.

La atencion del personal de administracion en general y la tutorizacion del TFM.

La organizacién y coordinacion entre el equipo docente para que no se den informaciones diferentes. La organizacion de las asignaturas y plazos, esta todo muy
condensado al inicio del curso.

Orientacién en practicas.

No se puede penalizar a las personas que no pueden asistir a clase por la razén que sea (se puede valorar positivamente al que asiste pero no penalizar por no hacerlo) y
adecuar la carga lectiva no presencial a las horas reales que hay que cubrir por créditos ECTS (la dedicacion en horas que requieren las tareas que no son presenciales supera
por mucho las horas que habria que dedicarle segun la guia docente).

La organizacién y gestién de algunos procesos administrativos. La comunicacion entre docentes.

Todo. Organizacion, estructura, profesorado, no hacer sentir a los que van por evaluacién Gnica como su estuvieran castigados y muchas cosas mas.
La organizacion de clases (hacer mas actividades interactivas en clase y no solo leer dispositivas) e incluir mas practicas o visitas de personas relacionadas con la asignatura.

Lo unico de Montes que tiene el titulo es el nombre, el master estd mas enfocado a alguien de ADE que a los forestales, hacer este master es una pérdida de tiempo.
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1. Solicitar al profesorado la adaptacion y facilidad tanto de horarios de practicas como de contenido de la asignatura, a aquellos alumnos que se encuentren trabajando y
estudiando a la vez. (Ej. Muchos profesores responden con un "pues no trabajes" al solicitar adapar practicas al horario de tarde) 2. Dar conocimiento a las titulaciones de Grado
sobre el contenido, Plan de estudios y salidas que ofrece el Master; muchos lo desconocen y se dejan llevar por los comentarios (la mayoria negativos) de los alumnos del propio
Master.

Los avisos de plazos: con las préacticas avisaron dos dias antes cuales eran los centros con los que tenian convenio. Todo el mundo esperaba méas centros y, de haberlo hecho
con mas antelacion, los estudiantes podriamos haber buscado practicas donde nos convenciese en caso de que no nos gustasen las propuestas. Otro aspecto es la
calendarizacion de las asignaturas. Si el plazo de inscripciones sigue abierto hasta noviembre, ¢por qué las asignaturas obligatorias se dan en octubre? En cambio, la asignatura
de disefio de intervenciones creo que deberia ser de las primeras en impartirse, no la dltima. En todas las asignaturas

de intervencion piden proyectos y hasta que no has hecho unos 8 no te dan esa asignatura.... Un poco incoherente.
Coordinacién del temario en las distintas asignaturas, asi como, revisar el contenido que se imparte

El control de asistencia y lo poco préactico que es. Es necesario hacer visitas a empresas, para ver dia a dia como se implementa la prl en la realidad. De la teoria a la realidad hay
mucha variacion.

Asignaturas mas completas en el master que no repitan contenidos del grado, asi como una mejor seleccion de centros de practicas

Deberia haber méas periodo de précticas, es donde mas podemos aprender y es un periodo muy corto. Para ello, por lo tanto, deberian empezar las clases tedricas antes, no
en Noviembre, me parece demasiado tardio. Ademas, deberiamos dar mas contenido sobre programacion, leyes y unidades didacticas y menos contenido sobre biologia en si
misma (en mi caso en esta especialidad).

Deberia de dedicarse mas empefio y tiempo a las asignaturas comunes. Y, deberia de aplicar mas las metodologias activas que suelen ensefiarnos.

La forma de evaluar y distribuir algunas asignaturas

Mayor organizacion de las asignaturas y cursos. Mas orientacion a las ciencias y a la docencia. Mayor coordinacion entre los docentes. Importancia al tfm pero no hablar de
él en todas las asignaturas. Menor importancia a la asistencia e incitar a asistir despertando interés.

Se necesita mas practicas y menos teoria de cara a un futuro laboral. La gestién académica es pésima. El profesorado podria mejorar.

El profesorado que me ha dado clases
Digitalizacion Aplicacién practica de la teoria estudiada

Si el master es presencial, es presencial. No se le puede dar mas facilidad al alumnos que no asiste a clase que al alumnos que asiste todos los dias y hace su tarea diaria.
1. Metodologia de las encuestas: preferencia de forma presencial. 2. Actualizacion de la Website.

Establecer practicas porque cuando sales del grado tengo entendido que no saben redactar ni una demanda y la asignatura de administrativo es muy complicada, por ello que
se la llevan de erasmus

30/31



Satisfaccién global del alumnado con su titulo

La distribucion de las asignaturas, no da tiempo a aprender a una asignatura por semana, se aprueba facilisimo con los tipo test pero ¢se aprende? y actualizar los contenidos del
méaster por favor, demasiado conductismo-cognitivismo, jjjjmas vision sistémica y humanista!!!! Contenidos Utiles para ejercer por favor, no lo mismo de la carrera version exprés.

La extension del horario de cada clase, con una hora y media seria suficiente, llega un momento que te desconcentras.
Las condiciones de asistencia a clase obligatoria.

Coordinacién de la universidad con los centros de destino a la hora de las préacticas. Implicacion de profesorado. Objetivos y situaciones reales a la hora de plantear una
clase (nos han dado clase profesores que no han impartido una clase de la ESO nunca)

La actitud de los docentes, el desinterés/indiferencia/actitud hacia el alumnado. Hacer trabajos escritos a desarrollar en todas las materias NO es una buena forma de aprender.
La parte de crear material adaptado me parece interesante, pero desarrollar miles de preguntas tedricas en total en todo el master no me parece Util.

Dar muchisima mas importancia a las practicas, el tiempo que pasamos en los centros es irrisorio. Organizar las asignaturas de forma que sea apenas un mes de docencia en

total, porque dar mas es perder el tiempo.

Distribucion de las materias obligatorias durante los 4 periodos serviria para mantener unidos a todos los del Master
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