Tniversidad de Huelvd

SATISFACCION GLOBAL DEL ALUMNADO CON EL TITULO

Universidad de Huelva
Masteres

Curso académico: 23-24

Fecha encuesta: junio 24
Método: online SurveyMonkey

Poblacién con Encuestas lanzadas Respuestas recibidas Tasa de Satisfaccién Global
posibilidad de recibir respuesta
la encuesta

1214 1204 142 11.79 % 3.20




OPCIONES DE RESPUESTA
Hombre (1)

Mujer (2)

TOTAL

ESTADISTICAS BASICAS

Minimo
1.00

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Satisfaccién global del alumnado con su titulo

37.24%

Género

Respondidas: 145

Hombre

Maximo
2.00

Mediana
2.00

1/31

Omitidas: 0

62.76%

Mujer

RESPUESTAS
37.24%

62.76%

Media
1.63

Desviacion estandar
0.48

54

91

145



OPCIONES DE RESPUESTA
21-25 (1)
26-30 (2)
31-35 (3)
36-40 (4)

>41 (5)
TOTAL

ESTADISTICAS BASICAS

Minimo
1.00

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Satisfaccién global del alumnado con su titulo

29.66%

21-25

Maximo
5.00

Edad

Respondidas: 145  Omitidas: 0

22.07%

26-30

20.00%
13.79% 14.48%

31-35 36-40 >41

RESPUESTAS
29.66%

22.07%
13.79%
14.48%

20.00%

Mediana Media
2.00 2.73 1.51

2/31

Desviacion estandar

43

32

20

21

29

145



1.a La informacion es completa.
1.b la informacion es visible.
1.c La estructura de la informacion publicada

permite facil acceso a la informacion.

1.d La informacioén esté actualizada.

Satisfaccién global del alumnado con su titulo

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

40.69%

20.69%

6.90% I
=

l.ala

informacion es

completa.

. Nada satisf...
- Totalmente...

NADA
SATISFECHO/A

@

6.90%
10

7.59%
11

11.72%
17

10.34%
15

1. Valoracion de la web.

Respondidas: 145  Omitidas: O
37.93% 35.86% 36.55%
20.69% 20.69%
§ > 18-62% 15.86% 0069  1310%
7.59% 10.34%

1.bla

visible.

. Algo satisfe...

@\

ALGO
SATISFECHO/A

@

14.48%
21

16.55%
24

18.62%
27

20.69%
30

informacién es

T.clLa

estructura de la
informacion

1.dLa

publicada...

Satisfecho/a

SATISFECHO/A
@)

40.69%
59

37.93%
55

35.86%
52

36.55%
53

3/31

. Muy satisfe...

MUY
SATISFECHO/A

@)

20.69%
30

20.69%
30

17.93%
26

18.62%
27

.' Iﬂ 69%

informacién esta
actualizada.

TOTALMENTE
SATISFECHO/A

(®)

17.24%
25

17.24%
25

15.86%
23

13.10%
19

N/IC

0.00%

0.00%

0.00%

0.69%

TOTAL

145

145

145

145

PROMEDIO
PONDERADO

3.27

3.23

3.08

3.03



Satisfaccién global del alumnado con su titulo

ESTADISTICAS BASICAS

1.a La informacion es completa.

1.b la informacion es visible.

1.c La estructura de la informacién publicada permite facil acceso a la informacion.

1.d La informacién esta actualizada.

4/31

MiNIMO

1.00

1.00

1.00

1.00

MAXIMO

5.00

5.00

5.00

5.00

MEDIANA

3.00

3.00

3.00

3.00

MEDIA

3.27

3.23

3.08

3.03

DESVIACION ESTANDAR

1.12

1.14

1.21

1.16



Satisfaccion global del alumnado con su titulo

2. Al inicio de los estudios en la UHU: los sistemas de acogida y de orientaciéon académica y

NADA
SATISFECHOIA (1)

Grado 15.17%
satisfaccion 22
ESTADISTICAS BASICAS

Minimo
1.00

Respondidas: 145

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

1517%  18-62%

. Nada satisf...

. Algo satisfe...

tutorizacion.
Omitidas: 0
24.83% 24.14%
15.17%
2.07%
Grado satisfaccion
Satisfecho/a Muy satisfe...
Totalmente... . NS/NC
ALGO SATISFECHO/A MUY TOTALMENTE NS/NC TOTAL
SATISFECHOIA (2) (3) SATISFECHOIA (4) SATISFECHOIA (5)
18.62% 24.83% 24.14% 15.17% 2.07%
27 36 35 22 3 145
Maximo Mediana Media Desviacién estandar
5.00 3.00 3.06 1.29

5/31

PROMEDIO
PONDERADO

3.06



Satisfaccion global del alumnado con su titulo

3. La gestion administrativa de los procedimientos que hayas realizado (matricula, reconocimiento
de créditos, practicas en empresas, movilidad, orientacion profesional..)

NADA
SATISFECHOIA (1)

Grado 13.10%
satisfaccion 19
ESTADISTICAS BASICAS

Minimo
1.00

Respondidas: 145

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

18.62%
13.10%

. Nada satisf...

Totalmente... . NS/NC
ALGO SATISFECHOI/A
SATISFECHOIA (2) (3)
18.62% 31.03%
27 45
Maximo
5.00

. Algo satisfe...

Omitidas: 0

31.03%
18.62%

Grado satisfaccion

Satisfecho/a

MUY
SATISFECHOIA (4)
18.62%
27
Mediana
3.00

6/31

18.62%

Muy satisfe...
TOTALMENTE NS/NC TOTAL
SATISFECHOIA (5)
18.62% 0.00%
27 0 145

Media
3.11

Desviaciéon estandar
1.28

PROMEDIO
PONDERADO

3.11



Satisfaccion global del alumnado con su titulo

4. Las aulas, incluidos los espacios para practicas (seminarios, laboratorios, aulas de informatica...) y
Su equipamiento.

NADA
SATISFECHOIA (1)

Grado 11.03%
satisfaccion 16
ESTADISTICAS BASICAS

Minimo
1.00

Respondidas: 145

100%

90%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20% 11.03%

1 O 0/0 -
o0 ]

18.62%

. Nada satisf...

Totalmente... . NS/NC
ALGO SATISFECHOI/A
SATISFECHOIA (2) (3)
18.62% 24.14%
27 35
Méximo
5.00

. Algo satisfe...

Omitidas: 0
24.14% 292.76%
15.86%
7.59%
[
Grado satisfaccion
Satisfecho/a Muy satisfe...
MUY TOTALMENTE NS/NC TOTAL
SATISFECHOIA (4) SATISFECHOIA (5)
15.86% 22.76% 7.59%
23 33 11 145
Mediana Media Desviacién estandar
3.00 3.22 1.34

7/31

PROMEDIO
PONDERADO

3.22



Satisfacciéon global del alumnado con su titulo

5. Los servicios tales como la biblioteca, bases de datos, campus virtual, redes...facilitan el estudio.

NADA
SATISFECHOIA (1)

Grado 3.45%
satisfacciéon 5
ESTADISTICAS BASICAS

Minimo
1.00

Respondidas: 145

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

12.41%
3.45%

. Nada satisf...

Totalmente... . NS/NC
ALGO SATISFECHO/A
SATISFECHOIA (2) 3
12.41% 28.97%
18 42
Méximo
5.00

. Algo satisfe...

Omitidas: 0
28.97% 55509  25.52%
414%
I
Grado satisfaccion
Satisfecho/a Muy satisfe...
MUY TOTALMENTE
SATISFECHOI/A (4)  SATISFECHOIA (5)
25.52% 25.52%
37 37
Mediana Media
4.00 3.60 1.12

8/31

NS/NC TOTAL
4.14%
6 145

Desviacién estandar

PROMEDIO
PONDERADO

3.60



Satisfacciéon global del alumnado con su titulo

6. Los servicios de orientacion profesional y académica e informacion al estudiantado.

NADA
SATISFECHOIA (1)

Grado
satisfaccion

13.10%
19
ESTADISTICAS BASICAS

Minimo
1.00

Respondidas: 145

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

20.69%
13.10%

. Nada satisf...

Totalmente... . NS/NC
ALGO SATISFECHO/A
SATISFECHOIA (2) (3)
20.69% 22.76%
30 33
Méximo
5.00

. Algo satisfe...

Omitidas: 0

22.76%
15.86%

Grado satisfaccion

Satisfecho/a

MUY
SATISFECHOIA (4)
15.86%
23

Mediana
3.00

9/31

13.10%

14.48%

Muy satisfe...

TOTALMENTE
SATISFECHOIA (5)

Media
2.94

NS/NC TOTAL
13.10%  14.48%
19 21 145

Desviacion estandar
1.28

PROMEDIO
PONDERADO

2.94



Satisfacciéon global del alumnado con su titulo

7. El sistema existente para dar respuesta a las quejas, sugerencias y reclamaciones.

NADA

SATISFECHOIA (1)
Grado 17.24%
satisfaccion 25

ESTADISTICAS BASICAS

Minimo
1.00

Respondidas: 145

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

17.240/0 19.31%

. Nada satisf...

Totalmente... . NS/NC
ALGO SATISFECHO/A
SATISFECHOIA (2) 3
19.31% 20.00%
28 29
Méximo
5.00

. Algo satisfe...

Omitidas: 0

20.00%

22.07%

10.34% 11.03% -

Grado satisfaccion

Satisfecho/a

MUY
SATISFECHOIA (4)
10.34%
15

Mediana
3.00

10/31

Muy satisfe...

TOTALMENTE
SATISFECHOIA (5)

Media
2.73

NS/NC TOTAL
11.03%  22.07%
16 32 145

Desviacion estandar
1.33

PROMEDIO
PONDERADO

2.73



Satisfacciéon global del alumnado con su titulo

8. Los sistemas de evaluacion y su adecuacion para certificar de forma fiable la adquisicion de los
aprendizajes.

Respondidas: 145  Omitidas: O

100%
90%
80%
70%
60%
50%

40% 30.34%
20 24.14%
? 15.17% 16.55% o
0% 13.10%
10% - 0.69%
0%
Grado satisfaccion
. Nada satisf... . Algo satisfe... Satisfecho/a Muy satisfe...
Totalmente... . NS/NC
NADA ALGO SATISFECHO/IA MUY TOTALMENTE NS/NC TOTAL PROMEDIO
SATISFECHOIA (1) SATISFECHOIA (2) (3) SATISFECHOI/A (4)  SATISFECHOIA (5) PONDERADO
Grado 15.17% 24.14% 30.34% 16.55% 13.10% 0.69%
satisfaccion 22 35 44 24 19 1 145 2.88
ESTADISTICAS BASICAS
Minimo Maximo Mediana Media Desviacién estandar
1.00 5.00 3.00 2.88 1.24

11/31



Satisfaccion global del alumnado con su titulo

9. Los resultados académicos que has alcanzado hasta el momento.

NADA
SATISFECHOIA (1)

Grado 6.90%
satisfacciéon 10
ESTADISTICAS BASICAS

Minimo
1.00

Respondidas: 145

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

6.90% 7.59%

. Nada satisf...

Totalmente... . NS/NC
ALGO SATISFECHO/A
SATISFECHOIA (2) 3
7.59% 33.10%
11 48
Méximo
5.00

. Algo satisfe...

Omitidas: 0
33.10% 29.66%
21.38%
1.38%
Grado satisfaccion
Satisfecho/a Muy satisfe...
MUY TOTALMENTE
SATISFECHOIA (4) SATISFECHOIA (5)
29.66% 21.38%
43 31
Mediana Media
4.00 3.52 1.12

12/31

NS/NC TOTAL

1.38%
2 145

Desviacién estandar

PROMEDIO
PONDERADO

3.52



Satisfacciéon global del alumnado con su titulo

10. La distribucion temporal y la coordinacion de contenidos entre asignaturas a lo largo del titulo.

NADA

SATISFECHOIA (1)
Grado 24.14%
satisfaccion 35

ESTADISTICAS BASICAS

Minimo
1.00

Respondidas: 145

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

2414%  21.38%

. Nada satisf...

Totalmente... . NS/NC
ALGO SATISFECHO/A
SATISFECHOIA (2) 3
21.38% 27.59%
31 40
Méximo
5.00

. Algo satisfe...

Omitidas: 0

27.59%
14.48%

Grado satisfaccion

Satisfecho/a

MUY
SATISFECHOIA (4)
14.48%
21

Mediana
3.00

13/31

12.41%

Muy satisfe...
TOTALMENTE
SATISFECHOIA (5)

12.41%
18

Media

2.70 1.31

NS/NC TOTAL
0.00%
0 145

Desviacion estandar

PROMEDIO
PONDERADO

2.70



Satisfacciéon global del alumnado con su titulo

11. La distribucion en el Plan del Titulo entre los créditos tedricos y practicos.

NADA

SATISFECHOIA (1)
Grado 16.55%
satisfaccion 24

ESTADISTICAS BASICAS

Minimo
1.00

Respondidas: 145

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

16.55% 17.93%

. Nada satisf...

Totalmente... . NS/NC
ALGO SATISFECHO/A
SATISFECHOIA (2) 3
17.93% 30.34%
26 44
Méximo
5.00

. Algo satisfe...

Omitidas: 0
30.34%
20.00%
13.10%
2.07%
Grado satisfaccion
Satisfecho/a Muy satisfe...
MUY TOTALMENTE
SATISFECHOIA (4) SATISFECHOIA (5)
20.00% 13.10%
29 19

Mediana
3.00

14/31

Media

2.95 1.26

NS/NC TOTAL
2.07%
3 145

Desviacion estandar

PROMEDIO
PONDERADO

2.95



Satisfacciéon global del alumnado con su titulo

12. Orientacion sobre movilidad, practicas externas, acreditacion de idioma, ...

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

NADA ALGO
SATISFECHOIA (1)
Grado 16.55%
satisfaccion 24

ESTADISTICAS BASICAS

Minimo
1.00

. Nada satisf...
. Totalmente...

SATISFECHOIA (2)

20.69%
30 35

Respondidas: 145

0,
6550, 20-69%

@ \s/nC

SATISFECHOIA
©)

24.14%

Maximo
5.00

. Algo satisfe...

24.14%

Omitidas: 0

20.69%

10.34%

7.59% -
]

Grado satisfaccion

Satisfecho/a

MUY
SATISFECHOIA (4)
7.59%
11
Mediana
3.00

15/31

Muy satisfe...
TOTALMENTE
SATISFECHOIA (5)

10.34%
15

Media

NS/NC TOTAL
20.69%
30 145

Desviacion estandar
2.68 1.27

PROMEDIO
PONDERADO

2.68



13. Sobre el Trabajo de Fin de Grado/Master (orientacion, plazos, evaluacion...)

NADA

SATISFECHOIA (1)
Grado 22.76%
satisfaccion 33

ESTADISTICAS BASICAS

Minimo
1.00

Satisfaccion global del alumnado con su titulo

Respondidas: 145

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

22.76%
17.24%

. Nada satisf...

Totalmente... . NS/NC
ALGO SATISFECHO/A
SATISFECHOIA (2) 3
17.24% 28.97%
25 42
Méximo
5.00

. Algo satisfe...

Omitidas: 0
28.97%
13.79% 13.79%
3.45%
|
Grado satisfaccion
Satisfecho/a Muy satisfe...
MUY TOTALMENTE NS/NC
SATISFECHOIA (4) SATISFECHOIA (5)
13.79% 13.79% 3.45%
20 20 5

Media
2.78

Mediana

3.00 1.34

16/31

TOTAL

145

Desviacion estandar

PROMEDIO
PONDERADO

2.78



Satisfacciéon global del alumnado con su titulo

14. La atencion por parte del personal de administracion y servicios que tiene relacion con el titulo.

NADA
SATISFECHOIA (1)

Grado 6.21%
satisfaccion 9
ESTADISTICAS BASICAS

Minimo
1.00

Respondidas: 145

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

13.79%
6.21%

. Nada satisf...

Totalmente... . NS/NC
ALGO SATISFECHO/A
SATISFECHOIA (2) (3)
13.79% 31.72%
20 46
Méximo
5.00

. Algo satisfe...

Omitidas: 0

31.72%
21.38%

16.55%

Grado satisfaccion

Satisfecho/a

MUY
SATISFECHOIA (4)
21.38%
31
Mediana
3.00

17/31

10.34%

Muy satisfe...
TOTALMENTE
SATISFECHOIA (5)

16.55%
24

Media

3.32 1.14

NS/NC TOTAL
10.34%
15 145

Desviacién estandar

PROMEDIO
PONDERADO

3.32



Satisfaccion global del alumnado con su titulo

15. La atencion por parte de los responsables académicos del titulo (coordinadores de asignatura,
coordinadores de curso, coordinador/a del titulo, equipo directivo del Centro...)

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

12.41%

Respondidas: 145  Omitidas: O

15.86%

27.59%

22.07%  20.69%

Grado satisfaccion

@ Nada satisf.. ([ Algo satisfe... Satisfecho/a
Totalmente... . NS/NC

NADA ALGO SATISFECHO/IA MUY

SATISFECHOIA (1) SATISFECHOIA (2) (3) SATISFECHOIA (4)
Grado 12.41% 15.86% 27.59% 22.07%
satisfaccion 18 23 40 32
ESTADISTICAS BASICAS
Minimo Maximo Mediana
1.00 5.00 3.00

18 /31

1.38%

Muy satisfe...

TOTALMENTE NS/INC TOTAL
SATISFECHOIA (5)

20.69% 1.38%

30 2 145
Media Desviacién estandar
3.23 1.29

PROMEDIO
PONDERADO

3.23



Satisfaccién global del alumnado con su titulo

16. Mi satisfaccion general con la docencia recibida.

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

Respondidas: 145

18.62%
11.72%

. Nada satisf...

. Totalmente... . NS/NC
NADA ALGO SATISFECHO/A
SATISFECHOIA (1) SATISFECHOIA (2) (3)
Grado 11.72% 18.62% 31.03%
satisfaccion 17 27 45
ESTADISTICAS BASICAS
Minimo Maximo
1.00 5.00

. Algo satisfe...

Omitidas: 0

31.03%
22.76%

15.86%

Grado satisfaccion

Satisfecho/a

MUY
SATISFECHOIA (4)
22.76%
33
Mediana
3.00

19/31

Muy satisfe...
TOTALMENTE NS/NC TOTAL
SATISFECHOIA (5)
15.86% 0.00%
23 0 145

Media
3.12

Desviacion estandar
1.23

PROMEDIO
PONDERADO

3.12



Satisfaccién global del alumnado con su titulo

17. Mi satisfaccion general, con el titulo.

Respondidas: 145  Omitidas: 0

100%
90%
80%
70%
60%
50%

40% 25.52% 23.45%

20.00%
30% 14.48%  15.17% °
20%

0% -

Grado satisfaccion

. Nada satisf... . Algo satisfe... Satisfecho/a . Muy satisfe...
. Totalmente... . NS/NC
NADA ALGO SATISFECHO/A MUY TOTALMENTE NS/NC TOTAL
SATISFECHOIA (1) SATISFECHOIA (2) (3) SATISFECHOI/A (4)  SATISFECHOIA (5)
Grado 14.48% 15.17% 25.52% 23.45% 20.00% 1.38%
satisfaccion 21 22 37 34 29 2 145

ESTADISTICAS BASICAS

Minimo Maximo Mediana Media Desviacion estandar
1.00 5.00 3.00 3.20 1.32

20/31

PROMEDIO
PONDERADO

3.20



Satisfaccién global del alumnado con su titulo

Destaca dos aspectos con los que estas mas satisfecho/a.

Respondidas: 82  Omitidas: 63

RESPUESTAS

La mayor parte del profesorado implicado en las diferentes materias del curriculo del master. La pluralidad de enfoques y conocimientos aportados por los mismos.

La buena predisposicion del profesorado

El sistema de aprendizaje y de la docencia

La practica de los contenidos Los profesores actualizados
Alguna docente

Una completa visién sobre el patrimonio, rica, completa y actualizada con un profesorado comprometido en sus ensefianzas y caracter innovador. La opcién semipresencial es un
acierto total que facilita el acceso al master

Ninguno, yo pensaba que la UEX era una mierda pero siempre hay otra peor, en este caso la UHU
La ensefianza y evaluacion de las materias que se hacen practicas en el momento de tomar la clase.
El gimnasio de la UHU.

Con el material facilitado y con las sesiones impartidas por parte de los docentes.

Formacion y orientacion

La innovacion de los profesores dando clases y los trabajos evaluables, ya que estan muy bien planteados y son muy Utiles y sirven tanto a nivel académico como profesional. La
atencion al alumnado en la gestién académica.

el profesorado
Docencia recibida y orientacion sobre las practicas
Buenos profesores y excelente método de estudio....

Creo que es el mejor master que tiene la Facultad de Humanidades, y de los mejores de la Universidad seguro. El personal docente es de una calidad humana y académica
dificilmente superable.
-Con la atencidn recibida con la coordinadora del departamento de TIPI de la universidad de Huelva. -Con las aulas de informética destinada para impartir las clases.

Rapida respuesta de la secretaria del master ante problemas/dudas surgidos

21/31



Satisfaccién global del alumnado con su titulo

Las practicas en la empresa AVS, me han ensefiado realmente que es la prevencion.
La atencion por parte del profesorado y la materia dada

Practicas externas y material virtual

- Equipo docente - Ensefianza que nos han impartido

La organizacion de los créditos practicos, al menos en la ETSI. El acceso facil al profesorado para consultas, debido al nimero de matriculado.

La experiencia del cuerpo docente y la pedagogia

El personal de Admistracion es muy competente y agil a la hora de hacer los tramites correspondientes. Otro aspecto a destacar es la actualizacion de los contenidos en la web.

Periodo de practicas y el modulo 2.

La tutora durante el TFM Las asignaturas seleccionadas en el master

- La realizacion del curso de nivelacion al inicio del master. - El material proporcionado por los docentes.
El personal de secretaria

El profesorado del Master y el temario impartido.

El trato por parte del coordinador.. El trato por todo el equipo educativo..

los profesores muy cerca de los estudiantes

Que haya este master de minas

Los compaferos

- Trato y ayuda del profesorado.

Los contenidos de las asignaturas del master Lelyco son muy interesantes Lis profesores son muy accesibles
La docencia impartida por el profesor XXX XXX. Los compafieros del master.

Nada

Posibilidad de formarse al poder realizar un master de forma online y con clases virtuales. Facilidad de uso del aula virtual. Precio econdmico.

Estoy satisfecha con la participacion de diferentes profesionales y los contenidos expuestos.
Las practicas y los profesores UHU e invitados que manejaban clases muy practicas incluyendo toda la teoria por revisar

Haber concluido el master. Quién me tutoriz6 el TFM.
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- Conseguir contactos y gente maravillosa - Salidas de campo
La temética y su empleabilidad
Calidad del plantel docente (Hay excepciones)

Asignaturas como sociedad y familia en la parte impartida por XXXX tratanto aspectos psicolégiocs me han resultado super interesante y necesaria. Por otro lado también se
han tratado aspectos pedagdgicos en la asignatura de aprendizaje que me han resultado interesantes aunque breve por lo que creo que se deberian ampliar.

La variabilidad y profundidad de material que se ha cubierto. La posibilidad de tener periodos de practicas con diferentes profesionales.

Tengo uno solo, la pasantia extracurricular y un par de docentes.
Practicum Coordinacion TIPI

Fechas examenes y clases presenciales

Con los docentes y la orientacion para hacer tramites.

Ubicacion y recursos

Parte practica del Master Gestion en la docencia del Master

La mayoria de los docentes tienen en cuenta las opiniones y circunstancias del aula. Por ello, se preocupan y tratan de entender la situacion por la que pasamos y adelantarnos
tanto las clases como las tareas a realizar.

Muy satisfecho con la docencia recibida de forma general . Y la atencion recibida por la parte del equipo directivo.
Los profesores son excelentes.
Variedad de asignaturas y salidas

La flexibilidad de "la mayoria" del profesorado para gestionar y evaluar las asignaturas. la coherencia que existe entre contenidos y practica profesional. Estando actualizados.

Existe muy poca objetividad por parte de los/las profesores/as especializados en materias como genero, diversidad, drogadiccién. Ya que perjudican seriamente el transcurso y
superacién del master por parte de los alumnos, con su "imposiciéon de ideas y nula flexibilidad."

Hay asignaturas muy Utiles y bien explicadas.

Periodo de practicas Coordinadora de la especialidad

Servicios biblioteca, redes y accesibilidad

Para las salidas de campo que el transporte y el hospedaje este cubierto hablan muy bien de una educacién publica y de calidad. Algunos profesores esta capacitados para
ensefiar lo cual es muy importante porque cumplen su funcién como investigadores, profesores y geologos.

Los contenidos de investigacion y la preparacion profesional de la docencia
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Ninguno
Flexibilidad asistencia y comunicacion don profesorado

Solo con algunos profesores, 2 contados. Mis profesores de la universidad de Granada explicaban mejor, se organizaban (al menos), eran competentes, sabian de qué hablaban,
métodos de evaluacion diversos e innovadores... en este master no he aprendido nada y por el contrario, me he llevado un mal sabor de boca. Por no hablar de lo mal que se
gestionaron las practicas.

-La profesionalidad de los docentes, se agradece cuando son amables y hacen de las 5 horas, un rato ameno. -La libertad de eleccion en el TFM y apoyo eficaz e inmediato recibido
por parte de mi tutor de TFM.

El contenido general y la cantidad de informacién til que se proporcionan

El plan de estudios y asignacion de carga horaria es acorde al nivel de estudios. El programa de tutorias es bueno.
El material para estudio en la mayoria de las asignaturas es muy completo.

Profesores muy buenos, clases dinamicas

La calidad de la inmensa mayoria del profesorado. El ambiente y la implicacién del alumnado en el aula.
Conocimientos acerca del patrimonio. Apertura de otro campo de estudio.

Clases via zoom para las personas que no puedan asistir. Actualizacion de temarios

Algunas profesoras, especialmente las encargadas de la direccion del Master, han sido de las mejores y mas atentas profesionales que me he encontrado a lo largo de mi trayectoria
como estudiante. XXXX ha sido tal fuente de recursos y apoyo que compensa las carencias administrativas de la Facultad.

La distribucién de las clases

La docencia me ha encantado y, generalmente, el trato de parte de los profesores que han sido demasiado amables y buenos conmigo.

Metodologia y herramientas.
El trato y la amabilidad

1. Informacién actualizada. 2. Docencia especializada

24 /31



Satisfacciéon global del alumnado con su titulo

Destaca dos aspectos que crees que habria que mejorar e indica las propuestas de mejora.

Respondidas: 86  Omitidas: 59

RESPUESTAS
El funcionamiento del moodle podria ser algo mas intuitivo y/o sencillo y directo en algunos apartados.

La informacion en la web sobre laa notas de deberes, examenes etc Mejor de facilitar mas el acceso. Otra cosa, la manera Unica de distribuir las clases que se limita s6lo en campus
o vitualmente: mejor de afadir otras clases fuera para permitir a fios estudiantes de conocer la provincia sobre todo si trata mostrar que son estudios turisticos entoncés es muy
importante

Que no se pisen los profesores dentro de una misma asignatura ya que son tantos por asignaturas que nos perdemos con tantos cambios de profesores

Mejorar la pagina web, mejorar la facilidad de entrega de documentos, mejor digitalizacion.

Adecuar la ordenacion de las asignaturas para que todas las horas lectivas se den de forma continua y que al profesorado externo se le facilite previamente un perfil propio de zoom
para evitar problemas con la conexién on line

Menuda perdida de tiempo, engrosar el curriculum para la cola del paro, mejor me hubiese ido a poner brécoli, que pagan a 10 euros la hora

La relacién tiempo, clases y trabajos es muy estrecha para asimilar un tema especifico. Extender un mes mas el tiempo de clases. Hay muchos trabajos para materias que no son
proporcionales al tiempo dedicado entonces su calidad no es la mejor. Si la forma de calificacion es simultadneo en las clases no se acumulan tantas tareas al final.

Seguramente diga mas de dos aspectos para mejorar, pero alla vosotros la fama que querais cultivar, considero que tenéis la suficiente formacién como para saber qué es lo que le
conviene a la universidad. Por una parte he tenido profesores que no daban la asignatura que debian dar sino contenidos de la carrera o profesores que no informan. La distribucion
del master no la entiendo. Nos llevamos dos meses de brazos cruzados y luego tenemos un mes de clases teniendo que dar los contenidos corriendo porque no da tiempo. Por no
hablar que las asignaturas del primer cuatrimestre, no sirven de nada exceptuando algin momento puntual que el profesor se haya desviado para darnos algo Util o algiin médulo en
concreto (uno o dos). En el segundo cuatrimestre, ha sido mas de lo mismo, repito, exceptuando algun profesor que si nos habl6 de las oposiciones y uno de ellos era invitado. Las
conferencias para la preparacion de las practicas me parecié surrealista, no tenian nada que ver para la docencia, mas bien parecia que nos querian sacar con la proposicion de las
FP, uno de los conferenciantes no se dedic6 a otra cosa mas que a dar definiciones, otro nos dio una informacion que no podemos utilizar hasta que no seamos profesores y la
tltima, mas que una conferencia, tendria que haber sido una asignatura o un modulo para explicarnos bien de qué trata la nueva ley y como podemos aplicarla. Sobre la
organizacién creo que sois bastante conscientes de lo que tenéis, pues habéis atrasado varios dias la defensa del TFM perjudicando a la gente que tiene piso que va a tener que
buscarse la vida para venir un dia de julio por vuestra desorganizacion.

Reducir el numero de profesores Coordinacion entre las diferentes asignaturas
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- Aumentar el tiempo disponible para realizar las tareas, en mi caso personal, estoy trabajando y tengo cargas familiares y esa flexibilidad podria venir muy bien. - Aumentar las
sesiones docentes ya que son muy enriquecedoras.
Coordinacion y material actualizado

Muchos enlaces de la pagina de la universidad estan desactualizados y dan errores. A veces hay informacion distinta o incompleta en funcion de la pagina web de la UHU que visites
(como el Reglamento de TFG/TFM que no estaba igual en la pagina de la universidad que en la aplicacion de gestion de TFG/TFM).

organizar la recepcion de los estudiantes extranjeros desde los primeros dias
servicios del campo virtual para orientarse mejor como mas tutoriales

He tenido mucha dificultad para realizar mi TFM, y todo ello debido a mi tutora la cual no me ha brindado la ayuda necesaria para
culminar mis estudios, se necesita una poco mas de responsabilidad y dedicacion con el estudiante....

Podria ser mejor la coordinacién entre asignaturas y un sistema de evaluacion parejo también entre las mismas

- La poca organizacion de algunos profesores nuevos y lo poco trabajada la materia a impartir, - El poco orden del temario a impartir de manera general en el Master.

La organizacion interna de muchas asignaturas (algunas clases no parecen haber sido planificadas sino improvisadas). Evidentemente no hablo de la totalidad de los profesores,
algunos de los cuales han dado unas clases excelentes.

Creo que deberia haber méas tiempo de practicas curriculares, y se deberia de dar el master mas enfocado a lo practico, porque aunque se den muchos conocimientos teéricos, falta
mucho conocimiento préactico.

Mejorar la distribucién de la asignaturas por afio y el horario
El tiempo de practicas y la forma de impartir algunas asignaturas

-En algunas asignaturas del méaster cursado hay mucha distancia entre una clase y otra, sobre todo, en los meses de enero, febrero y marzo y eso dificulta centrarse en el avance de
la propia asignatura. Se podria modificar el horario para que eso no pasase. - El alumnado de la UNIA podria tener una mejor oferta en cuanto a residencia debido a que han
encontrado mas inconvenientes que facilidades en la residencia de la UNIA. Se podria modificar el horario del master para que les diese tiempo ir a cenar, por ejemplo. Esto se debe a
que el horario de cenas cierra muy pronto y muchos de ellos al tener que trasladarse en autobuis, hay dias que no han podido cenar. Esto creo que es un aspecto importante de
mejora.

La administracion de la facultad de educacion es una vergienza. La informacion de plazos, solicitudes, etc; en muchas ocasiones es totalmente imposible conseguirla al completo sin
pedir ayuda en secretaria.

Formas de evaluacion, comparto la idea de examen Unico. La semipresencialidad. Que las clases se puedan ver por zoom o por otras plataformas.

No entiendo por qué siguen ofertado el MAES en modalidad semi-presencial, cuando claramente deberia ser presencial. En mi caso personal, que soy de Cadiz, me he visto muy
perjudicada, teniendo que hacer muchos trabajos extras y con falta de informaciéon por mi no presencialidad en el aula. Las diferencias entre los alumnos presenciales y no
presenciales eran muy evidentes, hemos contado con un nulo apoyo por parte del profesorado, ignorandose e-mails durante semanas y con muchas carencias solo por haber
escogido esta modalidad. De hecho, tuve que abandonar el master teniendo aprobadas todas las asignaturas del primer semestre por la carga tan enorme de trabajo y el nulo
seguimiento que aportaban los docentes a los alumnos
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que se encontraban en mi situaciéon. No deberian ofertar el MAES en esta modalidad si no saben o no quieren gestionarlo adecuadamente.

Las guias docentes de la asignatura deberian estar actualizadas desde que empieza el curso. Este afio no lo estaban.
La dejadez de los tutores internos del practicum y la memoria de practicas.

La docencia/explicaciéon de las asignaturas. Hay poca formacion al alumnado. Todo se remite a ofrecer documentos pdf y trabajo auténomo. Si tienes dudas, puedes coger tutoria,
pero no hay explicaciones. Cambiaria la "semipresencialidad" por "online", ofreciendo clases en "directo” o en "diferido", pero explicaciones sobre los temas.

- Temporalidad de las préacticas asi como la eleccion de los centros de practicas. Las practicas tienen una duracion muy corta y se hace antes de finalizar todas las asignaturas, lo
cual no tiene sentido alguno. Ademas no se tienen en cuenta la titulacién del alumnado a la hora de asignarle un lugar de practicas y un tutor de centro. - No se les da ningunas
facilidades para el alumnado que se encuentra estudiando y trabajando a la vez. Se le exige mucho mas que al resto y pienso que no deberia de ser asi porque si no se asiste a
clase es porque se esta trabajando y en vez de recompensar eso parece que lo castigan por trabajar porque ponen mucho mas dificil superar las asignaturas si tienes evaluacion
Unica final por no poder asistir a clase.

Tener actualizada la web y moodle. Mantener informado al alumnado

El master tiene algunas épocas en los que se agrupa un groso de actividades que dificulta su realizacion de una manera totalmente satisfactoria.

Modlle.. Informacion sobre las calificaciones!!..En la Modlle!!

una misma asignatura tiene demasiado tareas, si es posible de armonizar una tarea con una parte para cada profesor. la asignatura de analisis de los datos es muy compleja y los
profesores muy rapido si es posible de mejorar la manera en que se imparte la asignatura.Muchas gracias

Habria que mejorar la temporalizacion de las asignaturas, los docentes que la imparten y el contenido que imparten. Prestarian mucha mas atencion a todos esos “invitados” que
vienen de fuera a dar ponencias, charlas y contarnos sus experiencias, ya que en muchas ocasiones no nos han resultado ni dtiles ni su contenido nos ha resultado atractivo.

Que como es un master en minas, debe ser enfocado a la Mineria, hay muchos cursos de medio ambiente, que estan bien, pero debe priorizarse cursos de especializacion en
mineria tanto superficial, como subterranea.

Actualizar las bibliografias (la de TEA es del 2014 la mas actual), mejorar la orientacion académica y profesional relacionada con el titulo (poca informacién incluso siendo
demandada por el alumno) y por Ultimo y no menos importante atencion a la diversidad. Es lamentable que en la facultad de educacion donde se imparte sobre el papel la defensa
de la diversidad no se lleven a cabo estos aprendizajes. Las correcciones de las entregas solo la realizd una profesora (XXXXX XXXX) el resto se limitan a poner notas numeéricas.

- Unificar criterios de evaluacion entre los distintos profesores. - Contenidos més préacticos de cara a la experiencia profesional.
- Es un méster que no tiene sentido que sea semipresencial, o presencial o totalmente online. - La moodle fe las asignaturas es obsoleta, debe tener un apartado claro con las

fechas de examenes o entregas de trabajo, no ir buscéndolas a lo largo de la pagina. -

- La coordinacion entre profesores de las asignaturas. - La mala distribucion de los créditos en las asignaturas asi como la gestion
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del tiempo para las asignaturas. Adicionalmente: - Falta de transparencia en los criterios de evaluacion - Carga desmedida teniendo en cuenta los créditos y contenidos , en general,
de todas las asignaturas.
A los profesores y las asignaturas en general

Ampliacion de grados y master de forma online como economia (grado). Fechas de entrega de actividades posteriores a finalizacion de la imparticion de la docencia y sin recibir, ni
durante ni posteriormente retroalimentacion con los docentes ni por chat, foro o email. Sesiones con contenido que no se corresponde con las actividades planteadas. Imposibilidad
de grabar las sesiones online para visualizarlas a posteriori.

La web oficial del Master deberia ofrecer una informacién mas clara, especificando que no se trata de un titulo que te habilita como profesional de pedagogia terapéutica. Ademas,
los equipos técnicos del aula han generado bastantes problemas a la hora de llevar a cabo ciertas actividades, asi como el aula imposibilitaba algunas de estas.

La metodologia de ensefianza de algunos profesores y la gestion de secretaria y temas administrativos

Las clases no pueden contar como horas de practicas de master porque no encontréis empresas. La docencia y contenido esta atrasado, estamos en 2024, actualicen por favor
gue sSomos sanitarios.

- Asignaturas repetitivas o absurdas - Restringir el acceso a quien no sepa el idioma de manera basica; dificulta a los demés compafieros y a ellos mismo.

Los profesores, ver las encuestas y visualizar el test es demoledor...porque en 5 casos se pondria bastante mala nota. Profesores que te colocan 12 tareas, otros que juzgan de
gue ha habido copiado de otros alumnos y se anula un ejercicio arduo, de alta dedicacion...Otros de 7 sesisones, solo se presentan a 2 y coloca varias tareas sin explicar o
detallar...Profesores que, que pertenecen a otro pais anulan examenes por poner examenes a la hora de su pais... no evaluan en un momento coherente (todavia estamos a la
espera de muchas evaluaciones tanto de asignaturas de febrero/marzo como de tareas de asignaturas presentes) No veo normal, que 3 profesores conformen una asignatura y
cada uno manden una cantidad de tareas que en muchos casos han llegado a solapar con otras asignaturas. Sinceramente, me he llevado un chasco con este master, no lo
recomendaria por el nivel de ansiedad, de problemas, y de mala planificacion...

Opciones justas para personas que estan trabajando y estudiando a la vez
Disponibilidad del Coordinador del curso. Apoyo con asesoria de gestiones migratorias para estudiantes extranjeros. Apoyo con asesoria para alojamiento de estudiantes extranjeros

La coordinacion de las asignaturas durante el primer cuatrimestre no es coherente en el sentido en que hay asignaturas con 3 o 4 docentes cada uno tiene 2 o 3 sesiones que se
producen de forma alterna y sin una coherencia por lo que es dificil seguir el hilo del temario

En ocasiones Moodle puede resultar confuso pues quedan remanentes de material de otros afios. La propuesta de mejora es tener moodle actualizado. La cantidad y extensiéon de
actividades evaluatorias. Podria enfocarse la evaluacion por bloques en vez de por asignaturas/profesores.

El maltrato de ciertos profesores, las faltas injustificadas de los mismos y que la mayoria no le interesa que aprendas, toman contenidos de memoria como si estuviéramos en el
instituto.

Docencia primer cuatrimestre
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Tutorizacion de TFM y horario
La administracion y las reclamaciones
Tematica de algunas asignaturas Mejorar dedicacion y tiempo en conectar master con practicas

Como estudiante especializada en la insvestigacion, no estoy nada satisfecha por la falta de coordinacion en relacion al TFM. La tutora que me dirige no ha sabido orientarme para
esta realizacion. Ademas, he tenido que cambiar la investigacion por profesionalizacion por lo tanto, el trabajo realizado en las 3 asignaturas de investigacion no me ha servido para el
TFM y he tenido que asistir a un colegio para poder intervenir pidiendo el favor al equipo directivo y asistiendo a clases que no me correspondian para poder llevar a cabo mi TFM

Las practicas externas son muy limitadas es decir cada estudiante deberia hacer todas las rotaciones sin excepcion porque vemos todas las asignaturas y tenemos que participar en
todos los servicios. No unos se van al GC. Otros a la herida y a la Herca por ejemplo. Otro aspecto son los plazos para los de TFM son demasiados insuficiente en cuanto a las
convocatorias y las tutorias son lentas.

La infrastructura de la Rabida.
Mas horas de practicas curriculares Més horas de MK y finanzas

La coordinadora de Ciencias Sociales es vaga. No ha trabajado ni en por el TFM (reuniones informativas, un simple email) ni por las préacticas. Deberia dejar de ser esa mujer.

Poder realizar la parte online recibiendo clases, ya que con el covid se instalaron videocamaras

El profesorado no ajusta los contenidos a la asignatura y coordinacion del profesorado sobre el trabajo a desarrollar por el alumnado presencial y semipresencial pues algunos
sefialan que por ley las tareas deben ser mayores para los semipresenciales y otros también afirman que por ley no puede haber diferencia. Ademas ha habido cambios de oposicion
con respecto a la cantidad de trabajos que hay que realizar dependiendo cuando y quién les preguntara.

Dejar a los alumnos que realicen el TFM sobre la tematica que crean mas conveniente, independientemente del tutor de TFM elegido. Que deberia contemplarse en términos de
afinidad y gestion de trabajo.

Tener una oferta académica (asignaturas) mas amplia, tanto en la parte de investigacién como en intervencion psicosocial. Y permitir a los alumnos realizar el TFM que ellos quieran.

El Master esta sobrecargado con la teoria y le falta la parte practica. Hay asignaturas totalmente inutiles. El curso es muy intenso. Deberia durar mas. El material didactico esté lleno
de errores y necesita revisiéon. La administracion es un caos total.

Mayor actualizacion con la normativa actual Demasiados trabajos en una misma asignatura

Distribucién del plan de estudios y contenido de las asignaturas. Hay mucha informacion obsoleta, repetida y cero practica. EI TFM es imposible hacerlo "bien" en ese tiempo,
especialmente cuando se solapa con el practicum. No tiene concordancia temporal. Se siente muy agobiante y poco pedagdgico

Los tiempos del master fueron muy apresurados muchas horas de un solo dia, par terminar tan pronto. Se inicio en noviembre pudiendo inicar el septiembre como el afio lectivo
normal, y finalizar en abril para tener dos meses libres esperando practicas, quiza es ajustar en esos meses mas clases para que tengan menos intensidad horaria en un solo dia y
asi mismo la cantidad de trabajos que deja un profesor. Tambien en el master hubo mucha rotacion de profesores y esta bien pero es dificil como estudiante que un
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profesor una semana pida mas de 5 trabajos y a la otra semana llegue uno nuevo con igual o0 mas trbajos po pedir. Las aulas en la UHU no fueron las mas comodas y se quedaban
chicas para la cantidad de estudiantes que eramos.

Los horarios de entrega se pisan e impiden poder trabajar algunas cosas de forma pertinente y la adecuacion de contenidos al tiempo de docencia

La cantidad de trabajos que se mandan en el Master es excesiva teniendo en cuenta que algunas asignaturas no superan los 6 créditos. Hay trabajos que no se han corregido hasta
finales de mayo e incluso hay algunos que siguen sin estar corregidos. Esto impide que el alumnado pueda trabajar correctamente en las practicas y TFM. La mala comunicacién de
asignaturas como el TFG y Practicas por parte de la coordinacion del master ha hecho que muchos estudiantes estemos perdidos de cara a organizarnos el trabajo. Por ejemplo, en el
TFM y en las préacticas no queda claro cémo realizar algunos apartados.

Coordinacion y respuesta eficaz a cuestiones particulares

En cuanto a los contenidos... bueno, no estdn mal desde mi perspectiva. En cuanto a la organizacion y coordinacion de practicas en centros externos, se hizo fatal. Se ofertaron
plazas al azar y se repartieron en clase, (entre los que estuvieramos) yo por ejemplo, esperé a que salieran mas plazas en Huelva capital (asi se prometid), ya que yo no soy de aqui
y no sabia qué centro coger, y se me adelantaron mis compafieros, (si siquiera pude pensarlo ni me dio tiempo a pensar) finalmente me tuve que ir a Corrales, (lo que quedaba)
teniendo mas nota que mis compafieros con practicas en Huelva capital. No se me soluciond nada y yo lo comuniqué tanto a XXXX como a XXXX XXXXX, y no me dieron solucion y
me dijeron que ya estaban asignadas las plazas, y entonces no se sigui6 el primer criterio establecido, reparticion por orden segun las calificaciones. Realmente es una vergienza la
organizacién en general y no recomendaria este master en Huelva, es asi. El Unico profesor dindmico, del que he aprendido algo y por eso lo cogi como tutor de TFM es XXXX
XXXXX, y también considero que XXXX XXXX es buen profesor y admiro su vocacion. Por lo demés, muy descontenta.

-No tiene sentido estar en clase 5 horas seguidas y que manden mas trabajos para casa, es imposible compaginar el master con una vida personal y laboral. Considero que se deben
dar mas facilidades a la hora de realizar trabajos, es decir, flexibilidad para hacerlo en grupo o individual, o mas flexibilidad en las fechas. En el caso de hacerse en grupo, se puede
aprovechar el tiempo de clase y las lecturas individuales para casa. -Respecto a la Evaluacion Unica Final, estas personas no eligen cogerla por gusto, es por trabajo u otros
quehaceres de importancia, por tanto, no es justo que se les aumente la carga de contenido en comparacion con los alumnos que asisten a clase. En ese sentido, la platafora moodle
deberia ofrecer mas claridad respecto a lo dado en clase y por supuesto, no exigir mas. Si al grupo presencial se le quita un tema, al no presencial también y eso debe estar claro en
moodle. Por supuesto, ni que decir tiene, que los examenes no demuestran lo que uno sabe, por tanto, tanto presenciales como no presenciales, a través de trabajos o quizas, algin
test online, se puede demostrar mucho mejor lo que sabemos.

Las clases presenciales de 2,5 horas. La mayoria de la gente no es capaz de atender durante mas de 50 minutos.

Mantener actualizada la pagina de Master en Transporte Intermodal y Logistica. Para un estudiante internacional es importante saber con anterioridad la fecha de inicio de clases. La
publicacion de convenios y asignacion para practicas deberia estar planificado antes de terminar las asignaturas. Asignar practicas un dia viernes para iniciarlas el dia lunes siguiente
no es lo mas preciso y da la sensacion de ser improvisado, es algo que desmotiva.

La comunicacién sobre todo para las asignaturas de Cadiz. La falta de tiempo para terminar todo lo que se pide en tiempo y forma.(Sobre todo para las personas que estan
trabajando).

Considero que un master semipresencial no debe ser obligatorio asistir a las sesiones virtuales para asi no ser "castigado/a" con trabajos extras.
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Satisfaccién global del alumnado con su titulo

La carga del alumnado presencial y semipresencial es, practicamente, la misma. Considero que habria que gratificar de algin modo a quienes deciden cursarlo personalmente, mas
alld del propio enriquecimiento y los debates surgidos. Plantear y reconsiderar el programa de la asignatura de Aspectos psicoldgicos y prevencion de la violencia de género. La
primera parte resulta practica, pero después la materia es algo inconsistente.

Organizacion de las materias en el calendario escolar de una manera mas ordenada y no entremezcladas. Trabajos mas acordes a las asignaturas ya que nos hemos visto en
algunas asignaturas desbordados.

Preparar méas en funcién de las practicas que se van a realizar, porque a veces no se tocan los contenidos que te exigen en las instituciones.

1. Alguien deberia revisar las caracteristicas de los examenes que elabora la profesora XXXXX XXXX. Son practicamente pruebas de memoria y no de conocimiento. XXXXX en una
gran oradora y sus clases merecen la pena, pero en ocasiones puede ser muy critica y desmoralizar al alumnado. 2. La gestion de las practicas fue nefasta. Retrasamos el inicio por
no contar con los centros en el plazo, la informacion sobre el proceso de gestion era muy escasa.

Quizas introducir practicas en el master, al menos de unos dias con el “mundo real”

No me ha gustado mucho el trato recibido por parte de la secretaria en cuanto a lo administrativo. Habria que informar mas al alumnado sobre sus obligaciones (refiriéndome a los
papeles necesarios para el acceso, etc.)

Pienso que se da poca atencion al alumnado del Master. Al ser online, quizas no se empatiza tanto con el alumnado que precisa la atencion a cubrir ciertas necesidades.

Que se haga mas mencién a la escuela de idiomas en el master y que no pongan plazos de entrega de trabajos tan juntos

1. Aula disponible
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