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 Centro universitario donde has estudiado
Respondidas: 50
 Omitidas: 0
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18.00% 9

46.00% 23

0.00% 0

0.00% 0

8.00% 4

12.00% 6

0.00% 0

6.00% 3

10.00% 5

TOTAL 50

Mínimo
1.00

Máximo
9.00

Mediana
2.00

Media
3.60

Desviación estándar
2.71

OPCIONES DE RESPUESTA RESPUESTAS

Facultad de Humanidades

Facultad Educación, Psicología y Ciencias del Deporte

Facultad de Enfermería

Facultad de Trabajo Social

Facultad de Ciencias del Trabajo

Facultad de Ciencias Experimentales

Facultad de Derecho

Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo

Escuela Técnica Superior de Ingeniería

ESTADÍSTICAS BÁSICAS
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 Titulación
Respondidas: 50
 Omitidas: 0

RESPUESTAS

Máster en Economía y Desarrollo Territorial

Master en Lenguas y Literaturas: Estudios Avanzados

Master Formación Profesorado inglés

Maes

MASTER PSICOLOGÍA GENERAL SANITARIA

Master Patrimonio Historico y Cultural

Master de Educacion especial

DOBLE MÁSTER: MAES E INVESTIGACIÓN.

Master en Ingeniería de Montes

Máster en Lenguas y literaturas en contraste

Máster en Innovación Pedagógica y Liderazgo Educativo

Máster de Patrimonio Histórico y Cultura

Máster en Patrimonio Histórico y Cultural

Máster en Simulación Molecular

Máster en Innovación pedagógica y Liderazgo educativo

Master Oficial en Tecnología Ambiental

Master de Educación Especial

Máster en Prevención de Riegos Laborales

Máster patrimonio histórico y cultural

Máster en Patrimonio Histórico y Cultural

Máster en Psicología General Sanitaria
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Máster en Formación del Profesorado

Máster en Comunicación y Educación Audiovisual

Doble Grado en Estudios Ingleses y Filología Hispánica

MASTER PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES

MASTER EN EMPLEO Y POLITICAS TERRITORIALES

MASTER EN DIRECCION TURISTICA

Master en Tecnología Ambiental

Máster Universitario en Tecnología Ambiental

Máster de prevención de Riesgos laborales

MOF Formación Profesorado, ESO, Bachillerato, F.P y Enseñanzas de Idiomas

Máster de Turismo

Psicología

Grado en Química

MAES

Máster educación especial

Máster de acceso a profesorado de educación secundaria por educación física.

Máster

Master en Investigación e Intervención Psicosocial en Contextos Diversos

Máster en Ingeniería de Montes

MAES

Máster minas

Master en Formación del profesorado

Master en Comunicación y Educación Audiivisual

MOF en Geología-Gestión Ambiental y Recursos Minerales

Master ingeniería industrial

Máster de Ingeniería de Minas

MAES Orientación Educativa
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Maes

Master de Profesorado
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 1. Los contenidos teóricos y prácticos del título son de utilidad en el desempeño de mi trabajo.
Respondidas: 50 Omitidas: 0
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Grado de satisfacción
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SATISFECHO/A (1)

ALGO
SATISFECHO/A (2)

SATISFECHO/A
(3)

MUY
SATISFECHO/A (4)

TOTALMENTE
SATISFECHO/A (5)

NS/NC TOTAL PROMEDIO
PONDERADO

Grado de
satisfacción

ESTADÍSTICAS BÁSICAS
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 2. Las habilidades y competencias adquiridas con el título son de utilidad en el desempeño de mi 
trabajo.

Respondidas: 50 Omitidas: 0
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NS/NC TOTAL PROMEDIO
PONDERADO

Grado
Satisfacción

ESTADÍSTICAS BÁSICAS
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 3. Lo aprendido en el título se adecúa a las demandas del mercado de trabajo
Respondidas: 50 Omitidas: 0
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 4. El título contribuye a mi desarrollo profesional
Respondidas: 50
 Omitidas: 0
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 5. Mi trabajo actual está relacionado con el título cursado
Respondidas: 50
 Omitidas: 0

30.00%
15

12.00%
6

16.00%
8

12.00%
6

26.00%
13

4.00%
2 50 2.92

Mínimo
1.00

Máximo
5.00

Mediana
3.00

Media
2.92

Desviación estándar
1.61

30.00%30.00%​​30.00%

12.00%12.00%​​12.00% 16.00%16.00%​​16.00% 12.00%12.00%​​12.00%

26.00%26.00%​​26.00%

4.00%4.00%​​4.00%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

Nada satisf… Algo satisfe… Satisfecho/a Muy satisfe…

Totalmente… NS/NC

Grado Satisfacción

NADA
SATISFECHO/A (1)

ALGO
SATISFECHO/A (2)

SATISFECHO/A
(3)

MUY
SATISFECHO/A (4)

TOTALMENTE
SATISFECHO/A (5)

NS/NC TOTAL PROMEDIO
PONDERADO

Grado
Satisfacción

ESTADÍSTICAS BÁSICAS



11 / 18

CUESTIONARIO PARA VALORAR LA INSERCIÓN LABORAL Y LA SATISFACCIÓN CON LA FORMACIÓN RECIBIDA

6. El título, en general, es de utilidad para la búsqueda de empleo
Respondidas: 50 Omitidas: 0
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 7. Satisfacción con el apoyo y la orientación académica recibida
Respondidas: 50 Omitidas: 0
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 8. Satisfacción con la orientación profesional que has recibido a lo largo del curso.
Respondidas: 50 Omitidas: 0
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Satisfacción global con la formación recibida
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Respondidas: 50 Omitidas: 0
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 Destaca dos aspectos con los que estás más satisfecho/a.
Respondidas: 24
 Omitidas: 26

RESPUESTAS

Destacaría la calidad del material impartido en las asignaturas, transparencia y predisposición por ayudar al alumnado a aprovechar su tiempo mientras se realiza el máster.

profesorado

Se cuenta con profesores con gran experiencia

Calidad de la docencia Instalaciones de la escuela

El desarrollo de las clases a nivel tanto grupal como individual. La formación del profesorado que las imparte.

La realización de las prácticas, la flexibilidad de las asignaturas

Excelente combinación de conocimientos teóricos y prácticos Enseñanza en el manejo y análisis de resultados con los dos principales paquetes de simulación molecular de acceso 
gratuito

El ambiente de compañerismo que se fomenta con los trabajos grupales y los comentarios de retroalimentación de los profesores de la asignatura.

- Formación esperada para un ingeniero ambiental - Calidad del profesorado

Posibilidad de realizarlo online

La empleabilidad del título

Ninguno y ninguno

El período de prácticas

- Dos periodos de prácticas diferentes. - El profesorado bastante competente.

La calidad de los docentes que imparten las clases del grado. El gran abanico de asignaturas.

La inserción sociolaboral

Los profesores, el personal administrativo

Los profesores se enfocan en proporcionar material práctico y aplicado. Variedad de opciones de temas de investigación para finalización de curso.

Seguimiento académico. Docentes de alto nivel.
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Profesorado Clases

La formación de la carrera es buena.

Algunos profesores y laboratorios

La formación de las asignaturas de la especialidad

La rápida inserción laboral, las prácticas
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 Destaca dos aspectos que crees que habría que mejorar e indica las propuestas de mejora.
Respondidas: 24 Omitidas: 26

RESPUESTAS

Quizá una modalidad plenamente online como opción para cursar el máster.

nociones prácticas reales para el aula / contenido didáctico

Ayudar a los alumnos a encontrar más salidas profesionales y dar herramientas para intentar trabajar de forma privada y no tanto en el ámbito público

Plan de Estudios más adecuado con las atribuciones de la profesión.

La carga de trabajos para el alumnado. Había semanas en las que, por más que se trabajase y no se dejara nada para el último momento, se te solapaban varios trabajos grupales. 
Pienso que, unas semanas se deberían mandar trabajos para casa y otras semanas permitir dedicar la clase para trabajar en el aula. De esta manera, además de adelantar trabajo, 
podría haber comunicación directa con el profesor encaso de tener dudas sobre el mismo.

La organización de las prácticas.

- Mejorar el nexo profesional con las empresas de la provincia (más ofertas de prácticas, empleos, investigación).

Mejora del proceso online: excesiva carga de trabajo y ausencia de manuales propios con la información relevante

La falta de interés por parte del profesorado

Si quereis que os asesore pagarme

El período de prácticas debería ser más extenso y con empresas que den posibilidades de contratación

- Se deberían de dar clases más orientadas a la práctica , pues realmente es lo que importa. Sin embargo , el máster es un repaso del grado de psicología. Pocas cosas nuevas te 
enseña.

Uno de los aspectos a mejorar siempre han sido las instalaciones, pero me consta que ya se han hecho obras. Otro de los aspectos a mejorar sería añadir más asignaturas 
optativas relacionadas con la docencia para aquellos encaminados a hacer oposiciones.

Los contenidos y las propuestas de aula

PRACTICAS - TITULACIÓN

Mejorar la comunicación entre los profesores, así se evita presentar temas repetitivos y concatenar los contenidos.

Ninguna.
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Es complicado entrar en el mundo laboral sin experiencia previa.

Clases online

Orientación laboral y posibilidades

Cuadrantes horarios y orientación final de carrera

Contenidos más profundos, se ve muy rápido los temas sin profundizar en ninguno.

Mayor trabajo en formación de leches y elaboración de programaciones didácticas

Que los contenidos se adecúen a la realidad del docente y que se haga más hincapié en aspectos importantes como programaciones didácticas
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