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 Número de alumnos/as tutorizados/as
Respondidas: 5
 Omitidas: 0

RESPUESTAS

1

1

1

1

2
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 Total horas de prácticas realizadas por el alumnado
Respondidas: 5
 Omitidas: 0

RESPUESTAS

300

108

80

85

85
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Nombre de la empresa
Respondidas: 5
 Omitidas: 0

RESPUESTAS

COCEMFE HUELVA

FUNDACIÓN CEPAIM CENTRO CARTAYA

Centro de Investigación en Pensamiento Contemporáneo e Innovación para el Desarrollo Social, COIDESO, Universidad de Huelva

Cátedra Estudios de Género Clara Campoamor

Asociación Latinoamericana Huelva para Tod@s
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Cargo que desempeña en la empresa
Respondidas: 5
 Omitidas: 0

RESPUESTAS

TRABAJADORA SOCIAL

TÉCNICA DE PROYECTO. ORIENTADORA LABORAL

Directora del Área de Igualdad de COIDESO

Directora

Colaboradora
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Departamento/Área de realización de la práctica
Respondidas: 5
 Omitidas: 0

RESPUESTAS

ÁREA SOCIAL

ÁREA DE EMPLEO Y FORMACIÓN

Área de Igualdad. COIDESO

Cátedras externas

Asociación
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Satisfacción de los/las tutores/as externos/as con las prácticas externas

 Enumera las actividades desarrolladas por el alumnado en prácticas
Respondidas: 5 Omitidas: 0

RESPUESTAS

Realización de talleres. Acompañamiento en la atención social en el área de trabajo social. Dinamización de la entidad. Sensibilización y 
concienciación en RRSS.

- Conocimiento de la entidad. Historia y evolución de la entidad. Programas proyectos y líneas de trabajo en curso. - Elaboración de material didáctico en formato 
digital para talleres del Proyecto la Ruta, cuyos contenidos han sido: *ORIENTACIÓN AL EMPLEO, EMPRENDIMIENTO Y RETORNO EDUCATIVO” donde se han 
incluido talleres de orientación a mujeres sobre profesiones STEM y autoempleo, de igualdad de género, orientación para el empleo, la formación y el 
emprendimiento, todo desde la transversalidad de género, con actividades, dinámicas y vídeos. *Presentación en Pechakucha con el diálogo, presentando un tema 
donde se explora como los empleos verdes, la economía verde, la energía verde y el eco-feminismo se entrelazan configurando un futuro sostenible y equitativo, y 
su impacto en la brecha salarial. Atendiendo a uno de los objetivos del proyecto que consistía en capacitación en empleos verdes desde la perspectiva de género. 
*Infografía, “HACIA UN FUTURO DE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES: LA UE COMBATE LA DISCRIMINACIÓN LABORAL Y PROMUEVE LA EQUIDAD EN EL 
TRABAJO” donde se ha tratado los siguientes puntos: ¿Por qué es crucial adoptar acciones a favor de la igualdad en la Unión Europea?; ¿Cómo estamos 
procediendo?; Iniciar con igualdad de condiciones; Igualdad de oportunidades laborales y Conclusiones. *Presentación para un taller de Igualdad de oportunidades y 
no discriminación en el empleo y formación. Donde se han insertado vídeos, talleres, se ha tratados temas como, por ejemplo, “empleos verdes con más presencia 
de mujeres”, “empleos verdes y brecha salarial”, “la economía circular, igualdad de género y corresponsabilidad”, “la falta de corresponsabilidad y cómo influye en la 
brecha salarial. -Asistencia a una sesión formativa con el abogado de la institución, en la cual se trataron aspectos sobre Protección Internacional. -Asistencia y 
participación en reunión del equipo de empleo intercentros, conformado por las técnicas de los centros de Cepaim Cartaya, Lepe y Huelva que realizan itinerarios de 
inserción sociolaboral.

Acompañar a la tutora de prácticas en COIDESO y seguir sus indicaciones - Colaborar en actividades programadas en COIDESO relativas a igualdad y los 
estudios de género - Proponer, programar y desarrollar actividades/proyectos/acciones relacionadas con la igualdad y los estudios de género en COIDESO - 
Ayudar a preparar materiales para el desarrollo de actividades programadas o nuevas en COIDESO relativas a igualdad y los estudios de género - Obtener y 
consultar documentación referente a
(des)igualdades de género en COIDESO - Proponer acciones internas de mejora destinadas a corregir desigualdades de género previamente detectadas en 
COIDESO. Plan de Igualdad.

Acompañar a la tutora de prácticas en la institución y seguir sus indicaciones Trabajar en equipo con el resto de personal de la institución Colaborar en 
actividades programadas en el entorno de la institución Proponer, programar y desarrollar actividades/proyectos/acciones relacionadas con la igualdad y los 
estudios de género Ayudar a preparar materiales para el desarrollo de actividades programadas o nuevas Asistir a sesiones de formación específica sobre las 
materias propias de la institución y de otras entidades Contactar con otras instituciones/asociaciones/organismos para establecer redes de trabajo en materia 
de igualdad Obtener y consultar documentación referente a (des)igualdades de género Crear nuevas bibliografías como soporte para los distintos equipos de 
trabajo de la institución Desarrollar y actualizar la página web de la institución y sus redes sociales
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TRABAJAR CON FAMILIAS INMIGRANTES. INTERMEDIACIÓN ADMINISTRATIVA, COORDINACIÓN DE ACTIVIDADES FORMATIVAS (CHARLAS, 
COLOQUIOS, ETC)
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Satisfacción de los/las tutores/as externos/as con las prácticas externas

1. La UHU me informa y orienta respecto a mi labor como tutor/a externo/a
Respondidas: 5 Omitidas: 0

0.00%
0

20.00%
1

20.00%
1

40.00%
2

20.00%
1

0.00%
0 5 3.60

Mínimo
2.00

Máximo
5.00

Mediana
4.00

Media
3.60

Desviación estándar
1.02

20.00%20.00%​​20.00% 20.00%20.00%​​20.00%

40.00%40.00%​​40.00%

20.00%20.00%​​20.00%

0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

90%

100%

Nada satisf… Algo satisfe… Satisfecho/a Muy satisfe…

Totalmente… NS/NC

Grado Satisfacción
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SATISFECHO/A
(3)
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SATISFECHO/A (4)

TOTALMENTE
SATISFECHO/A (5)
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Satisfacción de los/las tutores/as externos/as con las prácticas externas

2. La sistemática que he seguido para transmitir la información al estudiante sobre el puesto que va a 
ocupar en la organización/entidad/empresa

Respondidas: 5 Omitidas: 0
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Satisfacción de los/las tutores/as externos/as con las prácticas externas

3. Los medios, recursos e infraestructuras puestos a disposición del estudiante
Respondidas: 5 Omitidas: 0
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Satisfacción de los/las tutores/as externos/as con las prácticas externas

 4. La supervisión que he realizado durante el desarrollo de las prácticas
Respondidas: 5 Omitidas: 0
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Respondidas: 5
 Omitidas: 0
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Satisfacción de los/las tutores/as externos/as con las prácticas externas

6. Las actividades realizadas durante las prácticas y recogidas en la memoria, son adecuadas y 
complementan el programa formativo del título

Respondidas: 5 Omitidas: 0
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 7. La coordinación con el tutor/a de la UHU
Respondidas: 5
 Omitidas: 0
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Satisfacción de los/las tutores/as externos/as con las prácticas externas

 8. La labor realizada por el estudiante durante las prácticas
Respondidas: 5 Omitidas: 0
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Respondidas: 5
 Omitidas: 0
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 10. Satisfacción general con el programa de prácticas
Respondidas: 5
 Omitidas: 0
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Destaca dos aspectos con los que estás más satisfecho/a.
Respondidas: 4
 Omitidas: 1

RESPUESTAS

La alumna ha adquirido los conocimientos transmitidos.

- La aportación y visión de la persona en prácticas con los conocimientos adquiridos en el master de cara al proyecto La Ruta. - La flexibilidad para la gestión horaria.

-Buena coordinación e importancia del aprendizaje

La implicación del alumnado. Las facilidades que ofrece la UHU para la acogida del alumnado en práctica.
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Satisfacción de los/las tutores/as externos/as con las prácticas externas

 Destaca dos aspectos que crees que habría que mejorar e indica las propuestas de mejora.
Respondidas: 4 Omitidas: 1

RESPUESTAS

La coordinación con la UHU.

Solo al principio hubo un poco de confusión por el período de tiempo o fecha de inicio y fin de las prácticas. Por lo demás todo bien.

-Mayor número de horas de prácticas

Conocer un poco mejor las inquietudes y necesidades del alumnado para afinar más si cabe en la tutorización. Sería conveniente mantener una reunión previa en la 
que también estuvieran los tutores universitarios para identificar mejor las necesidades.
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