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ALUMNADO 

CON POSIBILIDAD DE RECIBIR LA 

ENCUESTA 
ENCUESTAS LANZADAS RESPUESTAS TASA DE RESPUESTA 

SATISFACCIÓN GLOBAL 

(1-nada / 5- mucha) 

724 713 48 6.73 % 3.32 
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 Centro universitario donde has estudiado
Respondidas: 44
 Omitidas: 0
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6.82% 3

43.18% 19

2.27% 1

0.00% 0

4.55% 2

27.27% 12

0.00% 0

9.09% 4

6.82% 3

TOTAL 44

Mínimo
1.00

Máximo
9.00

Mediana
2.50

Media
4.20

Desviación estándar
2.57

OPCIONES DE RESPUESTA RESPUESTAS

Facultad de Humanidades

Facultad Educación, Psicología y Ciencias del Deporte

Facultad de Enfermería

Facultad de Trabajo Social

Facultad de Ciencias del Trabajo

Facultad de Ciencias Experimentales

Facultad de Derecho

Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo

Escuela Técnica Superior de Ingeniería

ESTADÍSTICAS BÁSICAS
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 Titulación
Respondidas: 44
 Omitidas: 0

RESPUESTAS

Máster Oficial en Tecnología Ambiental

Máster en Tecnología Ambiental

Tecnología Ambiental

Máster en tecnología ambiental

Máster Tecnología Ambiental

Máster en Tecnología Ambiental

Master en tecnología ambiental

Tecnología Ambiental

Licenciada en farmacia

Máster Oficial en Tecnología Ambiental

Máster Universitario en Ingeniería Industrial

Máster en Turismo: Dirección de Empresas Turísticas

Máster Oficial en Prevención de Riesgos Laborales

Química

Máster Psicología Educativa. Prevención e Intervención Psicoeducativa en contexto de desarrollo

MAES

MASTER CRONICIDAD Y DEPENDENCIA

Máster en educación especial

MAES

Grado en Educación Infantil

MAES
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maes CCSS

Ingeniería química industrial

Master en conservación de la biodiversidad

MASTER EN FORMACIÓN DEL PROFESORADO

Master Transporte Intermodal y Logística

Máster IEAC

Máster en Investigación e Intervención Psicosocial

Máster Patrimonio Histórico y Cultural

Máster de Investigación e Intervención Psicosocial en Contextos Diversos

MOF en Investigación en Educación Física y CC. del Deporte

Máster Economía, Finanza y Computación

Máster de Profesorado - Especialidad Biología y Geología

Máster en Profesorado

Máster interuniversitario psicología educativa en contextos del desarrollo

MAES-Orientacion Educativa

Máster innovación pedagógica y liderazgo educativo

MAES CCSS

Máster en Innovación Pedagógica y Liderazgo Educativo

Máster en Educación Especial

MASTER EN PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

Máster ingeniero industrial

Ade

Máster en Estudios de Género, Identidades y Ciudadanía
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 1. Los contenidos teóricos y prácticos del título son de utilidad en el desempeño de mi trabajo.
Respondidas: 44 Omitidas: 0
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15.91%
7

20.45%
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2.27%
1 44 3.00

Mínimo
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Máximo
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Mediana
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3.00

Desviación estándar
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NADA
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SATISFECHO/A (2)

SATISFECHO/A
(3)

MUY
SATISFECHO/A (4)

TOTALMENTE
SATISFECHO/A (5)

NS/NC TOTAL PROMEDIO
PONDERADO

Grado de
satisfacción

ESTADÍSTICAS BÁSICAS
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2. Las habilidades y competencias adquiridas con el título son de utilidad en el desempeño de mi 
trabajo.

Respondidas: 44 Omitidas: 0

18.18%
8

18.18%
8

25.00%
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20.45%
9

13.64%
6

4.55%
2 44 2.93

Mínimo
1.00

Máximo
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Mediana
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2.93

Desviación estándar
1.32
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ESTADÍSTICAS BÁSICAS
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3. Lo aprendido en el título se adecúa a las demandas del mercado de trabajo
Respondidas: 44 Omitidas: 0
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8
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4
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4. El título contribuye a mi desarrollo profesional
Respondidas: 44
 Omitidas: 0
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 5. Mi trabajo actual está relacionado con el título cursado
Respondidas: 44
 Omitidas: 0
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 6. El título, en general, es de utilidad para la búsqueda de empleo
Respondidas: 44 Omitidas: 0
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 7. Satisfacción con el apoyo y la orientación académica recibida
Respondidas: 44 Omitidas: 0
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 8. Satisfacción con la orientación profesional que has recibido a lo largo del curso.
Respondidas: 44 Omitidas: 0
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 9. Satisfacción global con la formación recibida
Respondidas: 44
 Omitidas: 0
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 Destaca dos aspectos con los que estás más satisfecho/a.
Respondidas: 30
 Omitidas: 14

RESPUESTAS

1)  La cercanía, interés, nivel y capacidad didáctica del profesorado es remarcable. Todo el cuerpo docente presenta un gran nivel y mucho conocimiento. 2) 
Los programas de las asignaturas están bastante actualizados.

El profesorado y las clases en general son muy buenos, las prácticas laborales ayudan mucho a la inserción laboral.

La atención por parte de la dirección del máste y las asignaturas y contenidos impartidos muy actualizados.

La ayuda que brinda el Máster para poder realizar prácticas laborales acorde a lo estudiado y el gran nivel de los profesores que componen el máster.

La calidad humana y pedagógica de muchos de sus profesores

La calidad humana y profesional de los profesores del curso es increíble. La inserción en el mercado laboral a través de las prácticas fue eficiente

La formación recibida y la importancia del título

A nivel académico, los conocimientos aportados por el profesorado son muy valiosos

Trato

Aprendí mucho con el máster en lo que a teoría se refiere.

Los horarios El profesorado

En general había un buen abanico de docentes.

nada destacable

Un único docente (xxxx) mereció la pena, uno.

El director del máster ha sido un excelente profesor y acompañante en este proceso

Horario de tarde

La cercanía del profesorado y la diversidad de contenidos interesantes

Docentes especialistas Temario actualizado

Los contenidos me parecieron muy interesantes y bien formulados y puestos en práctica. Muy buenos profesores
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- El grupo docente es de gran calidad y con una reputada carrera en su campos de investigación. - La atención personalizada del grupo docente encargado 
de la dirección del máster.

1. La implicación del equipo docente para con el alumnado con circunstancias especiales (trabajo, salud, vivir en otra provincia...).
2. La gran labor a la hora de gestionar las prácticas con los centros educativos.

Lo único destacable es que habilita para poder presentarte a las oposiciones, es la única ventaja

Descubrimiento de la amplitud del contexto educativo. Salidas profesionales en los campos de prevención y educación en psicología

El profesorado y el horario.

Contenidos actualizados

La metodología basada en trabajos e investigación, y no en exámenes, me pareció muy acertada.

LA FORMACIÓN ES TOTALMENTE ADECUADA PARA LA INSERCIÓN LABORAL.

El profesorado su atención y disposición

El profesionalismo y compromiso del profesorado del máster. Las prácticas profesionales en una organización fue una gran experiencia de 
aprendizaje.
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P13
Destaca dos aspectos que crees que habría que mejorar e indica las propuestas de mejora.
Respondidas: 28
 Omitidas: 16

# RESPUESTAS DATE

1 1) Sería útil un mayor énfasis en la inserción profesional, buscando la posibildiad de acuerdos con más empresas o mayor facilidad
para hacer estas prácticas en un períodos menos habituales (comenzar en enero, por ejemplo, si así se lo desea). 2) Algunos
programas de ciertas asignaturas podrían estar un poco más orientados a formación práctica o implementación más directa de los
conocimientos. Por ejemplo, en la asignatura de Energías Renovables, se podría afinar el temario apuntandolo principalmente a
instalaciones fotovoltaicas y eólicas, tecnologías ampliamente dominantes en el mercado al día de hoy.

6/9/2025 12:34 PM

2 Creo se podría considerar alguna asignatura que ayuden a desarrollar alguna habilidad más específica demandada por el mercado
laboral.

6/4/2025 8:20 AM

3 Mayor personalización del aprendizaje y evaluaciones más enfocadas en resolver problemas, aplicar lo estudiado. 5/31/2025 3:26 PM

4 Quizá estudiar la posibilidad de crear una bolsa de trabajo. 5/30/2025 10:45 AM

5 Avanzar a la par de la necesidad laboral del país, así como de los avances tecnológicos 5/28/2025 8:06 AM

6 La inserción laboral, el practicum es muy corto 5/2/2025 5:57 PM

7 Poca orientación práctica hacia el mercado de trabajo. Habría que enfocar todas las asignaturas hacia la práctica y exponer más
ejemplos que luego sirvan en la vida real

5/1/2025 11:42 AM

8 Más prácticas laborales 4/28/2025 12:29 PM

9 No sirve para encontrar trabajo y creo que eso deberian dejarlo claro desde el primer día y también en la ficha tecnica del master.
Las salidas laborales que aparecen no son reales, no se puede acceder a nada puesto que no lo valoran y no contratan.

4/28/2025 11:03 AM

10 Estar más acorde con lo que es la secundaria
Debería de centrarse más en los aspectos pedagogicos 4/28/2025 8:53 AM

11 En general casi todo. Las asignaturas y la falta de práctica en el máster. A cualquier persona que me pregunte si merece la pena
cursarlo le diría que no.

4/24/2025 10:53 AM

12 Los profesores y el temario 4/23/2025 5:08 PM

13 Que el profesorado tenga experiencia real en la docencia en secundaria y bachillerato (solo había 1 o 2) y que hayan pasado por el
proceso de oposición también sería útil. Y ya que es para CCSS que no se olviden de la filosofía dejándola solo para 3 clases
teóricas que se alejan de todo lo relacionado con la filosofía en la docencia en secundaria, es un sinsentido absurdo lo que se
impartió de filosofía.

4/23/2025 4:10 PM

14 Algunos profesores no parecer querer dar motivación a sus estudiantes sobre el desempeño en esta área. El máster además
debería tener prácticas obligatorias

4/23/2025 12:28 PM
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15 Sería necesario que lo contenidos teóricos se adapten más a la preparación de lo que después se pide en el TFM, en
oposiciones... y no tanto contenido puramente teórico de ámbitos de biología, química...que nada tiene que ver con la formación de
futuros docentes.

4/22/2025 7:11 PM

16 El reparto de asignaturas y el horario 4/22/2025 12:22 PM

17 Ayudar al alumnado a buscar salidas profesionales. Indicar qué salidas profesionales existen, tanto a nivel privado como en
administraciones públicas.

4/21/2025 7:52 PM

18 La casi nula orientación laboral y las prácticas tan cortas 4/21/2025 1:30 PM

19 - Yo habría necesitado utilizar muchos más las herramientas de análisis de datos. -Creo que no eficiente ni es eficaz la mezcla de
alumnas que vienen de unas ramas científica y los que vienen de una rama más económica. Me centraría en los alumnos de
ciencias sociales.

4/21/2025 11:09 AM

20 - Deberian dedicar muchas horas lectivas a enseñar como hacer una unidad didáctica y una programación didáctica.
- El
profesorado debería hablar menos sobre aspectos idílicos, y trabajar sobre la realidad actual del alumnado que está actualmente en
los centros educativos, especialmente porque el profesorado no tiene tiempo para innovar o hacer dinámicas diferentes.

4/21/2025 10:42 AM

21 Solo dos son pocos. El profesorado es consciente de que es un mero trámite y aún así lo complican aún más. Durante todo el
máster todo el mundo tiene la sensación de que nos están haciendo perder el tiempo. Debería repensarse por completo.

4/21/2025 10:08 AM

22 Fue el primer año y había poca coordinación entre las diferentes universidades 4/21/2025 9:52 AM

23 No creo que haya que mejorar nada. 4/21/2025 9:50 AM

24 - Profesorado: Clases impartidas por docentes que hayan trabajado en secundaria y bachillerato. -Aprovechamiento de asignaturas:
Esbozar programaciones didácticas reales para el proceso oposición.

4/21/2025 9:28 AM

25 Los docentes deben ajustarse un poco más al contenido ofrecido
Estructura del programa que propicie la unión de los participantes 4/21/2025 9:12 AM

26 Estoy totalmente decepcionada con que un título postuniversitario de educación especial no habilite para PT ni AL, habiendo
realizado unas prácticas profesionales y estudiado todas las asignaturas de esas respectivas menciones de manera más profunda.
Se tendría que gestionar esto desde la universidad, porque no se entiende que se ofrezca una rama profesionalizadora si luego no
puedes ser profesional en este ámbito y te toca pagar la mención para realizar las mismas asignaturas y poder habilitarte.

4/21/2025 9:07 AM

27 Todo fue perfecto 4/21/2025 8:42 AM

28 Más información sobre el proceso de inscripción a las materias, en particular tener más información sobre la modalidad de cursada
de las materias de la Universidad de Cádiz. Quizás se puede poner un canal de consultas sobre la inscripción a las materias.

3/25/2025 9:12 PM
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