
 

PLAN DE MEJORA – MOF IEAC – RESPUESTA AL INFORME DE LA ACCUA (AS) – 2025-2026  

MOD.
/REC. 

Nº 

CRIT. 
DESCRIPCIÓN DE LA MODIFICACIÓN / 

RECOMENDACIÓN 
Acciones de mejora a desarrollar Evidencia Responsable Mes/año de 

inicio 
Mes/año de 

fin 

REC. 1 1 

   Se recomienda analizar las causas 
explicativas de la baja valoración dada 
por el alumnado a la información pública 
disponible. 

   Tras el cuestionario aportado al alumnado 
el último día de clase, y su posterior análisis 
(cuantitativo y cualitativo), emprender 
Grupos de Discusión, con los parámetros de 
calidad necesarios, entre los diferentes 
sectores implicados de cara a la obtención de 
mejoras significativas. 

Actas y 
web del 

MOF 

Dirección y 
equipo 
docente del 
MOF. 
Responsable 
de Calidad 
UHU-UNIA 

Mayo de 2025 Julio de 2026 

REC. 2 3 

   Se recomienda estudiar las posibles 
causas explicativas del bajo nivel de 
satisfacción mostrado por el alumnado en 
lo referente a la coordinación horizontal y 
vertical. 

   Tras el cuestionario aportado al alumnado el 
último día de clase, y su posterior análisis 
(cuantitativo y cualitativo), emprender 
Grupos de Discusión, con los parámetros de 
calidad necesarios, entre los diferentes 
sectores implicados de cara a la obtención de 
mejoras significativas. 

Actas y 
web del 

MOF 

Dirección y 
equipo 
docente del 
MOF. 
Responsable 
de Calidad 
UHU-UNIA 

Mayo de 2025 Julio de 2026 

 

 

 

MOD. 1 

 

 

 

3 

   Se deben realizar tareas de revisión de 
las guías docentes, para intentar que en 
todas las asignaturas los programas 
cuenten con un mínimo de información en 
todos sus apartados. 

   Se publicará la información requerida en las 
nuevas guías docentes, tras comunicación por 
correo electrónico al profesorado involucrado 
y reuniones del equipo docente. 

Guías 
docentes 
y web del 

MOF 

Dirección y 
equipo 
docente del 
MOF. 
Responsable 
de Calidad 
UHU-UNIA 

Mayo de 2025 Julio de 2025 

 

 

MOD. 2 

 

 

3 

   Se debe, en el caso de que se hayan 
realizado reconocimiento de créditos o 
convalidaciones, presentar la 
documentación pertinente: casos, razones 
explicativas de la convalidación. 

   Se publicará, en la web del MOF, la 
información disponible y exigida: 
documentación oficial (UHU, Facultad, MOF, 
etc.). 

Actas y 
web del 

MOF 

Dirección del 

MOF 

 

 

Mayo de 2025 
Diciembre de 

2025 

MOD. 3 4 

   Se debe analizar la valoración del 
alumnado sobre el TFM y acometer 
actuaciones que mejoren el grado de 
satisfacción. 

Tras el cuestionario aportado al alumnado el 
último día de clase, y su posterior análisis 
(cuantitativo y cualitativo), emprender 
Grupos de Discusión, con los parámetros de 
calidad necesarios, entre los diferentes 
sectores implicados de cara a la obtención de 
mejoras significativas. 

Actas y 
web del 

MOF 

Dirección y 
equipo 
docente del 
MOF. 
Responsable 
de Calidad 
UHU-UNIA 

Mayo de 2025 Julio de 2026 

REC. 3 5 
   Aportar información relativa a la 
movilidad del alumnado del título 

   Se publicará, en la web del MOF, la 
información disponible y exigida: convenios, 
documentación, posibles imágenes y vídeos, 
etc. 

Web del 
MOF 

 

Movilidad 
UHU y UNIA 

Mayo de 2025 
Diciembre de 

2025 



 

MOD. 4  6 

   Se deben analizar datos sobre el nivel de 
satisfacción del estudiantado con cada 
asignatura. 

   Se aportará la encuesta de satisfacción 
disponible, aportada ya por el vicedecanato 
de Calidad de la Facultad de Educación, 
Psicología y Ciencias del Deporte. 

Web del 
MOF. 

Responsable 
de Calidad 
UHU-UNIA 

Mayo de 2025 
Noviembre de 

2025 

REC. 4 6 

   Se recomienda estudiar las razones 
explicativas de la baja satisfacción del 
alumnado con los sistemas de evaluación 
y su adecuación para certificar de forma 
fiable la adquisición de los aprendizajes. 

   Tras el cuestionario aportado al alumnado el 
último día de clase, y su posterior análisis 
(cuantitativo y cualitativo), emprender 
Grupos de Discusión, con los parámetros de 
calidad necesarios, entre los diferentes 
sectores implicados de cara a la obtención de 
mejoras significativas. 

Actas y 
web del 

MOF 

Dirección y 
equipo 
docente del 
MOF. 
Responsable 
de Calidad 
UHU-UNIA 

Mayo de 2025 
Julio de  

2026 

MOD. 5 7 

   Se debe tomar medidas tendentes a 
lograr respuestas a las encuestas de 
satisfacción de egresados y empleadores 

   Desde el vicedecanato de Calidad hay un 
compromiso para la realización de reuniones 
para contactar con egresados y empleadores.  

Actas y 
web del 

MOF 

Vic. de Calidad 
Septiembre de 

2025 
Julio de 2026 

 


