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PLAN DE MEJORA CURSO 17/18 

ACCIÓN DE MEJORA 1 [ P01-PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACIÓN Y MEJORA DE LA CALIDAD DE LA 
ENSEÑANZA, PROFESORADO Y SUPERVISIÓN] 

Descripción: Crear un protocolo que facilite el ajuste entre doctorandos, directores y 
proyectos de investigación/tesis 

Justificación: Optimizar el ajuste entre el interés/competencias de los doctorandos, equipo 
docente/investigador y proyectos de investigación. 

Evidencia : Especificaciones publicadas en la web del programa. 
Aumento de la TC/Disminución de la TA 

Responsable: Comisión Académica del Programa de Doctorado (CAPD) 

Plazo: fecha de inicio y 
fecha de finalización 

2016-18 

¿Acción finalizada? NO 

En caso de no estar 
finalizada indicar 
fecha de cierre:  

Octubre de 2018 

Indicador: Tasa de continuación (TC)* = (IN1517-18/IN1516-17-IN1417-18) x 100 
*IN1516-17 excluidas las tesis defendidas 
Tasa de abandono (TA) = 100 - TC 

Valor del indicador: Valor óptimo TC = 100  
Valor óptimo TA = 0 

Observaciones: La CAPD está elaborando un protocolo que consiste en las siguientes 
medidas: 
- Especificar en la web del programa, las líneas y proyectos de 

investigación vivos de los investigadores. 
- Informar e instar al aspirante a realizar una propuesta de investigación 

(junto a la solicitud de acceso) ajustada a sus competencias e inquietudes 
investigadoras.  

- Implicar a los investigadores del programa en la fase de asignación de 
directores de tesis (doctorandos). 

ACCIÓN DE MEJORA 2 [ P01-PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACIÓN Y MEJORA DE LA CALIDAD DE LA 
ENSEÑANZA, PROFESORADO Y SUPERVISIÓN] 

Descripción: Promocionar las estancias internacionales de doctorandos y co-tutelas 
académicas con profesores de otros países. 

Justificación: Escasa internacionalización del programa 



Evidencia : Aumento de los indicadores IN43, IN44, IN45 
Publicación en la web del programa. 

Responsable: Comisión Académica del Programa de Doctorado (CAPD) 

Plazo: fecha de inicio y 
fecha de finalización 

2016-2021 

¿Acción finalizada? NO (acción permanente) 

En caso de no estar 
finalizada indicar 
fecha de cierre:  

Octubre 2021 

Indicador: IN43, IN44, IN45 

Valor del indicador: Indefinido 

Observaciones: La CAPD está avanzando en la firma de convenios de co-tutela académica con 
universidades de otros países. Asimismo, está aumentando la oferta de 
plazas de doctorado en el marco de becas Erasmus+ con universidades 
extranjeras. 

ACCIÓN DE MEJORA 3 [P02-PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACIÓN DE LA SATISFACCIÓN GLOBAL 
SOBRE EL PROGRAMA DE DOCTORADO] 

Descripción: Comprender los aspectos que pueden hacer que aumente la satisfacción 
global de los estudiantes con el programa 

Justificación: Cabe aumentar el grado de satisfacción mostrado por los estudiantes 

Evidencia : EN20, EN21, EN22 

Responsable: Servicio de Dirección Estratégica, Calidad y Prospectiva de la Universidad de 
Huelva 

Plazo: fecha de inicio y 
fecha de finalización 

2016-17 

¿Acción finalizada? SI 

En caso de no estar 
finalizada indicar 
fecha de cierre:  

 

Indicador: IN08, IN09 

Valor del indicador: Las encuestas (EN20, EN21, EN22) utilizan una escala del 1 al 5, siendo 1 nada 
satisfecho o satisfecha y 5 muy satisfecho o satisfecha, y NS/NC (no sabe o no 
contesta). 

Observaciones: Las encuestas (EN20, EN21, EN22) ofrecen suficiente información para 
comprender los aspectos que explican la satisfacción de los agentes que 
participan en el programa. Aparte de estos instrumentos cuantitativos, las 
reuniones del claustro de profesores, y jornadas doctorales con los 
doctorandos ofrece suficiente información complementaria. 

ACCIÓN DE MEJORA 4 [P03-PROCEDIMIENTO PARA EL ANÁLISIS DEL PERFIL DE ACCESO DE LOS 
ESTUDIANTES Y DE LOS RESULTADOS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO] 

Descripción: Intensificar el seguimiento y estimulo de los estudiantes a tiempo parcial.  

Justificación: Cabe aumentar el grado de satisfacción mostrado por los estudiantes. 

Evidencia : IN29 

Responsable: Tutores/directores 

Plazo: fecha de inicio y 
fecha de finalización 

2016-17 

¿Acción finalizada? SI 

En caso de no estar 
finalizada indicar 
fecha de cierre:  

 

Indicador: Reducción del porcentaje de doctorandos matriculados en tiempo parcial. 

Valor del indicador: Inferior al 30% 

Observaciones: Se ha reducido el porcentaje de doctorandos matriculados en tiempo parcial, 
pasando de 45,45% en 2015-16 a 29,79% en 2016-17.  

ACCIÓN DE MEJORA 5 [P03-PROCEDIMIENTO PARA EL ANÁLISIS DEL PERFIL DE ACCESO DE LOS 
ESTUDIANTES Y DE LOS RESULTADOS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO] 



Descripción: Intensificar el uso de TIC en el seguimiento y tutoría de los estudiantes. 

Justificación: Decrecimiento de los estudiantes procedentes de otros países y 
universidades. 

Evidencia : IN16 

Responsable: CAPD y Tutores/directores 

Plazo: fecha de inicio y 
fecha de finalización 

2016-17 

¿Acción finalizada? SI 

En caso de no estar 
finalizada indicar 
fecha de cierre:  

 

Indicador: IN16 

Valor del indicador: Entre el 10% y el 30% 

Observaciones: Ha aumentado el número de doctorandos procedentes de otros países, 
pasando del 9,09% en 2015-16 al 24,32% en 2016-17. El uso de sistemas de 
videoconferencias se ha intensificado en el programa. Las jornadas iniciales y 
de seguimiento se ofrecieron en doble formato, presencial y virtual. 
Asimismo, la CAPD se propuso implementar la videoconferencia en los 
seminarios metodológicos y en todos los encuentros presenciales. 

ACCIÓN DE MEJORA 6 [P04-PROCEDIMIENTO PARA LA DIFUSIÓN DEL PROGRAMA DE DOCTORADO] 

Descripción: Multiplicar la difusión del programa de doctorado utilizando las redes 
sociales y otros medios de información/comunicación. 

Justificación: El grado de satisfacción de los estudiantes con la difusión del programa fue 
moderada en 2015-16 (IN36=3) 

Evidencia : IN36, IN37 e IN38 
Especificaciones en la web de la Escuela de Doctorado 
[http://www.uhu.es/eduhu/] 

Responsable: ESCUELA DE DOCTORADO 

Plazo: fecha de inicio y 
fecha de finalización 

2016-17 

¿Acción finalizada? SI 

En caso de no estar 
finalizada indicar 
fecha de cierre:  

 

Indicador: IN36, IN37 e IN38 

Valor del indicador: Escala de 1 a 5, siendo 1 nada satisfecho o satisfecha y 5 muy satisfecho o 
satisfecha. 

Observaciones: Los datos (IN36, IN37 y IN38) indican una mejora en la satisfacción por parte 
de los estudiantes (IN36=3,8) y del profesorado (IN37=4,3) en 2016-17. Se 
observa, por tanto, que la implantación del programa ha repercutido en la 
mejora de la percepción de su difusión 

ACCIÓN DE MEJORA 7 [P04-PROCEDIMIENTO PARA LA DIFUSIÓN DEL PROGRAMA DE DOCTORADO] 

Descripción: Mantener actualizada la web de la Escuela de Doctorado y del Programa 

Justificación: El grado de satisfacción de los estudiantes con la difusión del programa fue 
moderada (IN36=3) 

Evidencia : IN36, IN37 e IN38 
Especificaciones en la web del programa de doctorado 
[http://www.uhu.es/pd_ccsocialesyeducacion/] 

Responsable: CAPD 

Plazo: fecha de inicio y 
fecha de finalización 

2016-17 

¿Acción finalizada? SI 

En caso de no estar 
finalizada indicar 
fecha de cierre:  

 

Indicador: IN36, IN37 e IN38 



Valor del indicador: Escala de 1 a 5, siendo 1 nada satisfecho o satisfecha y 5 muy satisfecho o 
satisfecha. 

Observaciones: Los datos (IN36, IN37 y IN38) indican una mejora en la satisfacción por parte 
de los estudiantes (IN36=3,8) y del profesorado (IN37=4,3) en 2016-17. Se 
observa, por tanto, que la implantación del programa ha repercutido en la 
mejora de la percepción de su difusión 

ACCIÓN DE MEJORA 8 [P05-PROCEDIMIENTO PARA LA RECOGIDA, ANÁLISIS Y TRATAMIENTO DE LAS 
SUGERENCIAS, RECLAMACIONES Y FELICITACIONES] 

Descripción: Fortalecer los sistemas de canalización de sugerencias, reclamaciones y 
felicitaciones 

Justificación: No se disponen datos del procedimiento 

Evidencia : [http://uhu.es/eduhu/index.php?option=com_content&view=article&id=210] 

Responsable: ESCUELA DE DOCTORADO 

Plazo: fecha de inicio y 
fecha de finalización 

2016-17 

¿Acción finalizada? SI 

En caso de no estar 
finalizada indicar 
fecha de cierre:  

 

Indicador: Existencia del sistema de canalización de sugerencias 

Valor del indicador: Existencia/no existencia 

Observaciones: La CAPD entiende que la no existencia de quejas y sugerencias, a pesar de 
existir un sistema de canalización, puede deberse a que el doctorando 
normalmente utiliza otros canales, tales como los encuentros presenciales a 
través de las jornadas doctorales organizadas en el programa. 

ACCIÓN DE MEJORA 9 [P06-PROCEDIMIENTO PARA EL ANÁLISIS DE LOS PROGRAMAS DE 
MOVILIDAD] 

Descripción: Formalizar convenios de colaboración con otros programas de doctorado 
nacionales/internacionales 

Justificación: No existen aún convenios de colaboración con otros programa de doctorado 
nacionales/internacionales 

Evidencia : Listado de convenios de co-tutela académica y movilidad 

Responsable: CAPD y ESCUELA DE DOCTORADO 

Plazo: fecha de inicio y 
fecha de finalización 

2016-21 

¿Acción finalizada? NO 

En caso de no estar 
finalizada indicar 
fecha de cierre:  

Octubre de 2021 

Indicador: Número de convenios de co-tutela académica con universidades extranjeras 

Valor del indicador: Más de un 5% de los doctorandos 

Observaciones: La CAPD está avanzando en la firma de convenios de co-tutela académica con 
universidades de otros países. Asimismo, está aumentando la oferta de 
plazas de doctorado en el marco de becas Erasmus+ con universidades 
extranjeras. 

 

TRATAMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES REALIZADAS EN EL INFORME DE VERIFICACIÓN, 

MODIFICACIÓN. 

Análisis 

No se ha presentado informe de verificación ni modificación 

 

 



 

 

 

 

 


