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ACTA DE REUNIÓN DE FECHA _______ DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN PARA LA CONTRATACIÓN DE PERSONAL NO PERMANENTE CON CARGO A CONTRATOS, PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN Y CONVENIOS DE COLABORACIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA. 
CONVOCATORIA DE FECHA ________ PARA (IDENTIFICAR CONVOCATORIA) _______.
RESPONSABLE INVESTIGADOR: ______________________________.
Siendo las, ____ horas del día ____________ de 2020, se reúne la Comisión de Valoración, establecida para  la contratación de personal no permanente con cargo a contratos, convenios y proyectos de investigación, en (lugar de reunión)____________. 

Los asistentes a la reunión son:

Presidente: ____________________
Vocal 1: ______________________
Vocal 2: ______________________
Secretario/a: ___________________
La Comisión examina los expedientes presentados por las personas candidatas y valora los méritos en aplicación del apartado 6 de la convocatoria, acordando otorgar la puntuación detallada en el Anexo I.
Conforme a la puntuación detallada en el Anexo I, la Comisión de Valoración acuerda proponer para su contratación a D/Dª ____________________.
Sin más asuntos que tratar se levanta la sesión siendo las _____ horas, del día __________ de 2020.
Presidente:                                                             Secretario/a
Fdo.:                                                                       Fdo.:   

ANEXO I
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