
INDICACIONES A TENER EN CUENTA AL RELLENAR LA SOLICITUD DE CONVOCATORIA

PERFIL DEL CONTRATO

Deberá hacerse una breve descripción de las habilidades y capacidades necesarias para el desempeño del 
puesto solicitado.
Un ejemplo de descripción sería:

Personal con capacidad de … y experiencia, conocimiento y manejo en …,
Person with the capacity of… and experience, knowledge and management in …,

o también si no se va a indicar una titulación específica y concreta se podría indicar aquí el área de
conocimiento que se necesita. Un ejemplo de descripción en este caso sería:

Personal del área de conocimiento de (biología, química, medioambiente, economía, etc) con 
capacidad de ..... y experiencia y conocimiento de .......

ACALARACIÓN TITULACIÓN MÍNIMA REQUERIDA Y TITULACIÓN ESPECÍFICA

Deberá indicar en el apartado TITULACIÓN ESPECÍFICA, la titulación preferente cuando ésta esté totalmente 
definida en la necesidad del proyecto, es decir, cuando solo se requiera de una titulación concreta y solo esa (por 
ejemplo si para un Grupo I se requiere Graduado en Química, y  solo necesitas que pueden optar a la plaza las 
personas graduadas en Química, o sus equivalentes, como licenciados en Química). 

En el caso de necesitar varias titulaciones de un área de conocimiento concreta (por ejemplo se requiere 
Graduado en Geología, pero también pueden optar un Graduado en Biología o en Ciencias Ambientales, se 
deberá señalar en TITULACIÓN MÍNIMA REQUERIDA la necesaria para el Grupo que estemos ofertando (por 
ejemplo: Graduado, Ingeniero, Arquitecto o Licenciado, para un Grupo I) y no señalar ninguna titulación en el 
aparado TITULACIÓN ESPECÍFICA.
Después se puede tener en cuenta puntuar como méritos a la hora de la baremación las titulaciones que se 
requieran o en PERFIL DEL CONTRATO hacer referencia a las titulaciones de las que se requieren 
conocimientos.

ACLARACIÓN IDIOMA REQUERIDO

Hay dos opciones:
- Que se requiera idioma y además se requiera que esté certificado.
- Que se requiere idioma pero no se necesita que esté acreditado con una certificación oficial, entonces habrá
que tener en cuenta que para valorar ese mérito deberá contemplarse en la baremación de los méritos.

EJEMPLO MÉRITOS (MÁXIMO 10 PUNTOS) 
Expediente académico: X puntos   
Experiencia profesional: X puntos   
Formación específica: X puntos   
Entrevista: X puntos 
Cualquier otro mérito a puntuar (por ejemplo, inglés cuando no requiere certificación): X puntos 
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       Entregar toda la documentación correcta y completa como mínimo 10 días antes de la fecha publicación de 
la convocatoria con el fin de que salga en la fecha solicitada.



SOLICITUD DE CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN DE 
PERSONAL TÉCNICO DE INVESTIGACIÓN 

(Rellenar en español e inglés) 

NAME OF THE RESEARCH PROJECT, GRANT, AGREEMENT OR CONTRACT ARTICLE 60 THAT FINANCES THE CONTRACT 
 

 

PERFIL DEL CONTRATO 
BREVE DESCRIPCIÓN DE LAS HABILIDADES Y CAPACIDADES PROFESIONALES PARA EL DESEMPEÑO DEL PUESTO DE TRABAJO. (Ver ejemplo)    

APLICACIÓN PRESUPUESTARIA / BUDGET REQUEST: 

INVESTIGADOR/A PRINCIPAL/ PRINCIPAL RESEARCHER: 

ÁREA DE CONOCIMIENTO: 

RESEARCH AREA/FIELD: 

DEPARTAMENTO: 

DEPARTMENT: 

CENTRO DE  INVESTIGACIÓN: 

RESEARCH CENTRE: 

CORREO ELECTRÓNICO/ E-MAIL ADDRESS: 

TELÉFONO/ TELEPHONE NUMBER: 

FINANCIACIÓN DEL PROYECTO, SUBVENCIÓN, CONVENIO O CONTRATO CON TERCEROS QUE FINANCIARÁ EL CONTRATO

PROJECT FUNDING, GRANT, AGREEMENT OR CONTRACT ARTICLE 60 LOSU THAT FINANCES THE CONTRACT

NOMBRE DEL PROYECTO, SUBVENCIÓN, CONVENIO O CONTRATO ARTÍCULO 60 LOSU

Orgánica Funcional Económica
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TITULACIÓN MÍNIMA REQUERIDA 

SEÑALAR EL NIVEL DE TITULACIÓN REQUERIDO Y DEFINIR LA TITULACIÓN ESPECÍFICA.  (Aclaración)

MECES 4: Doctorado  

MECES 3: Máster, Licenciatura, Ingeniería, Arquitectura, o equivalente 

MECES 2: Grado, Diplomatura, Ingeniería Técnica, Arquitectura Técnica o equivalente 

MECES 1: Técnico Superior de Formación Profesioneal, o equivalente 

TITULACIÓN ESPECÍFICA: 

MINIMUM REQUIRED DEGREE QUALIFICATIONS 

Doctoral Degree (PhD)  

Bachelor of Arts or Science (BA, BSc) 

Higher Baccalaureate or foundation-level vocational qualifications 

ESPECIFIC DEGREE: 

CATEGORÍA PROFESIONAL DEL CONTRATO / PROFESSIONAL CATEGORY OF THE CONTRACT 

SEÑALAR LA CATEGORÍA PROFESIONAL DEPENDIENDO DEL NIVEL DE TITULACIÓN EXIGIDA. 

Grupo I – Titulado/a de Grado Superior Doctor/a / Group I – University Graduate with Doctoral Degree (PhD) 

Grupo I – Titulado/a de Grado Superior/ Group I – University Graduate 

Grupo II – Titulado/a de Grado Medio/ Group II – University Graduate with foundation level degree 

Grupo III – Técnico/a Especialista/ Group III – Specialist Technician 

SE REQUIERE CERTIFICACIÓN:     SI 

NIVEL/LEVEL:

NIVEL/LEVEL:

NIVEL/LEVEL: 

      NOSE REQUIERE IDIOMA:      SI NO

IDIOMA REQUERIDO/REQUIRED LANGUAGE: 

IDIOMA REQUERIDO/REQUIRED LANGUAGE: 

IDIOMA REQUERIDO/REQUIRED LANGUAGE:

(Aclaración)

CONTRACT PROFILE
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Bachillerato o Formación Profesional de nivel equivalente



MERITS (MAXIMUM 10 POINTS) 

MÉRITOS (MÁXIMO 10 PUNTOS). 
Puntos mínimos necesarios para superar el proceso de selección: ______________(No se podrá adjudicar plaza ni formar parte 
de la bolsa de esta Convocatoria Pública con una puntuación inferior a 5).

DESCRIPCIÓN DEL BARÉMO POR APARTADOS Y PUNTUACIÓN.  CON CARÁCTER EXCEPCIONAL Y SI SE CONSIDERA 
NECESARIA PARA EL DESARROLLO DE LAS INVESTIGACIONES, LA ENTREVISTA DEBE DE ESTAR SUFICIENTEMENTE 
MOTIVADA Y SU PUNTUACIÓN SERÁ COMO MÁXIMO DOS PUNTOS.  

FUNCIONES A DESARROLLAR.  Descripción de las funciones o tareas que desarrollará la persona contratada

DUTIES AND RESPONSIBILITIES
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CARACTERÍSTICAS DEL CONTRATO/ CHARACTERISTICS OF THE CONTRACT 

MODALIDAD DE CONTRATO/ CONTRACTUAL MODALITY   

INDICAR SI EL CONTRATO ES INDEFINIDO O TEMPORAL, Y EN SU CASO, EL NÚMERO DE MESES DE DURACIÓN. 

Contrato Indefinido/ Indefinite Term 

Contrato Temporal/ Fixed Terms Meses/ Months: 

RÉGIMEN DE DEDICACIÓN / WORK ASSIGMENT INDICAR SI LA JORNADA ES TIEMPO COMPLETO O PARCIAL, Y EN SU CASO, EL 
NÚMERO DE HORAS SEMANALES. 

Tiempo Completo (37,5 Horas semanales) / Full Time (37,5 Hours per week) 

Tiempo Parcial/ Part Time 
Número de horas/Hours per week: 

VOCAL 1/ MEMBER 1: 

VOCAL 2/ MEMBER 2: 

SECRETARIO/A - SECRETARY: Será asignado/a por Recursos Humanos según la titulación exigida en la convocatoria 

Huelva, 

INVESTIGADOR/A PRINCIPAL/ PRINCIPAL RESEARCHER 

   Fdo.:   
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FECHA DE INICIO PREVISTA/ EXPECTED START DATE: 

INDICAR LA FECHA APROXIMADA DE INICIO DEL CONTRATO 

CUANTÍA/ AMOUNT: 

DISTRIBUCIÓN HORARIA
(ssolo cttos. tiempos parciales

Diariamente (L-V) 

Diariamente (Lunes) 

Diariamente (Martes) 

Diariamente (Miércoles) 

Diariamente (jueves) 

Diariamente (Viernes)

 NÚMERO DE MESES:

PRESIDENTE/CHAIR 

 INDICAR EL IMPORTE TOTAL DEL CONTRATO Y EL NÚM. DE MESES PREVISTOS DE FINANCIACIÓN SI ES 

CONTRATO INDEFINIDO  CENTRO DE TRABAJO: 

INDICAR EL CENTRO DE TRABAJO Y RESPONDER SI ESTÁ RELACIONADO CON UN CENTRO DE INVESTIGACIÓN 

WORK LOCATION:

COMPOSICIÓN DE LA COMISIÓN DE VALORACIÓN

Si en un número decimal usar la coma
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