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I. ACTIVIDADES DE CAPACITACION

CICLO CONFERENCIAS EMPRESA FAMILIAR: EMPRESAY FAMILIA

<> LOS BENEFICIOS FISCALES DE LA EMPRESA FAMILIAR EN LA JURISPRUDENCIA DEL TRIBUNAL
SUPREMO. isaac Merino Jara. Magistrado de la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal
Supremo

O EVOLUCION DEL LIDERAZGO EN LA EMPRESA FAMILIAR. Enrique Llimona. Impulsor de Empresas y
Especialista en el Desarrollo de Competencias Profesionales.

> LIDERAZGO Y DESARROLLO DE TALENTO EN LA EMPRESA FAMILIAR. David Blanco Pérez. Director
de recursosparadirectivos.com.

<> ESTRATEGIA Y TOMA DE DECISIONES EN LA EMPRESA FAMILIAR. DEL TABLERO DE AJEDREZ AL

MUNDO REAL. Miguel lllescas. Gran Maestro Internacional de Ajedrez, ocho veces Campedn de Espafia
Individual.

<> WORKSHOP EDUCACION X VALORES.TRANSFORMA LA EDUCACION DESDE LO ESENCIAL: LOS
VALORES. Simon L. Dolan y Laura Moncho. Expertos en Gestion, Liderazgo y Valores Organizacionales.

Il. ACTIVIDADES DE DIFUSION

Ayudas para la realizacién de actividades de la UHU

@ XXVII SEMINARIO LUSO ESPANOL DE ECONOMIA

4 DIA DE LA FACULTAD de Ciencias Empresariales y Turismo 2025

@ Curso "Cémo hablar en publico". Unidad de Formacion e Innovacién de la Universidad de Huelva

@ LANOCHE EUROPEA DE L@S INVESTIGADOR®@S 2025

@ XXV SEMANA DE LA CIENCIA EN ANDALUCIA 2025

@ XI SEMINARIO PERMANENTE DE FORMACION JURIDICA. Facultad de Derecho. Universidad de Huelva
@ XXIV FORO UNIVERSITARIO DE EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO

I1l. ACTIVIDADES DE RECONOCIMIENTO A LA EXCELENCIA

@ PREMIOS DE RECONOCIMIENTO A LA EXCELENCIA INVESTIGADORAJOSE LUIS CARCIA PALACIOS 2025
€ PREMIOS A TRABAJOS FIN DE GRADO Y TRABAJOS FIN DE MASTER 2025

IV. INFORMACION ECONOMICA 2025
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WORKSHOP EDUCACION X VALORES

~TRANSFORMA LA EDUCACION
- ~.DESDE LO ESENCIAL:
LOS VALORES

O SIMONL DOLAN

Especialista en gestion, liderazgo y
valores organizacionales.

LAURA MONCHO MONICA MIGUEL
\ Especialista en gestion, liderazgoy ~ Especialista en gestion, liderazgo y
" valores organizacionales. valores organizacionales.



MEMORIA DE
ACTIVIDADES
2025

i







5 -7 NOVIEMBRE

XXVII SEMINARIO
LUSO ESPANOL DE
ECONOMIA
EMPRESARIAL

El Seminario Luso-Espanol de Economia
Empresarial (SLEEE) es un encuentro
académico de referencia en el ambito
ibérico, promovido por el CIBECEM (Circu-
lo Ibérico de Economia Empresarial), red
gue integra a investigadores en el ambito
empresarial de las ocho universidades
publicas de las regiones fronterizas de
Espafay Portugal: Universidade do Algar-
ve, Universidade de Evora, Universidade de
Tras-os-Montes e Alto Douro,
Universidade da Beira Interior,
Universidad de Vigo, Universidad

de Salamanca, Universidad

de Huelva y Universidad

de Extremadura.
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27 OCT - 11 NOV

CURSO FORMACION
PDI COMO HABLAR
EN PUBLICO

UNIDAD DE FORMACION
E INNOVACION DE LA UHU

Curso de formacion del profesorado
impartido desde la Unidad de
Formacion e Innovacion de la
Universidad de Huelva, orientado

a las habilidades comunicativas

y relacion interpersonal.

CONTENIDO

Idea fuerza, el para qué frente al cdbmo
Idea fuerza, sus 5 cualidades

Idea fuerza, como tiene que ser

Idea fuerza, argumentos de apoyo
Idea fuerza, beneficios

Idea fuerza, ejemplos
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3 -16 NOVIEMBRE

XXV SEMANA
DE LA CIENCIA
EN ANDALUCIA
2025

Evento de divulgacion cientifica, especialmente
dirigido a estudiantes de Centros de Ensenanza
Secundaria de la provincia de Huelva (bachillerato),
con el objeto de dar a conocer los trabajos de
investigacion que se desarrollan en la UHU, asi
como fomentar las vocaciones cientificas.
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31 OCTUBRE

XI SEMINARIO
PERMANENTE
DE FORMACION
JURIDICA.

Derecho, fiscalidad y
movilidad humana en el
nuevo orden mundial:
aproximaciones juridicas
y sociales"
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Una cita tradicional

y consolidada que
constituye un punto

de encuentro entre
estudiantes, empresas,
instituciones,
emprendedores

y expertos/as del &mbito
laboral y tecnoldgico.
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PREMIOS DE
RECONOCIMIENTO
A LA EXCELENCIA
INVESTIGADORA
JOSE LUIS GARCIA
PALACIOS

(V EDICION - CONVOCATORIA 2025)

Los Premios a la Excelencia Investi-
gadora "José Luis Garcia Palacios”
de la Catedra Caja Rural de Empresa
Familiar de la Universidad de Huelva
tienen como objetivo reconocer la
trayectoria investigadora del perso-
nal docente e investigador de la Uni-
versidad de Huelva en dos grandes
ambitos de conocimiento: la Ciencia
y la Tecnologia y las Humanidades y
Ciencias Sociales. Se trata de una
iniciativa impulsada por la Catedra
Caja Rural del Sur de Empresa Fami-
liar que reconoce la trayectoria de
investigadores cuya labor destaca
tanto por la calidad cientifica como
por su capacidad para transferir
conocimiento a la sociedad.

En esta convocatoria, los galardo-
nados por su trayectoria investiga-
dora han sido el catedratico de Inge-
nieria de Sistemas y Automatica y
director del Centro de Investigacion
en Tecnologia, Energia y Sostenibili-
dad (CITES), José Manuel Andujar
Marquez, en el Area de Ciencias y
Tecnologia, y el catedratico de Eco-
nomia Financiera y Contabilidad
Enrique Bonson Ponte, en el Area de
Ciencias Sociales y Humanidades.
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El rector de la Universidad de
Huelva, José Rodriguez, destacd
durante su intervencidén que “estos
premios representan el compromiso
de la institucion con una de sus prin-
cipales misiones como universidad
publica: generar conocimiento y
ponerlo al servicio de la sociedad”.
En este sentido, subrayd que ‘la
investigaciony la transferencia cons-
tituyen dos pilares inseparables de la
actividad universitaria y agradecio el
trabajo de quienes, desde la comu-
nidad investigadora, contribuyen
diariamente a cumplir esa responsa-
bilidad”.

Asimismo, recordd que estos galar-
dones rinden homenaje a la figura
de José Luis Garcia Palacios, quien
fuera presidente del Consejo Social
de la Universidad de Huelva, y “sim-
bolizan el reconocimiento a carreras
profesionales que representan la
excelencia investigadora y su impac-
to sobre el tejido social y productivo”,
afirmao.



Por su parte, el presidente de la
Fundacion Caja Rural del Sur, José
Luis Garcia Palacios Alvarez, puso en
valor el significado de unos premios
gue se han consolidado como una
de las citas mas relevantes de la enti-
dad. Segun explico, “reconocer el
talento, el esfuerzo y la dedicacion
de investigadores y estudiantes
supone contribuir a crear referentes
para la sociedad, visibilizando ejem-
plos de excelencia que inspiran a las
nuevas generaciones y refuerzan la
cultura del conocimiento”.

, Cétedra Caja Rural del Sur
e Empresa Fami

liar
versidad
) S

La vicerrectora de Transferencia y
Desarrollo Territorial de la Universi-
dad de Huelva, Maria Reyes Sanchez,
calificoé la jornada como "un dia de
enhorabuenas", al reunir tanto el
reconocimiento a dos referentes de
la investigacion universitaria como a
los estudiantes que han desarrollado
los mejores trabajos académicos del
curso. La vicerrectora destaco
ademas que estos premios “reflejan
el valor de la colaboracion publi-
co-privada y el papel que desempe-
Na la Catedra Caja Rural del Sur de
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Empresa Familiar en la promocion
de la formaciodn, la innovacién y la
transferencia del conocimiento
hacia el entorno empresarial”. En
este sentido, recordd que la colabo-
racion entre la Universidad y la Fun-
dacion Caja Rural del Sur se mantie-
ne de forma continuada a través de
multiples iniciativas que fortalecen
la conexion entre la institucion aca-
démicay la sociedad.

Los investigadores distinguidos
coincidieron en senalar el valor espe-
cial que supone recibir este recono-
cimiento en su propia universidad.
José Manuel Andujar afirmo sentirse
especialmente agradecido por reci-
bir un premio "en mi tierra, en mi
casa y en mi universidad", destacan-
do ademas que “los logros cientifi-
cos nunca son individuales, sino el
resultado del trabajo compartido de
equipos de investigacion altamente
comprometidos”.



, Cétedra Caja Rural del Sur
e Empresa Familiar

En la misma linea, Enrique Bonsén
expreso su satisfaccion por un reco-
nocimiento que considera fruto del
esfuerzo  colectivo  desarrollado
durante anos junto a doctorandos,
investigadores y  colaboradores
nacionales e internacionales. Para el
catedratico, ser distinguido por la
propia institucion en la que ha desa-
rrollado su carrera profesional repre-
senta un motivo de especial orgullo.
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PREMIOS TRABAJOS
FIN DE GRADO

Y FIN DE MASTER
DE LA CATEDRA
CAJA RURAL DE
EMPRESA FAMILIAR
DE LA UNIVERSIDAD
DE HUELVA

(V1 EDICION - CONVOCATORIA 2025)

El primer premio al mejor Trabajo
Fin de Grado recayé en Francisco
Javier Vargas Vazquez por el estudio
‘Estrategias de Internacionalizacion
y Competitividad en la Industria Car-
nica de Huelva: Un Analisis Economi-
co y de Gobernanza'. El segundo
premio fue para Elena Santana Tos-
cano, autora del trabajo ‘Digitaliza-
cion y mejora de procesos en una
microempresa del sector eléctrico:
Andlisis estratégico y propuesta de
innovacion en Electricidad Santana
de Lepe S.L..

En la categoria de Trabajos Fin de
Master, el primer premio fue conce-
dido a Victor Gutiérrez Martinez por
la investigacion ‘Machine Learning
for Corporate Valuation: Predicting
Multiples in the Spanish Stock
Market'. El segundo premio, conce-
dido ex aequo, reconocio los trabajos
de Daniela Gomez Cabal, ‘Heteroge-
neity of Self-Employment in Europe:
An Analysis of Dependence and
Autonomy’, y Yasmine Christiana



, Cétedra Caja Rural del Sur
e Empresa Familiar

Rosu Rosu, autora de ‘Insercion
Laboral y Transformacion Digital de
Futbolistas Profesionales tras su
Retirada: Desafios y Nuevas Oportu-
nidades'.

En representacion del alumnado
premiado, Daniela Gomez agradecio
el respaldo de la Universidad de
Huelva y de la Fundacion Caja Rural
del Sur, asegurando que “este reco-
nocimiento constituye una impor-
tante motivacién para continuar
investigando y una forma de poner
en valor el esfuerzo realizado con-
juntamente con el profesorado que
dirige estos trabajos”.
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GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 6.648,16 €
ACTIVIDADES DE CAPACITACION 13.100,00 €
ACTIVIDADES DE DIFUSION 4.690,00 €

ACTIVIDADES DE RECONOCIMIENTO A LA EXCELENCIA 10.320,00 €
TOTAL 34.758,16 €








