TITULACION

CREDITOS TOTALES A CURSAR 354 CURSOS

Denominacidn de la Asignatura
PRIMER CURSO (PRIMER SEMESTRE)

DOBLE GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS Y TURISMO (ADETUR)

Caracter

PRIMER CURSO (SEGUNDO SEMESTRE)

Historia Econdmica Basico 6
Introduccion al Derecho de la Empresa Basico 6
Matematicas Basico 6
Fundamentos de Administracion de Empresas Basico 6
Introduccion a la Microeconomia y Macroeconomia Basico 6

SEGUNDO CURSO (PRIMER SEMESTRE)

Estadistica y Métodos Cuantitativos | Basico 6
Matematicas Financieras Basico 6
Contabilidad Financiera | Basico 6
Marketing | Basico 6
Microeconomia Intermedia Basico 6

Macroeconomia Intermedia Obligatorio 6
Estadistica y Métodos Cuantitativos Il Obligatorio 6
Direccién de Empresas Obligatorio 6
Economia Mundial Obligatorio 6
Contabilidad Financiera Il Obligatorio 6
Inglés para el Turismo | Obligatorio 3
Alemdn para el Turismo | Obligatorio 3

. SEGUNDOCURSO(SEGUNDOSEMESTRE)

TERCER CURSO (PRIMER SEMESTRE)

Economia Espafiola Obligatorio 6
Derecho Tributario Obligatorio 6
Contabilidad de Gestién Obligatorio 6
Direccidn Financiera | Obligatorio 6
Introduccion a la Econometria Obligatorio 6
Inglés para el Turismo Il Obligatorio 6
Alemdn para el Turismo Il Obligatorio 6

TERCER CURSO (SEGUNDO SEMESTRE)

Métodos de Ayuda a la Decision Obligatorio 6
Direccidn de Operaciones: decisiones estratégicas Obligatorio 6
Direccidn Financiera Il Obligatorio 6
Organizacion de Empresas Obligatorio 6
Marketing Il Obligatorio 6
Inglés para el Turismo Il Obligatorio 4,5
Alemdn para el Turismo Il Obligatorio 4,5

CUARTO CURSO (PRIMER SEMESTRE)

Direccidon de Personal Obligatorio 6
Andlisis Estratégico Obligatorio 6
Gestion de los Recursos de la Informacion Obligatorio 6
Direccidn de Operaciones: decisiones tacticas y operativas Obligatorio 6
Andlisis Contable para la Direccidon de Empresas Obligatorio 6
Inglés para el Turismo IV Obligatorio 4,5
Alemdn para el Turismo IV Obligatorio 4,5

CUARTO CURSO (SEGUNDO SEMESTRE)
Creacion de Empresas

Obligatorio

Planificacién y Control Estratégicos Obligatorio 6
Técnicas para la Gestion de Personal Obligatorio 6
Inglés para el Turismo V Obligatorio 4,5
Alemdn para el Turismo V Obligatorio 4,5
18 créditos optativos elegidos entre
Comunicacion Comercial Optativo 6
Direccién Financiera Il Optativo 6
Gestion y Control de la Calidad Optativo 6
Habilidades Gerenciales Optativo 6
Internacionalizacidon de Empresas Optativo 6
Presupuesto y control interno Optativo 6
E-Business Optativo 6
Politica Econémica Espafiola Optativo 6
Fiscalidad de Sociedades Optativo 6
Analisis de series temporales para la prediccion en la empresa Optativo 6
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Practicas en Empresas

Obligatorio
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Trabajo fin de grado Obligatorio 6
Inglés para el Turismo VI Obligatorio 4,5
Alemdn para el Turismo VI Obligatorio 4,5
6 créditos optativos elegidos entre
Distribucion Comercial Optativo 6
Macroeconomia Monetaria Optativo 6
Simulador de Negocios Optativo 6
Investigacion de Mercados Optativo 6

QUINTO CURSO

Historia del Arte y Patrimonio

Marketing Estratégico para el Turismo Obligatorio 6
Marketing Operativo para el Turismo Obligatorio 6
Gestion de los Recursos de la Informacion de la Empresa Turistica Obligatorio 6
Estructura de Mercado Turistico Obligatorio 6
Politica Econémica del Turismo Obligatorio 6
Derecho Administrativo del Sector Turistico Obligatorio 6
Ordenacion del Territorio y Turismo Sostenible Obligatorio 6
Patrimonio Cultural Etnoldgico Obligatorio 6
Organizacion y gestion de procesos Obligatorio 6
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Obligatorio




