GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS

.h Facultad HUMANOS (MODALIDAD VIRTUAL)
de Ciencias

Tniversidad
‘ . del Trabajo CONVOCATORIA ORDINARIA 11T dC HuC]Va
Curso 2025/26

PRIMER CURSO - CONVOCATORIA ORDINARIA Il - 2025/26

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO  DOMINGO
17-Sep 18-Sep 19-Sep 20-Sep 21-Sep
16-5ep ELEMENTOS DE DERECHO SOCIOLOGIA Y TIS
PRIVADO D.1.4 - 9:30 T
22-Sep 23-Sep 24-Sep 25-Sep 26-Sep** 27-Sep 28-Sep
ELEMENTOS DE DERECHO HISTORIA DE LAS RRLL ESTADISTICA
PUBLICO 1.B.2-12:30 4.2 - 12:30 B3 930
29-Sep 30-Sep 1-Oct 2-Oct 3-Oct 4-Oct 5-Oct
DERECHO DE LA EMPRESA INTRODUCCION A LA ADMINISTRACION DE
ECONOMIA EMPRESAS
Lo:212:30 11.2 - 12:30 1.B.2-9:30
6-Oct 7-Oct 8-Oct 9-Oct 10-Oct 11-Oct 12-Oct
INTRODUCCION A LAS PSICOLOGIA DEL TRABAJO Y
RELACIONES LABORALES LAS ORGANIZACIONES
1.B.2-12:30 SRS
13-Oct 14-Oct 15-Oct 16-Oct 17-Oct 18-Oct 19-Oct

INCIDENCIAS

*Los alumnos de 1° que vayan a realizar el examen de forma online, deberdn estar atentos a la informacién facilitada por los profesores responsables de la asignatura pues este horario
es del examen presencial. EL PROFESOR SERA QUIEN INFORME DEL HORARIO DEL EXAMEN VIRTUAL Y CONDICIONES DE REALIZACION.

*En caso de coincidencia de exdmenes, con una asignatura bdsica u obligatoria, cambiard la del curso SUPERIOR. Los/as estudiantes deberan solicitar al profesor de la asignatura dicho
cambio con al menos 10 dias de antelacidn. // *Limite para el cierre de actas: 31 de octubre de 2025.

** Aunque el dia 26 de Sept no es lectivo, en principio los exdmenes seguiran realizandose en dicha fecha, a no ser que el profesor/a comunique expresamente a sus alumnos una fecha
alternativa.

Facultad de Ciencias del Trabajo — Universidad de Huelva
Avda. Tres de Marzo s/n — 21071 - Huelva



GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS

.h Facultad HUMANOS (MODALIDAD VIRTUAL)
de Ciencias

“. del Trabaj o CONVOCATORIA ORDINARIA 11
Curso 2025/26

Tniversidad
de Huelvd

SEGUNDO CURSO - CONVOCATORIA ORDINARIA Il - 2025/26

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
16-Sep 17-Sep 18-Sep 19-Sep 20-Sep 21-Sep
DIRECCION Y GESTION DE SOCIOLOGIA DEL TRABAJO Y
PERSONAL I.2.2 - 10:30 DE LAS ORGANIZACIONES
1.2.2-10:30
22-Sep 23-Sep 24-Sep 25-Sep 26-Sep** 27-Sep 28-Sep
DERECHO DEL TRABAJO | DERECHO SINDICAL DERECHO DE LA SEGURIDAD
L T 1.2.2-10:30 SOCIAL I 1.2.2-10:30
29-Sep 30- Sep 1-Oct 2-Oct 3-Oct 4-Oct 5-Oct
GESTION DEL CONFLICTO ECONOMIA DEL TRABAJO ORGANIZACION DEL TRABAJO
1.1.4 - 11:00 1.2.2-10:30 1.2.2 -10:30
6-Oct 7-Oct 8-Oct 9-Oct 10-Oct 11-Oct 12-Oct
DERECHO DEL TRABAJO lI DERECHO DE LA SEGURIDAD
1.1.4 - 11:00 SOCIAL I
1.2.2 -10:30
13-Oct 14-Oct 15-Oct 16-Oct 17-Oct 18-Oct 19--Oct

INCIDENCIAS

*En caso de coincidencia de exdmenes, con una asignatura bdsica u obligatoria, cambiard la del curso SUPERIOR. Los/as estudiantes deberan solicitar al profesor de la asignatura dicho
cambio con al menos 10 dias de antelacidn. // *Limite para el cierre de actas: 31 de octubre de 2025.

** Aunque el dia 26 de Sept no es lectivo, en principio los exdmenes seguiran realizandose en dicha fecha, a no ser que el profesor/a comunique expresamente a sus alumnos una fecha
alternativa.

Facultad de Ciencias del Trabajo — Universidad de Huelva
Avda. Tres de Marzo s/n — 21071 - Huelva



GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS

.h Facultad HUMANOS (MODALIDAD VIRTUAL)
de Ciencias

“. del Trabaj o CONVOCATORIA ORDINARIA 11
Curso 2025/26

TERCERO CURSO - CONVOCATORIA ORDINARIA Il - 2025/26

Tniversidad
de Huelvd

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
16-Sep 17-Sep 18-Sep 19-Sep 20-Sep 21-Sep
DERECHO DEL EMPLEO SEGURIDAD Y SALUD
LABORAL
1.2.2-12:30
11.2-9:30
22-Sep 23-Sep 24-Sep 25-Sep 26-Sep** 27-Sep 28-Sep
SISTEMA DE RELACIONES TECNICAS DE GESTION DE POLITICAS SOCIOLABORALES
LABORALES D.1.3 - 12:00 LOS RRHH I (1° cuatrim.)
11.2-9:30
1.2.2-12:30
29-Sep 30- Sep 1-Oct 2-Oct 3-Oct 4-Oct 5-Oct
DERECHO PROCESAL RIESGOS PSICOSOCIALES. DERECHO DE LA SEGURIDAD Y
LABORAL D.1.3 - 12:00 EVALUACION Y SALUD LABORAL
TRATAMIENTO
11.2-9:30
1.2.2-12:30
6-Oct 7-Oct 8-Oct 9-Oct 10-Oct 11-Oct 12-Oct
TECNICAS DE GESTION DE DERECHO ADMINSITRATIVO
LOS RRHH II (2° cuatrim.) LABORAL
D.1.3 - 12:00 1.2.2-12:30
13-Oct 14-Oct 15-Oct 16-Oct 17-Oct 18-Oct 19--Oct

INCIDENCIAS

*En caso de coincidencia de exdmenes, con una asignatura bdsica u obligatoria, cambiard la del curso SUPERIOR. Los/as estudiantes deberan solicitar al profesor de la asignatura dicho
cambio con al menos 10 dias de antelacidn. // *Limite para el cierre de actas: 31 de octubre de 2025.

** Aunque el dia 26 de Sept no es lectivo, en principio los exdmenes seguiran realizandose en dicha fecha, a no ser que el profesor/a comunique expresamente a sus alumnos una fecha
alternativa.

Facultad de Ciencias del Trabajo — Universidad de Huelva
Avda. Tres de Marzo s/n — 21071 - Huelva



GRADO EN RELACIONES LABORALES Y RECURSOS
ch Facultad HUMANOS (MODALIDAD VIRTUAL)
de Ciencias

Tniversidad
‘ ' del Trabajo CONVOCATORIA ORDINARIA 11T dc HuC]Va
Curso 2025/26

CUARTO CURSO - CONVOCATORIA ORDINARIA Il - 2025/26

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
16-Sep 17-Sep ) 18-Sep 19-Sep 20-Sep 21-Sep
DISENO, GESTION Y TECNICAS PREVENTIVASY ~ ECONOMIA DE LOS MERCADOS DE
EVALUACION DE PROYECTOS ~ GESTION DE LASEGURIDAD Y TRABAJO
TERRITORIALES DE SALUD LABORAL 11.4 - 9:30
EMPRENDIMIENTO SOCIAL 1.2.1-12:30
1.1.2 - 12:30
22-Sep 23-Sep 24-Sep 25-Sep 26-Sep** 27-Sep 28-Sep
TRABAJO Y GENERO AUDITORIA DE LOS COMUNICACION, LIDERAZGO Y RECURSOS HUMANOS Y GESTION DEL CONOCIMIENTO Y
I.B.2-12:30 RECURSOS HUMANOS EFICACIA ORGANIZACIONAL SISTEMAS DE CALIDAD APRENDIZAJE ORGANIZACIONAL
D.1.3 - 12:00 1.1.2 - 12:30 1.2.1-12:30 1.1.4 - 9:30
29-Sep 30-Sep 1-Oct 2-0ct 3-Oct 4-Oct 5-Oct
HISTORIA DE LAS RELACIONES CONTABILIDAD CUTURA EMPRENDEDORA Y INSERCION SOCIOLABORAL TRABAJO NO ASALARIADO
LABORALES EN ESPANA 1.2.1-12:30 CREAC. EMPRESAS 1.2.1-12:30 1.1.4 - 9:30
I.B.2 - 12:30 1.1.2 - 12:30
6-Oct 7-Oct 8-Oct 9-Oct 10-Oct 11-Oct 12-Oct
FISCALIDAD DE LAS RELACIONES LA GESTION DEL SALARIO Y
LABORALES LA COTIZACION A LA
I.B.2 - 12:30 SEGURIDAD SOCIAL DE LOS
TRABAJADORES I.2.1-12:30
13-Oct 14-Oct 15-Oct 16-Oct 17-Oct 18-Oct 19-Oct
INCIDENCIAS

*En caso de coincidencia de exdmenes, con una asignatura bdsica u obligatoria, cambiard la del curso SUPERIOR. Los/as estudiantes deberan solicitar al profesor de la asignatura dicho
cambio con al menos 10 dias de antelacidn. // *Limite para el cierre de actas: 31 de octubre de 2025.

** Aunque el dia 26 de Sept no es lectivo, en principio los exdmenes seguiran realizandose en dicha fecha, a no ser que el profesor/a comunique expresamente a sus alumnos una fecha
alternativa.

Facultad de Ciencias del Trabajo — Universidad de Huelva
Avda. Tres de Marzo s/n — 21071 - Huelva



