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GR 1 y 3 PQ.1.2

GR 2 IM.1.5

Grupo 1 I.B.3

Grupo 1 I.1.2

Auditoria  RRHH

Econo.Mercados Trabajo

Se imparten en modalidad semipresencial - consultar 
calendario de sesiones C.2.3

 Consultar calendario de sesiones síncronas C.2.3

 Consultar calendario de sesiones síncronas I.B.1

CURSO SEMESTRE ASIGNATURA AULA

1º 1st SEM. Statistics (TOT) Tue -IM.1.5 / Wed I.2.2

2º 1st SEM. Sociology of Work and Organizations (TOT) I.2.2

3º 1st SEM. Techniques for Human Resources I (TOT) I.2.1

4º 1st SEM. Labour Markets Economics (TOT) I.2.1

1º 2nd SEM. Business Law (TOT) I.2.2

2º 2nd SEM. Human Resources Management (TOT) I.2.2

2º 2nd SEM. Legislation of safety (EF) I.1.2

CURSO SEMESTRE ASIGNATURA AULA

3º 1st SEM. Sistemi di relazioni industriali (TOT) I.2.2

ASIGNATURAS EN ITALIANO (DLEX TOT)

AULAS: GRADO RRLL y RRHH

MODALIDAD PRESENCIAL - Curso 2025-2026

MODALIDAD VIRTUAL - Curso 2025-2026

Estadística

I.1.4

ASIGNATURAS EN INGLÉS (DLEX TOT)

1º, 2º y 4º

3º

1º

2º

3º

4º ASIGNATURAS OBLIGATORIAS

4º ASIGNATURAS OPTATIVAS


