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ACTA DE LA SESIÓN ORDINARIA DE LA REUNIÓN DE COORDINACIÓN DE LOS CURSOS DE 1º 
Y 2º DEL GRADO EN ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS (ADE) DE LA 

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES Y TURISMO 
30/05/2022 

 
 

ORDEN DEL DÍA 

1. Informe del Coordinador/a del Título de Grado. 
2. Análisis del desarrollo de la enseñanza de asignaturas impartidas en Segundo 

Cuatrimestre Curso 2021/22: incidencias detectadas, propuestas de mejora, 
necesidades, expectativas y satisfacción. 

3. Ruegos y preguntas. 

 

 

 

 

*** 

Intervienen a lo largo de la reunión los siguientes profesores: 

Juan José de la Vega Jiménez 

Antonio Aníbal Golpe Moya 

José Domínguez Casado 

Félix García Ordaz 

Mercedes García Ordaz 

Isabel Elisa Paladini Bracho 

Mª Pilar Sancha Dionisio 

Mª Concepción Tejero Rioja 

José Antonio Jurado Martín (Coordinador del Título de Grado de FICO) 

Encarnación Cordón Lagares (Coordinadora del Título de Grado de ADE) 

 

 

 

Sala Zoom (Reunión coordinación ADE y 1º y 2º curso de FICO): 

 

ID de reunión: 942 9640 4202 

Enlace: https://uhu.zoom.us/j/94296404202?pwd=MVJ6MXF4NDRnWGI5UlFEZGhFUDhmQT09 

Código de acceso: 636623     
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*** 

1. Informe del Coordinador/a del Título de Grado. 

La Coordinadora del Título de Grado de ADE Encarnación Cordón Lagares toma la palabra y 
agradece la participación en la reunión de coordinadores de las asignaturas impartidas en el 
segundo cuatrimestre. A continuación, se abordan los siguientes apartados relativos al 
Sistema de Garantía de Calidad 2.0 (SGC 2.0) del Centro: 

 Informe provisional de la renovación de la acreditación: Se alcanza 

o Composición de la plantilla adecuada conforme a la memoria de verificación.  

o Plantilla de profesorado integrada mayoritariamente por profesores con 

carácter permanente, el 68,48% (el título cuenta con una plantilla 

consolidada).  

o El ratio de sexenios del profesorado se ha incrementado ligeramente en los 

últimos cursos académicos, no obstante el mismo resulta muy bajo cuando se 

pone en relación con el ratio de quinquenios. Atendiendo al ratio de 

quinquenios el profesorado tiene una antigüedad media de 15 años, sin 

embargo el ratio de sexenios con respecto al profesorado es 0,41. Sería 

recomendable tratar de promover en mayor medida las actividades de 

investigación. 

o El grado de satisfacción del alumnado con la docencia es bueno. La valoración 

media de todos los aspectos considerados es 3,88 sobre 5.  

o Existen criterios de selección del profesorado para la asignación de estudiantes 

para la realización del TFG. Durante la visita el alumnado valoró positivamente 

el desarrollo del TFG y también de las prácticas. 

 Se están llevando a cabo los Grupos de discusión del profesorado (movilidad, tutores 

internos de prácticas, satisfacción general del título), por lo que se ruega la máxima 

participación. 

 Se informa del Protocolo de Coordinación Docente Horizontal y Vertical para los 

Títulos Oficiales de Grado adscritos a la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo 

de la Universidad de Huelva (Aprobado por Junta de Centro de 22 de abril de 2022). 

 Se informa de la Nueva Aplicación para cumplimentar las Guías Docentes 

correspondientes al curso 2022/2023.  

 Se comunica que tendremos una Auditoria Interna en la Centro que tendrá lugar el 29 

de junio de 2022. 

Por otra parte, también se informa al profesorado de las Incidencias detectadas en la Reunión 

de coordinación de 20 de diciembre de 2021 de las asignaturas del primer cuatrimestre, 

entre las que se observaron las siguientes: 

o Menor asistencia de alumnos a clase que el curso pasado 
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o Incidencia informática con el cierre de actas 

o Intentar que en la medida de lo posible el 23 de diciembre sea 

no lectivo debido a la falta de asistencia del alumnado a clase 

o En tercer curso (ADE)  hay un mayor número de alumnos 

matriculados que otros años. El tamaño de los grupos es adecuado y se puede trabajar 

bien, aunque en los grupos de tarde hay un menor número de alumnos. 

 
2. Análisis del desarrollo de la enseñanza de asignaturas impartidas en Segundo 

Cuatrimestre Curso 2021/22: incidencias detectadas, propuestas de mejora, necesidades, 

expectativas y satisfacción. 

 Incidencias detectadas. El profesorado indicó unánimemente que las asignaturas se 
han impartido de forma satisfactoria, no detectándose incidencias en el desarrollo de 
la enseñanza de las asignaturas impartidas en el segundo cuatrimestre del curso 
2021/22. Se indica que en alguna asignatura se ha detectado la asistencia de un menor 
número de alumnos respecto a años anteriores, que este comportamiento empezó a 
mostrarse a partir de abril. El Sr. Decano toma la palabra e indica que este 
comportamiento Universidades Andaluzas como han indicado en la Reunión de 
Decanos de Andalucía, Ceuta y Canarias. En este sentido, la Universidad Pablo de 
Olavide ha realizado un estudio para ver los motivos, entre los que se encuentran la 
gran cantidad de materiales en la web de cada asignatura, así como la baja motivación 
por parte del profesorado. Entre el profesorado se indica que se podría poner en 
marcha herramientas como la clase investida, aunque resulta complicado en alumnos 
de primer curso. También se indica la necesidad de fomentar la participación por parte 
del alumnado, revisar los sistemas de docencia, mejorar la calidad de la docencia, la 
adaptación a las nuevas tecnologías, y mostrar que la asistencia a clase es positiva. 
También se indica que la asistencia del alumnado a tutorías también ha bajado. El 
profesorado que imparte docencia en primer curso y en cursos superiores de tercero 
y cuarto observa diferencias en cuanto a la asistencia a clase; en este sentido, se 
menciona el desconocimiento por parte del alumnado de primer curso de la 
importancia de la asistencia a clase.  

 Propuestas de mejora: En las reuniones de coordinación de los equipos docentes se 
podrían indicar unas pautas a seguir. También sería necesario una revisión del plan de 
estudios. 

 Necesidades y expectativas. El profesorado indica que se debería intentar que las 
clases cuenten con las conexiones de red suficientes y regletas para Tablet. 

 El profesorado indica una excelente satisfacción respecto a: 
1. La disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la información en la web de los 

títulos y otros medios de difusión. 
2. La gestión administrativa de los procedimientos que hayas realizado (actas, 

tutorización, coordinación, asignación de aulas, fechas de exámenes...). En este 
sentido, se indica que  

3. El equipamiento de las aulas y, en su caso, los espacios para prácticas 
(seminarios, laboratorios, aulas de informática...) 

4. El tamaño de los grupos 
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5. La distribución de turnos y los horarios 
6. La coordinación en el título (contenidos, cargas de trabajo de los estudiantes, 

entrega actividades, evaluaciones etc.) 
7. Los resultados académicos logrados por los estudiantes (objetivos y 

competencias alcanzadas) 
8. El sistema existente para dar respuesta a las quejas, sugerencias y 

reclamaciones 
9. La atención por parte del PAS que tiene relación con el título 
10. La atención por parte de los responsables académicos del título 

(coordinadores, comisiones, equipo directivo...) 
11. El título en general. 

 

3. Ruegos y preguntas 

No hay. 

 

 

 

 

Fdo.: Coordinadora de la Titulación de Grado en Administración y Dirección de Empresas 
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