
ORDEN DEL DÍA:

1. Informe del Coordinador/a del Título de Grado.

2. Análisis del desarrollo de la enseñanza de asignaturas
impartidas en Primer Cuatrimestre Curso 2021/22:

 Incidencias detectadas

 Propuestas de mejora

 Necesidades, expectativas y satisfacción.

3. Ruegos y preguntas.

Reunión de Coordinación del Grado en ADE

20/12/2021



CALIDAD

 Sistema de Garantía de Calidad (SGC) del Centro:

 ¿Qué es? Es un modo de trabajo organizado que permite demostrar que
la Facultad actúa sobre la mejora continua de la calidad de sus programas
y títulos, y se compromete a poner en marcha los medios que la aseguran
y demuestran.

 ¿Para qué sirve? El SGC ayuda y forma parte del diseño de las
titulaciones, obliga y contribuye a su seguimiento y facilita su
acreditación.

 ¿Cómo participar? Puedes PARTICIPAR:

• Rellena las encuestas

y anima a tu alumnado.

• Usa el buzón de sugerencias.

• Órganos de representación.

• Comisiones de Calidad de Títulos y Centro.

1. INFORME

PARTICIPA! 
TE NECESITAMOS!!



CALIDAD
RENOVACIÓN DE LA ACREDITACIÓN (ADE, FICO Y TURISMO)

PROGRAMA DE VISITA
Martes 25 de enero 2022 (Virtual)

Miembros de la comisión:
Coordinador: Víctor M. González Méndez

Académico: María Luisa Santos Pastor
Estudiante: Andrés Folgado Tomás

Colaborador DEVA: Pendiente

09:30-10:15 Audiencia con estudiantes y egresados del título ADE.
10:15-10:45 Audiencia con el profesorado del título ADE.
10:45-11:15 Audiencia con empleadores del título ADE.
11:15-11:45 Audiencia con responsables del título ADE.
12:15-13:00 Audiencia con estudiantes y egresados del título FICO.
13:00-13:30 Audiencia con el profesorado del título FICO.
13:30-14:00 Audiencia con empleadores del título FICO.
14:00-14:30 Audiencia con responsables del título FICO.
14:30-16:00 Descanso.
16:00-16.45 Audiencia con estudiantes y egresados del título TURISMO.
16.45-17:15 Audiencia con el profesorado del título TURISMO.
17:15-17:45 Audiencia con empleadores del título TURISMO.
17:45-18:15 Audiencia con responsables del título TURISMO.
18:15-18:30 Audiencia pública.
• El número de asistentes recomendado en cada una de las sesiones será como mínimo de 6 y máximo de 12 personas. 

1. INFORME

AUDIENCIA DE PROFESORADO: Profesores o
profesoras que impartan docencia en los diferentes
cursos, representantes de los departamentos con
más docencia en el título, coordinadores o
coordinadoras de asignaturas, de prácticas, de
movilidad… Se debe evitar que los asistentes a la
audiencia del profesorado tengan cargos
académicos.



Plan de Mejora 2020-2021.

 Plan de formación docente (http://www.uhu.es/formacion_profesorado/)

1. INFORME



 Proyectos de innovación docente e investigación 
educativa (http://www.uhu.es/innovacion_docente/proyectos.html)

• Premios a la Excelencia Docente 
(http://www.uhu.es/innovacion_docente/premios.html)

• Proyectos de intercambio entre Empresas e 
Instituciones y la Universidad de Huelva 
(http://www.uhu.es/innovacion_docente/premio_gerardo.html)

• Convocatoria DOCENTIA 
(https://sites.google.com/view/unidadparalacalidad/sistemas-de-garant%C3%ADa-de-
calidad/docentes?authuser=0)

Curso 2021-22

Edición XXII
Plazo de presentación: Desde el 1 de octubre de 2021 hasta el 31 de marzo de 2022

1. INFORME

http://www.uhu.es/innovacion_docente/proyectos.html
http://www.uhu.es/innovacion_docente/premios.html
http://www.uhu.es/innovacion_docente/premio_gerardo.html
https://sites.google.com/view/unidadparalacalidad/sistemas-de-garant%C3%ADa-de-calidad/docentes?authuser=0


• Informes globales de valoración de la docencia (Grados
y MOFs)

Curso 2020-2021:

1. INFORME



 Incidencias detectadas.

 Propuestas de mejora.

 Necesidades y expectativas.

 Satisfacción respecto a:
1. La disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la información en la web de los títulos

y otros medios de difusión.
2. La gestión administrativa de los procedimientos que hayas realizado (actas,

tutorización, coordinación, asignación de aulas, fechas de exámenes...)
3. El equipamiento de las aulas y, en su caso, los espacios para prácticas (seminarios,

laboratorios, aulas de informática...)
4. El tamaño de los grupos
5. La distribución de turnos y los horarios
6. La coordinación en el título (contenidos, cargas de trabajo de los estudiantes,

entrega actividades, evaluaciones etc.)
7. Los resultados académicos logrados por los estudiantes (objetivos y competencias

alcanzadas)
8. El sistema existente para dar respuesta a las quejas, sugerencias y reclamaciones
9. La atención por parte del PAS que tiene relación con el título
10.La atención por parte de los responsables académicos del título (coordinadores,

comisiones, equipo directivo...)
11.Satisfacción general respecto al título.

2. ANÁLISIS DEL DESARROLLO DE LA 
ENSEÑANZA DE ASIGNATURAS IMPARTIDAS en



3. RUEGOS Y PREGUNTASen


