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El Plan de estudios de Graduado o Graduada en Administracién y Direccién de Empresas
fue verificado el 29 de julio de 2010 y publicado en el BOE num. 105, de 3 de mayo de
2011. Posteriormente, en los afios 2016 y 2020 se realizaron modificaciones del Plan de
estudios (BOE num. 61 de 11 de marzo de 2016, BOE nim. 252 de 18 de octubre de 2016
y BOE num. 196 de 18 de julio de 2020). Este Plan de estudios cuenta con dos
resoluciones favorables para la renovacion de la acreditacién con fecha 15 de diciembre
de 2016 y 27 de julio de 2022.

Los estudios en Administracién y Direccién de Empresas cuentan con una sodlida
demanda dentro de los estudios de grado, lo que se puede apreciar en la evolucion de
las plazas demandadas (Tabla 1).

Tabla 1. Numero de plazas demandadas (preinscritos) de nuevo ingreso

2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25
668 816 966 1156 1281 1498
Por tanto, creemos que el presente titulo cuenta con una demanda consolidada,
suficiente y estable que garantiza su viabilidad desde el punto de vista de la demanda.

En el terreno de la empleabilidad, el nivel de insercién en el mercado de trabajo presenta
resultados altamente positivos, marcando en el Ultimo periodo analizado su pico
maximo reciente (Tabla 2). A efectos metodoldgicos, esta métrica computa a todo
egresado que, transcurridos dos afios desde la finalizacidn de sus estudios, figure en alta
laboral (como profesional por cuenta ajena, trabajador auténomo, empleado publico o
personal investigador) al cierre del mes de septiembre.

Tabla 2. Tasa de insercion laboral (tasa de ocupacidn)

2019-20 2020-21 2021-22 2022-23 2023-24 2024-25
75,90% 63,64% 77,42% 70,59% 70,59% 80,65%

El profesorado asignado a la docencia en la titulacion exhibe un perfil marcadamente
investigador y de alta madurez académica. Para el ejercicio en curso, el 74,42% del
profesorado el grado de Doctor. A nivel de distribucion por figuras, el nicleo duro del
profesorado estd sustentado por personal funcionario consolidado (Catedraticos vy
Titulares), sumando mas de un 47%. Esta estructura garantiza la suficiencia cientifica y
el rigor pedagdgico, condiciones indispensables para sostener los estandares de calidad
del centro y tutelar con solvencia los Trabajos de Fin de Grado.

Con respecto a la percepcion de calidad y satisfaccion de los grupos de interés se
evidencia una valoracion positiva en todos los aspectos analizados, con resultados
superiores a los valores medios.



