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CONVOCATORIA DEL PREMIO AL TALENTO EMPRENDEDOR
(Titulo V del Reglamento de Premios y Distinciones — Curso 2025/2026)

Aprobada por la Comision Delegada de Premios y Distinciones de 19/06/2026

Preambulo

El Reglamento de Premios y Distinciones de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo de
la Universidad de Huelva, aprobado en Junta de Centro de 29 de abril de 2026, regula en su Titulo
V el Premio al Talento Emprendedor.

De conformidad con el articulo 4.2.a) del citado Reglamento, corresponde a la Comisiéon Delegada
de Premios y Distinciones aprobar las convocatorias y determinar los plazos de presentacion y
tramitacion de candidaturas. En su virtud, y por indicacién de la Sra. Decana, se somete a
aprobacion de dicha Comisién la presente convocatoria.

Primera. Objeto

Es objeto de la presente convocatoria la concesion del Premio al Talento Emprendedor, que
reconoce proyectos empresariales o iniciativas emprendedoras que destaquen especialmente por
su capacidad innovadora y creacion de empleo (art. 16.1).

La distincion tiene caracter honorifico y se alinea con la normativa general de la Universidad de
Huelva en materia de honores y distinciones.

Segunda. Destinatarios y categorias

Podran ser destinatarias de este premio personas fisicas, equipos promotores o entidades
responsables de (art. 16.2):

a) Proyectos empresariales o iniciativas emprendedoras impulsadas por estudiantes o
personas egresadas de la Facultad.

b) Proyectos empresariales o iniciativas emprendedoras vinculados territorialmente a la
provincia de Huelva.

Tercera. Sujetos legitimados para presentar candidaturas
De conformidad con el articulo 5.1 del Reglamento, podran presentar candidaturas:

a) La persona titular del Decanato de la Facultad.

b) Los Departamentos con docencia impartida en la Facultad, mediante acuerdo adoptado
por su respectivo Consejo de Departamento.

c) La Delegacion de Estudiantes de la Facultad, mediante acuerdo adoptado conforme a
sus normas de funcionamiento.

d) La mayoria del Personal Técnico, de Gestién y de Administracién y Servicios (PTGAS)
adscrito a la Facultad.

Aclaracion sobre la legitimacion del PTGAS. Dado que el PTGAS no adopta su propuesta a
través de un érgano colegiado, la candidatura promovida por este sector se entendera validamente
presentada cuando venga suscrita por la mayoria del PTGAS adscrito a la Facultad. A tal efecto, se
acompanara un escrito con la relacion nominal y la firma de las personas que la apoyan, del que
resulte que constituyen dicha mayoria.
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Cuarta. Criterios de valoracion

De entre las memorias descriptivas del proyecto o iniciativa empresarial presentadas, acompanadas
de la documentacion exigida, se valoraran, entre otros, los siguientes criterios (art. 17):

a) El grado de originalidad, creatividad e innovacién de la propuesta.
b) La viabilidad técnica y econémico-financiera del proyecto.
c) El potencial de creacién de empleo y su impacto en el entorno empresarial o turistico.

d) La contribucion del proyecto a la sostenibilidad, la transformacion digital, la
responsabilidad social o la mejora competitiva del tejido productivo.

La valoracion se realizara conforme al baremo y la plantilla de evaluacion que apruebe la Comision
para este premio.

Quinta. Documentacion

Las candidaturas se presentaran mediante el modelo de solicitud y deberan acompanarse, segun
proceda, de la siguiente documentacion (arts. 5.2 y 17):

a) Memoria descriptiva del proyecto o iniciativa empresarial, con indicacion de su grado de
innovacion, viabilidad, potencial de creacién de empleo e impacto en el entorno.

b) Acreditacion, segun el caso, de la condicién de estudiante o persona egresada de la
Facultad de quienes impulsan el proyecto, o de la vinculacién territorial del proyecto con
la provincia de Huelva.

c) Exposicion razonada de los méritos que fundamentan la propuesta conforme a los
criterios de la base Cuarta.

d) Cuando la propuesta provenga de un Departamento o de la Delegacién de Estudiantes,
acta o certificado del acuerdo de presentacion; cuando provenga del PTGAS, el escrito
de apoyo de la mayoria conforme a la base Tercera.

e) Cuanta documentacion acreditativa se estime pertinente y, en su caso, cartas de apoyo
o referencias.

Sexta. Plazo, forma y lugar de presentaciéon

El plazo de presentacion de candidaturas permanecera abierto desde el lunes 22 de junio de 2026
hasta el lunes 6 de julio de 2026, a las 14:00 horas (plazo propuesto, sujeto a confirmacién).

Forma de presentacion. La candidatura se formaliza en el modelo de solicitud aprobado, que
incorpora la relacion (checklist) de la documentacion que debe acompafarse, y se presenta del
siguiente modo:

f) Elimpreso de solicitud, debidamente firmado por el sujeto legitimado, debera presentarse
por ambas vias: (i) por correo electrénico a sec.decanato@femp.uhu.es y (ii) en papel
—en el lugar de presentacion indicado— o a través del Registro Electronico de la
Universidad de Huelva, quedando registrado a su entrada.

g) Elresto de la documentacion que acompana a la candidatura se presentara unicamente
por correo electrénico a sec.decanato@femp.uhu.es, dentro del plazo senalado.

Lugar de presentacion (impreso en papel): Secretaria de Decanato de la Facultad de Ciencias
Empresariales y Turismo; en ausencia de personal en dicha Secretaria, en la Secretaria del Centro.
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Séptima. Instruccién y valoracién

La Comision Delegada de Premios y Distinciones, como 6rgano instructor (art. 3.2), examinara las
candidaturas y verificara la suficiencia y adecuaciéon de la documentacion, pudiendo requerir la
subsanacion de defectos o la aportacion de documentacién complementaria (art. 4.2.b).
Examinadas y valoradas las candidaturas conforme a los criterios de la base Cuarta, emitira informe
motivado y elevara la correspondiente propuesta de resolucién a la Junta de Centro (arts. 4.2.cy
5.3).

Octava. Resolucion

Corresponde a la Junta de Centro acordar y resolver sobre la concesion o denegacion de las
candidaturas presentadas, a la vista del expediente tramitado y de la propuesta formulada por la
Comision (arts. 3.1y 5.4).

Novena. Acto de entrega

La entrega del premio se efectuara, con caracter general, en el Dia de la Facultad (Festividad de La
Merced), previsto para el 24 de septiembre de 2026, mediante la entrega de un diploma acreditativo
expedido por la Facultad con el visto bueno de la persona titular del Decanato (art. 6).

Décima. Proteccion de datos y régimen supletorio

Los datos personales aportados seran tratados conforme a la normativa vigente en materia de
proteccion de datos (RGPD y Ley Organica 3/2018), con la uUnica finalidad de tramitar el
procedimiento de concesion. En lo no previsto en esta convocatoria se estara a lo dispuesto en el
Reglamento de Premios y Distinciones y, supletoriamente, en la normativa interna de la Universidad
de Huelva.

Undécima. Propuesta de calendario

Las fechas se proponen para su aprobacién por la Comision Delegada (art. 4.2.a) y quedan sujetas
a su confirmacion y a la coordinacién con el Decanato. Se han fijado de modo que la resolucion de
la Junta de Centro se adopte el 20 de julio de 2026 y la entrega tenga lugar el Dia de la Facultad.

Actuacion Fecha propuesta Referencia
Aprobacién de las convocatorias por la Comisién Hasta el viernes art. 4.2.3
Delegada. 19/06/2026, 14:00 o
Pubhcamoln’ de las corlwocatonas y apertura del plazo de Lunes 22/06/2026 .
presentacion de candidaturas.

Fin del plazo de presentacion de candidaturas. Lunes 06/07/2026, 14:00 Base 6.% de la

conv.

Comisién Delegada: examen de candidaturas y
verificacion de la documentacion (requerimiento de 07/07 a 08/07/2026 art. 4.2.b
subsanacion, en su caso).

Plazo de subsanacion de la documentacion (en su caso). 09/07 a 10/07/2026 art. 4.2.b
Qom|3|on Dglegada: aprobacion del baremo, valoracion, Lunes 13/07/2026 s A EE
informe motivado y propuesta a la Junta de Centro.
Convocato.r’la de la Junta de Centro (min. 4 dias habiles Martes 14/07/2026 art. 40 RRI
de antelacion).
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Actuacion

Fecha propuesta Referencia
Junta de Centro ordinaria: resolucion sobre la concesion. Lunes 20/07/2026 arts. 3.1y 54
ﬁﬂ({:ﬂtﬁzgg)entrega (Dia de la Facultad — Festividad de La Jueves 24/09/2026 art. 6

El Secretario de la Facultad,
Prof. Dr. David Castilla Espino

Secretario de la Facultad de Ciencias Empresariales y Turismo
Universidad de Huelva
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