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IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

Fecha: 19/03/2021

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO
Universidad de Huelva Facultad de Educacidn, Psicologiay 21005952
Ciencias del Deporte
NIVEL DENOMINACION CORTA
Grado Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Ciencias de la Actividad Fisi

cay del Deporte por la Universidad de Huelva

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Ciencias Socialesy Juridicas

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

Maria lsabel Mendoza Sierra

Decana

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

52243011Y

CARGO

MARIA ANTONIA PENA GUERRERO

Rectorade la Universidad de Huelva

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF 29787285P
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Maria lsabel Mendoza Sierra Decana

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

52243011Y

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccién que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Dr. Cantero Cuadrado 6 21071 Huelva 618592029
E-MAIL PROVINCIA FAX
rectora@uhu.es Huelva 959218080

1/166



= Identificador : 2502566 Fecha: 19/03/2021
RS SPER  BEREen cumm
i I i

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Huelva,a___ de de

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Ciencias de la Actividad No Ver Apartado 1:
Fisicay del Deporte por la Universidad de Huelva Anexo 1.

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Actividad fisica en el medio natural

Mencion en Promocion de actividad fisica orientada hacia la salud

Mencion en Entrenamiento deportivo
RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Socialesy Juridicas Deportes
NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA
AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andaluza del Conocimiento
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Huelva

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

049 Universidad de Huelva
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES
No existen datos
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 60 12

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

30 132 6

LISTADO DE MENCIONES

MENCION CREDITOSOPTATIVOS

Mencién en Actividad fisicaen el medio natural 30.

Mencién en Promocién de actividad fisica orientada haciala salud 30.

Mencion en Entrenamiento deportivo 30.

1.3. Universidad de Huelva

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

21005952 Facultad de Educacion, Psicologiay Ciencias del Deporte

1.3.2. Facultad de Educacién, Psicologia y Ciencias del Deporte
1.3.2.1. Datos asociados a centro
TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL A DISTANCIA
Si No No
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PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

65

65

65

CUARTO ANO IMPLANTACION

TIEMPO COMPLETO

65 ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 78.0
RESTO DE ANOS 36.0 78.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 24.0 36.0

RESTO DE ANOS

0.0

36.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uhu.es/sec.general/Normativa/ Texto_Normativa/permanencia_grado_master.pdf

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

4166
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

CGO - Hablar bien en publico sobre temas relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CGL - Poseer y comprender conocimientos en un érea de estudio que, partiendo de la base de la educacion secundaria general,
acance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardiadel ambito de las Ciencias delaActividad Fisicay el
Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabgjo de forma profesional y poseer las competencias necesarias parala elaboracion
y defensa de argumentos y de resolucion de problemas dentro del &reade las Ciencias de la Actividad Fisicay € Deporte.

CG83 - Reunir einterpretar datos relevantes en el area de las Ciencias de la Actividad Fisicay el Deporte que permitan emitir juicios
que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole socidl, cientifica o ética.

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CGS5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un ato grado de autonomia.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 10s lenguajes especificos necesarios para €l desarrollo y
comunicacién del conocimiento en el ambito cientifico y académico

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento

CT4 - Capacidad de utilizar las competencias informéticas e informacionales (C12) en la préctica profesional

CT5 - Dominar |as estrategias parala busqueda activa de empleo y la capacidad de emprendimiento

CT6 - Promover, respetar y velar por |os derechos humanos, laigualdad sin discriminacién por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, los valores democréticos, laigualdad social y el sostenimiento
medioambiental

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

(AC_1) 1.1.- AC_11.1 Comprender y aplicar las técnicas y méodos de ensefianza-aprendizaj e atendiendo alos diferentes sectores
de intervencién profesional de actividad fisicay deporte

(AC_1) 1.2. - Disefiar y aplicar una perspectiva cientifica, educativa e integradora, aplicando medios y métodos innovadores alos
diferentes contextos y sectores en €l que el/laprofesional de laactividad fisicay del deporte ejerza su labor

(AC_1) 1.3. - Desarrollar y adaptar las habilidades docentes para la comunicacion adecuaday eficiente en el contexto dela
actividad fisicay deportiva

(AC_1) 1.4. - Adaptar laintervencion educativa alas caracteristicas y necesidades individual es para toda la poblacion

(AC_2) 2.1. - Disefiar, aplicar y valorar €l gercicio fisico y la condicién fisica en diferentes ambitos y con atencién alas
caracteristicas individuales y contextuales de las personas

5/166



Identificador : 2502566 Fecha: 19/03/2021

ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

(AC_2) 2.2. - Aplicar los principios anatomico-fisiol6gicos y biomecanicos para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo parala
salud en la practica de actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacion

(AC_2) 2.3. - Disefiar y adaptar € gjercicio fisico atendiendo a nivel de condicion fisica parala mejora o readaptacion de las
capacidades de cada persona en relacion con el movimiento humano

(AC_2) 2.4. - Desarrollar destrezas para evaluar y valorar lacondicion fisicay del rendimiento fisico-deportivo

(AC_2) 2.5. - Identificar y disefiar programas de readaptacion y/o reeducacion mediante actividades fisico-deportivas y gjercicios
fisicos adecuados a sus caracteristicas y necesidades

(AC_2) 2.6. - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de entrenamiento fisico y deportivo en sus distintos niveles y &mbitos

(AC_3) 3.2. - Saher promover, disefiar y aplicar programas de actividad fisicay deporte adaptados a las necesidades, demandasy
caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion

(AC_3) 3.3. - Articular y desarrollar programas de promocion desde cualquier sector de intervencion profesional (educacion
fisica, entrenamiento deportivo y/o gjercicio fisico orientado ala salud) y segiin €l contexto y las posibilidades y necesidades de la
ciudadania

(AC_3) 3.4. - Identificar y promover los beneficios bio-psico-sociales de la préctica de actividad fisica, deportivay recreativaen
cualquier sector de intervencion profesional .

(AC_3) 3.5. - Conocer las estrategias y programas educativos en relacion con la actividad fisicay deporte parala promocién de la
salud en cualquier sector de intervencion profesional

(AC_4) 4.1. - Conocer, entender y saber ensefiar, a nivel tedrico-practico, las habilidades motrices, actividades fisicas, habilidades
deportivas, juego, actividades expresivas corporaesy de danza, y actividades en la naturaleza en diferentes contextos y entornos

(AC_4) 4.2. - Conocer, entender y saber ensefiar, a nivel tedrico-préctico, la condicion fisicay el gercicio fisico orientado alasalud
en diferentes contextos y entornos

(AC_4) 4.3. - Desarrollar e implementar la condicion fisicay el gercicio fisico atendiendo alas caracteristicas, necesidadesy
contexto de las personas, |os diferentes tipos de poblacion, y los espacios y sectores donde se redliza la actividad fisicay deporte

(AC_3) 3.1. - Promover y desarrollar actuaciones que fomenten la adhesion a un estilo de vida activo y saludable mediante la
précticade actividad fisicay deporte entre los diferentes sectores de poblacion

(AC_5) 5.1. - Analizar, diagnosticar y evaluar laactividad fisicay el deporte, asi como los elementos legislativos y juridicos
vinculados

(AC_5) 5.2. - Identificar y aplicar los tipos de actividades fisicas y deportivas adaptadas alas caracteristicas y necesidades de las
personas, asi como en diferentes tipos de servicios, incluidos eventos deportivos, y en cualquier tipo de organizacion, poblacion,
contexto, entorno

(AC_5) 5.3. - Dirigir y/o gestionar organizaciones, entidades, instalacionesy eventos deportivos de formaindividual o en conjunto
con otros profesional es garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en el cumplimiento de la normativa vigente

(AC_5) 5.4. - Hacer un uso apropiado del espacio, material y equipamiento deportivo y adaptarlos convenientemente a cada
actividad o circunstancia

(AC_5) 5.5. - Desarrollar mecanismos de control de los diferentes procesos y variables relacionados con ladireccion y gestion de
entidades fisico-deportivas

(AC_6) 6.1. - Conocer y comprender |as bases de la metodologia del trabajo cientifico

(AC_6) 6.2. - Analizar eidentificar los métodos, técnicasy recursos de investigacion y metodologia de trabajo cientifica, en la
resolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras

(AC_6) 6.3. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en el planteamiento de la actividad fisicay deporte

(AC_6) 6.4. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en cualquier sector profesional de actividad fisicay
deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico parala salud; direccion de
actividad fisicay deporte)

(AC_7) 7.1. - Conocer y saber identificar los principios éticos en el desempefio profesional, asi como tener habitos de rigor
cientificoy profesional en el servicio alos ciudadanos

(AC_7) 7.2. - Conocer y aplicar lanormativa del gjercicio profesional de los Graduados en Ciencias dela Actividad Fisicay del
Deporte en cualquier sector profesional de actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.3. - Comprender laimportanciadel Graduado en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte para conseguir losfinesy
beneficios de la actividad fisicay deporte de forma adecuada, segura, saludable en cualquier sector profesional de actividad fisicay
deporte

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
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|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO
Ver Apartado 4: Anexo 1.
4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Los procesos de acceso y admision de los estudiantes que van a iniciar estudios en la Universidad de Huelva, estan regulados tanto a nivel estatal
(Pruebas de Acceso y Distrito Abierto), como a nivel autonémico (Distrito Unico de Andalucia). A nivel andaluz, los 6rganos colegiados con representa-
cién de todas las Universidades Publicas de Andalucia, son la Comisién Interuniversitaria de Andalucia, y la Comisién del Distrito Unico de Andalucia,
gue se encargan de coordinar y organizar, tanto las pruebas de acceso a la Universidad, como el proceso de admisién de estudiantes a las universida-
des publicas dependientes de la Comunidad Auténoma Andaluza.

Respecto a la normativa de las Pruebas de Acceso Universitario contamos con:
A nivel estatal:

- Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones para el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado
y los procedimientos de admisién en las universidades publicas espafiolas. (BOE 24-11-2008)

- Correccién de errores del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre. (BOE 28-03-2009)
- Correccion de errores del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre. (BOE 21-07-2009)
- Real Decreto 558/2010, de 7 de mayo, por el que se modifica el Real Decreto 1982/2008. (BOE 8-5-2010)

- Orden EDU/1434/2009, de 29 de mayo, por la que se actualizan los anexos del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre. (BOE 4-07-2009)

El citado Real Decreto, contempla la posibilidad de acceder a la universidad en determinadas circunstancias, tales como, los estudiantes procedentes
de otros sistemas educativos de la Unién Europea, aquellos que no posean ninguna titulacién académica habilitante para acceder a la universidad por
otras vias y cumplan o hayan cumplido los 40 afios de edad antes del dia 1 de octubre del afio de comienzo del curso académico y acrediten determi-
nada experiencia laboral relacionada con el &mbito laboral y profesional de las ensefianzas a cursar, o los mayores de 45 afios que superen la prueba
establecida en el RD 1892/2008.

El acceso mediante acreditacion de experiencia laboral o profesional, para cursar ensefianzas universitarias oficiales de Grado regulado en el articulo
36 de este real decreto, sera de aplicacién a los procedimientos de admision a la universidad a partir del afio académico 2010-2011, debiendo la Co-
munidad Auténoma establecer los criterios de ordenacion de los solicitantes que accedan por esta via.

Respecto a otras féormulas de acceso incluidas en el anterior decreto, también debemos hacer referencia a las Pruebas para Mayores de 25 afios. En
ellas, tenemos como referente la Resolucién de 7 de julio de 2009 de la Comisién Interuniversitaria de Andalucia, por la que se establecen los procedi-
mientos y los programas para la realizacion de dichas pruebas.

A ello hay que afiadir, sin perjuicio de los deméas mecanismos de acceso previstos por la normativa vigente, el articulo 14 del Real Decreto 1393/2007,
de 29 de octubre por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas Universitarias oficiales (BOE 30 de octubre), modificado por el Real Decreto
Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007 (BOE 3 de julio). En la misma, se establece que para acceder
a las ensefianzas oficiales de Grado se requerira estar en posesion del titulo de bachiller o equivalente y haber superado la prueba a que se refiere el
Articulo 42 de la Ley 6/2001 Orgéanica de Universidades modificada por la Ley 4/2007 de 12 de aburil.

En el caso de las pruebas linguisticas, las normativas por las que nos regimos son:

LaLey 15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de Universidades.

Resolucién de 27 de mayo de 2008, de la Comisién de Distrito Unico Universitario de Andalucia, por la que se hacen pblicos los plazos y los procedimientos
paralainscripcion en las pruebas para la acreditacion de la competencia linglistica que se establece en el apartado 2 de la disposicion segunda de la Resolucion
gue se cita.

Resolucion de 14 de marzo de 2008, de la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion, por la que se dictan instrucciones para el acceso ala Universi-
dad espafiola en el préximo curso 2008-2009, de los alumnos procedentes de sistemas educativos alos que es de aplicacion el articulo 38.5 de laLey Organica
2/2006, de 3 de mayo.

Ademas de estas modalidades de acceso, existen otras posibilidades de acceder a la universidad y matricularse en el Grado en Ciencias de la Activi-
dad Fisica y el Deporte, como son:

- Los alumnos procedentes de universidades extranjeras a los que se les conceda la convalidacion parcial de los estudios que pretenden continuar en
la UHU de acuerdo con los criterios que determine esta Universidad (Decreto 69/2000)

Toda la informacién relativa al acceso a los Titulos ofertados en la Universidad de Huelva se puede obtener a través de las vias que hemos resefiado
en el apartado 1.

Perfil de ingreso recomendado para el Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

Los estudiantes que deseen acceder a los estudios conducentes al titulo de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte por la Universidad
de Huelva deben estar motivados e interesados en desarrollar su futura carrera profesional en tareas de planificacion, direccién y evaluacién de la acti-
vidad fisica y del deporte en, al menos, alguno de los diferentes campos de actividad laboral sefialados en el punto 1.6 de esta memoria.
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Ademas, con un caracter general que no excluye el tratamiento y consideracién de condiciones especiales, se recomienda que los estudiantes que
deseen acceder a estos estudios posean una motivacion por la practica de la actividad fisico-deportiva, asi como unas adecuadas capacidades motri-
ces que les permitan asimilar los aprendizajes en un marco de actividades de ensefianza que requieren de un esfuerzo fisico moderado.

En todo caso, podréa exigirse a todos los estudiantes admitidos en estas ensefianzas la presentacién de un informe Médico Deportivo con el fin de co-
nocer las condiciones de salud y los riesgos que presentan para la realizacion de las actividades fisicas que son inherentes a la titulacién que se desea
cursar, debiendo asumir el alumnado, durante el desarrollo de las actividades de clase, las consecuencias derivadas de la ocultacién de algtn dato so-
bre sus condiciones especificas de salud.

No se contemplan condiciones ni pruebas de acceso especiales.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

4.3 Sistemas de apoyo y orientacién de los estudiantes una vez matriculados

La Universidad de Huelva quiere responder a las necesidades, demandas e intereses de su alumnado, asi como estar en constante comunicacion y
colaboracion con la sociedad, sus empresas e instituciones. Para ello, cuenta con una serie de servicios de atencién al estudiante, que tratan de lograr
dicha meta.

El Servicio de Gestion Académicay la Direccion de Acceso al Estudiante, se centran en la orientacién y atencién de los estudiantes, sobre as-
pectos relacionados con el acceso y orientacion, tal como se ha detallado en los apartados 4.1. y 4.2. de este documento. De forma complementaria,
el SACU, como servicio de Atencién a la Comunidad, a través de sus diversas secciones, amplia el servicio de orientacién y atencién a nuestros estu-
diantes, que desglosamos a continuacion:

- Orientacion psicopedagdgicay técnicas de estudio.

Dentro del SACU, en el area de Orientacion al alumnado (perteneciente a la Universidad o de posible acceso), e insertos d entro del Programa Orienta
los Servicios que se ofrecen son ( http://www.uhu.es/sacu/orientacion_academica/index.html ):

Consultas de Orientacion Académica en general.

Demandas de asesoramiento, en cuanto al disefio de un plan de carrera universitaria (planificacion de los estudios, formacion complementaria, postgrados, més-
teresg).

Atencion en las dificultades del estudio.

Orientacion vocacional paralaeleccion de estudios.

Los objetivos generales a cumplir son:

Establecer canales de comunicacion adecuados entre centrosy Universidad.
Contribuir afacilitar |atoma de decisiones de cada alumno/a respecto a su itinerario académico y profesional.

Estos objetivos generales, se concretan en otros méas especificos como son:

Facilitar latransicién de Secundaria ala Universidad.

Promover en los estudiantes de nuevo ingreso, el desarrollo de aptitudes personales, académicasy profesionales, necesarias para su desarrollo integral y su incor-
poracion alavida activa.

Atender aladiversidad de estudiantes, en cuanto a necesidades individuales y/o grupales.

Incrementar la calidad de laformacion, del servicio asi como la captacion de estudiantes.

Disminuir el abandono de los estudios y la repeticion de curso.

Establecer un plan de carrera universitaria.

Ayudar alos estudiantes a enfrentar |as dificultades de su proceso formativo reforzando los hébitos de estudio.

Propiciar en los alumnos/as |a auto-orientacion, facilitando la eleccion y latoma de decisiones.

Estos objetivos fundamentales, deben ser priorizados y estructurados en &mbitos de actuacién o areas de trabajo. Asi pues, se detallan los tres clasi-
cos ambitos de la orientacién y momentos de intervencién mas adecuados para la consecucién de los mismos:

o Personal: al inicio en la Universidad.
o Académico: durante los estudios.
o Y profesional: al finalizar sus estudios.

Partiendo de estos ambitos, las actividades que se realizan varian de un afio a otro, sin embargo, se cuenta con actividades continuas. Estas son la
atencion y respuesta a demandas de informacién-orientacion, de todas las consultas realizadas o derivadas al SACU, que se hacen de manera directa
(aunque también queremos mejorar y ampliar este servicio mediante el uso de la tele-orientacién). Y la creacién y mantenimiento del Portal de Orien-
tacion, dirigido principalmente a orientadores/as y futuros alumnos/as, asi como el envio de material informativo a Centros de Ensefianza Secundaria,
mediante el contacto con los/as orientadores/as (presencialmente, por correo postal o electrénico, y/o telefénicamente).

Anualmente se organizan y/o se participa activamente en diversas actividades formativas, de encuentro, e intercambio de informacién del tipo de los
Encuentros de Servicios Psicoldgicos y Psicopedagégicos Universitarios (ESPPU), que se celebran anualmente. Este tipo de eventos nos sirven para
el intercambio de informacion y estrategias.
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Todas estas actuaciones se disponen en funcién del perfil a quien van dirigidas. Es por ello que desarrollamos:

Actividades de Orientacién con futuros alumnos/as:

- Programa de visitas guiadas a la UHU 2009.

Dirigido a estudiantes de cuarto curso de E.S.O. con el fin de acercar la Universidad al conjunto de la sociedad onubense y en particular, al alumnado
gue cursa estos estudios.
Actividades con alumnado de la UHU:

- Creacion de la figura de alumnado tutor o mentor (en caso de una diplomatura son alumnos/as de tercer curso, y en el caso de una licenciatura son
alumnos/as de 4° 6 5° curso) que se encargaran de dar la bienvenida a los alumnos/as que entran en primero.

- Disefio de una encuesta dirigida al alumnado mentor, para conocer qué informacion les llega de las distintas acciones que se estan llevando a cabo
en la UHU, como usuarios que son de ésta.

- Evaluacioén, por parte de los/as usuarios/as, de los canales de informacion (O.I.E.s, SACU, tablones de anuncios, agenda, sms, Web, correo electr6-
nico, prensa, radio¢).

- Orientacion psicopedagogica.

La mayoria de consultas atendidas se realizan personalmente o a través del teléfono. A partir de la creacién del portal de orientacién, cada vez son
mas frecuentes las consultas recibidas a través del correo electrénico.

Se trata de ofrecer una informacién actualizada, sintética pero a la vez completa y adaptada a los usuarios/as de este servicio.
- Orientacion vocacional a estudiantes de la Universidad.

EJ. Alumno/a disconforme con los estudios elegidos, por lo que la actuacion ha consistido en revisar su proceso de toma de decisiones.

Actividades con los orientadores/as:

- El objetivo es establecer canales de comunicacién adecuados con los centros y acercar a los alumnos/as de nuevo ingreso a la UHU. Por tanto, se

considera preciso mantener un contacto permanente con ellos, a fin de informarles de las acciones que estamos llevando a cabo.

Actividades en proyecto:

- Curso de técnicas de estudio.

- Proyecto para la acogida y orientacién del alumnado de primer curso. La finalidad de éste, es facilitar la integracién del estudiante de primer curso en
el contexto universitario, por medio de la experiencia adquirida por compafieros y comparieras de los Ultimos cursos de las distintas titulaciones de la
UHU.

- Busqueda de alojamiento:

Tenemos un servicio que oferta y gestiona alojamiento ( http://www.uhu.es/sacu/alojamiento/index.html ). Hay tres tipos:

- ¢Alojamiento Alternativog,, ¢alojamiento compartido¢, 0 programa de ¢,.convivencia intergeneracional,; son distintas denominaciones de una iniciativa
fundamentada, principalmente, en la AYUDA MUTUA. Una solucién creativa para dos necesidades diferentes. Las personas mayores proporcionan al

estudiante universitario alojamiento gratuito en su hogar, a cambio de una serie de prestaciones ( http://www.uhu.es/sacu/alojamiento_alternativo/
index.html ).

- A través de una informacion de residencias, colegios y albergues,¢,

-'Y ¢bolsa de alojamiento¢, que consiste en un registro de viviendas en alquiler y de demandantes de dicho tipo de alojamiento.

- Oficina de Atencion a Personas con Discapacidad

La Universidad de Huelva, a través de la Oficina de Atencion a Personas con Discapacidad pretende hacer real y efectivo, desde un papel activo, los
derechos fundamentales de las personas con discapacidad y especialmente el derecho a la igualdad de oportunidades. Derechos reconocidos y reco-
gidos en la Declaracién Universal de los Derechos Humanos, la Constitucién Europea, la Constitucién Espafiola de 1978, la Ley 51/2003 de Igualdad
de Oportunidades, No Discriminacién y Accesibilidad Universal de la Personas con Discapacidad y la Ley 13/1982 de 7 de Abril, de Integracién Social
de los Minusvalidos.

En relacion al ambito en el que se sitGa la Oficina, el de la educacién, la Ley Organica de Universidades 6/2001 de 21 de diciembre recoge en su ar-
ticulo 46.2 el derecho a ¢ la igualdad de oportunidades y no discriminacién, por circunstancias personales o sociales, incluida la discapacidad, en el ac-
ceso a la Universidad, ingreso en los centros, permanencia en la Universidad y ejercicio de sus derechos académicosy..
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La Universidad de Huelva y concretamente la Oficina de Atencién a Personas con Discapacidad, subvencionada por la Consejeria para la Igualdad y
Bienestar Social, se esfuerza por luchar contra todo tipo de discriminaciones y por potenciar la accesibilidad, la autonomia, la autorrealizacion, la parti-
cipacion y la igualdad de oportunidades de las personas con discapacidad dentro de la comunidad universitaria. Se pretende adoptar medidas preven-
tivas que impidan la aparicién de consecuencias sociales que repercutan de forma negativa, asi como trabajar con aquellas que ya hayan emergido.

Esta Oficina, que es de reciente creacion, trabaja con el objetivo fundamental de g arantizar la plena integracién del alumno con discapacidad y Nece-
sidades Educativas Especiales en nuestra comunidad universitaria, potenciando la plena autonomia personal de este colectivo.

Las acciones que desarrolla para ello son: elaboracién de un protocolo de actuacion de todas las oficinas a nivel nacional (que se desarroll6 en el Il
Workshop en Alicante; abril, 2008); atencién a usuarios ofreciéndoles formacion e informacién complementaria, dando a conocer ayudas y becas espe-
cificas para este colectivo; trabajar en colaboracion con entidades especificas de atencién a la discapacidad (como FEAP, Adecco o Telesor); elabora-
cién y difusién de la Guia de Acceso para alumnado con necesidades educativas especificas, y resolucién de carencias en recursos humanos o mate-
riales.

Ademas, la oficina desarrolla actividades de sensibilizaciéon acerca de la problematica relacionada con la discapacidad y atiende directamente en el
SACU las necesidades planteadas por personas con discapacidad en la Universidad.

- Oficina de Atencién a Extranjeros/as.

Gracias al apoyo institucional de la Consejeria parala Igualdad y Bienestar social de la Junta de Andalucia , mediante la convocatoria de ¢ Sub-
venciones Institucionales en materia de Servicios Sociales¢, bajo la modalidad de Emigrantes e Inmigrantes; se hace realidad, desde el afio 2006, una
atencion especializada al crearse la ¢ Oficina de Atencion al Extranjero/a¢, ( http://www.uhu.es/sacu/extranjeros/index.html ).

Ubicada en el Servicio de Atencion a la Comunidad Universitaria ¢, S.A.C.U. ¢ dentro del Vicerrectorado de Estudiantes, en esta oficina se comienza a
centralizar la creciente demanda de solicitudes de informacién sobre procesos varios (acceso a instituciones educativas, orientacion sobre otras insti-
tuciones educativas, sociales, laborales, etc.). Su objetivo fundamental es p roporcionar a las personas extranjeras aquella informacién mas relevante
en cuanto al acceso y permanencia en las instituciones educativas y sus respectivos niveles; asi como cualquier otra informacién (formativa ¢, educa-
tiva, social y legal) que facilite su integracion en nuestra sociedad. Mediante una atencion personal ¢, en ubicacién fisica del servicio en las instalacio-
nes universitarias establecidas para dicha oficina -, telefénica o mediante correo electrénico. Ademas se realizan acompafiamientos en los casos que
se consideren necesarios.

Las acciones que se desarrollan son entre otras, proporcionar asesoramiento e informacion sobre legislacion, recursos y procedimientos en general,
en cuanto a: las vias de acceso a la universidad, Titulaciones de Grado, Masteres y doctorados Oficiales, Titulos propios de la Universidad de Huelva,
Titulos de Expertos, Cursos, etc., ayudas y/o becas ofertadas para los distintos estudios, homologacién de titulos universitarios cursados en paises ex-
tranjeros, convalidacion parcial de estudios no superados en el pais de origen (Primaria, Secundaria, Universitarios¢,), visados de estudiantes, etc.

También se les asesora en la busqueda de Alojamiento seguin necesidades personales y se les ofrece informacién y orientacion con respecto a otros
recursos/instituciones que pueden ser de utilidad o fundamentales para su integracién en sociedad, tales como atencién Médica (sobre seguros médi-
cos, ubicacién de los centros de salud...), derivacién y/o acompafiamiento hacia otros servicios de la comunidad universitaria (Servicio de Posgrado,
S.0.l.P.E.A,, distintas secretarias de centros, etc.), hacia asociaciones, ONGs, e instituciones en general ubicadas en la ciudad de Huelva y provincia;
gue a su vez pueden obtener ayuda o informacién en cuanto a otras demandas (bUsqueda de empleo, etc.).

Ademas, se ha elaborado una ¢Guia de Extranjeros/as¢. El contenido de dicha guia es, toda aquella informacién que de manera personal, telefénica
o via Internet se ha ido facilitando segiin demanda, y que basicamente se refiere a las normativas, procesos etc. descritos en los apartados anteriores.
Igualmente se incluyen recursos sociales de interés de Huelva y su provincia.

Otras labores se relacionan con la realizacion, participacién y/o colaboracién en cuantas jornadas y acciones en general relacionadas con la Sensibili-
zacion hacia el Colectivo de Extranjeros, asi como la promocién y difusién de la presente Oficina y de sus acciones (a través de tripticos, espacio web,
y carteleria para acciones puntuales,...).

- Unidad de Igualdad de Género

La Universidad de Huelva es una institucion comprometida con la defensa de la Igualdad en todos los niveles y &mbitos, de ahi que cuente con la Uni-
dad para la Igualdad de Género, la O ficina de atencion al discapacitado y la Oficina de Atencion al Extranjero.

La Unidad para la Igualdad de Género entré en funcionamiento el 17 de junio de 2008, tras ser aprobada en Consejo de Gobierno y siguiendo las di-
rectrices del nuevo Plan Estratégico de la Universidad de Huelva, vigente desde el 1 de enero de 2008. Con esta Unidad la Universidad pretende con-
tar con un centro de informacién y asesoramiento sobre género que persigue promover y visibilizar las actividades y acciones actualmente en curso,

y otras futuras. En esta linea, la Unidad tiene como objetivo apoyar la igualdad en el &mbito universitario, en colaboracién con instituciones de diverso
ambito (local y provincial en primera instancia, pero también autondmico y nacional ). Dada la reciente creacién de la Unidad para la Igualdad de Gé-
nero de la UHU, en la actualidad se estan recabando datos para la realizacion de un Informe de Diagnéstico y un posterior Plan de Igualdad.

Como actividades planificadas se cuenta con la realizacion de:

Informe de diagnéstico para detectar desigual dades de género dentro de la universidad.

Formacién sobre cuestiones de género a diversos colectivos universitarios.

Formacion sobre el uso del lenguaje no sexista parael PAS.

Colocacion de dispensadores de material sanitario femenino y de contenedores para su recogida en todos |os servicios de mujeres de la universidad.

Todo ello puede encontrarse en la pagina web ( http://www.uhu.es/sacu/igualdad/index.html), junto a otras informaciones sobre Normativas de la
Universidad de Huelva, Andalucia, Espafia y Europa que recogen las leyes para la igualdad entre hombres y mujeres, especialmente en materia de
educacion; agenda y noticias sobre formacion y actividades realizadas en la universidad de Huelva, enlaces con otras universidades e instituciones,
cursos a celebrar en el afio académico, asi como un buzén de sugerencias donde recogemos todos los comentarios de la comunidad universitaria.
Igualmente el Servicio cuenta con atencién directa dentro del SACU.

- Promover el voluntariado
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Con el fin de fomentar las acciones de voluntariado, la Universidad de Huelva cuenta con la Oficina de Voluntariado ( http://www.uhu.es/sacu/volun-
tariado/index.html).

Cinco son los ejes que rigen su funcionamiento:

1. El primero se centra en mantener en funcionamiento del Aula de Voluntariado, en la que se registran aquellos alumnos y alumnas interesados en
realizar actividades de voluntariado en los distintos &mbitos. Asi se cuenta con una base de datos para desarrollar diversas acciones.

2. El segundo eje es la formacion, concienciacion y difusion de actividades de voluntariado. Asi cada afio se organizan diversos eventos con formato
de jornadas y seminarios permanentes (en el curso 2007-08 fueron: Jornadas de formacién del voluntariado, Jornadas ambientales, Jornadas asociati-
vas, seminarios como ¢ Juventud en Accién: Sesion Informativa¢,, ¢ Seminario de voluntariado universitario andaluz,,¢) Para el proximo se han previs-
to, IV Congreso Andaluz de Voluntariado Universitario; Curso Taller de Formacién de Voluntariado Internacional ¢ Interdependencia Solidariag,, |1l Jor-
nadas de Formacién en Voluntariado; Il Semana del Encuentro y del Voluntariado; Il Jornadas Asociativas, las cudles pretenden ser el germen de una
futura Aula de Participacion.

3. El tercer eje de trabajo concentra su labor en la elaboracién de un mapa del voluntariado para contar con una fuente de datos actualizada en la que
consultar las tendencias y direcciones que el movimiento de participacion ciudadana tiene articulado en torno al fenémeno del voluntariado en la pro-
vincia de Huelva. Con ella se pretende realizar una fotografia al movimiento voluntario que se desarrolla en la provincia de Huelva, desde todos sus
frentes; social, cultural, ambiental, deportivo¢, y dar conocer estos resultados en una manera de difundir la accién desarrollada desde entidades y orga-
nismos independientes o no de la Universidad y canalizar las demandas de voluntariado por parte de la comunidad universitaria, que se encuadra den-
tro del papel de intermediacion que desde el Aula de voluntariado se pretende desarrollar, asi como establecer relaciones que puedan derivar en futu-
ras colaboraciones.

4. El cuarto, tratando de ser flexible y abierto al medio, se centra en recoger aquellas iniciativas interesantes que necesiten de apoyo y colaboracion.
De esta manera, la Oficina de Voluntariado trabaja en ¢ Otras colaboraciones;,. Entre otras en el Proyecto ¢ Angeles sin cielo¢, (visita y trabajo de cam-
po en los campos de refugiados saharauis), colaboracién con Intermon Oxfam en diversas acciones, Centro Penitenciario de Huelva, Asociacién Cul-
tural Escuela "Recreativo de Huelva" de Senegal. En ésta, la Universidad de Huelva colabora en la Escuela de Futbol ¢ Recreativo de Huelva¢, que el
Real Club Recreativo de Huelva desarrolla en Déakar (Senegal), a través de la cual ofrece oportunidades educativas, deportivas y de integracién social
a nifios del extrarradio de esta ciudad africana. Otras colaboraciones son con el Proyecto ¢, Casa de acogida en Tanger¢, la Asociacion de Familiares
de enfermos de Alzheimer de Huelva y Provincia, con el Proyecto "Cuidar de los Cuidadores". Evidentemente estos proyectos son variables en funcién
de las necesidades y demandas del contexto.

5. El quinto y Gltimo trata de la atencién directa a todas aquellas personas que vienen directamente a las oficinas del SACU, sean miembros de la co-
munidad universitaria o no, solicitando informacién acerca del Aula de voluntariado y las funciones que desempefia. Dicha atencién puede ser personal
o telefénica.

Servicios de orientacién para el empleo

La conexién de nuestros universitarios con el tejido empresarial onubense y en particular, en el concreto proceso de insercion laboral, supone uno de
los trascendentales servicios que presta la Universidad de Huelva. Y se realiza a través del Servicio de Orientacion, Informacién, Practicas, Empleo
y Autoempleo de la Universidad de Huelva (SOIPEA), constituido como todo un servicio universitario de empleo moderno, agil y con el caracter inte-
gral que requieren los tiempos actuales. Todo ello, enmarcado en la estructura de la Universidad dentro del Vicerrectorado de Estudiantes. http://
www.uhu.es/soipea/ .

El Servicio de Empleo (SOIPEA) se concibe como un servicio de empleo integral y personalizado, para ayudar a la poblacién estudiantil y titulados/as
en situacion de desempleo o de mejora de empleo a afrontar, desde la mejor posicién posible, la blsqueda activa de empleo o la creacién de su propia
empresa. Igualmente, teniendo en cuenta la responsabilidad de esta institucién en el entorno que le rodea, nos configuramos como un espacio de in-
terconexion entre el empresariado provincial y nuestros universitarios en la busqueda de los perfiles profesionales idéneos para una eficaz intermedia-
cién en el mercado laboral.

El desarrollo e impulso de este servicio, resulta por otra parte trascendental en la linea marcada por el Plan Estratégico Institucional de la Universidad
de Huelva, por cuanto su labor esta directa e indirectamente relacionada con algunos de los ¢0bjetivos estratégicos¢, marcados en dicho plan:

o Satisfaccion de empleadores (privados y publicos), organizaciones sindicales y otros agentes sociales implicados.

o Intensificar el seguimiento del alumnado egresado, su situacién laboral y sus necesidades formativas.

o Adecuar la oferta formativa al mercado de trabajo, con nuevos productos educativos y culturales.

o Impulsar el desarrollo local a través de la formacién de emprendedores/as y la creacién de EBTSs.

El Servicio de Empleo de la Universidad de Huelva (SOIPEA) basa sus procedimientos de trabajo en las normas establecidas por el Sistema de Ges-
tién de la Calidad I1SO 9001. Igualmente cuenta con la Carta de Servicios publicada en el BOJA nimero 148 de 27 de julio de 2007. En ella se define

¢ Nuestra Mision ¢; ésta es o frecer a estudiantes de Gltimos cursos y titulados universitarios la posibilidad de incorporarse al mercado de trabajo con
mayores posibilidades de éxito a través del desarrollo de diversas acciones coordinadas, planificadas y definidas que integran:

o La informacion
o La formacién complementaria

o La orientacion para la busqueda de empleo o autoempleo
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o Las précticas en empresas

Asi, resulta inexcusable el mantenimiento de un vinculo permanente con el tejido empresarial que permita detectar y dar respuesta a sus necesidades
con agilidad, exactitud, eficacia y eficiencia. Para ello, se trabaja comprometidamente buscando la mejor organizacion de las tareas, las sinergias entre
las mismas, mejorando dia a dia la comunicacion interna y tratando de crear el clima de trabajo que permita el cumplimiento de la misién organizativa
a través de un buen trabajo en equipo.

En fechas recientes se han comenzado a realizar acciones de incorporacién directa de la orientacion laboral en el seno de las titulaciones; en el propio
disefio curricular. Asi, durante el curso académico 2007-08 s e puso en marcha una experiencia innovadora en materia de Orientacién Laboral
junto ala Facultad de Ciencias del Trabajo, para complementar la formacién de los estudiantes de la diplomatura de Relaciones Laborales
en la propia programacion docente, con una atencién individualizada de orientacion, a la vez que realizaban sus practicas curriculares exter-
nas. Esta experiencia esta siendo exportada a otras titulaciones, al margen de la organizacion de seminarios especificos de orientacion e in-
sercién laboral en colaboracién con las diferentes facultades y escuelas universitarias.

- Intermediario laboral

El Servicio de empleo de la Universidad de Huelva cuenta con un mecanismo actualizado, eficaz y cada vez mejor valorado, de intermediacién entre
los universitarios/as en busca de empleo por cuenta ajena, o la mejora del mismo, y las empresas que demandan universitarios o universitarias para
incorporar a sus organizaciones. A través de la plataforma informéatica ICARO, ponemos en contacto la oferta y demanda de empleo, a través de lo
gue se conoce como Bolsa de Empleo. | ntermediamos entre la oferta y la demanda gestionando Ofertas de Empleo que llegan a nuestro servicio, con
objeto de facilitar la insercién laboral de las personas que se encuentran como demandantes o en situacién de mejora de empleo.

La Universidad de Huelva cuenta con una Bolsa de Empleo en la que se encuentran inscritas actualmente 6743 titulados/as universitarios/as, a los que
se les facilitan las Ofertas de Empleo que se adaptan a su perfil profesional.

Con el objetivo de mejorar el servicio que prestamos a nuestros usuarios/as, a partir del mes de marzo de 2007 la Bolsa de Empleo se ha empezado a
gestionar a través de la aplicacion informética ICARO. Al estar desarrollada en un entorno web, agiliza y facilita su gestion posibilitando a las personas
interesadas registrar su Curriculum Vitae y actualizar sus datos en cualquier momento y a su vez a las empresas remitirnos sus Ofertas de Empleo de
forma inmediata.

Junto al avance cualitativo y cuantitativo experimentado en los Ultimos tiempos en nuestra denominada ¢bolsa de empleog, se continué con
la reclamacion ala administracion laboral andaluza para constituir la Agencia de Colocacién. Dicha insistencia ha desembocado en la crea-
cién de una comisién mixta Consejeria de Empleo ¢, Universidad de Huelva, con el objetivo de articular y desarrollar un mecanismo nuevo
de ¢entidad colaboradora¢, en materia de intermediacion en el mercado de trabajo, que de manera pionera a nivel estatal desarrollara las
previsiones de la actual Ley de Empleo. Dichos trabajos se encuentran en pleno desarrollo.

Igualmente, podemos considerar que una de las principales actuaciones como intermediario laboral, se desarrolla a través del tradicional Foro Univer-
sitario de Empleo que supone una ocasion especial para que el tejido empresarial onubense tenga un contacto directo con los futuros egresados, a la
vez que éstos conocen los perfiles profesionales que se demandan y los mecanismos de seleccién de personal de las diferentes empresas.

Desde el curso académico 2007-08 se lleva a cabo en el Servicio de Empleo de la Universidad de Huelva un programa especifico de insercion laboral
de mujeres universitarias desempleadas con una conexién concreta y directa con el tejido empresarial. Se trata del programa de Acciones Experimen-
tales cuyo objeto es la ejecucion de un plan integral para la insercién de 35 beneficiarias a través de la adquisicién, desarrollo o mejora de sus compe-
tencias personales y profesionales que repercuta directamente en su empleabilidad. Se trata basicamente de poner en contacto a empresas, con uni-

versitarias tituladas en situacion de desempleo con el objetivo de que pueda producirse la concreta insercion laboral.

El objetivo de insercion laboral que se pretende alcanzar es al menos del 40% de las participantes, entendiéndose como insercién en esta Accion Ex-
perimental:

o La contratacién de la participante por cuenta ajena durante la ejecucién del programa, por una duracién no inferior a 6 meses.
0 Que dicho contrato sea a tiempo completo.

o Aunque de forma excepcional, la jornada podréa ser a tiempo parcial.

Para poder ejercer de manera eficaz nuestra labor de intermediacién en el mercado de trabajo universitario, resulta esencial conocer la reali-
dad del mismo; la situacién de nuestros egresados de los Ultimos afios. Asi, en materia de andlisis de la insercién laboral de los universita-
rios, se ha realizado una importante labor en colaboracién con la Consejeria de Empleo de la Junta de Andalucia para, a través de un conve-
nio de colaboracion, analizar el grado de insercién de nuestros egresados 2005-06, y a partir de ahi se continda con el andlisis comparativo
en afios sucesivos.

- Asesorar y orientar

Orientacién Profesional. A través del programa Andalucia Orienta de la Consejeria de Empleo de la Junta de Andalucia, asesoramos y ayudamos a la
poblacién universitaria a mejorar su empleabilidad y favorecer su insercion laboral, mediante la atencién personalizada y partiendo de las necesidades
reales y concretas de cada persona dentro de un Itinerario Personal de Insercién (IP1). El conocimiento de los perfiles profesionales de las diferentes
titulaciones es nuestro principal valor.

Esta unidad tiene por objetivo apoyar a la poblacién activa andaluza para su insercién en el Mercado Laboral, asesorandola en su basqueda de em-
pleo. En el caso concreto de la UHU, esta especialmente dedicada a la poblacién universitaria en general y a titulados y tituladas; ofreciéndole una
atencion personalizada segun las necesidades y caracteristicas de cada universitario/a en relacién a su insercion laboral. Para ello, se consensta un
Itinerario Personal de Insercion, entre la técnica de Orientacién y el usuario/a del servicio, a través del cual se van realizando las diversas actividades
gue puedan mejorar su empleabilidad.

De esta forma se ofrece, entre otras acciones:

Informacién y Asesoramiento: Salidas profesionales, oposiciones, entrevistas de seleccion, contratos, autoempleog,
Seguimiento de précticas profesionales.

Técnicas de Busgueda Activa de Empleo.

Derivaciones y Traslados a otros Servicios de Orientacion u otros Programas de Empleo del Servicio Andaluz de Empleo
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- Formar en estrategias para busqueda activa de empleo

La tarea realizada por la Unidad de Orientacién Laboral anteriormente citada, esta inexcusablemente ligada con su funcién de formar a los estudiantes
en las estrategias adecuadas para una busqueda activa de empleo. Se trata de una labor continua, que forma parte del dia a dia y en atencién indivi-
dualizada a los estudiantes.

Sin embargo, junto a ello, se articulan sendos seminarios especificos de ¢blsqueda de empleo¢, en cada uno de los cuatrimestres del curso académi-
co, y que se enmarcan dentro del catalogo de libre configuracion de la Universidad de Huelva.

El servicio de empleo (SOIPEA) de la Universidad de Huelva, se configura como Entidad Colaboradora de la Junta de Andalucia para desarrollar cur-
sos de Formacion Profesional Ocupacional (FPO) para nuestros usuarios desempleados/as e inscritos/as como Demandante de Empleo en el Servicio
Andaluz de Empleo, suponiendo ésta una de las acciones especificas y permanentes en la mejora de la ¢empleabilidad universitaria;,.

Durante el curso académico 2007/2008, ha habido con respecto al 2006/2007 una mejora considerable en relacién, tanto al nimero de cursos de FPO
impartidos y en consecuencia mayor nimero de horas lectivas en el aula, asi como también un mayor interés por parte de nuestros/as alumnos/as y ti-
tulados/as universitarios/as por la calidad y variedad de la oferta formativa que se les ha ofrecido desde nuestro Servicio, teniendo en cuenta el nime-
ro de personas que han solicitado nuestros cursos.

Destacar que durante el curso 2007/2008, hemos puesto en marcha el curso ¢ Agente de Fomento de la I+D (Elaboracién y Gestion de Proyectos 1+D)
con un compromiso de contratacion del 60 %, de los alumnos/as participantes en el curso por un periodo no inferior a 6 meses.

Una accién especifica en esta materia de estrategias para la blsqueda activa de empleo, es el Programa de Formacion Integral para el Empleo de Mu-
jeres: UNIVERSEM, promovido por el Instituto Andaluz de la Mujer, y desarrollado desde la Universidad de Huelva. Este programa esta dirigido a mu-
jeres universitarias que deseen aumentar su empleabilidad y lograr un acercamiento al mercado laboral; cuyo objetivo final consiste en aportar elemen-
tos formativos y competencias que ayuden a aumentar la empleabilidad de las tituladas. Realizar un trabajo especifico que pueda culminar en un pro-
ceso de insercién laboral (contratacion, autoempleo, practicas¢,) Junto a ello, tratamos de estimular el autoempleo partiendo de las caracteristicas de
nuestro mercado laboral, y de la conexién con el tejido empresarial onubense. Las acciones se realizan de una forma multidireccional, con la organiza-
cién de eventos especificos para Programa UNIVEREM vy la incursién de las universitarias en otras acciones propias o ajenas, segun las particularida-
des y necesidades que se presenten.

Se trata de ofrecer a las tituladas / alumnas una amplia gama de opciones formativas adaptadas a sus necesidades, con un seguimiento en todo su
proceso. Una vez agrupadas las usuarias por areas de conocimiento y expectativas, desarrollan las Acciones de caracter general y aquellas otras de
caracter especifico.

- Fomentar el autoempleo

El SOIPEA cuenta con un area de autoempleo que tiene la funcién de asesorar a toda la comunidad universitaria en su conjunto, en materia de auto-

empleo y creacion de empresas en las diferentes modalidades que marca nuestro ordenamiento juridico. El area de autoempleo realiza sus funciones
de una manera activa, a través de diversas acciones de fomento del mismo entre sus alumnos y titulados principalmente. Se pretende fomentar el es-
piritu emprendedor entre los universitarios para que se visualice el empleo por cuenta propia como una opcién de futuro con la misma naturalidad que
por cuenta ajena. Asi, y teniendo en cuenta las importantes modificaciones normativas llevadas a cabo en los Ultimos tiempos, se realizaran acciones
concretas encaminadas al fomento de la modalidad del trabajo auténomo.

Entre las acciones de fomento del espiritu emprendedor por parte del area de Autoempleo, cabe destacar el programa ¢, Atrévete a Emprender¢,, que
se desarrolla tanto en el primer como en el segundo cuatrimestre de cada curso. Se trata de una accion grupal e individualizada que repercuta directa-
mente en la creacion de empresas por parte de los universitarios; acciones de formacién préactica que van desde la generacién de ideas, la elaboracién
de un plan de empresa, la busqueda de fuentes de financiacién, o el concreto acompafiamiento hasta la obtencién del resultado final.

- Presentacion de empresas

Durante la celebracion anual del ya citado Foro Universitario de Empleo se llevan a cabo de manera literal lo que podemos denominar como ¢,presen-
taciones de empresasy,, sin embargo la conexién mas evidente, numerosa y eficaz de nuestros estudiantes y egresados con las empresas de nuestro
entorno se produce con ocasion de las practicas.

Las practicas en empresas para alumnos , constituye uno de los aspectos de un mayor actividad en el Servicio de Empleo tanto desde el punto de vis-
ta cuantitativo como cualitativo. Mediante convenios de colaboracién entre empresas, y diversas entidades con la Universidad de Huelva se pueden
desarrollar practicas extracurriculares (al margen del plan de estudios de cada titulacién), con aquellos alumnos que tengan aprobado el 50% de los
créditos de la titulacién que cursa.

Por su parte, contamos también con las practicas en empresas para titulados/as, a través del Programa de Experiencias Profesionales para el Empleo

(EPE), de la Consejeria de Empleo de la Junta de Andalucia. Los/as beneficiarios/as del programa no deberan tener mas de 30 afios, y no han debido

pasar mas de 2 afios desde que finalizaron los estudios. Dicho programa se vincula igualmente con la Orientacién Profesional, de manera que deberan
tener un IPI abierto con un mes de antigiiedad al menos. Supone una magnifica oportunidad de insercién laboral para los titulados, a la vez que un ex-
celente instrumento para el conocimiento y formacién del futuro trabajador de la empresa.

ACCIONES PREVISTAS ESPECIFICAS PARA EL TiITULO QUE TENGAN COMO OBJETIVO EL APOYO Y ORIENTACION DE LOS ESTUDIAN-
TES UNA VEZ MATRICULADOS

La Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad de Huelva, tiene disefiado un sistema de apoyo y orientacion para el alumnado de la titula-
cién con la finalidad de facilitar la informacién necesaria para el desarrollo de la vida académica de los estudiantes matriculados. Los instrumentos fun-
damentales de este sistema de apoyo y orientacién son los siguientes:

- P4gina web del Centro: ( www.uhu.es/fedu ). En esta pagina se presenta el centro, sus 6rganos de gobierno y servicios. Ademas el estudiante
puede acceder a informacién de interés tanto en el &mbito administrativo (secretarfa, formularios de prescripcién y matricula, etc.) como de ordenacién
académica (Planes de estudios, programas de las asignaturas, horarios, fechas de examenes, profesorado, etc.). Junto a esta informacion los estu-
diantes también podran conocer las noticias de actualidad que se realizan en el centro.

A su vez, el estudiante dispondra de un espacio en el Campus Virtual de la Universidad de Huelva, gestionado desde la Unidad de Apoyo a la Ense-
flanza Virtual del Centro, donde se les informa, de manera general, de todos los aspectos vinculados a sus estudios.
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- Guia del Estudiante : Editada anualmente antes del comienzo del curso, en esta Guia se recoge amplia informacién sobre la organizacién del
plan de estudios, profesorado, cada una de las asignaturas, programas, horarios de tutorias, evaluacion, cronogramas, etc. ( http://www.uhu.es/fe-
du/guia0809/ )

- Jornadas de acogida : Esta actividad se focaliza en los estudiantes matriculados en el primer afio de la titulacién con el fin de ofrecer una visién ge-
neral de la titulacion y de las actividades y servicios del Centro. Se trata de establecer un primer contacto y acercar la vida académica a los estudiantes
facilitando su socializacién en este nuevo espacio organizacional. En esta Jornada, programada para el inicio del curso, participan miembros del Equi-
po Decanal y jefes de servicio del Centro.

El objetivo de estas jornadas es proporcionar a los alumnos conocimientos e informacion tanto del Centro en el que cursan los estudios como de la
Universidad en general, que resultan de gran utilidad para desarrollar adecuadamente sus estudios universitarios.

Dentro de estas jornadas cobran especial importancia tanto las sesiones destinadas a conocer los diferentes servicios que tanto el Centro como la Uni-
versidad ofrecen a los/ alumnos/as (Servicio de Atencién a la Comunidad Universitaria, servicios bibliotecarios de apoyo a la ensefianza, programas de
movilidad, etc. ) asi como diferentes programas y/o actividades que se desarrollan especificamente desde el Centro (Experiencias Piloto de Implanta-
cién del Crédito Europeo - metodologias de trabajo con el alumno y sistemas de evaluacion-, la plataforma de ensefianza virtual como ayuda a la en-
sefianza presencial, entre otras actividades que surgen cada afio fruto de un trabajo de coordinacion continuo entre docentes, dicentes y PAS del Cen-
tro).

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 15
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 15

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 15

4.4 Transferencia y reconocimiento de créditos: sistema propuesto por la Universidad

Sera de aplicacién el sistema propuesto por la Universidad de Huelva en el Reglamento de Reconocimiento y Trans-
ferencia de Créditos, aprobado en Consejo de Gobierno el 21 de febrero de 2012.

http://www.uhu.es/sec.general/Normativa/Texto_Normativa/2012-02-29-rrcreg.pdf

REGLAMENTO PARA EL RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN LOS ESTUDIOS DE GRADO, POR ESTUDIOS
UNIVERSITARIOS NO OFICIALES (TITULOS PROPIOS) Y EXPERIENCIA LABORAL O PROFESIONAL.

Aprobado por Consejo de Gobierno 21 de febrero de 2012

CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto.

El presente Reglamento tiene por objeto regular el procedimiento para el reconocimiento de créditos, en virtud de lo
previsto en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales, en la nueva redaccién dada por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, con caracter especi-
fico por:

1.- Estudios universitarios no oficiales (Titulos propios)

2.- Experiencia laboral o profesional acreditada

Articulo 2. Ambito de aplicacion.

La presente norma es de aplicacion a las ensefianzas correspondientes a titulos universitarios oficiales de
Graduado, impartidas por la Universidad de Huelva, regulados por el Real Decreto 1393/2007.

Articulo 3. Reconocimiento de créditos. Concepto

El reconocimiento de créditos obtenido por esta via, supone la aceptacion de créditos obtenidos en estudios
universitarios no oficiales (Titulos propios), o bien por la acreditacion de experiencia laboral o profesional, y por
tanto, su cémputo como superados, atendiendo a lo regulado en el presente Reglamento.

Articulo 4. Comisién de Reconocimiento de Créditos.

La Comision de Reconocimiento de Créditos, establecida segun lo regulado en el Reglamento de reconocimiento y
transferencia de créditos, sera la competente para el estudio de las solicitudes. Dentro de la misma, podran
establecerse las subcomisiones que se estime oportuno para el estudio de las diferentes solicitudes.
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Correspondera a dicha Comision el andlisis de las solicitudes de reconocimiento de créditos presentadas, al objeto
de emitir un informe:

a) En el caso de solicitudes en las que se aleguen créditos obtenidos en otros titulos universitarios

distintos de los de caracter oficial (Titulos propios):

En relacién con el Titulo cursado por la persona solicitante, la Comisién elaborara un informe en el que se recoja pa-
ra cada una de las materias que seran reconocidas, un estudio sobre la adecuacion entre las competencias y cono-
cimientos adquiridos y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino. Indicara los médulos, materias, asig-
naturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que seran objeto de reconocimiento.

Este informe habra de incluir una tabla en la que se recoja de forma clara los reconocimientos que se establezcan,
de manera que pueda ser aplicada en aquellos casos que aporte los mismos estudios para solicitar reconocimiento
de créditos. .En estos casos, ya evaluados, la resolucion de las solicitudes, podra llevarse a cabo aplicando estas ta-
blas ya elaboradas previamente.

b) Si se acredita experiencia laboral o profesional:

La Comision de reconocimiento de créditos establecera una relacion de aquellas familias profesionales desde las
que podré obtenerse reconocimiento de créditos para cada titulacién. Dicho reconocimiento habré de establecerse
teniendo en cuenta el nivel de cualificacion profesional desempefiado, y su relacién con las competencias y conoci-
mientos que deben ser adquiridos de acuerdo con el plan de estudios, y la experiencia laboral o profesional acredi-
tada, asi como el nimero de créditos que deben ser objeto de reconocimiento teniendo en cuenta la documentacion
aportada.

Para estos reconocimientos, la Comision, si lo considera necesario, podra establecer la evaluacion de las competen-
cias y conocimientos, con caracter previo a la resolucion de la solicitud.

CAPITULO Il

RECONOCIMIENTO DE CREDITOS DESDE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS NO OFICIALES

(TITULOS PROPIOS)

Articulo 5. Solicitud de reconocimiento.

1. El procedimiento administrativo para el reconocimiento de asignaturas o créditos, objeto del presente capitulo,

se iniciara a solicitud de quien haya sido admitido/a en un Centro de la Universidad de Huelva, en estudios
conducentes a un titulo de Grado.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, la solicitud de inicio del procedimiento

se presentara en la Secretaria del Centro de la Universidad de Huelva al que se encuentre adscrito el titulo

para el que se solicita el reconocimiento.

3. El plazo de solicitud de reconocimiento seré el establecido para formalizar matricula, salvo los estudiantes que
ingresen en la Universidad procedentes de la fase extraordinaria de preinscripcion del mes de noviembre, que
podréan solicitarlo, en su caso, en el mismo plazo en que formalicen su matricula.

No obstante, cuando se trate de solicitudes de reconocimiento de las que pudieran derivarse la obtencién del titulo,
podrén presentarse en cualquier dia habil, y seran resueltas en la siguiente convocatoria oficial establecida en el
calendario escolar.

Articulo 6. Documentacion.

Las solicitudes presentadas deberan ir acompafiadas de la siguiente documentacion en funcién de los estudios
alegados para su reconocimiento:

- Certificacion académica expedida por el 6rgano universitario encargado de la organizacién de las

respectivas ensefianzas y/o la custodia de los correspondientes expedientes académicos, en la que

se haga constar las denominaciones de las asignaturas, su valoracion en créditos (con indicacién de

su equivalencia en nimero de horas), las calificaciones obtenidas, y la denominacion de la respectiva

titulacion.

- Fotocopia del Titulo obtenido a la finalizacién de los estudios propios realizados.

- Fotocopia de los programas con los contenidos de las asignaturas.

Articulo 7. Resolucion.

La resolucion del procedimiento correspondera al Decano/a o Director/a del Centro organizador de las
correspondientes ensefianzas de Grado, previo informe de la Comisién de Reconocimiento de Créditos, que tendra
caracter preceptivo y vinculante.

Las solicitudes de reconocimiento presentadas, serén resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre las
competencias y conocimientos adquiridos y los previstos en el plan de estudios del titulo de destino, e indicaran los
médulos, materias, asignaturas o actividades formativas concretas del titulo de destino que son objeto de
reconocimiento, y/o el nimero de créditos que son objeto de cédmputo a efectos de la obtencién de dicho titulo de
destino. Dicha resolucion debera tener en cuenta los siguientes criterios:

a) El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de en-
sefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que
constituyen el plan de estudios, salvo en el supuesto a que se refiere el art. 6.4 del Real Decreto 1393/2007 en cuyo
caso resultara aplicable el régimen de adaptacion previsto en la Memoria de Verificacion del citado titulo.

b) No sera posible el reconocimiento de asignaturas que no hayan sido cursadas en la titulacion de origen por los so-
licitantes al haber sido superadas como resultado de un proceso de convalidacion.

¢) No podra incorporarse calificacién a los créditos reconocidos.

d) Salvo que la memoria del titulo de grado especifique lo contrario, los créditos o asignaturas que podran ser reco-
nocidas seran aquellas que tengan caracter optativo o practico.

e) En ningln caso podran ser objeto de convalidacion los Trabajos Fin de Grado

Contra la resolucién de esta solicitud de reconocimiento, los interesados podran interponer Recurso de Alzada ante
el Rector/a de la Universidad de Huelva.
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Articulo 8. Constancia en el expediente académico.

Las asignaturas reconocidas seran incorporadas al expediente del estudiante como ¢ Reconocimiento de créditos
por¢.é,, y la denominacién de la asignatura de origen. En caso de producirse el reconocimiento de un nimero de
créditos en bloque por la globalidad de un Titulo, se hara constar como ¢, Reconocimiento de créditos por ¢.¢,,
afiadiendo el nombre del Titulo aportado.

Los reconocimientos regulados en este Capitulo, en aplicacion del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre,
por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional (BOE 18 de septiembre de 2003), asi como
del Real Decreto 1393/2007, segln su redaccion actual, se incorporaran con la calificaciéon de APTO, y no seran
tenidos en cuenta en el célculo de la nota media del expediente.

Los créditos obtenidos por el estudiante mediante este procedimiento, seran reflejados en el Suplemento Europeo
al Titulo.

Articulo 9. Régimen econémico.

El/La estudiante que obtenga el reconocimiento de créditos por esta via, abonaré las contraprestaciones
establecidas en el Decreto de la Junta de Andalucia por el que se fijan los precios publicos y tasas a satisfacer por
la prestacién de servicios académicos y administrativos universitarios para cada curso académico.

CAPITULO 1l

RECONOCIMIENTO DE EXPERIENCIA LABORAL O PROFESIONAL

Articulo 10. Solicitud.

1. El procedimiento administrativo para el reconocimiento de créditos, objeto del presente Capitulo, se iniciard a
solicitud de quien posea la condicion de estudiante con expediente académico abierto en un Centro de la
Universidad de Huelva en estudios conducentes a un titulo de Grado.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, la solicitud de inicio del procedimiento

se presentara en la Secretaria del Centro de la Universidad de Huelva al que se encuentre adscrito el titulo

que se esta cursando.

3. El plazo de solicitud de reconocimiento sera el establecido para formalizar matricula, salvo los/las estudiantes
que ingresen en la Universidad procedentes de la fase extraordinaria de preinscripcion, que podran solicitarlo, en
su caso, en el mismo plazo en que formalicen su matricula. No obstante, cuando se trate de solicitudes de recono-
cimiento de las que pudieran derivarse la obtencion del titulo, podran presentarse en cualquier dia habil, y seran re-
sueltas en la siguiente convocatoria oficial establecida en el calendario escolar.

Articulo 11. Documentacion.

Para la resolucion del reconocimiento solicitado debera aportarse la siguiente documentacion, segiin corresponda:
¢ Certificacion de la Tesoreria General de la Seguridad Social, del Instituto Social de la Marina, o de la

mutualidad a la que estuvieran afiliados, o equivalente en el caso de organismos extranjeros, donde conste la
denominacién de la empresa, la categoria laboral (grupo de cotizacién) y el periodo de contratacion. VIDA
LABORAL

¢ Los respectivos contratos de trabajo y prérroga de los mismos, si procede, que acrediten la experiencia

laboral del candidato o, en su caso, nombramiento de la Administraciéon correspondiente.

¢ Los trabajadores/as auténomos/as o por cuenta propia deberan aportar Certificacion de la Tesoreria General

de la Seguridad Social o del Instituto Social de la Marina de los periodos de alta en la Seguridad Social en el
régimen especial correspondiente y descripcion de la actividad desarrollada e intervalo de tiempo en el que se

ha realizado la misma.

¢ Acreditacion de la empresa donde conste el codigo de Clasificacion Nacional de Actividades Econémicas
(CNAE), establecido por el Ministerio de Economia y Hacienda.

Articulo 12. Resolucion.

La resolucion del procedimiento correspondera al Decano/a o Director/a del Centro organizador de las
correspondientes ensefianzas de Grado, previo informe de la Comisién de Reconocimiento de Créditos, que tendra
caréacter preceptivo y vinculante.

Cuando la documentacion aportada por los solicitantes, no alcance el periodo minimo de tiempo necesario para la
obtencion de los créditos minimos establecidos en el articulo 13, la solicitud seréd desestimada, sin necesidad de
informe de la Comisién de Reconocimiento de créditos.

Las solicitudes de reconocimiento presentadas, serén resueltas teniendo en cuenta la adecuacion entre las
competencias y conocimientos adquiridos y los previstos en el plan de estudios del titulo que se esté realizando, e
indicaran los médulos, materias, o asignaturas del titulo de Grado que son objeto de reconocimiento, y/o el nimero
de créditos que son objeto de cémputo a efectos de la obtencién de dicho titulo de destino.

Dicha resolucion debera tener en cuenta los siguientes criterios:

a) El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de
ensefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de

créditos que constituyen el plan de estudios.

b) No podra incorporarse calificacion a los créditos reconocidos.

¢) Salvo que la memoria del titulo de grado especifique lo contrario, los créditos o asignaturas que podran ser
reconocidas seran aquellas que tengan caracter optativo o practico.

d) En ningln caso podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes al Trabajo Fin de

Grado.

Cuando la Comisién de Reconocimiento tras la revision de la documentacién presentada, haya estimado necesario
la realizacién de una evaluacién de los conocimientos y competencias necesarias para estimar el reconocimiento de
los créditos, esta habra de llevarse a cabo con caracter previo a la resolucién de la solicitud.

Dicha evaluacion habra de realizarse mediante entrevista profesional, simulaciones, pruebas estandarizadas de
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competencia u otros métodos analogos, que permita determinar si el interesado ha adquirido, a través de la
experiencia aportada, los conocimientos y competencias que se exigen para la obtencion del reconocimiento.
Contra la resolucién de esta solicitud de reconocimiento, los interesados podran interponer Recurso de Alzada ante
el Rector/a de la Universidad de Huelva.

Articulo 13. Limitaciones.

Los reconocimientos de créditos regulados en este Capitulo se haran en bloques de, al menos, 3 créditos.

Dentro de los limites sefialados en el articulo 12 a), el cémputo de tiempo para la obtencién de reconocimiento de
créditos se realizara a razon de 1 crédito por cada afio de experiencia.

Articulo 14. Constancia en el expediente académico.

Las asignaturas reconocidas seran incorporadas al expediente del estudiante como ¢ Reconocimiento de créditosg,.
En caso de producirse el reconocimiento de un nimero de créditos en bloque por la experiencia laboral o profesional
acreditada, se hara constar como ¢ Reconocimiento de créditos por experiencia laboral o profesional,.

Los reconocimientos regulados en este Titulo, en aplicacion del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por
el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de
carécter oficial y validez en todo el territorio nacional (BOE 18 de septiembre de 2003), asi como del Real Decreto
1393/2007, segun su redaccién actual, se incorporaran con la calificacién de APTO, y no seran tenidos en cuenta en
el célculo de la nota media del expediente.

Los créditos obtenidos por los/as estudiantes mediante este procedimiento, seran reflejados en el Suplemento
Europeo al Titulo.

Articulo 15. Régimen econdémico.

El/La estudiante que obtenga el reconocimiento de créditos por esta via, abonara las contraprestaciones
establecidas en el Decreto de la Junta de Andalucia por el que se fijan los precios publicos y tasas a satisfacer por
la prestacién de servicios académicos y administrativos universitarios para cada curso académico.

DISPOSICION ADICIONAL

Disposicién Adicional Primera. Reglamento de reconocimiento y transferencia de créditos en estudios de

Grado.

El Reglamento de reconocimiento y transferencia de créditos en los estudios de Grado de la Universidad de Huelva,
sera la norma basica aplicable con caracter general y para lo no regulado en el presente Reglamento.
DISPOSICIONES FINALES Disposicion Final Primera. Habilitacién para desarrollo normativo

Corresponde al Vicerrectorado de Estudiantes, Empleo y Empresa de la Universidad de Huelva, la interpretacion,
aclaracion y establecimiento de criterios e instrucciones homogéneas, para el efectivo cumplimiento de lo dispuesto
en este Reglamento, asi como el estudio e informe de los recursos que pudieran presentarse.

Disposicién Final Segunda. Entrada en vigor.

Este Reglamento entrara en vigor el dia siguiente al de su aprobacién por el Consejo de Gobierno de la Universidad
de Huelva.

En las memorias que se elaboren para la verificacion de los planes de estudio que se elaboren a partir de esta
fecha, asi como en las modificaciones que se realicen a las actualmente aprobadas, se incluiré los reconocimientos
que hayan sido aprobados, de cara a una mayor informacién.

Atendiendo al Real Decreto 1618/2011, arts. 5y ss., se contemplan el reconocimiento de créditos por haber cursado
ensefianzas superiores no universitarias. A continuacion, se exponen el reconocimiento de créditos para las titulacio-
nes de Técnico Deportivo Superior y Animacion de Actividades Fisicas y Deportivas, la cual puede ser consultada en
el siguiente enlace: http://www.uhu.es/fedu/?q=secretaria-reconocimiento

En funcién de la aparicién de nuevos titulos afines, la comision de reconocimiento se relne y resuelve el reconoci-
miento de créditos.

TECNICO DEPORTIVO SUPERIOR

Reconocimiento de créditos con la Universidad de Huelva 2013-14

GRADO EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FISICA Y DEL DEPORTE

(Numero total de créditos:240)

CURSO 2013-14. DOCUMENTO ACTUALIZADO A 05/11/2013

M édulos Profesionales de TEC- Materias delos Estudios Universitarios Créditos
NICO DEPORTIVO SUPERIOR deGradoen CIENCIASDE LA AC-
TIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE

Conjunto de médulos profesionales Créditos optativos- 3°y 4°* 30
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Numero total de créditos reconocidos 30

* Si desea obtener una mencion debera cursar las optativas correspondientes, ya que los créditos reconocidos no
pertenecen a ninguna y tendran la calificacion de apto.

ANIMACION DE ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTIVAS
Reconocimiento de créditos con la Universidad de Huelva 2013-14
GRADO EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE
(Namero total de créditos:240)

CURSO 2013-14. DOCUMENTO ACTUALIZADO A 05/11/2013

M 6dulos Profesionales de ANI - Materias de los Estudios Universitarios Caodigos asignaturas Créditos
MACION DE ACTIVIDADES deGradoen CIENCIASDE LA AC-

FISICASY DEPORTIVAS TIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE

Juegos y actividades fisicas El juego en educacion fisica- 1° 202411201 6

recreativas para animacion.

Organizacion y gestion de una pequefia Organizacion y gestion de activida 202411214 6
des e instalaciones deportivas- 3°

empresa de actividades de tiempo librey Creacion y gestion de empre- 202411312 6
sas de turismo activo- 4° opt.

socieducativas.

Primeros auxilios y socorrismo acuético. Higiene, prevencién de lesio- 202411313 6
nesy primeros auxilios- 4° opt.

Animacién y dindmica de grupos. Animacion, recreacion y pro- 202411221 6
mocion de actividades fisi-
cas, deportivas y expresivas- 4°

NUmero total de créditos reconocidos 30

En aquellas titulaciones que exista una relacion directa entre las titulaciones pertenecientes a diferentes ensefianzas
relacionadas en el anexo 2 del RD 1618/2011, de 14 de noviembre, y no contempladas en este documento, se reco-
nocera el minimo de créditos establecidos en el anexo 1 en materias optativas.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

Fecha: 19/03/2021

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases tedricas/expositivas

Seminariog/talleres

Clases précticas

Précticas externas

Tutorias

Estudio y trabajo en grupo

Estudio y trabajo individual /auténomo

Préacticas de campo

5.3METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo

Contrato de aprendizaje

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebas objetivas (verdadero/falso, eleccion mdiltiple, emparejamiento de elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo

Pruebas orales (individual, en grupo, presentacion de temas-trabgjos,...)

Trabajosy proyectos

Informes/memorias de practicas

Pruebas de gjecucidn de tareas reales y/o simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger opiniones, valores, habilidades socialesy directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas de contral, ...)

Portafolio

55NIVEL 1: FUNDAMENTOS BIOLOGICOSY MECANICOSDE LA MOTRICIDAD HUMANA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Anatomiay fisiologia aplicada al movimiento

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Béasica Ciencias dela Salud Anatomia Humana

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

=

. Conocer la nomenclatura anatémica y fisiolégica basica aplicada al movimiento.

N

. Organizar al ser humano dentro del contexto biolégico.

w

. Conocer la estructura y el funcionamiento dseo, articular y muscular basico aplicado al movimiento.

4. Conocer la estructura anatémica y fisioldgica basica de los sistemas de aporte de oxigeno aplicado al movimiento

o

. Comprender los procesos metabdlicos basicos y su relacién con el ejercicio fisico.
6. Conocer la estructura anatémica y fisiolégica basica del sistema cardiovascular aplicado al movimiento.

7. Conocer el sistema endocrino aplicado al movimiento.

55.1.3 CONTENIDOS

Bloque 1. Organizacion del cuerpo humano.

Bloque 2. Anatomia y fisiologia del aparato locomotor.

Bloque 3. Localizacion y funcion de los principales musculos del aparato locomotor.
Bloque 4. Elementos basicos del metabolismo.

Bloque 5. Sistema cardiovascular.

Bloque 6. Aparato respiratorio.

Bloque 7. Sistema endocrino.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que, partiendo de la base de la educacion secundaria general,
acance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardiadel ambito de las Ciencias delaActividad Fisicay el
Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias para la elaboracion
y defensa de argumentos y de resolucién de problemas dentro del &reade las Ciencias de la Actividad Fisicay € Deporte.

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CG?5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un ato grado de autonomia.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacién con la capacidad de andlisis y sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento

CT6 - Promover, respetar y velar por los derechos humanos, laigualdad sin discriminacion por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, los valores democréticos, laigualdad social y el sostenimiento
medioambiental

5.5.15.3 ESPECIFICAS

(AC_2) 2.2. - Aplicar los principios anatomico-fisiol 6gicos y biomecénicos para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo parala
salud en la préctica de actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacion

(AC_2) 2.4. - Desarrollar destrezas para evaluar y valorar la condicion fisicay del rendimiento fisico-deportivo

(AC_3) 3.4. - Identificar y promover los beneficios bio-psico-sociales de la préctica de actividad fisica, deportivay recreativaen
cualquier sector de intervencion profesional .

(AC_4) 4.3. - Desarrollar eimplementar la condicion fisicay el gercicio fisico atendiendo alas caracteristicas, necesidades y
contexto de las personas, |os diferentes tipos de poblacion, y los espacios y sectores donde serealizala actividad fisicay deporte

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100
Seminarios/talleres 4 100

Clases précticas 10 100

Précticas externas 2 100

Tutorias 1 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas objetivas (verdadero/fal so, 0.0 20.0

eleccion maltiple, emparejamiento de

elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta 0.0 40.0

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 80.0

Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0

presentacion de temas-trabgjos,...)
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Trabajosy proyectos 0.0 40.0
Informes/memorias de practicas 0.0 40.0
Pruebas de gjecucion de tareasrealesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, [0.0 20.0
individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 20.0
opiniones, valores, habilidades socialesy

directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas (0.0 20.0

de contral, ...)

Portafolio 0.0 20.0
NIVEL 2: Fisiologia del gercicio

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica CienciasdelaSaud Fisiologia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer la terminologia basica en Fisiologia del ejercicio.

2. Poseer una comprension racional, completa e integrada de los mecanismos de funcionamiento del cuerpo humano que permita la resolucién de ca-

sos y problemas en el &mbito de la actividad fisica y el deporte.

3. Conocer los sistemas energéticos de aprovisionamiento de energia al muisculo y su aplicacién a la actividad fisica.

4. Conocer el funcionamiento normal de los distintos érganos y sistemas durante el ejercicio fisico, y su interrelacién en términos de control y manteni-

miento de la homeostasis individual.

5. Saber identificar las adaptaciones cardiovasculares y respiratorias al ejercicio fisico.

6. Describir el funcionamiento del sistema musculo esquelético metabdlico y hormonal durante la actividad fisica y el deporte.

7. Saber que parametros se deben de evaluar para valorar el grado de adaptacion a la actividad fisica y los deportes.

8. Saber realizar una evaluacién antropométrica y cardio-respiratoria en relacion a la actividad fisica y el deporte.
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9. Saber realizar evaluaciones de los diferentes sistemas puestos en practica durante la actividad fisica y el deporte (VO2 méax, Lactato, Umbral anae-
rébico, etc.).

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bloque 1. Introduccién.

Bloque 2. Entrenamiento de Fuerza: valoracién muscular.

Bloque 3. Metabolismo anaerébico.

Bloque 4. Metabolismo aerdbico.

Bloque 5. Respuestas y adaptaciones cardiovasculares al ejercicio.
Bloque 6. Respuestas y adaptaciones respiratorias al ejercicio.

Bloque 7. Préacticas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que, partiendo de la base de la educacion secundaria general,
alcance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardia del ambito de las Ciencias de la Actividad Fisicay el
Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias para la elaboracion
y defensa de argumentos 'y de resolucion de problemas dentro del &rea de las Ciencias dela Actividad Fisicay € Deporte.

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CGS5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un ato grado de autonomia.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su drea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento

CT6 - Promover, respetar y velar por los derechos humanos, la igualdad sin discriminacion por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, los valores democréticos, laigualdad social y €l sostenimiento
medioambiental

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

(AC_2) 2.2. - Aplicar los principios anatémico-fisiol 6gicos y biomecanicos para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo parala
salud en la préctica de actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacion

(AC_2) 2.4. - Desarrollar destrezas para evaluar y valorar lacondicion fisicay del rendimiento fisico-deportivo

(AC_2) 2.5. - Identificar y disefiar programas de readaptacion y/o reeducacion mediante actividades fisico-deportivasy gjercicios
fisicos adecuados a sus caracteristicas y necesidades

(AC_2) 2.6. - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de entrenamiento fisico y deportivo en sus distintos niveles y ambitos
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(AC_3) 3.4. - Identificar y promover los beneficios bio-psico-sociales de la practica de actividad fisica, deportivay recreativaen
cualquier sector de intervencion profesional .

(AC_4) 4.3. - Desarrollar eimplementar la condicion fisicay el gercicio fisico atendiendo alas caracteristicas, necesidades y
contexto de las personas, |os diferentes tipos de poblacion, y los espacios y sectores donde serealizala actividad fisicay deporte

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100
Seminarios/talleres 4 100

Précticas externas 2 100

Tutorias 1 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

Préacticas de campo 10 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccién magistral

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas (verdadero/falso, 0.0 20.0
eleccion multiple, emparejamiento de
elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta 0.0 40.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabgos,...)

Trabajosy proyectos 0.0 30.0
Informes/memorias de practicas 0.0 30.0
Pruebas de gjecucion de tareasredlesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, [0.0 20.0
individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 20.0

opiniones, valores, habilidades socialesy
directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas (0.0 20.0
de contral, ...)
Portafolio 0.0 20.0

NIVEL 2: Biomecanica del movimiento humano
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Basica Cienciasdela Salud Fisica
ECTSNIVEL?2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

Fecha: 19/03/2021

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Integrar las leyes de la mecéanica en los movimientos humanos.
2. Conocer las leyes de la fisica y sus principios, para asi poder aplicarlos a la mejora de la actividad y técnica deportiva.

3. Adquirir experiencias practicas de manejo de diferentes instrumentos de medida y registro, que permiten mejorar la capacidad de rendimiento del
deportista.

4. Manejar fuentes de documentacién y desarrollar habilidades en el uso de los instrumentos y procedimientos necesarios para un analisis critico de
problemas metodolégicos.

5. Estar al dia en el conocimiento de las nuevas tecnologias.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Blogue 1: Introduccién al estudio de la Biomecéanica.
Bloque 2: Estudio de la Cinématica y la Dinamica.
Bloque 3: Mecénica bioestructural.

Bloque 4: Métodos y técnicas del andlisis biomecanico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO - Hablar bien en pablico sobre temas relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CGL1 - Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que, partiendo de la base de la educacion secundaria general,
acance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardia del ambito de las Ciencias de laActividad Fisicay el
Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias para la elaboracion
y defensa de argumentos y de resolucién de problemas dentro del reade las Ciencias de la Actividad Fisicay € Deporte.

CG3 - Reunir einterpretar datos relevantes en €l érea de las Ciencias de la Actividad Fisicay € Deporte que permitan emitir juicios
gue incluyan unareflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CGS5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un ato grado de autonomia.
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 1os lenguajes especificos necesarios para €l desarrollo y
comunicacion del conocimiento en el @mbito cientifico y académico

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacién que permitalarevision y avance permanente del conocimiento

CT4 - Capacidad de utilizar 1as competencias informaticas e informacionales (C12) en la préctica profesional

CT5 - Dominar las estrategias para la blsqueda activa de empleo y la capacidad de emprendimiento

CT6 - Promover, respetar y velar por los derechos humanos, la igualdad sin discriminacion por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o socid, los valores democréticos, laigualdad social y el sostenimiento
medioambiental

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

(AC_1) 1.1.- AC_11.1 Comprender y aplicar las técnicas y métodos de ensefianza-aprendizaj e atendiendo alos diferentes sectores
deintervencion profesional de actividad fisicay deporte

(AC_1) 1.2. - Disefiar y aplicar una perspectiva cientifica, educativa e integradora, aplicando mediosy métodos innovadores alos
diferentes contextos y sectores en el que el/laprofesional de la actividad fisicay del deporte gjerza su labor

(AC_1) 1.4. - Adaptar laintervencion educativa alas caracteristicas y necesidades individual es para toda la poblacion

(AC_2) 2.1. - Disefiar, aplicar y valorar €l gercicio fisicoy lacondicion fisica en diferentes dmbitosy con atencion alas
caracteristicas individuales y contextuales de las personas

(AC_2) 2.2. - Aplicar los principios anatémico-fisiol6gicos y biomecanicos para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo parala
salud en la préctica de actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacion

(AC_2) 2.4. - Desarrollar destrezas para evaluar y valorar la condicion fisicay del rendimiento fisico-deportivo

(AC_3) 3.3. - Articular y desarrollar programas de promocion desde cual quier sector de intervencién profesional (educacion
fisica, entrenamiento deportivo y/o gjercicio fisico orientado ala salud) y segiin el contexto y las posibilidades y necesidades de la
ciudadania

(AC_3) 3.4. - Identificar y promover los beneficios bio-psico-sociales de |a préctica de actividad fisica, deportivay recreativaen
cualquier sector de intervencion profesional.

(AC_4) 4.1. - Conocer, entender y saber ensefiar, a nivel tedrico-practico, las habilidades motrices, actividades fisicas, habilidades
deportivas, juego, actividades expresivas corporaesy de danza, y actividades en la naturaleza en diferentes contextos y entornos

(AC_4) 4.3. - Desarrollar eimplementar la condicién fisicay el gercicio fisico atendiendo alas caracteristicas, necesidades y
contexto de las personas, |os diferentes tipos de poblacidn, y 1os espacios y sectores donde seredlizalaactividad fisicay deporte

(AC_6) 6.2. - Andlizar eidentificar los métodos, técnicasy recursos de investigacion y metodol ogia de trabajo cientifica, en la
resolucion de problemas que requieren €l uso de ideas creativas e innovadoras

(AC_7) 7.2. - Conocer y aplicar lanormativadel gercicio profesional de los Graduados en Ciencias de laActividad Fisicay del
Deporte en cualquier sector profesional de actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.3. - Comprender laimportancia del Graduado en Ciencias de laActividad Fisicay del Deporte para conseguir los finesy
beneficios de la actividad fisicay deporte de forma adecuada, segura, saludable en cualquier sector profesional de actividad fisicay
deporte

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100
Seminariogtalleres 2 100

Clases précticas 12 100

Précticas externas 2 100

Tutorias 1 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion magistral

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas (verdadero/falso,
€eleccién miltiple, emparejamiento de
elementos, etc.)

0.0

60.0

Pruebas de respuesta corta 0.0 60.0
Pruebas de respuestalarga, de desarrollo | 0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacioén de temas-trabagjos,...)

Trabgjosy proyectos 0.0 50.0
Informes/memorias de précticas 0.0 10.0
Pruebas de gjecucion de tareasrealesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, |0.0 10.0
individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, habilidades socialesy

directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 10.0
decontral, ...)

Portafolio 0.0 50.0
NIVEL 2: Nutricién y actividad fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Promocioén de actividad fisica orientada hacia la salud

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Identificar los sustratos energéticos utilizados a nivel muscular, en funcién del sistema de energia empleado segun la modalidad deportiva, (intensi-
dad y duracién del ejercicio).

2. Calcular los requerimientos de energia y distintos nutrientes para la practica deportiva.
3. Evaluar la composicién corporal y el estado nutricional del deportista e interpretar los resultados.

4. Desarrollar planes de alimentacién para el deportista teniendo en cuenta sus necesidades fisiolégicas, su composicién corporal, su modalidad de-
portiva, su periodo de actividad y su maximo rendimiento.

5. Valorar la idoneidad de suplementos y ayudas ergogénicas a nivel individual para alcanzar el 6ptimo de salud y rendimiento deportivo.

6. Consultar las principales fuentes de informacién en nutricién, salud y deporte.

55.1.3 CONTENIDOS

Bloque 1. Nutricién y alimentacion y su relacién con la actividad fisica.
Bloque 2. Requerimientos nutricionales y actividad fisica.

Bloque 3. Aplicacién de la nutricién en la actividad fisica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que, partiendo de la base de la educacion secundaria general,
acance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardia del ambito de las Ciencias delaActividad Fisicay el
Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias para la elaboracion
y defensa de argumentos y de resolucién de problemas dentro del dreade las Ciencias de la Actividad Fisicay € Deporte.

CG3 - Reunir einterpretar datos relevantes en €l érea de las Ciencias de la Actividad Fisicay € Deporte que permitan emitir juicios
gue incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CGS5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un ato grado de autonomia.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)

para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no

especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento

CT6 - Promover, respetar y velar por los derechos humanos, laigualdad sin discriminacion por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, los valores democréticos, laigualdad social y €l sostenimiento

medioambiental

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

(AC_1) 1.3. - Desarrollar y adaptar |as habilidades docentes parala comunicacion adecuaday eficiente en el contexto dela

actividad fisicay deportiva

(AC_3) 3.3. - Articular y desarrollar programas de promocion desde cualquier sector de intervencion profesional (educacion
fisica, entrenamiento deportivo y/o gercicio fisico orientado ala salud) y segin el contexto y las posibilidades y necesidades de la

ciudadania

(AC_3) 3.5. - Conocer las estrategias y programas educativos en relacion con la actividad fisicay deporte parala promocién de la

salud en cualquier sector de intervencion profesional

(AC_3) 3.1. - Promover y desarrollar actuaciones que fomenten la adhesion a un estilo de vida activo y saludable mediante la
préctica de actividad fisicay deporte entre |os diferentes sectores de poblacion

(AC_6) 6.4. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en cualquier sector profesional de actividad fisicay
deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico paralasalud; direccion de

actividad fisicay deporte)

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100
Seminarios/talleres 2 100

Clases précticas 12 100

Précticas externas 2 100

Tutorias 1 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas (verdadero/fal so,
eleccion maltiple, emparejamiento de
elementos, etc.)

0.0

20.0

Pruebas de respuesta corta

0.0

30.0

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo

0.0

80.0

29/ 166



Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 2502566

Fecha: 19/03/2021

Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabgjos,...)

Trabajosy proyectos 0.0 50.0
Informes/memorias de précticas 0.0 10.0
Pruebas de gjecucion de tareasredlesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, (0.0 20.0
individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, habilidades socidlesy

directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 10.0
de contral, ...)

Portafolio 0.0 80.0

NIVEL 2: Higiene, prevencion delesionesy primeros auxilios

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Promocién de actividad fisica orientada hacia la salud
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

Reconocer una parada cardiorrespiratoria, y saber aplicar las maniobras de resucitacion cardiopulmonar bésicas.

Conocer las lesione

Saber tomar |as medidas necesarias para conservar lasalud y prevenir cualquier ateracion organicay/o funcional que pueda derivarse de laactividad fisicay de-
portiva.

s més frecuentes en |a préctica de | as diferentes modalidades deportivas con el fin de prevenirlas, y llegado el caso actuar sobre ellas.

Conocer las causas més frecuentes de ¢muerte stbitag, cardiacay accidental sanitariamente evitable.

Dominar de forma préctica las técnicas de Resucitacion Cardiopulmonar y del Soporte Vital Basico.

Manejar y aplicar de forma préctica todas aquellas medidas de actuacién més inmediatas ante lo inesperado de un accidente o lesion deportiva, y dado el caso
acondicionar a paciente hasta que la asistencia médica sea lograda.

Adoptar las medidas preventivas necesarias sobre los factores personales (atuendo deportivo, alimentacién, etc.) y ambientales, que pueden gjercer su accién no-
civasobrelasaudy e bienestar del individuo.

55.1.3 CONTENIDOS

© Nouk wWNE

1.-Introduccién: La evaluacion inicial como principal aspecto preventivo.
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2.-Seguridad e higiene en la actividad fisica y el deporte.
3.-Prevencion de lesiones deportivas.

4.-Accidentes y primeros auxilios en la actividad fisica y el deporte.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGO - Hablar bien en pablico sobre temas relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CGL1 - Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que, partiendo de la base de la educacién secundaria general,
alcance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardia del &mbito de las Ciencias dela Actividad Fisicay €
Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias para la elaboracién
y defensa de argumentos 'y de resolucion de problemas dentro del &rea delas Ciencias dela Actividad Fisicay € Deporte.

CG3 - Reunir einterpretar datos relevantes en el &rea de las Ciencias dela Actividad Fisicay el Deporte que permitan emitir juicios
gue incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole socia, cientifica o ética

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemas 'y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CG5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un ato grado de autonomia.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su dreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 10s lenguajes especificos necesarios para el desarrolloy
comunicacién del conocimiento en el ambito cientifico y académico

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento

CT4 - Capacidad de utilizar las competencias informéticas e informacionales (C12) en la préctica profesional

CT6 - Promover, respetar y velar por |os derechos humanos, laigualdad sin discriminacién por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, los valores democréticos, laigualdad social y el sostenimiento
medioambiental

55.15.3 ESPECIFICAS

(AC_2) 2.2. - Aplicar los principios anatdmico-fisiol6gicos y biomecénicos para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo parala
salud en la préctica de actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacion

(AC_2) 2.3. - Disefiar y adaptar €l gercicio fisico atendiendo al nivel de condicién fisica parala mejora o readaptacion de las
capacidades de cada persona en relacion con el movimiento humano

(AC_2) 2.5. - Identificar y disefiar programas de readaptacion y/o reeducacion mediante actividades fisico-deportivas y gercicios
fisicos adecuados a sus caracteristicas y necesidades

(AC_3) 3.4. - Identificar y promover los beneficios bio-psico-sociaes de la préctica de actividad fisica, deportivay recreativaen
cualquier sector de intervencion profesional .
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(AC_3) 3.5. - Conocer las estrategias y programas educativos en relacion con la actividad fisicay deporte parala promocion de la
salud en cualquier sector de intervencion profesional

(AC_6) 6.3. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en el planteamiento de la actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.1. - Conocer y saber identificar los principios éticos en el desempefio profesional, asi como tener habitos de rigor
cientificoy profesional en el servicio alos ciudadanos

(AC_7) 7.2. - Conocer y aplicar lanormativadel gercicio profesional de los Graduados en Ciencias de laActividad Fisicay del
Deporte en cualquier sector profesional de actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.3. - Comprender laimportanciadel Graduado en Ciencias de laActividad Fisicay del Deporte para conseguir los finesy
beneficios de la actividad fisicay deporte de forma adecuada, segura, saludable en cualquier sector profesional de actividad fisicay

deporte

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100
Seminariogtalleres 2 100

Clases précticas 12 100

Précticas externas 2 100

Tutorias 1 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion magistral

Estudio de casos

Resolucion de problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas (verdadero/falso, 0.0 20.0
eleccion multiple, emparejamiento de
elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta 0.0 30.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabgjos,...)

Trabgjosy proyectos 0.0 50.0
Informes/memorias de précticas 0.0 10.0
Pruebas de gjecucion de tareasredlesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacién (oral, escrita, |0.0 20.0

individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, habilidades socialesy
directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 10.0
de contral, ...)
Portafolio 0.0 80.0

5.5NIVEL 1: FUNDAMENTOS PSICOLOGICOSY SOCIALESDE LA MOTRICIDAD HUMANA.
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

32/ 166



L Identificador : 2502566
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
-7 v Q (=3 A DE EDUCACION. CULTURA,
i ¥ DEPORTE

Fecha: 19/03/2021

NIVEL 2: Historia de la educacion fisicay el deporte

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Socialesy Juridicas Historia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

autoformacion.

desarrollados también de forma tedrica.

1. Conocer el origen histérico de las diferentes actividades fisicas y deportivas.

2. Analizar el Movimiento Olimpico como paradigma del desarrollo del deporte contemporaneo.

3. Desarrollar la capacidad para trabajar en equipo y para la elaboracién de trabajos, que supongan una iniciacién al proceso de la investigacion y la

4. Utilizar los conocimientos histéricos en la conduccién del proceso de ensefianza-aprendizaje de los alumnos de Secundaria.

5. Vivenciar de forma préctica algunos contenidos de la Educacion Fisica relacionados con la historia de la Educacion Fisica y del deporte, que seran

6. Fomentar una actitud reflexiva y critica ante la dimensién social y cultural de la actividad fisica, la educacion fisica y deporte.
7. Desarrollar la capacidad de seleccion critica, sistematizacion y sintesis de la informacién histérica deportiva.
8. Conocer los principios que rigen la investigacion histérica y cuéles son las fuentes principales en las que se basan los estudios de caracter histérico.

9. Valorar la influencia de las ideas de los grandes pensadores y las escuelas antiguas en las concepciones actuales de la actividad fisica y el deporte.

55.1.3 CONTENIDOS

Blogue 3. La historia de la educacion fisica y el deporte desde la edad moderna hasta la actualidad.

Blogue 1. Introduccién a la historia de la educacion fisica y el deporte. Desde la prehistoria a la época clasica.

Bloque 2. La historia de la educacién fisica y el deporte durante el esplendor y la caida del imperio romano.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO - Hablar bien en publico sobre temas relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.
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CG1 - Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que, partiendo de la base de la educacion secundaria general,
alcance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardia del ambito de las Ciencias de la Actividad Fisicay el
Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias para la elaboracion
y defensa de argumentos 'y de resolucion de problemas dentro del &rea delas Ciencias dela Actividad Fisicay € Deporte.

CG3 - Reunir einterpretar datos relevantes en €l érea de las Ciencias de la Actividad Fisicay € Deporte que permitan emitir juicios
gue incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemas 'y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CG5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un ato grado de autonomia.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 10s lenguajes especificos necesarios para €l desarrollo y
comunicacién del conocimiento en el ambito cientifico y académico

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacién con la capacidad de andlisis y sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento

CT4 - Capacidad de utilizar las competencias informéticas e informacionales (C12) en la préctica profesional

CT6 - Promover, respetar y velar por |os derechos humanos, laigualdad sin discriminacién por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, los valores democréticos, laigualdad social y el sostenimiento
medioambiental

55.15.3 ESPECIFICAS

(AC_1) 1.1.- AC_1 1.1 Comprender y aplicar las técnicas y méodos de ensefianza-aprendizaj e atendiendo alos diferentes sectores
de intervencién profesional de actividad fisicay deporte

(AC_1) 1.2. - Disefiar y aplicar una perspectiva cientifica, educativa e integradora, aplicando medios y métodos innovadores alos
diferentes contextos y sectores en €l que el/laprofesional de laactividad fisicay del deporte ejerza su labor

(AC_5) 5.5. - Desarrollar mecanismos de control de los diferentes procesos y variables relacionados con la direccion y gestion de
entidades fisico-deportivas

(AC_6) 6.1. - Conocer y comprender las bases de la metodologia del trabajo cientifico

(AC_6) 6.2. - Andizar eidentificar los métodos, técnicasy recursos de investigacién y metodologia de trabajo cientifica, en la
resolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras

(AC_6) 6.3. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en el planteamiento de la actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.1. - Conocer y saber identificar los principios éticos en el desempefio profesional, asi como tener habitos de rigor
cientificoy profesional en el servicio alos ciudadanos

(AC_7) 7.2. - Conocer y aplicar lanormativa del gjercicio profesional de los Graduados en Ciencias dela Actividad Fisicay del
Deporte en cualquier sector profesional de actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.3. - Comprender laimportanciadel Graduado en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte para conseguir los finesy
beneficios de la actividad fisicay deporte de forma adecuada, segura, saludable en cualquier sector profesional de actividad fisicay
deporte

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas/expositivas 28 100
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Seminariog/talleres 2 100
Clases précticas 12 100
Tutorias 3 100
Estudio y trabajo en grupo 40 0
Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccién magistral

Resolucién de problemas

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas (verdadero/fal so,
eleccion maltiple, emparejamiento de
elementos, etc.)

0.0

80.0

Pruebas de respuesta corta 0.0 80.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 30.0
presentacion de temas-trabgjos,...)

Trabgjosy proyectos 0.0 60.0
Informes/memorias de practicas 0.0 30.0
Pruebas de gecucion de tareasrealesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, [0.0 20.0
individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, hahilidades socialesy

directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 10.0
de contral, ...)

Portafolio 0.0 70.0

NIVEL 2: Psicologia del desarrolloy la promocion de actividad fisica en lainfancia y la adolescencia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Socialesy Juridicas Psicologia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer las bases evolutivas del comportamiento humano.
2. Conocer los cambios que se producen en el transcurso del desarrollo normativo de los nifios y adolescentes.

3. Conocer y poner en practica procesos de optimizacién del desarrollo en contextos formales e informales en relacién con la practica de la actividad
fisica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bloque 1. Introduccién a la Psicologia del desarrollo.
Bloque 2. Desarrollo prenatal.

Bloque 3. Primera infancia.

Bloque 4. La infancia.

Bloque 5. Pubertad y adolescencia.

Bloque 6. La adquisicion estilos de vida activos en la infancia y en la adolescencia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que, partiendo de la base de la educacion secundaria general,
acance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardia del ambito de las Ciencias dela Actividad Fisicay el
Deporte.

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CGS5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un ato grado de autonomia.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 1os lenguajes especificos necesarios para el desarrolloy
comunicacion del conocimiento en el @mbito cientifico y académico

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacién que permitalarevision y avance permanente del conocimiento
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CT6 - Promover, respetar y velar por los derechos humanos, laigualdad sin discriminacion por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, los valores democréticos, laigualdad social y €l sostenimiento
medioambiental

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

(AC_1) 1.1.- AC_11.1 Comprender y aplicar las técnicas y métodos de ensefianza-aprendizaje atendiendo a los diferentes sectores
de intervencién profesional de actividad fisicay deporte

(AC_2) 2.2. - Aplicar los principios anatomico-fisiol 6gicos y biomecénicos para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo parala
salud en la préctica de actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacion

(AC_3) 3.3. - Articular y desarrollar programas de promocion desde cualquier sector de intervencion profesional (educacion
fisica, entrenamiento deportivo y/o gercicio fisico orientado ala salud) y segin el contexto y las posibilidades y necesidades de la
ciudadania

(AC_3) 3.1. - Promover y desarrollar actuaciones que fomenten la adhesion a un estilo de vida activo y saludable mediante la
préctica de actividad fisicay deporte entre |os diferentes sectores de poblacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100
Seminariogtalleres 2 100

Clases précticas 12 100

Précticas externas 2 100

Tutorias 1 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion magistral

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas (verdadero/fal so, 0.0 20.0
eleccion maltiple, emparejamiento de
elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta 0.0 30.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabgjos,...)

Trabagjosy proyectos 0.0 50.0
Informes/memorias de préacticas 0.0 10.0
Pruebas de gjecucion de tareasrealesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, |0.0 20.0

individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, habilidades socialesy
directivas, conductas de interacciong,.)
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Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 10.0
de contral, ...)
Portafolio 0.0 80.0

NIVEL 2: Programas para el fomento de la practica de actividad fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Ciencias Socialesy Juridicas Psicologia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Comprension de los determinantes de los estilos de vida de la poblacién, y méas especificamente, los factores que facilitan o dificultan la préactica ha-
bitual de la actividad fisica.

2. Conocimiento de los principios basicos de la promocién de la salud y saber aplicarlos a la promocién de la actividad fisica.

3. Conocimiento de los aspectos fundamentales del disefio de programas de intervencion para el fomento de la actividad fisica, de su puesta en practi-
cay de su evaluacion.

4. A la luz de la experiencia acumulada en el fomento de la actividad fisica en paises europeos y otros contextos, saber identificar factores que contri-
buyen al éxito de este tipo de programas.

5. Disefio de un programa original y viable de fomento de la actividad fisica con un grupo concreto de la poblacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Blogue 1. La actividad fisica-deportiva y el sendentarismo.

Bloque 2. Factores determinantes de los estilos de vida.

Bloque 3. Principios conceptuales y metodolégicos de la promocién de la salud.
Bloque 4. Modelos explicativos de los procesos de cambio personal.

Bloque 5. El disefio de programas de fomento de la actividad fisica.

Bloque 6. El logro de la eficacia, de la eficiencia, de la satisfaccion de los usuarios y de la aceptacion social en los programas de fomento de la activi-
dad fisica.

Bloque 7. Recursos disponibles para la puesta en marcha de programas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias para la elaboracion
y defensa de argumentos y de resolucién de problemas dentro del areade las Ciencias de laActividad Fisicay € Deporte.

CG3 - Reunir einterpretar datos relevantes en €l érea de las Ciencias de la Actividad Fisicay € Deporte que permitan emitir juicios
que incluyan una reflexidn sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CGS5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un alto grado de autonomia.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis

CT4 - Capacidad de utilizar las competencias informéticas e informacionales (C12) en la préctica profesional

CT6 - Promover, respetar y velar por |os derechos humanos, laigualdad sin discriminacién por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, los valores democréticos, laigualdad social y el sostenimiento
medioambiental

55.15.3 ESPECIFICAS

(AC_1) 1.1.- AC_1 1.1 Comprender y aplicar las técnicas y méodos de ensefianza-aprendizaj e atendiendo alos diferentes sectores
de intervencién profesional de actividad fisicay deporte

(AC_1) 1.2. - Disefiar y aplicar una perspectiva cientifica, educativa e integradora, aplicando medios y métodos innovadores alos
diferentes contextos y sectores en €l que el/laprofesional de laactividad fisicay del deporte ejerza su labor

(AC_1) 1.3. - Desarrollar y adaptar las habilidades docentes para la comunicacion adecuaday eficiente en el contexto dela
actividad fisicay deportiva

(AC_1) 1.4. - Adaptar laintervencion educativa alas caracteristicas y necesidades individual es para toda la poblacion

(AC_2) 2.1. - Disefiar, aplicar y valorar €l gercicio fisico y la condicién fisica en diferentes ambitosy con atencién alas
caracteristicas individuales y contextuales de las personas

(AC_2) 2.2. - Aplicar los principios anatdmico-fisiol 6gicos y biomecéni cos para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo parala
salud en la préctica de actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacion

(AC_2) 2.3. - Disefiar y adaptar € gjercicio fisico atendiendo a nivel de condicion fisica parala mejora o readaptacion de las
capacidades de cada persona en relacién con el movimiento humano

(AC_3) 3.2. - Saher promover, disefiar y aplicar programas de actividad fisicay deporte adaptados a las necesidades, demandasy
caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion

(AC_3) 3.3. - Articular y desarrollar programas de promocion desde cual quier sector de intervencion profesional (educacion
fisica, entrenamiento deportivo y/o gjercicio fisico orientado ala salud) y segiin €l contexto y las posibilidades y necesidades de la
ciudadania

(AC_3) 3.4. - Identificar y promover los beneficios bio-psico-sociaes de la préctica de actividad fisica, deportivay recreativaen
cualquier sector de intervencion profesional .

(AC_3) 3.5. - Conocer las estrategias y programas educativos en relacion con la actividad fisicay deporte parala promocién de la
salud en cualquier sector de intervencion profesional
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(AC_3) 3.1. - Promover y desarrollar actuaciones que fomenten la adhesion a un estilo de vida activo y saludable mediante la

précticade actividad fisicay deporte entre los diferentes sectores de poblacion

(AC_7) 7.1. - Conocer y saber identificar los principios éticos en e desempefio profesional, asi como tener hébitos de rigor
cientifico y profesional en el servicio alos ciudadanos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100
Seminarios/talleres 2 100

Clases précticas 12 100

Précticas externas 2 100

Tutorias 1 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccién magistral

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas objetivas (verdadero/falso, 0.0 20.0
eleccion multiple, emparejamiento de

elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta 0.0 30.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabgos,...)

Trabajosy proyectos 0.0 50.0
Informes/memorias de practicas 0.0 10.0
Pruebas de gjecucion de tareasredlesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, [0.0 20.0
individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, habilidades socialesy

directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas (0.0 10.0

de contral, ...)

Portafolio 0.0 80.0
NIVEL 2: Sociologia dela actividad fisicay el deporte

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Socialesy Juridicas Sociologia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Comprender la dimension social del fenémeno fisico-deportivo, superando una vision superficial y aislada del mismo. Son muchas las interacciones
gue establece con el resto de sistemas de la estructura social (Educativo, Salud, Politico, Econémico, Medios de Comunicacién, Servicios Sociales...),
y es la Sociologia del Deporte la materia encargada precisamente de analizar estas interrelaciones.

2. Favorecer una capacidad de reflexion critica ante el fenémeno fisico-deportivo, alejandonos de planteamientos excesivamente utépicos. (El deporte
como elemento basico del sistema de pensamiento Unicog,).

3. Comprender la naturaleza contradictoria y ambivalente del deporte. La actividad fisica y el deporte pueden ser fuente de educacién, de salud, de
bienestar social, de integracion social, de tolerancia y solidaridad. Pero también pueden serlo de ignorancia, de enfermedad, de alienacién, de conflic-
tos, de violencia, de intolerancia y de exclusion.

4. Reflexionar sobre las responsabilidades éticas que se derivan de esa naturaleza ambivalente del deporte y que afectan a todas las personas que
trabajan en él sea cual sea el &mbito profesional en el que se vaya a trabajar: educacion, alto rendimiento, gestion, ocio y recreacion...etc.

5. Conocer el potencial de la actividad fisica y del deporte como instrumento de integracion social y socializacién de los principales colectivos en riesgo
de exclusion social, y la metodologia necesaria a seguir para el logro de estos objetivos.

6. Fomentar el conocimiento y manejo de las principales fuentes de informacién de Sociologia del Deporte (Autores y bibliografia; revistas cientificas
tanto nacionales como extranjeras; medios de comunicacién generales y deportivos; la sociologia del Deporte en Internet...).

55.1.3 CONTENIDOS

Bloque 1. Sociologia y deporte.

Bloque 2. Educacion y deporte. Socializacion y deporte.

Bloque 3. Deporte como instrumento de reinsercion penitenciaria.

Bloque 4. Deporte y colectivos en riesgo de exclusion social. Los jovenes de barrios marginales.
Blogue 5. Deporte y otros colectivos en riesgo de exclusién social: inmigrantes y poblacién mayor.
Bloque 6. Mujer y deporte.

Blogue 7. Investigacién social y deporte.

Bloque 8. Deporte de alto rendimiento.
5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Reunir einterpretar datos relevantes en €l drea de las Ciencias de la Actividad Fisicay € Deporte que permitan emitir juicios
gue incluyan una reflexidn sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética
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CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CGS5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un ato grado de autonomia.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis

CT6 - Promover, respetar y velar por los derechos humanos, laigualdad sin discriminacién por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, los valores democréticos, laigualdad social y el sostenimiento
medioambiental

55.15.3 ESPECIFICAS

(AC_1) 1.1.- AC_1 1.1 Comprender y aplicar las técnicas y méodos de ensefianza-aprendizaj e atendiendo alos diferentes sectores
de intervencién profesional de actividad fisicay deporte

(AC_1) 1.2. - Disefiar y aplicar una perspectiva cientifica, educativa e integradora, aplicando medios y métodos innovadores alos
diferentes contextos y sectores en €l que el/laprofesional de laactividad fisicay del deporte jerza su labor

(AC_1) 1.3. - Desarrollar y adaptar las habilidades docentes para la comunicacion adecuaday eficiente en el contexto de la
actividad fisicay deportiva

(AC_1) 1.4. - Adaptar laintervencion educativa alas caracteristicas y necesidades individual es para toda la poblacion

(AC_3) 3.3. - Articular y desarrollar programas de promocion desde cualquier sector de intervencion profesional (educacion
fisica, entrenamiento deportivo y/o gercicio fisico orientado ala salud) y segin el contexto y las posibilidades y necesidades de la
ciudadania

(AC_3) 3.4. - Identificar y promover |os beneficios bio-psico-sociales de |a préctica de actividad fisica, deportivay recreativaen
cualquier sector de intervencion profesional .

(AC_3) 3.5. - Conocer las estrategias y programas educativos en relacion con la actividad fisicay deporte parala promocién de la
salud en cualquier sector de intervencion profesional

(AC_3) 3.1. - Promover y desarrollar actuaciones que fomenten la adhesion a un estilo de vida activo y saludable mediante la
préctica de actividad fisicay deporte entre |os diferentes sectores de poblacion

(AC_5) 5.1. - Analizar, diagnosticar y evaluar la actividad fisicay €l deporte, asi como los elementos legislativos y juridicos
vinculados

(AC_5) 5.2. - Identificar y aplicar los tipos de actividades fisicas y deportivas adaptadas a las caracteristicas y necesidades de las
personas, asi como en diferentes tipos de servicios, incluidos eventos deportivos, y en cualquier tipo de organizacion, poblacion,
contexto, entorno

(AC_5) 5.3. - Dirigir y/o gestionar organizaciones, entidades, instalaciones y eventos deportivos de formaindividual o en conjunto
con otros profesional es garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en el cumplimiento de la normativa vigente

(AC_5) 5.5. - Desarrollar mecanismos de control de los diferentes procesosy variables relacionados con ladireccién y gestion de
entidades fisico-deportivas

(AC_6) 6.1. - Conocer y comprender |as bases de la metodologia del trabajo cientifico

(AC_6) 6.2. - Andlizar eidentificar los métodos, técnicasy recursos de investigacion y metodol ogia de trabajo cientifica, en la
resolucion de problemas que requieren €l uso de ideas creativas e innovadoras

(AC_6) 6.3. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en el planteamiento de la actividad fisicay deporte

(AC_6) 6.4. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en cualquier sector profesional de actividad fisicay
deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico paralasalud; direccion de
actividad fisicay deporte)
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(AC_7) 7.1. - Conocer y saber identificar los principios éticos en € desempefio profesional, asi como tener hébitos de rigor
cientifico y profesional en el servicio alos ciudadanos

(AC_7) 7.2. - Conocer y aplicar lanormativadel gercicio profesional de los Graduados en Ciencias de laActividad Fisicay del
Deporte en cualquier sector profesional de actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.3. - Comprender laimportanciadel Graduado en Ciencias de laActividad Fisicay del Deporte para conseguir los finesy
beneficios de la actividad fisicay deporte de forma adecuada, segura, saludable en cualquier sector profesional de actividad fisicay

deporte

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100
Seminariogtalleres 2 100

Clases précticas 12 100

Précticas externas 2 100

Tutorias 1 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas (verdadero/falso, 0.0 20.0
eleccion multiple, emparejamiento de
elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta 0.0 30.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo  |0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabgjos,...)

Trabajosy proyectos 0.0 50.0
Informes/memorias de précticas 0.0 10.0
Pruebas de gjecucion de tareasredlesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, (0.0 20.0
individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0

opiniones, valores, habilidades socialesy
directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 10.0
de contral, ...)
Portafolio 0.0 80.0

NIVEL 2: Aprendizaje motor
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER RAMA MATERIA
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Béasica

Ciencias Socidesy Juridicas

Psicologia

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer los fundamentos del Control Motor como area del Comportamiento Motor, siendo capaz de discriminar cada uno al analizar cada movimien-

to.

2. Comprender los procesos psicolégicos basicos de carécter cognitivo y motor mas directamente implicados en la practica de la actividad fisica y el

deporte.

3. Aplicar los conocimientos de Control Motor al Aprendizaje de los movimientos, asi como disefiar programas de intervencién especificos.

4. Determinar, controlar y manipular a los diferentes factores que determinan el Aprendizaje.

5. Familiarizarse con las situaciones practicas desprendidas del temario.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Blogue 1. Comportamiento motor.
Bloque 2. Control motor.

Bloque 3. Aprendizaje motor.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO - Hablar bien en pablico sobre temas relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CGL1 - Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que, partiendo de la base de la educacion secundaria general,
acance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardia del ambito de las Ciencias delaActividad Fisicay el

Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias parala elaboracion
y defensa de argumentos y de resolucién de problemas dentro del &reade las Ciencias de la Actividad Fisicay € Deporte.

CG3 - Reunir einterpretar datos relevantes en €l érea de las Ciencias de la Actividad Fisicay € Deporte que permitan emitir juicios

gue incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas

relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.
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CGS5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un ato grado de autonomia.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 1os lenguajes especificos necesarios para €l desarrollo y
comunicacion del conocimiento en el @mbito cientifico y académico

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacién que permitalarevision y avance permanente del conocimiento

CT4 - Capacidad de utilizar 1as competencias informaticas e informacionales (C12) en la préctica profesional

CT5 - Dominar las estrategias para la blsqueda activa de empleo y la capacidad de emprendimiento

CT6 - Promover, respetar y velar por los derechos humanos, la igualdad sin discriminacion por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o sociad, los valores democréticos, laigualdad social y el sostenimiento
medioambiental

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

(AC_1) 1.1.- AC_11.1 Comprender y aplicar las técnicas y métodos de ensefianza-aprendizaj e atendiendo alos diferentes sectores
deintervencion profesional de actividad fisicay deporte

(AC_1) 1.2. - Disefiar y aplicar una perspectiva cientifica, educativa e integradora, aplicando mediosy métodos innovadores alos
diferentes contextos y sectores en el que el/laprofesional de la actividad fisicay del deporte gjerza su labor

(AC_2) 2.1. - Disefiar, aplicar y valorar €l gercicio fisicoy lacondicion fisica en diferentes dmbitosy con atencion alas
caracteristicas individuales y contextuales de | as personas

(AC_2) 2.2. - Aplicar los principios anatdmico-fisiol 6gicos y biomecénicos para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo parala
salud en la préctica de actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacion

(AC_2) 2.3. - Disefiar y adaptar €l gercicio fisico atendiendo al nivel de condicién fisica parala mejora o readaptacion de las
capacidades de cada persona en relacion con el movimiento humano

(AC_2) 2.4. - Desarrollar destrezas para evaluar y valorar la condicion fisicay del rendimiento fisico-deportivo

(AC_3) 3.2. - Saber promover, disefiar y aplicar programas de actividad fisicay deporte adaptados a las necesidades, demandas y
caracteristicas individuales y grupales de toda |a poblacion

(AC_3) 3.4. - Identificar y promover los beneficios bio-psico-sociales de |a préctica de actividad fisica, deportivay recreativaen
cualquier sector de intervencion profesional.

(AC_4) 4.3. - Desarrollar eimplementar la condicidn fisicay el gercicio fisico atendiendo alas caracteristicas, necesidades y
contexto de las personas, |os diferentes tipos de poblacidn, y 1os espacios y sectores donde se realizalaactividad fisicay deporte

(AC_3) 3.1. - Promover y desarrollar actuaciones que fomenten la adhesion a un estilo de vida activo y saludable mediante la
préctica de actividad fisicay deporte entre los diferentes sectores de poblacion

(AC_6) 6.1. - Conocer y comprender |as bases de la metodologia del trabajo cientifico

(AC_6) 6.2. - Analizar eidentificar los métodos, técnicasy recursos de investigacion y metodologia de trabajo cientifica, enla
resolucion de problemas que requieren €l uso de ideas creativas e innovadoras

(AC_7) 7.3. - Comprender laimportancia del Graduado en Ciencias de laActividad Fisicay del Deporte para conseguir los finesy
beneficios de la actividad fisicay deporte de forma adecuada, segura, saludable en cualquier sector profesional de actividad fisicay
deporte

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas/expositivas 28 100
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Seminariogtalleres 2 100
Clases précticas 12 100
Précticas externas 2 100
Tutorias 1 100
Estudio y trabajo en grupo 40 0
Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral

Resolucién de problemas

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas (verdadero/falso,
eleccion multiple, emparejamiento de
elementos, etc.)

0.0

20.0

Pruebas de respuesta corta 0.0 30.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabgjos,...)

Trabajosy proyectos 0.0 50.0
Informes/memorias de practicas 0.0 10.0
Pruebas de gjecucion de tareasrealesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, [0.0 20.0
individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, habilidades socialesy

directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas (0.0 10.0
de contral, ...)

Portafolio 0.0 80.0
55 NIVEL 1: ENSENANZA DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL DEPORTE

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Pedagogia en la educacion fisicay el deporte

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Basica Ciencias Socidesy Juridicas Educacion
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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Identificador : 2502566

Fecha: 19/03/2021

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer el origen y la evolucién histérica de la Pedagogia.

2. Estudiar las corrientes pedagégicas mas relevantes a lo largo de la historia.

3. Analizar la implicacion de los diferentes componentes del Sistema Educativo.

4. Introducir al alumnado al Sistema Educativo Espafiol.

5. Reflexionar de qué manera estan relacionadas la actividad fisica y la pedagogia.

6. Analizar los problemas principales de la sociedad actual y el papel que puede jugar la actividad fisica en la construccion de un mundo mas equitati-
vo.

7. Introducir al alumnado a la didactica y a los diferentes componentes que integran el curriculum educativo.
8. Dar a conocer el proceso de orientacion educativa.

9. Establecer los diferentes elementos participantes en la tutoria.

10. Introducir al diagnéstico pedagdgico y al proceso de toma de decisiones.

11. Aplicar de forma practica a la actividad fisica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bloque 1. Fundamentos pedagdégicos de la Educacion.
Bloque 2. Didactica General y procesos de ensefianza y aprendizaje.

Bloque 3. Orientacién educativa para la prevencion, estrategias para la toma de decisiones, técnicas tutoriales y orientacién para el desarrollo profesio-
nal.

Bloque 4. Aplicacién practica a la actividad fisica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que, partiendo de la base de la educacién secundaria general,
alcance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardia del &mbito de las Ciencias dela Actividad Fisicay €
Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias para la elaboracién
y defensa de argumentos 'y de resolucion de problemas dentro del &rea de las Ciencias dela Actividad Fisicay € Deporte.

CG3 - Reunir einterpretar datos relevantes en el &rea de las Ciencias dela Actividad Fisicay el Deporte que permitan emitir juicios
gue incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole socia, cientifica o ética

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CG5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un ato grado de autonomia.
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacién con la capacidad de andlisis y sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento

CT6 - Promover, respetar y velar por los derechos humanos, laigualdad sin discriminacion por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, los valores democréticos, laigualdad social y el sostenimiento
medioambiental

5.5.15.3 ESPECIFICAS

(AC_1) 1.1.- AC_11.1 Comprender y aplicar las técnicas y métodos de ensefianza-aprendizaj e atendiendo alos diferentes sectores
de intervencién profesional de actividad fisicay deporte

(AC_1) 1.2. - Disefiar y aplicar una perspectiva cientifica, educativa e integradora, aplicando mediosy métodos innovadores alos
diferentes contextos y sectores en el que el/laprofesional de la actividad fisicay del deporte gjerza su labor

(AC_1) 1.3. - Desarrollar y adaptar las habilidades docentes para la comunicacion adecuadayy eficiente en el contexto de la
actividad fisicay deportiva

(AC_1) 1.4. - Adaptar laintervencion educativa alas caracteristicas y necesidades individual es para toda la poblacion

(AC_3) 3.4. - Identificar y promover los beneficios bio-psico-sociales de la préctica de actividad fisica, deportivay recreativaen
cualquier sector de intervencion profesional .

(AC_5)5.1. - Andlizar, diagnosticar y evaluar la actividad fisicay el deporte, asi como los elementos legislativosy juridicos
vinculados

(AC_6) 6.1. - Conocer y comprender |as bases de la metodologia del trabajo cientifico

(AC_6) 6.2. - Andizar eidentificar los métodos, técnicasy recursos de investigacion y metodologia de trabajo cientifica, en la
resolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras

(AC_6) 6.3. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en el planteamiento de la actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.1. - Conocer y saber identificar los principios éticos en € desempefio profesional, asi como tener hébitos de rigor
cientifico y profesional en el servicio alos ciudadanos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100
Seminarios/talleres 2 100

Clases précticas 12 100

Précticas externas 2 100

Tutorias 1 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos
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Aprendizaje cooperativo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas (verdadero/falso, 0.0 20.0
eleccion multiple, emparejamiento de
elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta 0.0 30.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo  |0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabgjos,...)

Trabajosy proyectos 0.0 50.0
Informes/memorias de précticas 0.0 10.0
Pruebas de gjecucion de tareasredlesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, (0.0 20.0
individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0

opiniones, valores, habilidades socialesy
directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 10.0
de contral, ...)
Portafolio 0.0 80.0

NIVEL 2: Intervencion docente en la ensefianza de la educacion fisica
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Adquirir los conceptos, recursos y estrategias para disefiar e intervenir didacticamente en la sesién de Educacion Fisica.

2. Desarrollar habilidades de comunicacién tanto oral como escrita.
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3. Ser capaz de aplicar los conocimientos teéricos de la asignatura a la realidad practica de una sesién de educacion fisico-deportiva, teniendo en
cuenta aspectos como la interdisciplinariedad, la atencién a la diversidad y la educacién en valores.

4. Fomentar la capacidad de aprendizaje auténomo analizando los conocimientos de la asignatura de forma critica y reflexiva.
5. Partir de las experiencias previas del alumnado promoviendo la capacidad de innovacién en la ensefianza de la educacion fisico-deportiva.

6. Transmitir ilusién por la labor docente y especialmente por la asignatura de Educacién Fisica.

55.1.3 CONTENIDOS

Bloque 1. Introduccién.
Blogue 2. Intervencién didactica.

Blogue 3. Innovacién docente.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que, partiendo de la base de la educacion secundaria general,
acance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardia del ambito de las Ciencias de laActividad Fisicay el
Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias para la elaboracion
y defensa de argumentos y de resolucién de problemas dentro del dreade las Ciencias de la Actividad Fisicay € Deporte.

CG3 - Reunir einterpretar datos relevantes en €l érea de las Ciencias de la Actividad Fisicay € Deporte que permitan emitir juicios
gue incluyan una reflexidn sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CGS5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un ato grado de autonomia.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 1os lenguajes especificos necesarios para el desarrollo y
comunicacion del conocimiento en el @mbito cientifico y académico

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacién que permitalarevision y avance permanente del conocimiento

CT4 - Capacidad de utilizar las competencias informaticas e informacionales (C12) en la préctica profesional

CT6 - Promover, respetar y velar por los derechos humanos, laigualdad sin discriminacion por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, los valores democréticos, laigualdad social y €l sostenimiento
medioambiental

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

(AC_1) 1.1.- AC_11.1 Comprender y aplicar las técnicas y métodos de ensefianza-aprendizaj e atendiendo alos diferentes sectores
deintervencion profesional de actividad fisicay deporte
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(AC_1) 1.2. - Disefiar y aplicar una perspectiva cientifica, educativa e integradora, aplicando medios y métodos innovadores alos
diferentes contextos y sectores en €l que el/la profesional dela actividad fisicay del deporte ejerza su labor

(AC_1) 1.3. - Desarrollar y adaptar las habilidades docentes para la comunicacion adecuaday eficiente en el contexto de la
actividad fisicay deportiva

(AC_1) 1.4. - Adaptar laintervencion educativa alas caracteristicas y necesidades individual es para todala poblacion

(AC_3) 3.2. - Saber promover, disefiar y aplicar programas de actividad fisicay deporte adaptados a las necesidades, demandasy
caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion

(AC_3) 3.4. - Identificar y promover |os beneficios bio-psico-sociales de |a préctica de actividad fisica, deportivay recreativaen
cualquier sector de intervencion profesional .

(AC_4) 4.1. - Conocer, entender y saber ensefiar, a nivel tedrico-préctico, las habilidades motrices, actividades fisicas, habilidades
deportivas, juego, actividades expresivas corporaesy de danza, y actividades en la natural eza en diferentes contextos y entornos

(AC_4) 4.2. - Conocer, entender y saber ensefiar, a nivel tedrico-préactico, la condicion fisicay el gercicio fisico orientado ala salud
en diferentes contextos y entornos

(AC_4) 4.3. - Desarrollar eimplementar la condicion fisicay el gercicio fisico atendiendo alas caracteristicas, necesidades y
contexto de las personas, |os diferentes tipos de poblacion, y los espacios y sectores donde serealizala actividad fisicay deporte

(AC_3) 3.1. - Promover y desarrollar actuaciones que fomenten la adhesion a un estilo de vida activo y saludable mediante la
préctica de actividad fisicay deporte entre los diferentes sectores de poblacion

(AC_5) 5.2. - Identificar y aplicar los tipos de actividades fisicas y deportivas adaptadas a las caracteristicas y necesidades de las
personas, asi como en diferentes tipos de servicios, incluidos eventos deportivos, y en cualquier tipo de organizacion, poblacion,
contexto, entorno

(AC_5) 5.3. - Dirigir y/o gestionar organizaciones, entidades, instalacionesy eventos deportivos de formaindividual o en conjunto
con otros profesional es garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en el cumplimiento de la normativa vigente

(AC_5) 5.4. - Hacer un uso apropiado del espacio, material y equipamiento deportivo y adaptarl os convenientemente a cada
actividad o circunstancia

(AC_6) 6.1. - Conocer y comprender las bases de la metodologia del trabajo cientifico

(AC_6) 6.2. - Analizar eidentificar los métodos, técnicasy recursos de investigacion y metodologia de trabajo cientifica, en la
resolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras

(AC_6) 6.3. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en el planteamiento de la actividad fisicay deporte

(AC_6) 6.4. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en cualquier sector profesional de actividad fisicay
deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico parala salud; direccion de
actividad fisicay deporte)

(AC_7) 7.1. - Conocer y saber identificar los principios éticos en el desempefio profesional, asi como tener habitos de rigor
cientificoy profesional en el servicio alos ciudadanos

(AC_7) 7.2. - Conocer y aplicar lanormativa del gjercicio profesional de los Graduados en Ciencias dela Actividad Fisicay del
Deporte en cualquier sector profesional de actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.3. - Comprender laimportancia del Graduado en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte para conseguir losfinesy
beneficios de la actividad fisicay deporte de forma adecuada, segura, saludable en cualquier sector profesional de actividad fisicay

deporte

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100
Seminarios/talleres 2 100

Clases précticas 12 100

Tutorias 3 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral

Resolucién de problemas
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Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas (verdadero/falso, 0.0 80.0
€eleccién maltiple, emparejamiento de
elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta 0.0 80.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 30.0
presentacion de temas-trabagjos,...)

Trabgjosy proyectos 0.0 60.0
Informes/memorias de précticas 0.0 30.0
Pruebas de gjecucion de tareasrealesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, |0.0 20.0

individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, habilidades socialesy
directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 10.0
decontral, ...)
Portafolio 0.0 70.0

NIVEL 2: Programacién y evaluacion en educacion fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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1. Contextualizar de la Educacion fisica y su didactica dentro del sistema educativo espafiol.
2. Valorar los elementos curriculares de Educacion fisica, utilizandolo en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
3. Disefiar una programacion de aula destacando una unidad didactica integrada y desarrollando una sesién de Educacion Fisica.

4. Llevar a cabo diferentes instrumentos de evaluacién del alumnado, del proceso y del profesor/a de Educacion fisica, como medio de regulacién de
la ensefianza-aprendizaje.

5. Elaborar una programacion didactica relacionado con el curriculo establecido.

6. Defender la programacion didactica elaborada durante el desarrollo de la asignatura.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Blogue 1. Conceptos generales e importancia de la programacion.
Bloque 2. Niveles de concrecion y margo legislativo.

Blogue 3. Elementos curriculares de la Educacion Fisica.

Bloque 4. La programacion de Educacion Fisica.

Blogue 5. Sentido de evaluacién en el &mbito educativo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que, partiendo de la base de la educacion secundaria general,
alcance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardia del ambito de las Ciencias de la Actividad Fisicay el
Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias para la elaboracién
y defensa de argumentos 'y de resolucion de problemas dentro del &rea de las Ciencias dela Actividad Fisicay € Deporte.

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacién que permitalarevision y avance permanente del conocimiento

CT6 - Promover, respetar y velar por |os derechos humanos, laigualdad sin discriminacién por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, 1os valores democraticos, laigualdad socia y el sostenimiento
medioambiental

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

(AC_1) 1.1.- AC_11.1 Comprender y aplicar las técnicas y métodos de ensefianza-aprendizaje atendiendo alos diferentes sectores
deintervencion profesional de actividad fisicay deporte

(AC_1) 1.2. - Disefiar y aplicar una perspectiva cientifica, educativa e integradora, aplicando medios y métodos innovadores alos
diferentes contextos y sectores en €l que el/laprofesiona delaactividad fisicay del deporte ejerza su labor
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(AC_1) 1.3. - Desarrollar y adaptar las habilidades docentes para la comunicacion adecuadayy eficiente en el contexto dela
actividad fisicay deportiva

(AC_1) 1.4. - Adaptar laintervencion educativa alas caracteristicas y necesidades individual es para toda la poblacion

(AC_2) 2.2. - Aplicar los principios anatémico-fisiol 6gicos y biomecanicos para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo parala
salud en la préctica de actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacion

(AC_2) 2.3. - Disefiar y adaptar € gjercicio fisico atendiendo a nivel de condicion fisica parala mejora o readaptacion de las
capacidades de cada persona en relacion con el movimiento humano

(AC_2) 2.4. - Desarrollar destrezas para evaluar y valorar la condicion fisicay del rendimiento fisico-deportivo

(AC_3) 3.2. - Saher promover, disefiar y aplicar programas de actividad fisicay deporte adaptados a las necesidades, demandasy
caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion

(AC_3) 3.3. - Articular y desarrollar programas de promocion desde cualquier sector de intervencion profesional (educacion
fisica, entrenamiento deportivo y/o gjercicio fisico orientado ala salud) y segiin €l contexto y las posibilidades y necesidades de la
ciudadania

(AC_3) 3.4. - Identificar y promover los beneficios bio-psico-sociales de la préctica de actividad fisica, deportivay recreativaen
cualquier sector de intervencion profesional .

(AC_3) 3.5. - Conocer las estrategias y programas educativos en relacion con la actividad fisicay deporte parala promocién de la
salud en cualquier sector de intervencion profesional

(AC_4) 4.3. - Desarrollar eimplementar la condicidn fisicay el gercicio fisico atendiendo alas caracteristicas, necesidades y
contexto de las personas, |os diferentes tipos de poblacidn, y 1os espacios y sectores donde se realizalaactividad fisicay deporte

(AC_3) 3.1. - Promover y desarrollar actuaciones que fomenten la adhesion a un estilo de vida activo y saludable mediante la
préctica de actividad fisicay deporte entre los diferentes sectores de poblacion

(AC_5) 5.1. - Andlizar, diagnosticar y evaluar la actividad fisicay el deporte, asi como los elementos legislativosy juridicos
vinculados

(AC_5) 5.2. - Identificar y aplicar los tipos de actividades fisicas y deportivas adaptadas a las caracteristicas y necesidades de las
personas, asi como en diferentes tipos de servicios, incluidos eventos deportivos, y en cualquier tipo de organizacion, poblacién,
contexto, entorno

(AC_5) 5.3. - Dirigir y/o gestionar organizaciones, entidades, instalacionesy eventos deportivos de formaindividual o en conjunto
con otros profesional es garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en el cumplimiento de la normativa vigente

(AC_6) 6.3. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en el planteamiento de la actividad fisicay deporte

(AC_6) 6.4. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en cualquier sector profesional de actividad fisicay
deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico parala salud; direccion de
actividad fisicay deporte)

(AC_7) 7.1. - Conocer y saber identificar los principios éticos en el desempefio profesional, asi como tener habitos de rigor
cientificoy profesional en el servicio alos ciudadanos

(AC_7) 7.2. - Conocer y aplicar lanormativa del gjercicio profesional de los Graduados en Ciencias dela Actividad Fisicay del
Deporte en cualquier sector profesional de actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.3. - Comprender laimportancia del Graduado en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte para conseguir los finesy
beneficios de la actividad fisicay deporte de forma adecuada, segura, saludable en cualquier sector profesional de actividad fisicay

deporte

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100
Seminarios/talleres 2 100

Clases précticas 12 100

Précticas externas 2 100

Tutorias 1 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Leccién magistral

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas (verdadero/falso,
eleccion multiple, emparejamiento de
elementos, etc.)

0.0

20.0

Pruebas de respuesta corta 0.0 30.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabgjos,...)

Trabajosy proyectos 0.0 50.0
Informes/memorias de practicas 0.0 10.0
Pruebas de gjecucion de tareasrealesy/o | 0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, [0.0 20.0
individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, habilidades socialesy

directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas (0.0 10.0
decontral, ...)

Portafolio 0.0 80.0

NIVEL 2: Lainclusion en clase de Educacion Fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

=

. Comprender las bases teéricas de cada uno de los contenidos de la discapacidad y el deporte adaptado.

N

. Concienciarse de las dificultades y necesidades de poblaciones con limitacién en las actividades derivadas de una condicién de salud especial.

w

. Adquirir conceptos, recursos, estrategias y tareas para intervenir en un grupo y en la sesion.

4. Analizar los diferentes enfoques a partir de los cuales se desarrolla este deporte.

(&2

. Relacionar la teoria y la practica, aplicando los contenidos teéricos en la préactica profesional.
6. Ser capaz de identificar, clasificar y elaborar tareas adecuadas a cada uno de los contenidos estudiados.
7. Utilizar una bibliografia rica y variada con la que puedan ampliar y enriquecer sus conocimientos.

8. Aprender a utilizar la informacion extraida de la bibliografia y referencias consultadas, respetando la propiedad intelectual y empleando las referen-
cias bibliograficas adecuadamente.

9. Desarrollar habitos de blusqueda, reflexion, formacién y ampliacién del conocimiento en relacion a las actividades fisicas y deportivas adaptadas.
10. Desarrollar la capacidad de andlisis y reflexiéon durante todo el proceso de ensefianza-aprendizaje.

11. Trabajo en grupo, intercambiando ideas, afianzando la cooperacion y la colaboracion.

12. Potenciar la creatividad, poniendo en préactica los conocimientos practicos adquiridos en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

13. Utilizar correctamente la terminologia adecuada para referirse a diferentes colectivos o poblaciones especiales.

14. Elaborar materiales y recursos didacticos para la intervencion, analizando la utilidad y posibilidades de empleo.

15. Analizar la accesibilidad a los espacios deportivos.

55.1.3 CONTENIDOS

Bloque 1. Introduccién, conceptos y generalidades.
Bloque 2. Juegos y deportes especificos.

Bloque 3. Realizacién practica de las actividades inclusivas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1BASICASY GENERALES

CG3 - Reunir einterpretar datos relevantes en €l drea de las Ciencias de la Actividad Fisicay € Deporte que permitan emitir juicios
que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CGS5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un ato grado de autonomia.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 1os lenguajes especificos necesarios para €l desarrollo y
comunicacion del conocimiento en el @mbito cientifico y académico

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis

CT5 - Dominar las estrategias para la blisqueda activa de empleo y la capacidad de emprendimiento

CT6 - Promover, respetar y velar por |os derechos humanos, laigualdad sin discriminacidn por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, 1os valores democréticos, laigualdad social y el sostenimiento
medioambiental

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

(AC_1)1.1.- AC_1 1.1 Comprender y aplicar las técnicas y métodos de ensefianza-aprendizaje atendiendo alos diferentes sectores
de intervencion profesional de actividad fisicay deporte

(AC_1) 1.2. - Disefiar y aplicar una perspectiva cientifica, educativa e integradora, aplicando medios y métodos innovadores alos
diferentes contextos y sectores en €l que el/la profesional dela actividad fisicay del deporte ejerza su labor

(AC_1) 1.3. - Desarrollar y adaptar las habilidades docentes para la comunicacion adecuadayy eficiente en el contexto de la
actividad fisicay deportiva

(AC_1) 1.4. - Adaptar laintervencion educativa a las caracteristicas y necesidades individual es para todala poblacion

(AC_2) 2.1. - Disefiar, aplicar y valorar €l gercicio fisicoy lacondicion fisica en diferentes dmbitosy con atencion alas
caracteristicas individuales y contextuales de | as personas

(AC_3) 3.3. - Articular y desarrollar programas de promocion desde cualquier sector de intervencion profesional (educacion
fisica, entrenamiento deportivo y/o gercicio fisico orientado ala salud) y segin el contexto y las posibilidades y necesidades de la
ciudadania

(AC_3) 3.5. - Conocer las estrategias y programas educativos en relacion con la actividad fisicay deporte parala promocion de la
salud en cualquier sector de intervencion profesional

(AC_4) 4.1. - Conocer, entender y saber ensefiar, a nivel tedrico-préactico, las habilidades motrices, actividades fisicas, habilidades
deportivas, juego, actividades expresivas corporalesy de danza, y actividades en la natural eza en diferentes contextos y entornos

(AC_4) 4.3. - Desarrollar eimplementar la condicion fisicay el gercicio fisico atendiendo alas caracteristicas, necesidades y
contexto de las personas, |os diferentes tipos de poblacion, y los espacios y sectores donde serealizala actividad fisicay deporte

(AC_3) 3.1. - Promover y desarrollar actuaciones que fomenten la adhesion a un estilo de vida activo y saludable mediante la
préctica de actividad fisicay deporte entre los diferentes sectores de poblacion

(AC_5) 5.3. - Dirigir y/o gestionar organizaciones, entidades, instalacionesy eventos deportivos de formaindividual o en conjunto
con otros profesional es garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en el cumplimiento de la normativa vigente

(AC_5) 5.5. - Desarrollar mecanismos de control de los diferentes procesosy variables relacionados con ladireccién y gestion de
entidades fisico-deportivas

(AC_7) 7.1. - Conocer y saber identificar los principios éticos en el desempefio profesional, asi como tener hébitos de rigor
cientificoy profesional en el servicio alos ciudadanos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100
Seminariogtalleres 2 100

Clases précticas 12 100

Précticas externas 2 100

Tutorias 1 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje basado en problemas
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Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas (verdadero/falso, 0.0 20.0
eleccion multiple, emparejamiento de
elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta 0.0 30.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabgjos,...)

Trabgjosy proyectos 0.0 50.0
Informes/memorias de précticas 0.0 10.0
Pruebas de gjecucion de tareasredlesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, |0.0 20.0

individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, habilidades socialesy
directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas (0.0 10.0
de contral, ...)
Portafolio 0.0 80.0

NIVEL 2: Laeducacion en valoresy la préctica de actividad fisica en colectivos en situacién de desigualdad
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Reflexionar sobre las claves para hacer un mundo mejor
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N

. Justificar la importancia de la Educacién Emocional y su relacién con la Actividad Fisico-Deportiva.

w

. Analizar la situacién actual de la Educacion Fisica (EF) y del sistema educativo y reflexionar sobre las perspectivas de futuro.

4. Adquirir conceptos, recursos y estrategias en la busqueda del bienestar personal y del alumnado a través del desarrollo de la inteligencia emocional

(S

. Reflexionar sobre los valores del deporte.

(o2}

. Conocer y disefiar programas de intervencion en diferentes colectivos, especialmente los méas necesitados.
7. Fomentar la capacidad de aprendizaje autonomo analizando y descubriendo los conocimientos de la asignatura de forma critica y reflexiva.
8. Partir de las experiencias previas del alumnado promoviendo la capacidad de innovacion en la ensefianza de la EF y el Deporte.

9.Transmitir ilusién por la labor docente y por la actividad fisico-deportiva.

55.1.3 CONTENIDOS

Bloque 1. Emociones y deporte.
Bloque 2. Valores de la actividad fisica y el deporte.

Bloque 3. Programas de intervencion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGO - Hablar bien en pablico sobre temas relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CG1 - Poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que, partiendo de la base de la educacion secundaria general,
alcance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardia del ambito de las Ciencias de la Actividad Fisicay el
Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias parala elaboracion
y defensa de argumentos y de resolucién de problemas dentro del dreade las Ciencias de laActividad Fisicay € Deporte.

CG3 - Reunir einterpretar datos relevantes en €l érea de las Ciencias de la Actividad Fisicay € Deporte que permitan emitir juicios
que incluyan una reflexidn sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CG?5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un ato grado de autonomia.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis

CT4 - Capacidad de utilizar las competencias informéticas e informacionales (C12) en la préctica profesional

CT6 - Promover, respetar y velar por los derechos humanos, laigualdad sin discriminacion por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, los valores democréticos, laigualdad social y el sostenimiento
medioambiental

5.5.15.3 ESPECIFICAS
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(AC_1) 1.1.- AC_11.1 Comprender y aplicar las técnicas y métodos de ensefianza-aprendizaj e atendiendo alos diferentes sectores
deintervencion profesional de actividad fisicay deporte

(AC_1) 1.3. - Desarrollar y adaptar las habilidades docentes para la comunicacion adecuaday eficiente en el contexto de la
actividad fisicay deportiva

(AC_1) 1.4. - Adaptar laintervencion educativa alas caracteristicas y necesidades individual es para todala poblacion

(AC_2) 2.1. - Disefiar, aplicar y valorar €l gercicio fisicoy lacondicion fisica en diferentes dmbitosy con atencion alas
caracteristicas individuales y contextuales de | as personas

(AC_2) 2.3. - Disefiar y adaptar € gjercicio fisico atendiendo a nivel de condicion fisica parala mejora o readaptacion de las
capacidades de cada persona en relacion con el movimiento humano

(AC_3) 3.2. - Saher promover, disefiar y aplicar programas de actividad fisicay deporte adaptados alas necesidades, demandasy
caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion

(AC_3) 3.4. - Identificar y promover los beneficios bio-psico-sociaes de la practica de actividad fisica, deportivay recreativaen
cualquier sector de intervencion profesional .

(AC_3) 3.5. - Conocer las estrategias y programas educativos en relacion con la actividad fisicay deporte parala promocion de la
salud en cualquier sector de intervencion profesional

(AC_3) 3.1. - Promover y desarrollar actuaciones que fomenten la adhesion a un estilo de vida activo y saludable mediante la
préctica de actividad fisicay deporte entre los diferentes sectores de poblacion

(AC_5) 5.2. - Identificar y aplicar los tipos de actividades fisicas y deportivas adaptadas a las caracteristicas y necesidades de las
personas, asi como en diferentes tipos de servicios, incluidos eventos deportivos, y en cualquier tipo de organizacion, poblacion,
contexto, entorno

(AC_6) 6.4. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en cualquier sector profesional de actividad fisicay
deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico parala salud; direccion de
actividad fisicay deporte)

(AC_7) 7.2. - Conocer y aplicar lanormativa del gjercicio profesional de los Graduados en Ciencias dela Actividad Fisicay del
Deporte en cualquier sector profesional de actividad fisicay deporte

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100
Seminariogtalleres 2 100

Clases précticas 12 100

Précticas externas 2 100

Tutorias 1 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas (verdadero/fal so,
€eleccién maltiple, emparejamiento de
elementos, etc.)

0.0

10.0

Pruebas de respuesta corta

0.0

30.0

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo

0.0

80.0
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Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabgjos,...)

Trabajosy proyectos 0.0 50.0
Informes/memorias de précticas 0.0 10.0
Pruebas de gjecucion de tareasredlesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, (0.0 20.0
individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0

opiniones, valores, habilidades socialesy
directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 50.0
de contral, ...)
Portafolio 0.0 50.0

55NIVEL 1: MANIFESTACIONESDE LA MOTRICIDAD HUMANA
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1
NIVEL 2: Educacion fisica de base

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Comprender las bases tedricas de cada uno de los contenidos de la Educacién Fisica de Base.

2. Conocer y analizar los diferentes enfoques a partir de los cuales se desarrolla la Educacion Fisica de Base.
3. Adquirir conceptos, recursos y estrategias para intervenir en una sesién con nifios/as de diferentes edades.
4. Identificar, clasificar y elaborar tareas sobre cada uno de los contenidos estudiados.

5. Aprender a utilizar la informacion extraida de la bibliografia y referencias consultadas, respetando la propiedad intelectual y empleando las referen-
cias bibliograficas adecuadamente en los trabajos de la asignatura.

6. Desarrollar la capacidad de disefiar tareas para mejorar las capacidades perceptivo-motrices y/o diferentes habilidades motrices, asi como conocer
herramientas para evaluarlas.
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7. Aplicar los conocimientos tedricos a la practica docente, programando y llevando a cabo el proceso de ensefianza-aprendizaje de habilidades motri-
ces y teniendo en cuenta las condiciones necesarias para una practica adecuada.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bloque I. Aspectos generales de la Educacién Fisica de Base.
Blogue Il. La senso-percepcion (capacidades perceptivo-motrices).

Bloque Ill. Las habilidades motrices y su desarrollo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias para la elaboracién
y defensa de argumentos 'y de resolucion de problemas dentro del &rea de las Ciencias dela Actividad Fisicay € Deporte.

CG3 - Reunir einterpretar datos relevantes en el area de las Ciencias dela Actividad Fisicay el Deporte que permitan emitir juicios
gue incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole socia, cientifica o ética

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemas 'y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
agunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normal mente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 10s lenguajes especificos necesarios para el desarrollo y
comunicacién del conocimiento en el ambito cientifico y académico

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacién que permitalarevision y avance permanente del conocimiento

CT6 - Promover, respetar y velar por los derechos humanos, laigualdad sin discriminacion por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, los valores democréticos, laigualdad social y €l sostenimiento
medioambiental

5.5.15.3 ESPECIFICAS

(AC_1) 1.1.- AC_11.1 Comprender y aplicar las técnicas y métodos de ensefianza-aprendizaj e atendiendo alos diferentes sectores
deintervencion profesional de actividad fisicay deporte

(AC_1) 1.2. - Disefiar y aplicar una perspectiva cientifica, educativa e integradora, aplicando mediosy métodos innovadores alos
diferentes contextos y sectores en el que el/laprofesional de la actividad fisicay del deporte gjerza su labor

(AC_1) 1.3. - Desarrollar y adaptar |las habilidades docentes parala comunicacion adecuaday eficiente en el contexto dela
actividad fisicay deportiva

(AC_1) 1.4. - Adaptar laintervencion educativa alas caracteristicas y necesidades individual es para toda la poblacion

(AC_2) 2.2. - Aplicar los principios anatémico-fisiol6gicos y biomecanicos para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo parala
salud en la practica de actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacién

(AC_3) 3.2. - Saber promover, disefiar y aplicar programas de actividad fisicay deporte adaptados a las necesidades, demandas y
caracteristicas individuales y grupales de toda |a poblacion
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(AC_3) 3.3. - Articular y desarrollar programas de promocion desde cual quier sector de intervencion profesional (educacion
fisica, entrenamiento deportivo y/o gjercicio fisico orientado ala salud) y segiin €l contexto y las posibilidades y necesidades de la
ciudadania

(AC_3) 3.4. - Identificar y promover los beneficios bio-psico-sociales de la préctica de actividad fisica, deportivay recreativaen
cualquier sector de intervencion profesional .

(AC_4) 4.1. - Conocer, entender y saber ensefiar, a nivel tedrico-practico, las habilidades motrices, actividades fisicas, habilidades
deportivas, juego, actividades expresivas corporaesy de danza, y actividades en la naturaleza en diferentes contextos y entornos

(AC_4) 4.2. - Conocer, entender y saber ensefiar, a nivel tedrico-préctico, la condicion fisicay el gercicio fisico orientado alasalud
en diferentes contextos y entornos

(AC_3) 3.1. - Promover y desarrollar actuaciones que fomenten la adhesion a un estilo de vida activo y saludable mediante la
préctica de actividad fisicay deporte entre los diferentes sectores de poblacion

(AC_5) 5.4. - Hacer un uso apropiado del espacio, material y equipamiento deportivo y adaptarl os convenientemente a cada
actividad o circunstancia

(AC_6) 6.3. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en el planteamiento de la actividad fisicay deporte

(AC_6) 6.4. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en cualquier sector profesional de actividad fisicay
deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico paralasalud; direccion de
actividad fisicay deporte)

(AC_7) 7.1. - Conocer y saber identificar los principios éticos en el desempefio profesional, asi como tener habitos de rigor
cientificoy profesional en el servicio alos ciudadanos

(AC_7) 7.2. - Conocer y aplicar lanormativadel gercicio profesional de los Graduados en Ciencias de laActividad Fisicay del
Deporte en cualquier sector profesional de actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.3. - Comprender laimportanciadel Graduado en Ciencias de laActividad Fisicay del Deporte para conseguir los finesy
beneficios de la actividad fisicay deporte de forma adecuada, segura, saludable en cualquier sector profesional de actividad fisicay
deporte

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100
Seminariogtalleres 2 100

Clases précticas 12 100

Précticas externas 2 100

Tutorias 1 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas objetivas (verdadero/fal so, 0.0 60.0

€eleccién maltiple, emparejamiento de

elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta 0.0 10.0

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 60.0
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Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 30.0
presentacion de temas-trabgjos,...)

Trabajosy proyectos 0.0 50.0
Informes/memorias de précticas 0.0 20.0
Pruebas de gjecucion de tareasredlesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, (0.0 10.0
individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, habilidades socialesy

directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 20.0
de contral, ...)

Portafolio 0.0 50.0
NIVEL 2: El juego en educacion fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Ofrecer al alumnado los instrumentos necesarios para poder abordar los diferentes tipos de juegos dentro de un marco educativo y formacion en va-

lores.

2. Abordar el juego desde una perspectiva global e innovadora.

3. Que el alumnado sea capaz de plantear juegos que respondan a distintos objetivos, contenidos y metodologias a trabajar.

4. Conocer el origen y desarrollo de los juegos populares y tradicionales y valorar su importancia como parte de la conservacion y trasmision de cultu-

ra.

5. Reflexionar de forma continua y en profundidad sobre todos los contenidos abordados en la asignatura, aportando los matices e ideas personales.

6. Utilizar el trabajo en grupo como estrategia importante de formacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Bloque 1. Aproximacién conceptual del juego.

Bloque 2. Desarrollo e importancia de juego en las corrientes pedagdgicas.
Bloque 3. El juego en el curriculum de EF.

Bloque 4. Los juegos populares, autéctonos y tradicionales.

Bloque 5. El juego como instrumento para el aprendizaje en el &mbito de la Actividad Fisica y el deporte.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGO - Hablar bien en pablico sobre temas relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CG1 - Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que, partiendo de la base de la educacion secundaria general,
alcance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardia del ambito de las Ciencias de la Actividad Fisicay el
Deporte.

CG3 - Reunir einterpretar datos relevantes en €l area de las Ciencias dela Actividad Fisicay el Deporte que permitan emitir juicios
gue incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 10s lenguajes especificos necesarios para el desarrollo y
comunicacién del conocimiento en el ambito cientifico y académico

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis

CT6 - Promover, respetar y velar por |os derechos humanos, laigualdad sin discriminacién por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, 1os valores democréticos, laigualdad socia y el sostenimiento
medioambiental

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

(AC_1) 1.1.- AC_11.1 Comprender y aplicar las técnicas y métodos de ensefianza-aprendizaje atendiendo alos diferentes sectores
deintervencion profesional de actividad fisicay deporte

(AC_1) 1.2. - Disefiar y aplicar una perspectiva cientifica, educativa e integradora, aplicando medios y métodos innovadores alos
diferentes contextos y sectores en €l que el/la profesional delaactividad fisicay del deporte ejerza su labor

(AC_1) 1.4. - Adaptar laintervencion educativa a las caracteristicas y necesidades individual es para todala poblacion

(AC_3) 3.3. - Articular y desarrollar programas de promocion desde cualquier sector de intervencion profesional (educacion
fisica, entrenamiento deportivo y/o gercicio fisico orientado ala salud) y segin el contexto y las posibilidades y necesidades de la
ciudadania

(AC_3) 3.4. - Identificar y promover |os beneficios bio-psico-sociales de |a préctica de actividad fisica, deportivay recreativaen
cualquier sector de intervencion profesional .

(AC_4) 4.1. - Conocer, entender y saber ensefiar, a nivel tedrico-préactico, las habilidades motrices, actividades fisicas, habilidades
deportivas, juego, actividades expresivas corporaesy de danza, y actividades en la natural eza en diferentes contextos y entornos
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(AC_4) 4.3. - Desarrollar eimplementar la condicion fisicay €l gercicio fisico atendiendo alas caracteristicas, necesidades y
contexto de las personas, |os diferentes tipos de poblacion, y los espacios y sectores donde serealizala actividad fisicay deporte

(AC_3) 3.1. - Promover y desarrollar actuaciones que fomenten la adhesion a un estilo de vida activo y saludable mediante la
précticade actividad fisicay deporte entre los diferentes sectores de poblacion

(AC_7) 7.1. - Conocer y saber identificar los principios éticos en el desempefio profesional, asi como tener habitos de rigor
cientificoy profesional en el servicio alos ciudadanos

(AC_7) 7.2. - Conocer y aplicar lanormativadel gercicio profesional de los Graduados en Ciencias de laActividad Fisicay del
Deporte en cualquier sector profesional de actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.3. - Comprender laimportanciadel Graduado en Ciencias de laActividad Fisicay del Deporte para conseguir los finesy
beneficios de la actividad fisicay deporte de forma adecuada, segura, saludable en cualquier sector profesional de actividad fisicay

deporte

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 33 100

Clases précticas 12 100

Estudio y trabajo individual /auténomo 105 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral

Resolucién de problemas

Aprendizaje cooperativo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas (verdadero/falso, 0.0 20.0
eleccion multiple, emparejamiento de
elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta 0.0 30.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabgjos,...)

Trabgjosy proyectos 0.0 30.0
Informes/memorias de précticas 0.0 30.0
Pruebas de gjecucion de tareasredlesy/o  |0.0 30.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, 0.0 30.0

individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, habilidades socialesy
directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 20.0
de contral, ...)
Portafolio 0.0 50.0

NIVEL 2: Expresion Corporal
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer y valorar la importancia de las actividades de expresion corporal para la formacion integral del profesional en ciencias de la actividad fisica
y del deporte.

2. Conocer y desarrollar los contenidos tedrico-practicos basicos que hacen referencia a las actividades fisicas expresivo-comunicativas del area de
Educacioén Fisica en Secundaria y Bachillerato.

3. Analizar el lenguaje corporal como forma de expresion y comunicacion comprobar el papel que desempefia dentro de la Educacion Fisica en el
desarrollo integral del individuo.

4. Vivenciar una metodologia de trabajo fundamentalmente préctica que permita al alumnado alcanzar diferentes recursos para su posterior practica
profesional.

5. Favorecer la espontaneidad, creatividad, y la comunicacion interpersonal y la participacién del alumnado tanto en debates y didlogos, como en la or-
ganizacion y desarrollo de actividades practicas.

6. Ofrecer recursos para que el alumnado utilice las actividades expresivas como medio de promocién de actividad fisica en diferentes contextos y co-
lectivos.

55.1.3 CONTENIDOS

Blogue 1: Fundamentos Conceptuales de la Expresién Corporal.
Blogue 2: Contenidos de la Expresién Corporal.
Bloque 3: Contenidos especificos de la Expresion Corporal.

Bloque 4: Didéactica de la Expresién Corporal.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que, partiendo de la base de la educacion secundaria general,
alcance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardia del ambito de las Ciencias de la Actividad Fisicay el
Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias parala elaboracion
y defensa de argumentos y de resolucién de problemas dentro del areade las Ciencias de laActividad Fisicay € Deporte.

CG3 - Reunir e interpretar datos relevantes en €l érea de las Ciencias de la Actividad Fisicay € Deporte que permitan emitir juicios
que incluyan una reflexidn sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemas'y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 10s lenguajes especificos necesarios para €l desarrolloy
comunicacién del conocimiento en el ambito cientifico y académico

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento

CT4 - Capacidad de utilizar las competencias informéticas e informacionales (C12) en la préctica profesional

CT5 - Dominar |as estrategias parala busqueda activa de empleo y la capacidad de emprendimiento

CT6 - Promover, respetar y velar por |os derechos humanos, laigualdad sin discriminacién por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, los valores democréticos, laigualdad social y el sostenimiento
medioambiental

5.5.15.3 ESPECIFICAS

(AC_1) 1.2. - Disefiar y aplicar una perspectiva cientifica, educativa e integradora, aplicando mediosy métodos innovadores alos
diferentes contextos y sectores en el que el/laprofesional de la actividad fisicay del deporte gjerza su labor

(AC_1) 1.3. - Desarrollar y adaptar las habilidades docentes para la comunicacion adecuadayy eficiente en el contexto de la
actividad fisicay deportiva

(AC_1) 1.4. - Adaptar laintervencion educativa alas caracteristicas y necesidades individual es para toda la poblacion

(AC_4) 4.1. - Conocer, entender y saber ensefiar, a nivel tedrico-préctico, las habilidades motrices, actividades fisicas, habilidades
deportivas, juego, actividades expresivas corporalesy de danza, y actividades en la natural eza en diferentes contextos y entornos

(AC_3) 3.1. - Promover y desarrollar actuaciones que fomenten la adhesion a un estilo de vida activo y saludable mediante la
précticade actividad fisicay deporte entre los diferentes sectores de poblacion

(AC_7) 7.3. - Comprender laimportanciadel Graduado en Ciencias de laActividad Fisicay del Deporte para conseguir los finesy
beneficios de la actividad fisicay deporte de forma adecuada, segura, saludable en cualquier sector profesional de actividad fisicay
deporte

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100
Seminariogtalleres 2 100

Clases précticas 12 100

Précticas externas 2 100

Tutorias 1 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo

Contrato de aprendizaje

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Pruebas objetivas (verdadero/fal so, 0.0 20.0
eleccion maltiple, emparejamiento de

elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta 0.0 30.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabgjos,...)

Trabagjosy proyectos 0.0 50.0
Informes/memorias de préacticas 0.0 10.0
Pruebas de gjecucion de tareasrealesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, |0.0 20.0
individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, habilidades sociadlesy

directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 10.0
de contral, ...)

Portafolio 0.0 80.0

NIVEL 2: Nuevas tendencias en actividades fisicas expresivas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Promocion de actividad fisica orientada hacia la salud

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

y del deporte.

Educacion Fisica en Secundaria y Bachillerato.
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1. Conocer y valorar la importancia de las actividades de expresion corporal para la formacion integral del profesional en ciencias de la actividad fisica

2. Conocer y desarrollar los contenidos tedrico-practicos basicos que hacen referencia a las actividades fisicas expresivo-comunicativas del area de
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3. Analizar el lenguaje corporal como forma de expresién y comunicacién comprobar el papel que desempefia dentro de la Educacién Fisica en el
desarrollo integral del individuo.

4. Vivenciar una metodologia de trabajo fundamentalmente practica que permita al alumnado alcanzar diferentes recursos para su posterior practica
profesional.

5. Favorecer la espontaneidad, creatividad, y la comunicacién interpersonal y la participacion del alumnado tanto en debates y didlogos, como en la or-
ganizacion y desarrollo de actividades practicas.

6. Ofrecer recursos para que el alumnado utilice las actividades expresivas como medio de promocién de actividad fisica en diferentes contextos y co-
lectivos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bloque 1: Actividad fisica con soporte musical (AFSM).
Bloque 2: Programacion de actividad fisica con soporte musical.

Blogue 3: Did4ctica de la actividad fisica con soporte musical.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que, partiendo de la base de la educacion secundaria general,
alcance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardia del ambito de las Ciencias de la Actividad Fisicay el
Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias para la elaboracién
y defensa de argumentos 'y de resolucion de problemas dentro del &rea de las Ciencias dela Actividad Fisicay € Deporte.

CG3 - Reunir einterpretar datos relevantes en el area de las Ciencias dela Actividad Fisicay el Deporte que permitan emitir juicios
gue incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole socia, cientifica o ética.

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CG5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un alto grado de autonomia.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su drea de estudio

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 1os lenguajes especificos necesarios para €l desarrollo y
comunicacion del conocimiento en el @mbito cientifico y académico

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacién que permitalarevision y avance permanente del conocimiento

CT4 - Capacidad de utilizar 1as competencias informaticas e informacionales (C12) en la préctica profesional

CT5 - Dominar las estrategias parala blsqueda activa de empleo y la capacidad de emprendimiento

CT6 - Promover, respetar y velar por los derechos humanos, laigualdad sin discriminacion por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, los valores democréticos, laigualdad social y €l sostenimiento
medioambiental

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

(AC_1) 1.2. - Disefiar y aplicar una perspectiva cientifica, educativa e integradora, aplicando medios y métodos innovadores alos
diferentes contextos y sectores en el que el/laprofesiona delaactividad fisicay del deporte ejerza su labor

(AC_1) 1.4. - Adaptar laintervencion educativa a las caracteristicas y necesidades individual es para todala poblacion
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(AC_3) 3.3. - Articular y desarrollar programas de promocion desde cual quier sector de intervencion profesional (educacion

fisica, entrenamiento deportivo y/o gjercicio fisico orientado ala salud) y segiin €l contexto y las posibilidades y necesidades de la

ciudadania

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100
Seminarios/talleres 2 100

Clases précticas 12 100

Précticas externas 2 100

Tutorias 1 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo

Contrato de aprendizaje

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas objetivas (verdadero/falso, 0.0 20.0
eleccion multiple, emparejamiento de

elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta 0.0 30.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabgos,...)

Trabajosy proyectos 0.0 50.0
Informes/memorias de practicas 0.0 10.0
Pruebas de gjecucion de tareasredlesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, [0.0 20.0
individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, habilidades socialesy

directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas (0.0 10.0
de contral, ...)

Portafolio 0.0 80.0

55NIVEL 1: FUNDAMENTOS DE LOS DEPORTES

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Fundamentos de los deportes einiciacion deportiva

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Promover entre los estudiantes de cc de la actividad fisica, una imagen de la Iniciaciéon Deportiva mucho mas educativa que ayude a entender ésta
como un contenido importante a fomentar entre los jévenes.

2. Abordar la iniciaciéon deportiva desde una perspectiva global e innovadora como alternativa a la ensefianza tradicional del deporte.
3. Ser capaz de disefiar programas formativos que tengan al deporte educativo como eje vertebrador del mismo.

4. Reflexionar de forma continua y en profundidad sobre todos los contenidos abordados en la asignatura, aportando los matices e ideas personales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bloque 1.- El deporte: consideraciones generales.
Bloque 2.- La iniciacién deportiva.

Bloque 3.- La ensefianza del deporte.

Bloque 4.- Educar en valores en y a través del deporte.
Bloque 5.- La competicion.

Bloque 6.- La programacion del deporte durante la etapa de iniciacion deportiva.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias para la elaboracién
y defensa de argumentos 'y de resolucion de problemas dentro del &rea de las Ciencias dela Actividad Fisicay € Deporte.

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

(AC_1) 1.1.- AC_11.1 Comprender y aplicar las técnicas y métodos de ensefianza-aprendizaj e atendiendo alos diferentes sectores
deintervencion profesional de actividad fisicay deporte

(AC_1) 1.3. - Desarrollar y adaptar las habilidades docentes para la comunicacion adecuadayy eficiente en el contexto de la
actividad fisicay deportiva

(AC_1) 1.4. - Adaptar laintervencion educativa a las caracteristicas y necesidades individual es para todala poblacion

(AC_2) 2.2. - Aplicar los principios anatomico-fisiol 6gicos y biomecénicos para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo parala
salud en la préctica de actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacion

(AC_3) 3.1. - Promover y desarrollar actuaciones que fomenten la adhesion a un estilo de vida activo y saludable mediante la
préctica de actividad fisicay deporte entre los diferentes sectores de poblacion

(AC_6) 6.3. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en el planteamiento de la actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.1. - Conocer y saber identificar los principios éticos en € desempefio profesional, asi como tener hébitos de rigor
cientifico y profesional en el servicio alos ciudadanos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 22 100

Clases précticas 12 100

Précticas externas 10 100

Tutorias 1 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion magistral

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo

Contrato de aprendizaje

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas objetivas (verdadero/falso, 0.0 20.0

eleccion maltiple, emparejamiento de
elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta 0.0 30.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabgjos,...)

Trabgjosy proyectos 0.0 50.0
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Informes/memorias de practicas 0.0 10.0
Pruebas de gecucion de tareasrealesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, [0.0 20.0
individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, hahilidades socialesy

directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 10.0
de contral, ...)

Portafolio 0.0 80.0

NIVEL 2: Ensefianzay promaocion del Atletismo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer y distinguir los origenes y la evolucién histérica del atletismo antiguo hasta nuestros dias, asi como las necesarias adaptaciones del regla-
mento.

2. Conocer y distinguir los fundamentos técnicos y tacticos de las distintas especialidades atléticas, asi como los planteamientos didacticos mas conve-
nientes para desarrollarlas.

3. Identificar, nombrar y definir las caracteristicas fundamentales de las actividades atléticas y las posibilidades metodolégicas a aplicar en su ense-
flanza.

4. Aplicar y ajustar adecuadamente los principios metodoldgicos para la ensefianza de las actividades atléticas.

5. Definir y diferenciar los modelos de ejecucion de las distintas acciones en las actividades atléticas.

6. Poseer un dominio basico de las actividades atléticas que permita disfrutar de su préactica.

7. Observar e identificar errores técnicos y/o tacticos cometidos en las actividades atléticas y elaborar tareas para la correccion de los mismos.

8. Saber utilizar las ayudas inestimables de las nuevas tecnologias de la informacién (TIC), asi como saber dirigir y relacionarse con el grupo al que
pertenece como primer paso para adaptarse posteriormente a su estatus de docente, considerando en todo momento los principios de igualdad (de
género, ¢).

55.1.3 CONTENIDOS
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Blogue 1. Introduccién al atletismo.

Bloque 2. Entrenamiento y promocién del atletismo durante la etapa escolar.
Bloque 3. Carreras.

Blogue 4. Saltos.

Bloque 5. Lanzamientos.

Bloque 6. Pruebas combinadas.
5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO - Hablar bien en publico sobre temas relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CGL - Poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que, partiendo de la base de la educacion secundaria general,
acance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardiadel ambito de las Ciencias delaActividad Fisicay el
Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabgjo de forma profesional y poseer las competencias necesarias parala elaboracion
y defensa de argumentos y de resolucién de problemas dentro del &reade las Ciencias de la Actividad Fisicay € Deporte.

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CGS5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un ato grado de autonomia.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 1os lenguajes especificos necesarios para €l desarrollo y
comunicacion del conocimiento en el @mbito cientifico y académico

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacién que permitalarevision y avance permanente del conocimiento

CT4 - Capacidad de utilizar 1as competencias informaticas e informacionales (C12) en la préctica profesional

CT6 - Promover, respetar y velar por |os derechos humanos, laigualdad sin discriminacién por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, 1os valores democréticos, laigualdad socia y el sostenimiento
medioambiental

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

(AC_1) 1.1.- AC_11.1 Comprender y aplicar las técnicas y métodos de ensefianza-aprendizaje atendiendo alos diferentes sectores
deintervencion profesional de actividad fisicay deporte

(AC_1) 1.3. - Desarrollar y adaptar las habilidades docentes para la comunicacion adecuaday eficiente en el contexto de la
actividad fisicay deportiva

(AC_1) 1.4. - Adaptar laintervencion educativa a las caracteristicas y necesidades individual es para todala poblacion

(AC_2) 2.4. - Desarrollar destrezas para evaluar y valorar la condicion fisicay del rendimiento fisico-deportivo

(AC_3) 3.2. - Saber promover, disefiar y aplicar programas de actividad fisicay deporte adaptados a las necesidades, demandas y
caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion
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(AC_4) 4.1. - Conocer, entender y saber ensefiar, a nivel tedrico-préactico, las habilidades motrices, actividades fisicas, habilidades
deportivas, juego, actividades expresivas corporalesy de danza, y actividades en la natural eza en diferentes contextos y entornos

(AC_3) 3.1. - Promover y desarrollar actuaciones que fomenten la adhesion a un estilo de vida activo y saludable mediante la
précticade actividad fisicay deporte entre los diferentes sectores de poblacion

(AC_6) 6.1. - Conocer y comprender las bases de |la metodologia del trabajo cientifico

(AC_6) 6.4. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en cualquier sector profesional de actividad fisicay
deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico parala salud; direccion de
actividad fisicay deporte)

(AC_7) 7.1. - Conocer y saber identificar los principios éticos en el desempefio profesional, asi como tener habitos de rigor
cientificoy profesional en el servicio alos ciudadanos

(AC_7) 7.2. - Conocer y aplicar lanormativa del gjercicio profesional de los Graduados en Ciencias dela Actividad Fisicay del
Deporte en cualquier sector profesional de actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.3. - Comprender laimportanciadel Graduado en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte para conseguir los finesy
beneficios de la actividad fisicay deporte de forma adecuada, segura, saludable en cualquier sector profesional de actividad fisicay

deporte

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100
Seminarios/talleres 2 100

Clases précticas 12 100

Précticas externas 2 100

Tutorias 1 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas (verdadero/fal so, 0.0 20.0
eleccion maltiple, emparejamiento de
elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta 0.0 30.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabgjos,...)

Trabagjosy proyectos 0.0 50.0
Informes/memorias de préacticas 0.0 10.0
Pruebas de gjecucion de tareasrealesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, |0.0 20.0

individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, habilidades socialesy
directivas, conductas de interacciong,.)
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Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 10.0
de contral, ...)
Portafolio 0.0 80.0

NIVEL 2: Ensefianzay promocion del Baloncesto

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer los principios basicos que rigen el juego del baloncesto.

2. Conocer los contenidos tactico-técnicos individuales y colectivos del baloncesto, y saber aplicarlos de forma practica en la etapa de iniciacién depor-
tiva.

3. Conocer las reglas basicas del juego y ser capaces de proponer modificaciones que ayuden a mejorar la ensefianza.

4. Entender el minibasket como una forma de aplicar el baloncesto en edades comprendidas entre 8 y 12 afios, analizando las aportaciones pedagogi-
cas y reglamentarias del mismo.

5. Conocer y saber aplicar la metodologia basica de ensefianza del baloncesto.
6. Reflexionar sobre el proceso de formacién deportiva, proponiendo alternativas validas desde el punto de vista educativo.
7. Disefiar y poner en practica sesiones de iniciacion al baloncesto en las que se utilice una metodologia comprensiva.

8. Aprender a programar el baloncesto en escuelas deportivas de iniciacion.

55.1.3 CONTENIDOS

Bloque 2.- La reglamentacion del baloncesto y sus adaptaciones en minibasket.
Bloque 3.- Los contenidos del entrenamiento.

Bloque 4.- La ensefianza del baloncesto.

Blogue 5.- El proceso de formacién del jugador/a.

Bloque 6.- La programacioén del entrenamiento.
5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias para la elaboracion
y defensa de argumentos y de resolucién de problemas dentro del areade las Ciencias de laActividad Fisicay € Deporte.

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemas 'y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

(AC_1) 1.1.- AC_11.1 Comprender y aplicar las técnicas y métodos de ensefianza-aprendizaj e atendiendo alos diferentes sectores
deintervencion profesional de actividad fisicay deporte

(AC_1) 1.3. - Desarrollar y adaptar las habilidades docentes para la comunicacion adecuadayy eficiente en el contexto de la
actividad fisicay deportiva

(AC_1) 1.4. - Adaptar laintervencion educativa alas caracteristicas y necesidades individual es para todala poblacion

(AC_2) 2.2. - Aplicar los principios anatomico-fisiol 6gicos y biomecénicos para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo parala
salud en la préctica de actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacion

(AC_3) 3.1. - Promover y desarrollar actuaciones que fomenten la adhesion a un estilo de vida activo y saludable mediante la
préctica de actividad fisicay deporte entre los diferentes sectores de poblacion

(AC_6) 6.3. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en el planteamiento de la actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.1. - Conocer y saber identificar los principios éticos en € desempefio profesional, asi como tener hébitos de rigor
cientifico y profesional en el servicio alos ciudadanos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100

Clases précticas 12 100

Précticas externas 4 100

Tutorias 1 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo
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Contrato de aprendizaje

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas objetivas (verdadero/falso, 0.0 20.0

eleccion multiple, emparejamiento de
elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta 0.0 30.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo  |0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabgjos,...)

Trabajosy proyectos 0.0 50.0
Informes/memorias de précticas 0.0 10.0
Pruebas de gjecucion de tareasredlesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, (0.0 20.0
individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0

opiniones, valores, habilidades socialesy
directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 10.0
de contral, ...)
Portafolio 0.0 80.0

NIVEL 2: Ensefianzay promocion del Balonmano
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer, interpretar y aplicar adecuadamente la terminologia, simbologia y las Reglas de Juego especificas de Balonmano y Balonmano playa.
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2. Conocer, analizar, demostrar, y saber ensefiar y entrenar, los medios tacticos colectivos, asi como la estructura béasica de organizacion y funciona-
miento del juego posicional a través de los distintos sistemas de juego, y de las fases de transicién del contraataque y el repliegue, y su aplicaciéon en
situaciones de juego real.

3. Disefiar y representar graficamente a ordenador sesiones o actividades de ensefianza aprendizaje-entrenamiento en funcién, entre otros criterios,
de los objetivos y las etapas de aprendizaje o de formacién en Balonmano.

4. Buscar, identificar, analizar y editar imagenes de cualquier contenido de Balonmano utilizando un software informatico de edicién de video (Pinacle,
Power director, etc.), y elaborar clips de pelicula.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bloque 1. El Balonmano como deporte de equipo.

Bloque 2. La iniciacion al Balonmano.

Blogue 3. Origen y reglas basicas del Balonmano.
Bloque 4. Técnico-tactica individual, ofensiva y defensiva.
Bloque 5. Téctica grupal y colectiva, ofensiva y defensiva.

Bloque 6. Iniciacion a los sistemas de juego basicos, ofensivos y defensivos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGO - Hablar bien en pablico sobre temas relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CG1 - Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que, partiendo de la base de la educaci6n secundaria general,
alcance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardia del ambito de las Ciencias de la Actividad Fisicay el
Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias para la elaboracion
y defensa de argumentos'y de resolucion de problemas dentro del &rea de las Ciencias dela Actividad Fisicay € Deporte.

CG3 - Reunir einterpretar datos relevantes en el &rea de las Ciencias dela Actividad Fisicay el Deporte que permitan emitir juicios
gue incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole socia, cientificao ética

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 10s lenguajes especificos necesarios para el desarrollo y
comunicacién del conocimiento en el ambito cientifico y académico

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento

CT4 - Capacidad de utilizar las competencias informéticas e informacionales (C12) en la préctica profesional
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CT5 - Dominar las estrategias parala busqueda activa de empleo y la capacidad de emprendimiento

CT6 - Promover, respetar y velar por los derechos humanos, laigualdad sin discriminacion por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, os valores democréticos, laigualdad social y el sostenimiento
medioambiental

5.5.15.3 ESPECIFICAS

(AC_1) 1.1.- AC_11.1 Comprender y aplicar las técnicas y métodos de ensefianza-aprendizaj e atendiendo alos diferentes sectores
de intervencién profesional de actividad fisicay deporte

(AC_1) 1.3. - Desarrollar y adaptar |as habilidades docentes para la comunicacion adecuaday eficiente en el contexto de la
actividad fisicay deportiva

(AC_1) 1.4. - Adaptar laintervencion educativa alas caracteristicas y necesidades individuales para toda la poblacion

(AC_2) 2.2. - Aplicar los principios anatomico-fisiol 6gicos y biomecanicos para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo parala
salud en la practica de actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacion

(AC_6) 6.3. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en el planteamiento de la actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.1. - Conocer y saber identificar los principios éticos en el desempefio profesional, asi como tener habitos de rigor
cientificoy profesional en el servicio alos ciudadanos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100
Seminariogtalleres 2 100

Clases précticas 12 100

Précticas externas 2 100

Tutorias 1 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral

Resolucién de problemas

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas objetivas (verdadero/falso, 0.0 20.0
eleccion multiple, emparejamiento de

elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta 0.0 30.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabgjos,...)

Trabajosy proyectos 0.0 50.0
Informes/memorias de practicas 0.0 10.0
Pruebas de gjecucion de tareasredlesy/o | 0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, [0.0 20.0
individual, en grupo)
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Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, habilidades socialesy

directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 20.0
de contral, ...)

Portafolio 0.0 80.0

NIVEL 2: Ensefianzay promocion de los Deportes de Raqueta

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Comprender las bases teéricas de cada uno de los contenidos del programa.

2. Adquirir conceptos, recursos, estrategias y tareas para intervenir en un grupo, persona o sesion.

3. Analizar los diferentes enfoques a partir de los cuales se desarrolla estos deportes.

4. Relacionar la teoria y la préactica, aplicando los contenidos tedricos en la practica profesional.

5. Ser capaz de identificar, clasificar y elaborar tareas adecuadas a cada uno de los contenidos estudiados.

6. Aprender a utilizar la informacion extraida de la bibliografia y referencias consultadas, respetando la propiedad intelectual y empleando las referen-
cias bibliograficas adecuadamente.

7. Desarrollar la capacidad de anlisis y reflexion durante todo el proceso de ensefianza-aprendizaje.
8.-Trabajo en grupo, intercambiando ideas, afianzando la cooperacion y la colaboracion.

9. Potenciar la creatividad, poniendo en préctica los conocimientos practicos adquiridos en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

55.1.3 CONTENIDOS

Bloque 1. Introduccién a los deportes de raqueta.

Bloque 2. Ensefianza y promocion del padel.

Blogue 3. Ensefianza y promocién del tenis.
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Blogue 4. Ensefianza y promocién del badminton.

Bloque 5. Ensefianza y motivacién en deportes de raqueta.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO - Hablar bien en pablico sobre temas relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CGL1 - Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que, partiendo de la base de la educacion secundaria general,
acance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardia del ambito de las Ciencias delaActividad Fisicay el
Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias para la elaboracion
y defensa de argumentos y de resolucién de problemas dentro del &reade las Ciencias de la Actividad Fisicay € Deporte.

CG3 - Reunir einterpretar datos relevantes en €l drea de las Ciencias de la Actividad Fisicay € Deporte que permitan emitir juicios
gue incluyan una reflexidn sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CGS5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un ato grado de autonomia.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 1os lenguajes especificos necesarios para el desarrolloy
comunicacion del conocimiento en el @mbito cientifico y académico

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento

CT4 - Capacidad de utilizar las competencias informaticas e informacionales (C12) en la préctica profesional

CT6 - Promover, respetar y velar por |os derechos humanos, laigualdad sin discriminacidn por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, 1os valores democréticos, laigualdad social y el sostenimiento
medioambiental

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

(AC_1) 1.3. - Desarrollar y adaptar las habilidades docentes parala comunicacion adecuaday eficiente en el contexto de la
actividad fisicay deportiva

(AC_1) 1.4. - Adaptar laintervencion educativa alas caracteristicas y necesidades individual es para toda la poblacion

(AC_3) 3.2. - Saber promover, disefiar y aplicar programas de actividad fisicay deporte adaptados a las necesidades, demandas y
caracteristicas individuales y grupales de toda |a poblacion

(AC_5) 5.3. - Dirigir y/o gestionar organizaciones, entidades, instalacionesy eventos deportivos de formaindividual o en conjunto
con otros profesional es garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en el cumplimiento de la normativa vigente

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100
Seminariogtalleres 2 100
Clases précticas 12 100
Précticas externas 2 100
Tutorias 1 100

83/ 166



Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 2502566

Fecha: 19/03/2021

Estudio y trabajo en grupo

40

Estudio y trabajo individual /auténomo

65

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas objetivas (verdadero/falso, 0.0 20.0
eleccién maltiple, emparejamiento de

elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta 0.0 30.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabagjos,...)

Trabgjosy proyectos 0.0 50.0
Informes/memorias de précticas 0.0 20.0
Pruebas de gjecucion de tareasrealesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, |0.0 20.0
individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, habilidades socialesy

directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 20.0
decontral, ...)

Portafolio 0.0 80.0
NIVEL 2: Ensefianzay promocion del Futbol

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No

84/ 166



= Identificador : 2502566 Fecha: 19/03/2021
i |
;‘a SR IR
i ¥ DEPORTE

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

[

. Conocer los principios basicos que rigen el juego del fatbol.

N

. Saber aplicar los medios tactico-técnicos individuales y colectivos del fitbol en la etapa de iniciacién deportiva y en sesiones de E.F.

w

. Conocer las reglas basicas del juego y ser capaces de proponer modificaciones que ayuden a mejorar la ensefianza.

4. Adquirir conceptos, recursos, estrategias y juegos para disefiar e intervenir didacticamente en una sesién de ensefianza del fatbol.

(52

. Reflexionar sobre el proceso de formacién deportiva, proponiendo alternativas validas desde el punto de vista educativo.

(o2

. Disefiar y poner en practica sesiones de iniciacion al futbol en las que se utilice una metodologia alternativa.
7. Aprender a programar el fatbol en escuelas deportivas de iniciacion y en educacién secundaria

8. Utilizar el trabajo en grupo como estrategia importante de formacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bloque 1. Introduccién al fatbol.

Bloque 2. Reglas de juego.

Bloque 3. Habilidades individuales.

Bloque 4. Habilidades grupales y de equipo.

Blogue 5. Metodologia de ensefianza y entrenamiento en fatbol.
Bloque 6. La sesion.

Blogue 7. La programacion.

Bloque 8. Sistemas de juego fatbol 7.

Blogue 9. Proceso de formacién del jugador de fitbol.

Bloque 10. Planificacién de la ensefianza ¢ entrenamiento en fatbol.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que, partiendo de la base de la educacion secundaria general,
acance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardia del ambito de las Ciencias de laActividad Fisicay el
Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias para la elaboracion
y defensa de argumentos y de resolucién de problemas dentro del dreade las Ciencias de la Actividad Fisicay € Deporte.

CG3 - Reunir einterpretar datos relevantes en €l érea de las Ciencias de la Actividad Fisicay € Deporte que permitan emitir juicios
que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CGS5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un ato grado de autonomia.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 1os lenguajes especificos necesarios para el desarrollo y
comunicacion del conocimiento en el ambito cientifico y académico

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento

CT6 - Promover, respetar y velar por |os derechos humanos, laigualdad sin discriminacién por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, los valores democréticos, laigualdad social y el sostenimiento
medioambiental

55.15.3 ESPECIFICAS

(AC_1) 1.1.- AC_1 1.1 Comprender y aplicar las técnicas y méodos de ensefianza-aprendizaj e atendiendo alos diferentes sectores
de intervencién profesional de actividad fisicay deporte

(AC_1) 1.2. - Disefiar y aplicar una perspectiva cientifica, educativa e integradora, aplicando medios y métodos innovadores alos
diferentes contextos y sectores en €l que el/laprofesional de laactividad fisicay del deporte ejerza su labor

(AC_1) 1.3. - Desarrollar y adaptar las habilidades docentes para la comunicacion adecuadayy eficiente en el contexto de la
actividad fisicay deportiva

(AC_2) 2.2. - Aplicar los principios anatomico-fisiol6gicos y biomecéni cos para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo parala
salud en la practica de actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacion

(AC_3) 3.2. - Saber promover, disefiar y aplicar programas de actividad fisicay deporte adaptados a las necesidades, demandas y
caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion

(AC_3) 3.4. - Identificar y promover |os beneficios bio-psico-sociaes de la préctica de actividad fisica, deportivay recreativaen
cualquier sector de intervencion profesional .

(AC_4) 4.1. - Conocer, entender y saber ensefiar, a nivel tedrico-practico, las habilidades motrices, actividades fisicas, habilidades
deportivas, juego, actividades expresivas corporaesy de danza, y actividades en la natural eza en diferentes contextos y entornos

(AC_4) 4.2. - Conocer, entender y saber ensefiar, a nivel tedrico-préactico, la condicion fisicay el gercicio fisico orientado ala salud
en diferentes contextos y entornos

(AC_3) 3.1. - Promover y desarrollar actuaciones que fomenten la adhesion a un estilo de vida activo y saludable mediante la
précticade actividad fisicay deporte entre los diferentes sectores de poblacion

(AC_5) 5.1. - Analizar, diagnosticar y evaluar laactividad fisicay el deporte, asi como los elementos |egisiativos y juridicos
vinculados

(AC_5) 5.2. - Identificar y aplicar los tipos de actividades fisicas y deportivas adaptadas alas caracteristicas y necesidades de las
personas, asi como en diferentes tipos de servicios, incluidos eventos deportivos, y en cualquier tipo de organizacion, poblacion,
contexto, entorno

(AC_5) 5.3. - Dirigir y/o gestionar organizaciones, entidades, instalacionesy eventos deportivos de formaindividual o en conjunto
con otros profesional es garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en el cumplimiento de la normativa vigente

(AC_5) 5.4. - Hacer un uso apropiado del espacio, material y equipamiento deportivo y adaptarlos convenientemente a cada
actividad o circunstancia

(AC_5) 5.5. - Desarrollar mecanismos de control de los diferentes procesos y variables relacionados con ladireccion y gestion de
entidades fisico-deportivas

(AC_6) 6.3. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en el planteamiento de la actividad fisicay deporte

(AC_6) 6.4. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en cualquier sector profesional de actividad fisicay
deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico paralasalud; direccion de
actividad fisicay deporte)
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(AC_7) 7.1. - Conocer y saber identificar los principios éticos en € desempefio profesional, asi como tener hébitos de rigor
cientifico y profesional en el servicio alos ciudadanos

(AC_7) 7.2. - Conocer y aplicar lanormativadel gercicio profesional de los Graduados en Ciencias de laActividad Fisicay del
Deporte en cualquier sector profesional de actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.3. - Comprender laimportanciadel Graduado en Ciencias de laActividad Fisicay del Deporte para conseguir los finesy
beneficios de la actividad fisicay deporte de forma adecuada, segura, saludable en cualquier sector profesional de actividad fisicay

deporte

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100

Clases précticas 12 100

Tutorias 5 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral

Resolucién de problemas

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas objetivas (verdadero/fal so, 0.0 20.0
eleccion maltiple, emparejamiento de

elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta 0.0 30.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabgjos,...)

Trabagjosy proyectos 0.0 50.0
Informes/memorias de préacticas 0.0 10.0
Pruebas de gjecucion de tareasrealesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, |0.0 20.0
individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, habilidades sociadesy

directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 10.0
de contral, ...)

Portafolio 0.0 80.0
NIVEL 2: Ensefianzay promaocion del Voleibol

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

=

. Comprender las bases tedricas de cada uno de los contenidos del voleibol.

N

. Adquirir conceptos, recursos, estrategias y tareas para intervenir en un grupo y en la sesion.

w

. Analizar los diferentes enfoques a partir de los cuales se desarrolla este deporte.

4. Relacionar la teoria y la préactica, aplicando los contenidos teéricos en la practica profesional.

5. Ser capaz de identificar, clasificar y elaborar tareas adecuadas a cada uno de los contenidos estudiados.
6. Utilizar una bibliografia rica y variada con la que puedan ampliar y enriquecer sus conocimientos.

7. Aprender a utilizar la informacién extraida de la bibliografia y referencias consultadas, respetando la propiedad intelectual y empleando las referen-
cias bibliograficas adecuadamente.

8. Desarrollar la capacidad de andlisis y reflexion durante todo el proceso de ensefianza-aprendizaje.
9. Trabajo en grupo, intercambiando ideas, afianzando la cooperacién y la colaboracion.

10. Potenciar la creatividad, poniendo en préactica los conocimientos practicos adquiridos en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bloque 1. Introduccién al voleibol.
Bloque 2. Medios técnico-tacticos.

Blogue 3. Aprendizaje y direccion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que, partiendo de la base de la educacion secundaria general,
alcance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardia del ambito de las Ciencias de la Actividad Fisicay el
Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias parala elaboracion
y defensa de argumentos y de resolucién de problemas dentro del areade las Ciencias de laActividad Fisicay € Deporte.

CG3 - Reunir einterpretar datos relevantes en €l érea de las Ciencias de la Actividad Fisicay € Deporte que permitan emitir juicios
gue incluyan una reflexidn sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética
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CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CGS5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un ato grado de autonomia.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 10s lenguajes especificos necesarios para el desarrollo y
comunicacién del conocimiento en el ambito cientifico y académico

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis

CT5 - Dominar las estrategias para la blsqueda activa de empleo y la capacidad de emprendimiento

CT6 - Promover, respetar y velar por los derechos humanos, la igualdad sin discriminacion por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o socid, los valores democréticos, laigualdad social y el sostenimiento
medioambiental

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

(AC_1) 1.1.- AC_11.1 Comprender y aplicar las técnicas y métodos de ensefianza-aprendizaj e atendiendo alos diferentes sectores
deintervencion profesional de actividad fisicay deporte

(AC_1) 1.2. - Disefiar y aplicar una perspectiva cientifica, educativa e integradora, aplicando mediosy métodos innovadores alos
diferentes contextos y sectores en el que el/laprofesional de la actividad fisicay del deporte gjerza su labor

(AC_1) 1.3. - Desarrollar y adaptar |as habilidades docentes para la comunicacion adecuaday eficiente en el contexto de la
actividad fisicay deportiva

(AC_2) 2.2. - Aplicar los principios anatdmico-fisiol 6gicos y biomecénicos para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo parala
salud en la préctica de actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacion

(AC_2) 2.4. - Desarrollar destrezas para evaluar y valorar lacondicion fisicay del rendimiento fisico-deportivo

(AC_2) 2.6. - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de entrenamiento fisico y deportivo en sus distintos niveles y ambitos

(AC_4) 4.1. - Conocer, entender y saber ensefiar, a nivel tedrico-préctico, las habilidades motrices, actividades fisicas, habilidades
deportivas, juego, actividades expresivas corporalesy de danza, y actividades en la natural eza en diferentes contextos y entornos

(AC_4) 4.3. - Desarrollar e implementar la condicién fisicay el gercicio fisico atendiendo alas caracteristicas, necesidades y
contexto de las personas, |os diferentes tipos de poblacidn, y los espacios y sectores donde se realizala actividad fisicay deporte

(AC_5) 5.2. - Identificar y aplicar los tipos de actividades fisicas y deportivas adaptadas a las caracteristicas y necesidades de las
personas, asi como en diferentes tipos de servicios, incluidos eventos deportivos, y en cualquier tipo de organizacion, poblacion,
contexto, entorno

(AC_6) 6.3. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en el planteamiento de la actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.2. - Conocer y aplicar lanormativa del gjercicio profesional de los Graduados en Ciencias dela Actividad Fisicay del
Deporte en cualquier sector profesional de actividad fisicay deporte

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100
Seminariog/talleres 2 100
Clases précticas 12 100
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Précticas externas 2 100
Tutorias 1 100
Estudio y trabajo en grupo 40 0
Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas (verdadero/fal so,
eleccion maltiple, emparejamiento de
elementos, etc.)

0.0

20.0

Pruebas de respuesta corta 0.0 30.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabgjos,...)

Trabgjosy proyectos 0.0 50.0
Informes/memorias de practicas 0.0 10.0
Pruebas de gecucion de tareasrealesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, [0.0 20.0
individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, hahilidades socialesy

directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 10.0
de contral, ...)

Portafolio 0.0 80.0

NIVEL 2: Ensefianzay promaocion de otros depor tes

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Entrenamiento deportivo

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

=

. Adquirir conceptos, recursos, estrategias y juegos para disefiar e intervenir didacticamente en una sesién de ensefianza del judo.

N

. Familiarizarse son los aspectos reglamentarios, técnico-tacticos, fisicos y psicoldgicos relacionados con el judo.

w

. Practicar de forma elemental el judo.

4. Conocer las tendencias actuales en la ensefianza del judo.

(&)

. Partir de las experiencias previas del alumnado promoviendo la capacidad de innovacién en la ensefianza de la EF.

o

. Conocer los principios basicos que rigen los nuevos contenidos deportivos como el tchoukball, kin-ball, etc.

~

. Conocer los contenidos tactico-técnicos individuales y colectivos de los nuevos contenidos deportivos como el tchoukball, kin-ball, etc.
8. Conocer las relgas basicas de los nuevos contenidos deportivos como el tchoukball, kin-ball, etc.

9. Analizar las aportaciones pedagégicas y reglamentarias de los nuevos contenidos deportivos como el tchoukball, kin-ball, etc.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bloque 1. Los deportes de lucha en la etapa de iniciacion.
Bloque 2. Los deportes de lucha en el &mbito educativo.
Bloque 3. Deportes alternativos (Tchoukball, Kinballg,).

Bloque 4. Aplicacion de los deportes alternativos en el &mbito educativo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGO - Hablar bien en pablico sobre temas relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CG1 - Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que, partiendo de la base de la educacion secundaria general,
alcance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardia del ambito de las Ciencias de la Actividad Fisicay el
Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias para la elaboracién
y defensa de argumentos'y de resolucion de problemas dentro del érea de las Ciencias dela Actividad Fisicay € Deporte.

CG3 - Reunir einterpretar datos relevantes en el &rea de las Ciencias dela Actividad Fisicay el Deporte que permitan emitir juicios
gue incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole socia, cientificao ética

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CGS5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un alto grado de autonomia.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

91/ 166



Identificador : 2502566 Fecha: 19/03/2021

ERMNC HIMISTERSC
o ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 10s lenguajes especificos necesarios para €l desarrollo y
comunicacién del conocimiento en el ambito cientifico y académico

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento

CT4 - Capacidad de utilizar las competencias informéticas e informacionales (C12) en la préctica profesional

CT6 - Promover, respetar y velar por los derechos humanos, laigualdad sin discriminacion por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, os valores democréticos, laigualdad social y el sostenimiento
medioambiental

5.5.15.3 ESPECIFICAS

(AC_1) 1.1.- AC_11.1 Comprender y aplicar las técnicas y métodos de ensefianza-aprendizaj e atendiendo alos diferentes sectores
de intervencién profesional de actividad fisicay deporte

(AC_1) 1.2. - Disefiar y aplicar una perspectiva cientifica, educativa e integradora, aplicando mediosy métodos innovadores alos
diferentes contextos y sectores en el que el/laprofesional de la actividad fisicay del deporte gjerza su labor

(AC_1) 1.3. - Desarrollar y adaptar las habilidades docentes para la comunicacion adecuadayy eficiente en el contexto de la
actividad fisicay deportiva

(AC_2) 2.1. - Disefiar, aplicar y valorar €l gercicio fisicoy lacondicion fisica en diferentes ambitos y con atencion alas
caracteristicas individuales y contextuales de las personas

(AC_2) 2.6. - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de entrenamiento fisico y deportivo en sus distintos niveles y &mbitos

(AC_3) 3.2. - Saber promover, disefiar y aplicar programas de actividad fisicay deporte adaptados a las necesidades, demandas y
caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion

(AC_3) 3.3. - Articular y desarrollar programas de promocion desde cualquier sector de intervencion profesional (educacion
fisica, entrenamiento deportivo y/o gercicio fisico orientado ala salud) y segin el contexto y las posibilidades y necesidades de la
ciudadania

(AC_3) 3.4. - Identificar y promover |os beneficios bio-psico-sociales de |a préctica de actividad fisica, deportivay recreativaen
cualquier sector de intervencion profesional .

(AC_3) 3.5. - Conocer las estrategias y programas educativos en relacion con la actividad fisicay deporte parala promocion de la
salud en cualquier sector de intervencion profesional

(AC_4) 4.1. - Conocer, entender y saber ensefiar, a nivel tedrico-préactico, las habilidades motrices, actividades fisicas, habilidades
deportivas, juego, actividades expresivas corporalesy de danza, y actividades en la natural eza en diferentes contextos y entornos

(AC_4) 4.3. - Desarrollar eimplementar la condicion fisicay el gercicio fisico atendiendo alas caracteristicas, necesidades y
contexto de las personas, |os diferentes tipos de poblacion, y los espacios y sectores donde serealizala actividad fisicay deporte

(AC_3) 3.1. - Promover y desarrollar actuaciones que fomenten la adhesion a un estilo de vida activo y saludable mediante la
précticade actividad fisicay deporte entre los diferentes sectores de poblacion

(AC_6) 6.2. - Andizar eidentificar los métodos, técnicasy recursos de investigacién y metodologia de trabajo cientifica, en la
resolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras

(AC_7) 7.2. - Conocer y aplicar lanormativadel gercicio profesional de los Graduados en Ciencias de laActividad Fisicay del
Deporte en cualquier sector profesional de actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.3. - Comprender laimportanciadel Graduado en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte para conseguir los finesy
beneficios de la actividad fisicay deporte de forma adecuada, segura, saludable en cualquier sector profesional de actividad fisicay
deporte

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100
Seminariog/talleres 2 100
Clases précticas 12 100
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Précticas externas 2 100
Tutorias 1 100
Estudio y trabajo en grupo 40 0
Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas (verdadero/fal so,
eleccion maltiple, emparejamiento de
elementos, etc.)

0.0

60.0

Pruebas de respuesta corta 0.0 60.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabgjos,...)

Trabgjosy proyectos 0.0 50.0
Informes/memorias de practicas 0.0 10.0
Pruebas de gecucion de tareasrealesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, [0.0 10.0
individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, hahilidades socialesy

directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 10.0
de contral, ...)

Portafolio 0.0 50.0

55NIVEL 1: ESPECIALIZACION DEPORTIVA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Especializacién deportiva: futbol y voleibol

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Entrenamiento deportivo

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

=

. Conocer los principios basicos que rigen el juego del fatbol y voleibol.

N

. Conocer los contenidos tactico-técnicos individuales y colectivos del ftbol y voleibol, y saber aplicarlos en el entrenamiento.

w

. Conocer las reglas basicas del juego y ser capaces de proponer modificaciones que ayuden a mejorar la ensefianza.

4. Conocer y saber aplicar la metodologia basica de ensefianza y entrenamiento del futbol y voleibol.

o

. Reflexionar sobre el proceso de formacion deportiva.
7. Disefiar y poner en practica sesiones de ensefianza y entrenamiento del fatbol y voleibol.

8. Aprender a planificar, organizar y controlar el entrenamiento del fatbol y voleibol.

55.1.3 CONTENIDOS

Bloque 1: El fatbol y el voleibol como deportes.

Bloque 2: Sistemas de juego del futbol y del voleibol.

Bloque 3: Metodologia del entrenamiento en fatbol y voleibol.
Bloque 4: Direccion de equipo en futbol y voleibol.

Bloque 5: Planificacién. Organizacion y control del entrenamiento en fatbol y voleibol.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que, partiendo de la base de la educacion secundaria general,
acance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardiadel ambito de las Ciencias delaActividad Fisicay el
Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabgjo de forma profesiona y poseer las competencias necesarias parala elaboracion
y defensa de argumentos y de resolucidn de problemas dentro del &reade las Ciencias de la Actividad Fisicay € Deporte.

CG3 - Reunir einterpretar datos relevantes en €l area de las Ciencias dela Actividad Fisicay el Deporte que permitan emitir juicios
gue incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CGS5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un ato grado de autonomia.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y los lenguaj es especificos necesarios para el desarrolloy
comunicacion del conocimiento en el ambito cientifico y académico

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento

CT4 - Capacidad de utilizar las competencias informaticas e informacionales (C12) en la préctica profesional

CT5 - Dominar las estrategias para la blisqueda activa de empleo y la capacidad de emprendimiento

CT6 - Promover, respetar y velar por |os derechos humanos, laigualdad sin discriminacién por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, 1os valores democréticos, laigualdad socia y el sostenimiento
medioambiental

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

(AC_1) 1.1.- AC_11.1 Comprender y aplicar las técnicas y métodos de ensefianza-aprendizaj e atendiendo alos diferentes sectores
deintervencion profesional de actividad fisicay deporte

(AC_1) 1.2. - Disefiar y aplicar una perspectiva cientifica, educativa e integradora, aplicando medios y métodos innovadores alos
diferentes contextos y sectores en el que el/laprofesiona delaactividad fisicay del deporte ejerza su labor

(AC_1) 1.3. - Desarrollar y adaptar |as habilidades docentes parala comunicacion adecuaday eficiente en el contexto dela
actividad fisicay deportiva

(AC_2) 2.6. - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de entrenamiento fisico y deportivo en sus distintos nivelesy dmbitos

(AC_4) 4.1. - Conocer, entender y saber ensefiar, a nivel tedrico-practico, las habilidades motrices, actividades fisicas, habilidades
deportivas, juego, actividades expresivas corporaesy de danza, y actividades en la natural eza en diferentes contextos y entornos

(AC_7) 7.1. - Conocer y saber identificar los principios éticos en el desempefio profesional, asi como tener hébitos de rigor
cientificoy profesional en el servicio alos ciudadanos

(AC_7) 7.2. - Conocer y aplicar lanormativadel gercicio profesional de los Graduados en Ciencias de laActividad Fisicay del
Deporte en cualquier sector profesional de actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.3. - Comprender laimportancia del Graduado en Ciencias de laActividad Fisicay del Deporte para conseguir los finesy
beneficios de la actividad fisicay deporte de forma adecuada, segura, saludable en cualquier sector profesional de actividad fisicay
deporte

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100
Seminarios/talleres 2 100

Clases précticas 12 100

Précticas externas 2 100

Tutorias 1 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccién magistral

Resolucién de problemas
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Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas (verdadero/falso, 0.0 20.0
€eleccién maltiple, emparejamiento de
elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta 0.0 30.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabagjos,...)

Trabgjosy proyectos 0.0 50.0
Informes/memorias de précticas 0.0 10.0
Pruebas de gjecucion de tareasrealesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, |0.0 20.0

individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, habilidades socialesy
directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 10.0
decontral, ...)
Portafolio 0.0 80.0

NIVEL 2: Especializacion deportiva: baloncesto y balonmano

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Entrenamiento deportivo
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Profundizar en los conocimientos tedrico-practicos del baloncesto y balonmano
2. Ser capaz de planificar a corto, medio y largo plazo estos contenidos en diferentes contextos.

3. Observar y analizar situaciones de juego simples y complejas.

55.1.3 CONTENIDOS

BALONCESTO

Bloque 1.- Introduccién.

Bloque 2.- Las reglas del juego.

Bloque 3.- Construccién de un sistema de ataque y de defensa.

Blogue 4.- La investigacién en baloncesto.

BALONMANO

Bloque 5.- Las reglas de juego.

Blogue 6.- Juego colectivo ofensivo. Tactica y sistemas de juego.
Bloque 7.- Sistemas de juego de ataque.

Bloque 8.- Sistemas de juego de ataque 3-3.

Bloque 9.- Sistemas de juego ofensivo 2-4.

Blogue 10.- Juego colectivo defensivo / tactica y sistemas de juego.
Bloque 11.- Sistemas de juego defensivos.

Bloque 12.- Sistemas de juego defensivos zonales.

Bloque 13.- La direccién del equipo.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO - Hablar bien en pablico sobre temas relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias para la elaboracion
y defensa de argumentos y de resolucién de problemas dentro del areade las Ciencias de laActividad Fisicay € Deporte.

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CG5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un ato grado de autonomia.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis

CT6 - Promover, respetar y velar por |os derechos humanos, laigualdad sin discriminacién por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, 1os valores democréticos, laigualdad socia y el sostenimiento
medioambiental

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

(AC_1)1.1.- AC_1 1.1 Comprender y aplicar las técnicas y métodos de ensefianza-aprendizaje atendiendo alos diferentes sectores
de intervencion profesional de actividad fisicay deporte

(AC_1) 1.2. - Disefiar y aplicar una perspectiva cientifica, educativa e integradora, aplicando medios y métodos innovadores alos
diferentes contextos y sectores en €l que el/la profesiona dela actividad fisicay del deporte ejerza su labor

(AC_4) 4.1. - Conocer, entender y saber ensefiar, a nivel tedrico-préctico, las habilidades motrices, actividades fisicas, habilidades
deportivas, juego, actividades expresivas corporalesy de danza, y actividades en la natural eza en diferentes contextos y entornos

(AC_4) 4.3. - Desarrollar e implementar la condicién fisicay el gercicio fisico atendiendo alas caracteristicas, necesidades y
contexto de las personas, |os diferentes tipos de poblacidn, y los espacios y sectores donde se realizala actividad fisicay deporte

(AC_5) 5.4. - Hacer un uso apropiado del espacio, material y equipamiento deportivo y adaptarlos convenientemente a cada
actividad o circunstancia

(AC_6) 6.3. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en el planteamiento de la actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.3. - Comprender laimportanciadel Graduado en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte para conseguir losfinesy
beneficios de la actividad fisicay deporte de forma adecuada, segura, saludable en cualquier sector profesional de actividad fisicay
deporte

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100
Seminariogtalleres 2 100

Clases précticas 12 100

Précticas externas 2 100

Tutorias 1 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo

Contrato de aprendizaje

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas objetivas (verdadero/fal so, 0.0 10.0

eleccion maltiple, emparejamiento de

elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta 0.0 30.0

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 80.0

Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0

presentacion de temas-trabgjos,...)
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Trabajosy proyectos 0.0 50.0
Informes/memorias de practicas 0.0 10.0
Pruebas de gjecucion de tareasrealesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, [0.0 20.0
individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0

opiniones, valores, habilidades socialesy
directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas (0.0 50.0
de contral, ...)
Portafolio 0.0 50.0

NIVEL 2: Especializacion deportiva: atletisnoy deportes deraqueta
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Entrenamiento deportivo
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Comprender las bases teéricas de cada uno de los contenidos del programa.

2. Adquirir conceptos, recursos, estrategias y tareas para intervenir en un grupo, persona o sesion.

3. Analizar los diferentes enfoques a partir de los cuales se desarrolla estos deportes.

4. Relacionar la teoria y la préactica, aplicando los contenidos tedricos en la practica profesional.

5. Ser capaz de identificar, clasificar y elaborar tareas adecuadas a cada uno de los contenidos estudiados.

6. Aprender a utilizar la informacion extraida de la bibliografia y referencias consultadas, respetando la propiedad intelectual y empleando las referen-
cias bibliograficas adecuadamente.

7. Desarrollar la capacidad de anlisis y reflexion durante todo el proceso de ensefianza-aprendizaje.

8. Trabajo en grupo, intercambiando ideas, afianzando la cooperacién y la colaboracion.
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9. Potenciar la creatividad, poniendo en practica los conocimientos practicos adquiridos en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

5.5.1.3 CONTENIDOS

ATLETISMO

Bloque 1. Carreras lisas

Bloque 2. Carreras con vallas
Bloque 3. Salto de longitud
Bloque 4. Triple salto

Bloque 5. Salto de altura

Bloque 6. Salto con pértiga
Bloque 7. Lanzamiento de peso
Bloque 8. Lanzamiento de jabalina

Bloque 9. Planificacion

PADEL

Bloque 1. Aprendizaje y perfeccionamiento de los gestos técnicos especificos del padel
Bloque 2. Situaciones tacticas avanzadas.

Bloque 3. Entrenamiento especifico en padel

Bloque 4. Reglamento.

Bloque 5. Estructura y organizacién de un club de padel. Modelo de escuela.

Bloque 6. Estructura y organizacion de las competiciones regladas en padel.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO - Hablar bien en publico sobre temas relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CG1 - Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que, partiendo de la base de la educaci6n secundaria general,
alcance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardia del ambito de las Ciencias de la Actividad Fisicay el
Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias parala elaboracion
y defensa de argumentos y de resolucién de problemas dentro del areade las Ciencias de laActividad Fisicay € Deporte.

CG3 - Reunir e interpretar datos relevantes en €l érea de las Ciencias de la Actividad Fisicay € Deporte que permitan emitir juicios
gue incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CG?5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un ato grado de autonomia.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética
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CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 10s lenguajes especificos necesarios para €l desarrollo y
comunicacién del conocimiento en el ambito cientifico y académico

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento

CT4 - Capacidad de utilizar las competencias informéticas e informacionales (C12) en la préctica profesional

CT6 - Promover, respetar y velar por los derechos humanos, laigualdad sin discriminacion por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, os valores democréticos, laigualdad social y el sostenimiento
medioambiental

5.5.15.3 ESPECIFICAS

(AC_1) 1.1.- AC_11.1 Comprender y aplicar las técnicas y métodos de ensefianza-aprendizaj e atendiendo alos diferentes sectores
de intervencién profesional de actividad fisicay deporte

(AC_1) 1.2. - Disefiar y aplicar una perspectiva cientifica, educativa e integradora, aplicando mediosy métodos innovadores alos
diferentes contextos y sectores en el que el/laprofesional de la actividad fisicay del deporte gjerza su labor

(AC_1) 1.3. - Desarrollar y adaptar las habilidades docentes para la comunicacion adecuadayy eficiente en el contexto de la
actividad fisicay deportiva

(AC_2) 2.6. - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de entrenamiento fisico y deportivo en sus distintos niveles y ambitos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100
Seminarios/talleres 2 100

Clases précticas 12 100

Précticas externas 2 100

Tutorias 1 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas (verdadero/falso, 0.0 20.0
eleccion maltiple, emparejamiento de
elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta 0.0 30.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabgjos,...)

Trabgjosy proyectos 0.0 50.0
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Informes/memorias de practicas 0.0 20.0
Pruebas de gecucion de tareasrealesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, [0.0 20.0
individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, hahilidades socialesy

directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 20.0
de contral, ...)

Portafolio 0.0 80.0

55NIVEL 1: ENTRENAMIENTO DEPORTIVO

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Entrenamiento deportivo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer conceptos, fundamentos y aplicaciones sobre las que ha ido formulandose la teoria del entrenamiento deportivo.

2. Analizar, comprender y dominar las bases teéricas de los fenémenos de adaptacion y carga de entrenamiento.

3. Conocer las caracteristicas y la evolucion de cada una de las cualidades fisicas y motrices, asi como los métodos de entrenamiento generales para

su desarrollo.

4. Justificar actuaciones sobre la base de las aportaciones cientificas dentro de la teoria y practica del entrenamiento deportivo en distintos nicleos de

poblacién.

5. Integrar los conocimientos necesarios para la determinacion del sistema de entrenamiento mas adecuado a cada deportista/usuario/alumno en fun-
cion de las necesidades u objetivos a conseguir.

6. Disefiar, organizar y dirigir sesiones de entrenamiento con diferentes objetivos, empleando el material y equipamiento deportivo adecuado para cada

actividad.

7. Conocer y aplicar los principales test de evaluacion de la condicién fisica para el control del proceso de entrenamiento.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Blogue 1. Introduccién general al entrenamiento deportivo.
Bloque 2. Metodologia del entrenamiento deportivo.

Bloque 3. Evaluacién de las cualidades fisicas y organizacién del entrenamiento deportivo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que, partiendo de la base de la educacion secundaria general,
alcance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardia del ambito de las Ciencias de la Actividad Fisicay el
Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias parala elaboracion
y defensa de argumentos y de resolucién de problemas dentro del areade las Ciencias de laActividad Fisicay € Deporte.

CG3 - Reunir einterpretar datos relevantes en €l drea de las Ciencias de la Actividad Fisicay € Deporte que permitan emitir juicios
que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente la lengua espafiola, los diversos estilos y 10s lenguajes especificos necesarios para el desarrollo y
comunicacién del conocimiento en el ambito cientifico y académico

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

(AC_1) 1.1.- AC_11.1 Comprender y aplicar las técnicas y métodos de ensefianza-aprendizaje atendiendo a los diferentes sectores
de intervencién profesional de actividad fisicay deporte

(AC_1) 1.2. - Disefiar y aplicar una perspectiva cientifica, educativa e integradora, aplicando mediosy métodos innovadores alos
diferentes contextos y sectores en el que el/laprofesional de la actividad fisicay del deporte gjerza su labor

(AC_2) 2.1. - Disefiar, aplicar y valorar €l gercicio fisicoy lacondicion fisica en diferentes ambitosy con atencion alas
caracteristicas individuales y contextuales de |as personas

(AC_2) 2.2. - Aplicar los principios anatdmico-fisiol6gicos y biomecanicos para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo parala
salud en la practica de actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacion

(AC_2) 2.3. - Disefiar y adaptar € gjercicio fisico atendiendo a nivel de condicion fisica parala mejora o readaptacion de las
capacidades de cada persona en relacion con el movimiento humano

(AC_2) 2.4. - Desarrollar destrezas para evaluar y valorar la condicion fisicay del rendimiento fisico-deportivo

(AC_3) 3.2. - Saber promover, disefiar y aplicar programas de actividad fisicay deporte adaptados a las necesidades, demandas y
caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion

(AC_3) 3.3. - Articular y desarrollar programas de promocion desde cualquier sector de intervencion profesional (educacion
fisica, entrenamiento deportivo y/o gercicio fisico orientado ala salud) y segin el contexto y las posibilidades y necesidades de la
ciudadania
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(AC_4) 4.1. - Conocer, entender y saber ensefiar, a nivel tedrico-préactico, las habilidades motrices, actividades fisicas, habilidades
deportivas, juego, actividades expresivas corporalesy de danza, y actividades en la natural eza en diferentes contextos y entornos

(AC_4) 4.2. - Conocer, entender y saber ensefiar, a nivel tedrico-préctico, la condicion fisicay el gercicio fisico orientado ala salud

en diferentes contextos y entornos

(AC_4) 4.3. - Desarrollar e implementar la condicién fisicay el gercicio fisico atendiendo alas caracteristicas, necesidades y
contexto de las personas, |os diferentes tipos de poblacién, y los espacios y sectores donde se realizala actividad fisicay deporte

(AC_3) 3.1. - Promover y desarrollar actuaciones que fomenten la adhesion a un estilo de vida activo y saludable mediante la
préctica de actividad fisicay deporte entre los diferentes sectores de poblacion

(AC_5) 5.2. - Identificar y aplicar los tipos de actividades fisicas y deportivas adaptadas a las caracteristicas y necesidades de las
personas, asi como en diferentes tipos de servicios, incluidos eventos deportivos, y en cualquier tipo de organizacion, poblacion,

contexto, entorno

(AC_5) 5.4. - Hacer un uso apropiado del espacio, material y equipamiento deportivo y adaptarl os convenientemente a cada

actividad o circunstancia

(AC_6) 6.1. - Conocer y comprender las bases de la metodologia del trabajo cientifico

(AC_6) 6.3. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en el planteamiento de la actividad fisicay deporte

(AC_6) 6.4. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en cualquier sector profesional de actividad fisicay
deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico parala salud; direccion de

actividad fisicay deporte)

(AC_7) 7.1. - Conocer y saber identificar los principios éticos en el desempefio profesional, asi como tener habitos de rigor

cientificoy profesional en el servicio alos ciudadanos

(AC_7) 7.2. - Conocer y aplicar lanormativadel gercicio profesional de los Graduados en Ciencias de la Actividad Fisicay del

Deporte en cualquier sector profesional de actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.3. - Comprender laimportanciadel Graduado en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte para conseguir losfinesy
beneficios de la actividad fisicay deporte de forma adecuada, segura, saludable en cualquier sector profesional de actividad fisicay

deporte

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100
Seminariogtalleres 2 100

Clases précticas 12 100

Précticas externas 2 100

Tutorias 1 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas objetivas (verdadero/fal so, 0.0 60.0

eleccion maltiple, emparejamiento de

elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta 0.0 60.0

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 80.0
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Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 10.0
presentacion de temas-trabgjos,...)

Trabajosy proyectos 0.0 30.0
Informes/memorias de précticas 0.0 10.0
Pruebas de gjecucion de tareasredlesy/o  |0.0 10.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, (0.0 10.0
individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0

opiniones, valores, habilidades socialesy
directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 10.0
de contral, ...)
Portafolio 0.0 50.0

NIVEL 2: Organizacion y planificacion del entrenamiento deportivo
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer los fundamentos de la planificacién deportiva.

2. Saber planificar distintas temporadas de un deportista.

3. Conocer y aplicar los distintos modelos de periodizacion del entrenamiento deportivo.

4. Poder disefiar estructuras de entrenamiento (sesiones, microciclos, macrociclos).

5. Ser capaz de planificar el entrenamiento en diferentes modalidades deportivas.

6. Saber cémo organizar y planificar el entrenamiento deportivo en funcién de las caracteristicas de los deportistas (edad, nivel competitivo, etc.)

7. Saber realizar la puesta a punto en diferentes modalidades deportivas.
5.5.1.3 CONTENIDOS
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Bloque 1. Introduccién a la planificacién deportiva.

Bloque 2. Aspectos metodolégicos de la planificacion del entrenamiento deportivo.
Bloque 3. Planificacién en deportes individuales.

Bloque 4. Planificacién en deportes de oposicion.

Blogue 5. Planificaciéon en deportes de cooperacioén-oposicion.

Blogue 6. La planificacion a largo plazo.

Blogue 7. Planificacién del entrenamiento psicolégico.

Bloque 8. La puesta a punto del deportista (tapering and peaking).
5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que, partiendo de la base de la educacion secundaria general,
acance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardia del ambito de las Ciencias de laActividad Fisicay el
Deporte.

CG3 - Reunir einterpretar datos relevantes en €l érea de las Ciencias de la Actividad Fisicay € Deporte que permitan emitir juicios
gue incluyan una reflexidn sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemas 'y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 1os lenguajes especificos necesarios para el desarrolloy
comunicacién del conocimiento en el @mbito cientifico y académico

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

(AC_1) 1.1.- AC_11.1 Comprender y aplicar las técnicas y métodos de ensefianza-aprendizaj e atendiendo alos diferentes sectores
de intervencidn profesional de actividad fisicay deporte

(AC_1) 1.2. - Disefiar y aplicar una perspectiva cientifica, educativa e integradora, aplicando mediosy métodos innovadores alos
diferentes contextos y sectores en el que el/laprofesional de la actividad fisicay del deporte gjerza su labor

(AC_2) 2.1. - Disefiar, aplicar y valorar €l gercicio fisico y lacondicion fisica en diferentes dmbitos y con atencion alas
caracteristicas individuales y contextuales de las personas

(AC_2) 2.3. - Disefiar y adaptar € gjercicio fisico atendiendo a nivel de condicion fisica parala mejora o readaptacion de las
capacidades de cada persona en relacion con el movimiento humano

(AC_2) 2.4. - Desarrollar destrezas para evaluar y valorar la condicion fisicay del rendimiento fisico-deportivo

(AC_2) 2.6. - Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de entrenamiento fisico y deportivo en sus distintos niveles y ambitos
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(AC_3) 3.2. - Saber promover, disefiar y aplicar programas de actividad fisicay deporte adaptados a las necesidades, demandas y
caracteristicas individuales y grupales de toda |a poblacion

(AC_3) 3.3. - Articular y desarrollar programas de promocion desde cual quier sector de intervencién profesional (educacion
fisica, entrenamiento deportivo y/o gjercicio fisico orientado ala salud) y segiin el contexto y las posibilidades y necesidades de la
ciudadania

(AC_6) 6.1. - Conocer y comprender las bases de |la metodologia del trabajo cientifico

(AC_7) 7.2. - Conocer y aplicar lanormativadel gercicio profesional de los Graduados en Ciencias de laActividad Fisicay del
Deporte en cualquier sector profesional de actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.3. - Comprender laimportanciadel Graduado en Ciencias de laActividad Fisicay del Deporte para conseguir los finesy
beneficios de la actividad fisicay deporte de forma adecuada, segura, saludable en cualquier sector profesional de actividad fisicay

deporte

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100
Seminariogtalleres 2 100

Clases précticas 12 100

Précticas externas 2 100

Tutorias 1 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion magistral

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas (verdadero/fal so, 0.0 60.0
€eleccién miltiple, emparejamiento de
elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta 0.0 60.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 60.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 30.0
presentacién de temas-trabagjos,...)

Trabgjosy proyectos 0.0 60.0
Informes/memorias de practicas 0.0 20.0
Pruebas de gjecucion de tareasrealesy/o  |0.0 10.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, |0.0 10.0

individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 20.0
opiniones, valores, habilidades socialesy
directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 20.0
decontral, ...)
Portafolio 0.0 60.0
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NIVEL 2: Bases para laformacion en entidades deportivas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Entrenamiento deportivo
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer el panorama general de la organizacion del deporte y la actividad fisica en Espafia
Conocer lalegislacion deportiva béasica vigente.

Conocer las titulaciones deportivas y salidas profesionales de las mismas.

Diferenciar €l tipo de organizacion deportivay gestion de estas.

Orientar la creacion de entidades deportivas

Identificar |os distintos tipos de organizaciones deportivas existentes.

Fomentar |a capacidad creativa e innovadora del alumno.

5.5.1.3 CONTENIDOS

NoghwnE

Bloque 1. Las entidades deportivas.
Bloque 2. La formacion del entrenador deportivo.
Bloque 3. Los clubes deportivos.

Bloque 4. El Asociacionismo deportivo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

CGO - Hablar bien en pablico sobre temas relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CG1 - Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que, partiendo de la base de la educacion secundaria general,
alcance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardia del ambito de las Ciencias de la Actividad Fisicay el
Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias para la elaboracién
y defensa de argumentos 'y de resolucion de problemas dentro del érea de las Ciencias dela Actividad Fisicay € Deporte.

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento

CT4 - Capacidad de utilizar las competencias informaticas e informacionales (C12) en la préctica profesional

5.5.15.3 ESPECIFICAS

(AC_1) 1.1.- AC_1 1.1 Comprender y aplicar las técnicas y méodos de ensefianza-aprendizaj e atendiendo alos diferentes sectores
de intervencién profesional de actividad fisicay deporte

(AC_1) 1.3. - Desarrollar y adaptar las habilidades docentes para la comunicacion adecuadayy eficiente en el contexto de la
actividad fisicay deportiva

(AC_1) 1.4. - Adaptar laintervencion educativa alas caracteristicas y necesidades individual es para toda la poblacion

(AC_2) 2.2. - Aplicar los principios anatomico-fisiol6gicos y biomecéni cos para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo parala
salud en la practica de actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacion

(AC_3) 3.1. - Promover y desarrollar actuaciones que fomenten la adhesion a un estilo de vida activo y saludable mediante la
précticade actividad fisicay deporte entre los diferentes sectores de poblacion

(AC_6) 6.3. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en el planteamiento de la actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.1. - Conocer y saber identificar los principios éticos en el desempefio profesional, asi como tener habitos de rigor
cientificoy profesional en el servicio alos ciudadanos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100
Seminariogtalleres 2 100

Clases précticas 12 100

Précticas externas 2 100

Tutorias 1 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral

Estudio de casos

Resolucion de problemas

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Pruebas objetivas (verdadero/fal so, 0.0 20.0
eleccion maltiple, emparejamiento de

elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta 0.0 30.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabgjos,...)

Trabagjosy proyectos 0.0 50.0
Informes/memorias de préacticas 0.0 10.0
Pruebas de gjecucion de tareasrealesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, |0.0 20.0
individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, habilidades sociadlesy

directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 10.0
de contral, ...)

Portafolio 0.0 80.0

55NIVEL 1: ACTIVIDAD FiSICA EN EL MEDIO NATURAL

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Actividad fisica en el medio natural

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Adquirir conceptos, recursos, estrategias y juegos para disefiar e intervenir didacticamente en el disefio y puesta en practica de sesiones de activi-

dades fisicas en el medio natural.

2. Valorar e identificar las posibilidades y limitaciones en la realizacién de las actividades fisicas en el medio natural en contextos formales y no forma-

les, desde la seguridad de la practica.
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3. Fomentar la capacidad de aprendizaje auténomo analizando y descubriendo los conocimientos de la asignatura de forma critica y reflexiva.

4. Desarrollar estrategias de trabajo colaborativo, participando en las actividades previstas, implicAndose en su organizacion, programacion, puesta en
préactica y evaluacion.

5. Descubrir la compatibilidad y sostenibilidad del entorno natural con las actividades fisicas y deportivas y reconocer los sectores implicados en las ac-
tividades fisicas en el medio natural: deportes de aventura, el perfil federativo y turismo activo o de aventura.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Blogue 1. Generalidades de la actividad fisica-deportiva en el medio natural.
Bloque 2. Conceptos y contenidos basicos de la actividad fisica en el medio natural.

Bloque 3. Itinerarios en el medio natural y el aula naturaleza: marchas, acampadas y campamentos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO - Hablar bien en publico sobre temas relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CGL - Poseer y comprender conocimientos en un érea de estudio que, partiendo de la base de la educacion secundaria general,
acance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardiadel ambito de las Ciencias delaActividad Fisicay el
Deporte.

CG5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un ato grado de autonomia.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento

CT6 - Promover, respetar y velar por los derechos humanos, laigualdad sin discriminacion por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, los valores democréticos, laigualdad social y el sostenimiento
medioambiental

55.15.3 ESPECIFICAS

(AC_1) 1.1.- AC_11.1 Comprender y aplicar las técnicas y métodos de ensefianza-aprendizaj e atendiendo alos diferentes sectores
de intervencién profesional de actividad fisicay deporte

(AC_1) 1.4. - Adaptar laintervencion educativa alas caracteristicas y necesidades individual es para toda la poblacion

(AC_2) 2.2. - Aplicar los principios anatdmico-fisiol6gicos y biomecanicos para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo parala
salud en la practica de actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacién

(AC_3) 3.3. - Articular y desarrollar programas de promocion desde cualquier sector de intervencion profesional (educacion
fisica, entrenamiento deportivo y/o gjercicio fisico orientado ala salud) y segiin €l contexto y las posibilidades y necesidades de la
ciudadania

(AC_3) 3.5. - Conocer las estrategias y programas educativos en relacion con la actividad fisicay deporte parala promocion de la
salud en cualquier sector de intervencion profesional
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(AC_4) 4.1. - Conocer, entender y saber ensefiar, a nivel tedrico-préactico, las habilidades motrices, actividades fisicas, habilidades
deportivas, juego, actividades expresivas corporalesy de danza, y actividades en la natural eza en diferentes contextos y entornos

(AC_5) 5.1. - Analizar, diagnosticar y evaluar laactividad fisicay €l deporte, asi como los elementos |egisiativos y juridicos
vinculados

(AC_5) 5.4. - Hacer un uso apropiado del espacio, material y equipamiento deportivo y adaptarlos convenientemente a cada
actividad o circunstancia

(AC_5) 5.5. - Desarrollar mecanismos de control de los diferentes procesosy variables relacionados con ladireccién y gestion de
entidades fisico-deportivas

(AC_6) 6.3. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en el planteamiento de la actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.1. - Conocer y saber identificar los principios éticos en el desempefio profesional, asi como tener hébitos de rigor
cientificoy profesional en €l servicio alos ciudadanos

(AC_7) 7.2. - Conocer y aplicar lanormativa del gercicio profesional de los Graduados en Ciencias de laActividad Fisicay del
Deporte en cualquier sector profesional de actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.3. - Comprender laimportancia del Graduado en Ciencias de laActividad Fisicay del Deporte para conseguir los finesy
beneficios de la actividad fisicay deporte de forma adecuada, segura, saludable en cualquier sector profesional de actividad fisicay

deporte

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100
Seminarios/talleres 2 100

Précticas externas 2 100

Tutorias 1 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

Préacticas de campo 12 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccién magistral

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas (verdadero/fal so, 0.0 20.0
eleccion maltiple, emparejamiento de
elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta 0.0 30.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabgjos,...)

Trabagjosy proyectos 0.0 50.0
Informes/memorias de préacticas 0.0 30.0
Pruebas de gjecucion de tareasrealesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, |0.0 20.0

individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, habilidades socialesy
directivas, conductas de interacciong,.)
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Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 10.0
de contral, ...)
Portafolio 0.0 80.0

NIVEL 2: Deporte, turismo activo y medio ambiente
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Actividad fisica en el medio natural
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

1. Adquirir herramientas basicas de conocimiento sobre el desarrollo del turismo.
2. Valorar el gran papel de turismo en nuestra sociedad y la importancia de la conservacion del medio ambiente en este contexto.
3. Analizar la situacién de la actividad fisica y deportiva como elementos de gran demanda en la actividad turistica.

4. Conocer la situacion actual del mercado de trabajo del turismo activo.

(&2

. Manejar bibliografia y documentacion existente en esta area de conocimiento y en otras complementarias.

(2]

. Estudiar diferentes realidades turisticas en relacion a la oferta complementaria de actividades fisico-deportivas.

7. Discernir los elementos claves en la planificacion, gestion y desarrollo de la actividad deportivo turistica teniendo en cuenta el medio ambiente.
8. Dominar las caracteristicas de los diferentes espacios protegidos y su normativa.

9. Evaluar los impactos que las actividades deportivas pueden ocasionar en el medio ambiente.

10. Dar a conocer las diferentes actividades deportivo-turisticas que pueden llevarse a cabo teniendo en cuenta el medio ambiente.

55.1.3 CONTENIDOS

Bloque 1. Introduccién al turismo, deporte y medio ambiente.
Bloque 2. Planificacién y disefio de actividades en entornos naturales.

Bloque 3. Gestion y normativa de actividades en entornos protegidos.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que, partiendo de la base de la educacion secundaria general,
acance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardiadel ambito de las Ciencias de la Actividad Fisicay el
Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias parala elaboracion
y defensa de argumentos y de resolucion de problemas dentro del &rea de las Ciencias de la Actividad Fisicay el Deporte.

CG3 - Reunir einterpretar datos relevantes en €l area de las Ciencias dela Actividad Fisicay el Deporte que permitan emitir juicios
gue incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CG5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un alto grado de autonomia.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 10s lenguajes especificos necesarios para €l desarrollo y
comunicacién del conocimiento en el ambito cientifico y académico

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permita larevision y avance permanente del conocimiento

CT4 - Capacidad de utilizar las competencias informéticas e informacionales (C12) en la préctica profesional

CT6 - Promover, respetar y velar por los derechos humanos, laigualdad sin discriminacion por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, los valores democréticos, laigualdad social y el sostenimiento
medioambiental

5.5.15.3 ESPECIFICAS

(AC_1) 1.3. - Desarrollar y adaptar |as habilidades docentes para la comunicacion adecuaday eficiente en el contexto de la
actividad fisicay deportiva

(AC_3) 3.4. - Identificar y promover |os beneficios bio-psico-sociales de |a préctica de actividad fisica, deportivay recreativaen
cualquier sector de intervencion profesional .

(AC_3) 3.1. - Promover y desarrollar actuaciones que fomenten la adhesion a un estilo de vida activo y saludable mediante la
préctica de actividad fisicay deporte entre los diferentes sectores de poblacion

(AC_5) 5.1. - Analizar, diagnosticar y evaluar la actividad fisicay €l deporte, asi como los elementos legislativos y juridicos
vinculados

(AC_5) 5.3. - Dirigir y/o gestionar organizaciones, entidades, instalacionesy eventos deportivos de formaindividual o en conjunto
con otros profesional es garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en el cumplimiento de la normativa vigente

(AC_6) 6.3. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en el planteamiento de la actividad fisicay deporte

(AC_6) 6.4. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en cualquier sector profesional de actividad fisicay
deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico parala salud; direccion de
actividad fisicay deporte)
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(AC_7) 7.1. - Conocer y saber identificar los principios éticos en € desempefio profesional, asi como tener hébitos de rigor
cientifico y profesional en el servicio alos ciudadanos

(AC_7) 7.2. - Conocer y aplicar lanormativadel gercicio profesional de los Graduados en Ciencias de laActividad Fisicay del
Deporte en cualquier sector profesional de actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.3. - Comprender laimportanciadel Graduado en Ciencias de laActividad Fisicay del Deporte para conseguir los finesy
beneficios de la actividad fisicay deporte de forma adecuada, segura, saludable en cualquier sector profesional de actividad fisicay

deporte

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 24 100
Seminariogtalleres 1 100

Précticas externas 2 100

Tutorias 1 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

Précticas de campo 17 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas objetivas (verdadero/falso, 0.0 20.0
eleccion multiple, emparejamiento de

elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta 0.0 30.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabgjos,...)

Trabajosy proyectos 0.0 50.0
Informes/memorias de practicas 0.0 10.0
Pruebas de gjecucion de tareasredlesy/o | 0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, [0.0 20.0
individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, habilidades socialesy

directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas (0.0 10.0
de contral, ...)

Portafolio 0.0 80.0
NIVEL 2: Ensefianzay promaocion de actividades nauticas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

115/ 166




[ : Identificador : 2502566 Fecha: 19/03/2021
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO

5‘? DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,

LN ¥ DEPORTE

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Actividad fisicaen el medio natural
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

1. Conocer y respetar las normas de seguridad adquiriendo autoconfianza respecto a los riesgos que suponen las actividades nauticas.

2. Desarrollar y conservar habilidades de relacién entre ser humano y medio ambiente, fomentando la aparicién de valores ecoldgicos a través de la
préactica deportiva en el medio acuético.

3. Dominar los principios de técnicas y tacticas basicas de los deportes nauticos. Conocer y dominar la terminologia nautica basica.
4. Adquirir y dominar los principios teéricos y fundamentos de la navegacion a vela.

5. Promover y comprender los deportes nauticos como una actividad fisica de forma activa y saludable para todos/as.

55.1.3 CONTENIDOS

Bloque 1: Tecnologia naval.
Bloque 2: Maniobras.

Bloque 3: seguridad en el mar.
Bloque 4: Navegacion.

Bloque 5: Meteorologia.
5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias para la elaboracion
y defensa de argumentos y de resolucién de problemas dentro del areade las Ciencias de laActividad Fisicay € Deporte.

CGS5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un ato grado de autonomia.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis

CT4 - Capacidad de utilizar las competencias informéticas e informacionales (C12) en la practica profesional

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

(AC_1) 1.1.- AC_11.1 Comprender y aplicar las técnicas y métodos de ensefianza-aprendizaj e atendiendo alos diferentes sectores
deintervencion profesional de actividad fisicay deporte

(AC_1) 1.3. - Desarrollar y adaptar |as habilidades docentes parala comunicacion adecuaday eficiente en el contexto dela
actividad fisicay deportiva

(AC_1) 1.4. - Adaptar laintervencion educativa alas caracteristicas y necesidades individual es para toda la poblacion

(AC_3) 3.4. - Identificar y promover los beneficios bio-psico-sociales de |a préctica de actividad fisica, deportivay recreativaen
cualquier sector de intervencion profesional .

(AC_4) 4.1. - Conocer, entender y saber ensefiar, a nivel tedrico-préactico, las habilidades motrices, actividades fisicas, habilidades
deportivas, juego, actividades expresivas corporalesy de danza, y actividades en la natural eza en diferentes contextos y entornos

(AC_4) 4.3. - Desarrollar eimplementar la condicion fisicay €l gercicio fisico atendiendo alas caracteristicas, necesidades y
contexto de las personas, |os diferentes tipos de poblacion, y los espacios y sectores donde se realizala actividad fisicay deporte

(AC_3) 3.1. - Promover y desarrollar actuaciones que fomenten la adhesion a un estilo de vida activo y saludable mediante la
précticade actividad fisicay deporte entre los diferentes sectores de poblacion

(AC_7) 7.1. - Conocer y saber identificar los principios éticos en el desempefio profesional, asi como tener habitos de rigor
cientificoy profesional en el servicio alos ciudadanos

(AC_7) 7.2. - Conocer y aplicar lanormativadel gercicio profesional de los Graduados en Ciencias de laActividad Fisicay del
Deporte en cualquier sector profesional de actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.3. - Comprender laimportanciadel Graduado en Ciencias de laActividad Fisicay del Deporte para conseguir los finesy
beneficios de la actividad fisicay deporte de forma adecuada, segura, saludable en cualquier sector profesional de actividad fisicay
deporte

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 24 100
Seminariogtalleres 1 100
Précticas externas 2 100
Tutorias 1 100
Estudio y trabajo en grupo 40 0
Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0
Précticas de campo 17 100
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Pruebas objetivas (verdadero/fal so, 0.0 10.0
eleccion maltiple, emparejamiento de
elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta 0.0 10.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabgjos,...)

Trabagjosy proyectos 0.0 20.0
Informes/memorias de préacticas 0.0 10.0
Pruebas de gjecucion de tareasrealesy/o  |0.0 10.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, |0.0 10.0

individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, habilidades sociadlesy
directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 20.0
de contral, ...)
Portafolio 0.0 30.0

NIVEL 2: Ensefianzay promaocion de deportes en la naturaleza

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Actividad fisica en el medio natural
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer e identificar posibles riesgos en la practica deportiva en el medio natural. Normas de seguridad para su prevencion.
2. Conocer y fomentar los efectos positivos de la practica deportiva en la naturaleza.

3. Desarrollar y conservar habilidades de relacién entre ser humano y medio ambiente, fomentando la aparicién de valores ecoldgicos a través de la
préactica deportiva.
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4. Dominar los principios de técnicas y tacticas basicas de ciertos deportes en el medio natural.

5. Promover y comprender los deportes en el medio natural como forma activa y saludable.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bloque 1. Factores meteorolédgicos influyentes en la planificacion y realizacion de deportes en el medio natural. Conceptos bésicos.
Bloque 2. El paisaje. Conocimiento del terreno. Orografia. Su importancia en la planificaciéon de deportes en el medio natural.
Bloque 3. Ensefianza y promocion de carreras de orientacion.

Bloque 4. Ensefianza y promocion de la escalada.

Bloque 5. Desplazamiento y permanencia en el medio natural.

Bloque 6. Normas de seguridad. Planificacion de las actividades fisicas en el medio natural.

Bloque 7. Prevencion de accidentes en el medio natural. Consideraciones importantes a tener en cuenta.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Poseer y comprender conocimientos en un érea de estudio que, partiendo de la base de la educacion secundaria general,
acance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardiadel ambito de las Ciencias delaActividad Fisicay el
Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabgjo de forma profesional y poseer las competencias necesarias parala elaboracion
y defensa de argumentos y de resolucion de problemas dentro del &reade las Ciencias de la Actividad Fisicay € Deporte.

CG?5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un alto grado de autonomia.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT4 - Capacidad de utilizar las competencias informéticas e informacionales (C12) en la préctica profesional

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

(AC_1) 1.1.- AC_11.1 Comprender y aplicar las técnicas y métodos de ensefianza-aprendizaj e atendiendo alos diferentes sectores
deintervencion profesional de actividad fisicay deporte

(AC_1) 1.3. - Desarrollar y adaptar |as habilidades docentes parala comunicacion adecuaday eficiente en el contexto dela
actividad fisicay deportiva

(AC_1) 1.4. - Adaptar laintervencion educativa alas caracteristicas y necesidades individual es para toda la poblacion

(AC_3) 3.4. - Identificar y promover los beneficios bio-psico-sociales de |a préctica de actividad fisica, deportivay recreativaen
cualquier sector de intervencion profesional .

(AC_4) 4.1. - Conocer, entender y saber ensefiar, a nivel tedrico-préactico, las habilidades motrices, actividades fisicas, habilidades
deportivas, juego, actividades expresivas corporaesy de danza, y actividades en la natural eza en diferentes contextos y entornos

(AC_4) 4.3. - Desarrollar eimplementar la condicion fisicay €l gercicio fisico atendiendo alas caracteristicas, necesidades y
contexto de las personas, |os diferentes tipos de poblacion, y los espacios y sectores donde serealizala actividad fisicay deporte
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(AC_3) 3.1. - Promover y desarrollar actuaciones que fomenten la adhesion a un estilo de vida activo y saludable mediante la

précticade actividad fisicay deporte entre los diferentes sectores de poblacion

(AC_7) 7.1. - Conocer y saber identificar los principios éticos en e desempefio profesional, asi como tener hébitos de rigor
cientifico y profesional en el servicio alos ciudadanos

(AC_7) 7.2. - Conocer y aplicar lanormativa del gercicio profesional de los Graduados en Ciencias de laActividad Fisicay del
Deporte en cualquier sector profesional de actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.3. - Comprender laimportanciadel Graduado en Ciencias de laActividad Fisicay del Deporte para conseguir los finesy
beneficios de la actividad fisicay deporte de forma adecuada, segura, saludable en cualquier sector profesional de actividad fisicay

deporte

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 24 100
Seminariogtalleres 1 100

Précticas externas 2 100

Tutorias 1 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

Précticas de campo 17 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral

Resolucién de problemas

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas (verdadero/fal so, 0.0 10.0
eleccion maltiple, emparejamiento de

elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta 0.0 10.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabgjos,...)

Trabgjosy proyectos 0.0 20.0
Informes/memorias de practicas 0.0 10.0
Pruebas de gjecucion de tareasrealesy/o  |0.0 10.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, [0.0 10.0
individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, hahilidades socialesy

directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 20.0
de contral, ...)

Portafolio 0.0 30.0

NIVEL 2: Actividad fisico-recreativa en el medio acuatico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Actividad fisica en el medio natural
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

1. Adquirir conceptos, recursos, estrategias y juegos para disefiar e intervenir didacticamente en el disefio y puesta en practica de sesiones de activi-
dades fisicas en el medio acuético tanto artificial como natural.

2. Valorar e identificar las posibilidades y limitaciones en la realizacion de las actividades fisicas en el medio acuatico: piscinas, parques acuaticos,
rios, cuevas y playas desde la seguridad de la practica.

3. Fomentar la capacidad de aprendizaje autonomo analizando y descubriendo los conocimientos de la asignatura de forma critica y reflexiva.

4. Desarrollar estrategias de trabajo colaborativo, participando en las actividades previstas, implicAndose en su organizacion, programacion, puesta en
préactica y evaluacion.

5. Descubrir la compatibilidad y sostenibilidad del entorno natural con las actividades fisicas y deportivas y reconocer los sectores implicados en las ac-
tividades fisicas en el medio acudatico: piscinas, el perfil federativo y empresas del sector.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Blogue 1. Introduccién a las actividades fisico-recreativas en el medio acuatico.
Bloque 2. Fundamentos basicos de las actividades en el medio acuético.

Bloque 3. Organizacion, gestion y planificacion de las actividades acudticas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGO - Hablar bien en pablico sobre temas relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CG1 - Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que, partiendo de la base de la educacion secundaria general,
alcance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardia del ambito de las Ciencias de la Actividad Fisicay el
Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias para la elaboracion
y defensa de argumentos 'y de resolucion de problemas dentro del &readelas Ciencias dela Actividad Fisicay € Deporte.

CG3 - Reunir einterpretar datos relevantes en el &rea de las Ciencias dela Actividad Fisicay el Deporte que permitan emitir juicios
gue incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole socia, cientifica o ética

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemas 'y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.
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CGS5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un ato grado de autonomia.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacién que permitalarevision y avance permanente del conocimiento

CT6 - Promover, respetar y velar por |os derechos humanos, laigualdad sin discriminacion por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, 1os valores democréticos, laigualdad socia y el sostenimiento
medioambiental

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

(AC_1)1.1.- AC_1 1.1 Comprender y aplicar las técnicas y métodos de ensefianza-aprendizaje atendiendo alos diferentes sectores
de intervencion profesional de actividad fisicay deporte

(AC_1) 1.3. - Desarrollar y adaptar las habilidades docentes para la comunicacion adecuaday eficiente en el contexto de la
actividad fisicay deportiva

(AC_2) 2.2. - Aplicar los principios anatomico-fisiol6gicos y biomecani cos para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo parala
salud en la practica de actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacion

(AC_3) 3.3. - Articular y desarrollar programas de promocion desde cualquier sector de intervencion profesional (educacion
fisica, entrenamiento deportivo y/o gercicio fisico orientado ala salud) y segin el contexto y las posibilidades y necesidades de la
ciudadania

(AC_3) 3.5. - Conocer las estrategias y programas educativos en relacion con la actividad fisicay deporte paralapromocion de la
salud en cualquier sector de intervencion profesional

(AC_4) 4.1. - Conocer, entender y saber ensefiar, a nivel tedrico-practico, las habilidades motrices, actividades fisicas, habilidades
deportivas, juego, actividades expresivas corporaesy de danza, y actividades en la naturaleza en diferentes contextos y entornos

(AC_5) 5.1. - Andlizar, diagnosticar y evaluar la actividad fisicay el deporte, asi como los elementos legislativosy juridicos
vinculados

(AC_5) 5.4. - Hacer un uso apropiado del espacio, material y equipamiento deportivo y adaptarlos convenientemente a cada
actividad o circunstancia

(AC_5) 5.5. - Desarrollar mecanismos de control de los diferentes procesos y variables relacionados con la direccion y gestion de
entidades fisico-deportivas

(AC_6) 6.3. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en el planteamiento de la actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.1. - Conocer y saber identificar los principios éticos en el desempefio profesional, asi como tener habitos de rigor
cientificoy profesional en el servicio alos ciudadanos

(AC_7) 7.2. - Conocer y aplicar lanormativadel gercicio profesional de los Graduados en Ciencias de la Actividad Fisicay del
Deporte en cualquier sector profesional de actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.3. - Comprender laimportanciadel Graduado en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte para conseguir losfinesy
beneficios de la actividad fisicay deporte de forma adecuada, segura, saludable en cualquier sector profesional de actividad fisicay
deporte

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas/expositivas 24 100
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Seminariogtalleres 1 100
Précticas externas 2 100
Tutorias 1 100
Estudio y trabajo en grupo 40 0
Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0
Précticas de campo 17 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas (verdadero/fal so,
eleccion maltiple, emparejamiento de
elementos, etc.)

0.0

20.0

Pruebas de respuesta corta 0.0 30.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabgjos,...)

Trabgjosy proyectos 0.0 50.0
Informes/memorias de practicas 0.0 30.0
Pruebas de gecucion de tareasrealesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, [0.0 20.0
individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, hahilidades socialesy

directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 10.0
de contral, ...)

Portafolio 0.0 80.0

55NIVEL 1: ACTIVIDAD FiSICA Y CALIDAD DE VIDA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Actividad fisicay salud

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

=

. Discernir las bases sobre las que se asienta el estudio de la actividad fisica como instrumento para la salud.

N

. Identificar los riesgos y beneficios que se derivan para la salud, de la practica de actividades fisicas inadecuadas.

w

. Conocer las recomendaciones oficiales en cuanto a la prescripcién de actividad fisica para la mejora de la calidad de vida.

4. Conocer las directrices de promocién de salud, asi como de Educacion para la Salud, tanto dentro como fuera del &mbito escolar.

(&)

. Disponer de un modelo teérico-préctico de actividad fisica para la salud en la etapa de Ensefianza Obligatoria.
6. Interpretar las relaciones existentes entre salud, actividad fisica y condicion fisica.
7. Disponer de conocimientos suficientes para elaborar programas de actividad fisica saludable en individuos sanos.

8. Concienciar al profesional de las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte que en su labor debe fomentar un adecuado estado de salud de los
sujetos, evitar la produccién de lesiones y ayudar al tratamiento de las que padezcan los sujetos; trabajando multidisciplinarmente con psicélogos, so-
ciélogos y cualquier otro personal del &mbito educativo.

55.1.3 CONTENIDOS

Bloque 1. Contextualizacion de la actividad fisica, la salud y calidad de vida.

Bloque 2. Sedentarismo y recomendaciones mundiales de actividad fisica.

Blogue 3. Ensefianza de la educacion fisica para la salud.

Bloque 4. Desarrollo de habitos de actividad fisica, intensidad del ejercicio y mejora de la condicion fisica.
Blogue 5. Desarrollo de habitos posturales y ejercicios desaconsejados.

Bloque 6. Composicién corporal: de la obesidad a la anorexia, un continuo de insatisfaccion corporal.

Bloque 7. Beneficios, riesgos y perjuicios de la actividad fisica en la salud.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO - Hablar bien en publico sobre temas relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CG1 - Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que, partiendo de la base de la educacion secundaria general,
alcance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardia del ambito de las Ciencias de la Actividad Fisicay el
Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias para la elaboracion
y defensa de argumentos 'y de resolucion de problemas dentro del &rea delas Ciencias dela Actividad Fisicay € Deporte.

CG3 - Reunir einterpretar datos relevantes en €l érea de las Ciencias de la Actividad Fisicay € Deporte que permitan emitir juicios
gue incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CGS5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un ato grado de autonomia.

124/ 166



Identificador : 2502566 Fecha: 19/03/2021

: ERMNC HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 1os lenguajes especificos necesarios para €l desarrollo y
comunicacion del conocimiento en el @mbito cientifico y académico

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacién que permitalarevision y avance permanente del conocimiento

CT4 - Capacidad de utilizar 1as competencias informaticas e informacionales (C12) en la préctica profesional

CT5 - Dominar las estrategias para la blsqueda activa de empleo y la capacidad de emprendimiento

CT6 - Promover, respetar y velar por los derechos humanos, la igualdad sin discriminacion por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o socid, los valores democréticos, laigualdad social y el sostenimiento
medioambiental

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

(AC_1) 1.1.- AC_11.1 Comprender y aplicar las técnicas y métodos de ensefianza-aprendizaj e atendiendo alos diferentes sectores
deintervencion profesional de actividad fisicay deporte

(AC_1) 1.2. - Disefiar y aplicar una perspectiva cientifica, educativa e integradora, aplicando mediosy métodos innovadores alos
diferentes contextos y sectores en el que el/laprofesional de la actividad fisicay del deporte gjerza su labor

(AC_1) 1.3. - Desarrollar y adaptar |as habilidades docentes para la comunicacion adecuaday eficiente en el contexto de la
actividad fisicay deportiva

(AC_1) 1.4. - Adaptar laintervencion educativa alas caracteristicas y necesidades individual es para toda la poblacion

(AC_2) 2.1. - Disefiar, aplicar y valorar €l gercicio fisico y la condicién fisica en diferentes ambitos y con atencién alas
caracteristicasindividuales y contextuales de las personas

(AC_2) 2.3. - Disefiar y adaptar € gjercicio fisico atendiendo a nivel de condicion fisica parala mejora o readaptacion de las
capacidades de cada persona en relacion con el movimiento humano

(AC_3) 3.2. - Saber promover, disefiar y aplicar programas de actividad fisicay deporte adaptados a las necesidades, demandas y
caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion

(AC_3) 3.3. - Articular y desarrollar programas de promocion desde cualquier sector de intervencion profesional (educacion
fisica, entrenamiento deportivo y/o gercicio fisico orientado ala salud) y segin el contexto y las posibilidades y necesidades de la
ciudadania

(AC_3) 3.4. - Identificar y promover los beneficios bio-psico-sociales de |a préctica de actividad fisica, deportivay recreativaen
cualquier sector de intervencion profesional .

(AC_3) 3.5. - Conocer las estrategias y programas educativos en relacion con la actividad fisicay deporte parala promocién de la
salud en cualquier sector de intervencion profesional

(AC_4) 4.1. - Conocer, entender y saber ensefiar, a nivel tedrico-préctico, las habilidades motrices, actividades fisicas, habilidades
deportivas, juego, actividades expresivas corporaesy de danza, y actividades en la natural eza en diferentes contextos y entornos

(AC_3) 3.1. - Promover y desarrollar actuaciones que fomenten la adhesion a un estilo de vida activo y saludable mediante la
précticade actividad fisicay deporte entre los diferentes sectores de poblacion

(AC_5) 5.2. - Identificar y aplicar los tipos de actividades fisicas y deportivas adaptadas a las caracteristicas y necesidades de las
personas, asi como en diferentes tipos de servicios, incluidos eventos deportivos, y en cualquier tipo de organizacion, poblacion,
contexto, entorno
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(AC_5) 5.4. - Hacer un uso apropiado del espacio, material y equipamiento deportivo y adaptarlos convenientemente a cada
actividad o circunstancia

(AC_6) 6.1. - Conocer y comprender las bases de la metodologia del trabajo cientifico

(AC_6) 6.2. - Andizar eidentificar los métodos, técnicasy recursos de investigacion y metodologia de trabajo cientifica, en la
resolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras

(AC_6) 6.3. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en el planteamiento de la actividad fisicay deporte

(AC_6) 6.4. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en cualquier sector profesional de actividad fisicay
deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico parala salud; direccion de
actividad fisicay deporte)

(AC_7) 7.1. - Conocer y saber identificar los principios éticos en el desempefio profesional, asi como tener hébitos de rigor
cientificoy profesional en €l servicio alos ciudadanos

(AC_7) 7.2. - Conocer y aplicar lanormativa del gercicio profesional de los Graduados en Ciencias de laActividad Fisicay del
Deporte en cualquier sector profesional de actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.3. - Comprender laimportancia del Graduado en Ciencias de laActividad Fisicay del Deporte para conseguir los finesy
beneficios de la actividad fisicay deporte de forma adecuada, segura, saludable en cualquier sector profesional de actividad fisicay

deporte

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100
Seminarios/talleres 2 100

Clases précticas 12 100

Précticas externas 2 100

Tutorias 1 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccién magistral

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo

Contrato de aprendizaje

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas objetivas (verdadero/falso, 0.0 20.0

eleccion multiple, emparejamiento de
elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta 0.0 30.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo  |0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabgjos,...)

Trabajosy proyectos 0.0 50.0
Informes/memorias de précticas 0.0 30.0
Pruebas de gjecucion de tareasredlesy/o  |0.0 20.0
simuladas
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Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, |0.0 20.0
individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, habilidades socialesy

directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 20.0
decontral, ...)

Portafolio 0.0 80.0

NIVEL 2: Orientacién y prescripcion dela act

ividad fisica orientada a la salud

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer las principales necesidades e intereses de poblaciones con caracteristicas especiales.
2. Conocer los beneficios fisicos, psiquicos y sociales derivados de la practica de actividad fisica.
3. Conocer como promover habitos perdurables y auténomos de préactica de actividad fisica.

4. Conocer métodos para cuantificar la actividad fisica y relacionarla con la Salud.

hipertension, enfermedades cardiovasculares, diabetes, artritis, osteoporosis, entre otros.
6. Disefiar programas de actividad fisica para poblaciones especiales.
7. Poner en practica el disefio de sesiones para poblaciones especiales.

8. Identificar los ejercicios y actividades fisicas inadecuadas para la salud y los riesgos derivados.

5. Conocer las bases para un correcto desarrollo de programas de Actividad Fisica y Salud en sujetos sanos y/o en condiciones especiales: obesidad,

55.1.3 CONTENIDOS

Blogue 1. Evaluacién preliminar de la salud y clasificacion del riesgo.

Bloque 2. Principios de evaluacién, prescripcion y adherencia al programa de ejercicio.

Bloque 3. Orientacion y prescripcion de la actividad fisica en enfermedades cardiovasculares.
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Blogue 4. Orientacién y prescripcion de la actividad fisica en enfermedades pulmonares.

Bloque 5. Orientacion y prescripcion de la actividad fisica en enfermedades neuromusculares.

Bloque 6. Orientacion y prescripcion de la actividad fisica en enfermedades endocrinas y metabdlicas.
Bloque 7. Orientacion y prescripcion de la actividad fisica en enfermedades oncolégicas.

Bloque 8. Orientacién y prescripcion de la actividad fisica en enfermedades de los huesos.

Bloque 9. Orientacion y prescripcion de la actividad fisica en embarazo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias para la elaboracion
y defensa de argumentos 'y de resolucion de problemas dentro del &rea de las Ciencias dela Actividad Fisicay € Deporte.

CG3 - Reunir einterpretar datos relevantes en el &rea de las Ciencias dela Actividad Fisicay el Deporte que permitan emitir juicios
gue incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole socia, cientificao ética

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemas 'y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CGS5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un alto grado de autonomia.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento

CT6 - Promover, respetar y velar por los derechos humanos, la igualdad sin discriminacion por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, los valores democréticos, laigualdad social y €l sostenimiento
medioambiental

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

(AC_2) 2.1. - Disefiar, aplicar y valorar €l gjercicio fisico y la condicién fisica en diferentes ambitosy con atencién alas
caracteristicas individuales y contextuales de las personas

(AC_2) 2.3. - Disefiar y adaptar € gjercicio fisico atendiendo a nivel de condicion fisica parala mejora o readaptacion de las
capacidades de cada persona en relacion con el movimiento humano

(AC_2) 2.5. - Identificar y disefiar programas de readaptacion y/o reeducacion mediante actividades fisico-deportivasy gjercicios
fisicos adecuados a sus caracteristicas y necesidades

(AC_3) 3.2. - Saber promover, disefiar y aplicar programas de actividad fisicay deporte adaptados a las necesidades, demandas y
caracteristicas individuales y grupales de toda |a poblacion

(AC_3) 3.3. - Articular y desarrollar programas de promocion desde cual quier sector de intervencion profesional (educacion
fisica, entrenamiento deportivo y/o gjercicio fisico orientado ala salud) y segiin el contexto y las posibilidades y necesidades de la
ciudadania
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(AC_3) 3.4. - Identificar y promover los beneficios bio-psico-sociales de la practica de actividad fisica, deportivay recreativaen
cualquier sector de intervencion profesional .

(AC_4) 4.1. - Conocer, entender y saber ensefiar, a nivel tedrico-préctico, las habilidades motrices, actividades fisicas, habilidades
deportivas, juego, actividades expresivas corporalesy de danza, y actividades en la natural eza en diferentes contextos y entornos

(AC_4) 4.2. - Conocer, entender y saber ensefiar, a nivel tedrico-practico, la condicion fisicay el gercicio fisico orientado ala salud
en diferentes contextos y entornos

(AC_4) 4.3. - Desarrollar eimplementar la condicidn fisicay el gercicio fisico atendiendo alas caracteristicas, necesidades y
contexto de las personas, |os diferentes tipos de poblacidn, y 1os espacios y sectores donde se realizalaactividad fisicay deporte

(AC_3) 3.1. - Promover y desarrollar actuaciones que fomenten la adhesion a un estilo de vida activo y saludable mediante la
préctica de actividad fisicay deporte entre los diferentes sectores de poblacion

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100
Seminariogtalleres 10 100

Clases précticas 2 100

Précticas externas 4 100

Tutorias 1 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Leccion magistral

Estudio de casos

Resolucion de problemas

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas (verdadero/fal so, 0.0 20.0
€eleccién maltiple, emparejamiento de
elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta 0.0 40.0
Pruebas de respuestalarga, de desarrollo | 0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacioén de temas-trabagjos,...)

Trabgjosy proyectos 0.0 30.0
Informes/memorias de précticas 0.0 30.0
Pruebas de gjecucion de tareasrealesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, |0.0 20.0

individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 20.0
opiniones, valores, habilidades socialesy
directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 20.0
decontral, ...)
Portafolio 0.0 20.0

129/ 166



L Identificador : 2502566 Fecha: 19/03/2021
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERID:
-7 v Q (=3 A DE EDUCACION. CULTURA,
a e o ¥ DEPORTE

NIVEL 2: Actividad fisica en adultosy mayores
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencién en Promocioén de actividad fisica orientada hacia la salud
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Asentar las bases para un correcto concepto de ¢.envejecimiento activo¢, y valorar la importancia de aprender a ¢ gestionar la edady,.

2. Analizar la realidad demogréfica de las personas mayores en Espafia y Andalucia junto con su impacto social.

3. Familiarizarse y aplicar las principales técnicas de medida y de valoracién funcional, social y psicol6gica en adultos y mayores.

4. Conocer los componentes conductuales y psicoldgicos del envejecimiento activo para favorecer una comprension integral del ser humano.

5. Conocer el desarrollo y mejora de las cualidades fisicas, asi como de las capacidades perceptivas, las habilidades motrices y los métodos de relaja-
cién en adultos y mayores.

6. Analizar los programas individuales y colectivos de ejercicio fisico existentes dirigidos a mayores para valorar su posterior aplicacion.
7. Disponer de conocimientos suficientes para elaborar actividades y programas de ejercicio fisico adaptado a las necesidades de adultos y mayores.
8. Dotar de la minima experiencia necesaria para orientar, prescribir y dirigir programas de ejercicio fisico orientados a personas mayores.

9. Concienciar al profesional de las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte que en su labor debe fomentar un adecuado estado de salud de los
sujetos, evitar la produccién de lesiones y ayudar al tratamiento de las que padezcan los sujetos; trabajando multidisciplinarmente con psicélogos, so-
ci6logos y cualquier otro personal del &mbito educativo.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Blogue 1. Introduccién al envejecimiento activo y calidad de vida.
Bloque 2. Valoracion integral del mayor.

Blogue 3. Disefio de programas de intervencion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
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CGO - Hablar bien en publico sobre temas relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CG1 - Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que, partiendo de la base de la educacion secundaria general,
alcance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardia del ambito de las Ciencias de la Actividad Fisicay el
Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias para la elaboracion
y defensa de argumentos y de resolucién de problemas dentro del areade las Ciencias de laActividad Fisicay € Deporte.

CG3 - Reunir einterpretar datos relevantes en €l érea de las Ciencias dela Actividad Fisicay € Deporte que permitan emitir juicios
que incluyan una reflexidn sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CGS5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un alto grado de autonomia.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 1os lenguajes especificos necesarios para €l desarrollo y
comunicacion del conocimiento en el @mbito cientifico y académico

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacién que permitalarevision y avance permanente del conocimiento

CT5 - Dominar las estrategias para la blisqueda activa de empleo y la capacidad de emprendimiento

CT6 - Promover, respetar y velar por |os derechos humanos, laigualdad sin discriminacién por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, os valores democréticos, laigualdad socia y el sostenimiento
medioambiental

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

(AC_1) 1.4. - Adaptar laintervencion educativa alas caracteristicas y necesidades individual es para toda la poblacion

(AC_2) 2.1. - Disefiar, aplicar y valorar €l gercicio fisicoy lacondicion fisica en diferentes ambitos y con atencion alas
caracteristicas individuales y contextuales de | as personas

(AC_2) 2.2. - Aplicar los principios anatémico-fisiol6gicos y biomecanicos para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo parala
salud en la préctica de actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacion

(AC_2) 2.3. - Disefiar y adaptar € gjercicio fisico atendiendo a nivel de condicion fisica parala mejora o readaptacion de las
capacidades de cada persona en relacion con el movimiento humano

(AC_2) 2.4. - Desarrollar destrezas para evaluar y valorar la condicion fisicay del rendimiento fisico-deportivo

(AC_2) 2.5. - Identificar y disefiar programas de readaptacion y/o reeducaci on mediante actividades fisico-deportivasy gercicios
fisicos adecuados a sus caracteristicas y necesidades

(AC_2) 2.6. - Planificar, desarrollar y evaluar €l proceso de entrenamiento fisico y deportivo en sus distintos niveles y &mbitos

(AC_3) 3.2. - Saber promover, disefiar y aplicar programas de actividad fisicay deporte adaptados a las necesidades, demandas y
caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion

(AC_3) 3.3. - Articular y desarrollar programas de promocion desde cualquier sector de intervencion profesional (educacion
fisica, entrenamiento deportivo y/o gercicio fisico orientado ala salud) y segin el contexto y las posibilidades y necesidades de la
ciudadania
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(AC_3) 3.4. - Identificar y promover los beneficios bio-psico-sociales de la practica de actividad fisica, deportivay recreativaen
cualquier sector de intervencion profesional .

(AC_3) 3.5. - Conocer las estrategias y programas educativos en relacion con la actividad fisicay deporte parala promocion de la
salud en cualquier sector de intervencion profesional

(AC_4) 4.1. - Conocer, entender y saber ensefiar, a nivel tedrico-practico, las habilidades motrices, actividades fisicas, habilidades
deportivas, juego, actividades expresivas corporaesy de danza, y actividades en la naturaleza en diferentes contextos y entornos

(AC_4) 4.2. - Conocer, entender y saber ensefiar, a nivel tedrico-préctico, la condicion fisicay el gercicio fisico orientado alasalud
en diferentes contextos y entornos

(AC_4) 4.3. - Desarrollar eimplementar la condicién fisicay el gercicio fisico atendiendo alas caracteristicas, necesidades y
contexto de las personas, |os diferentes tipos de poblacidn, y 1os espacios y sectores donde seredlizalaactividad fisicay deporte

(AC_3) 3.1. - Promover y desarrollar actuaciones que fomenten la adhesion a un estilo de vida activo y saludable mediante la
préctica de actividad fisicay deporte entre |os diferentes sectores de poblacion

(AC_5) 5.2. - Identificar y aplicar los tipos de actividades fisicas y deportivas adaptadas a las caracteristicas y necesidades de las
personas, asi como en diferentes tipos de servicios, incluidos eventos deportivos, y en cualquier tipo de organizacion, poblaciéon,
contexto, entorno

(AC_7) 7.2. - Conocer y aplicar lanormativadel gercicio profesional de los Graduados en Ciencias de laActividad Fisicay del
Deporte en cualquier sector profesional de actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.3. - Comprender laimportanciadel Graduado en Ciencias de laActividad Fisicay del Deporte para conseguir los finesy
beneficios de la actividad fisicay deporte de forma adecuada, segura, saludable en cualquier sector profesional de actividad fisicay

deporte

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100
Seminariog/talleres 2 100

Clases précticas 12 100

Précticas externas 2 100

Tutorias 1 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo

Contrato de aprendizaje

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas objetivas (verdadero/falso, 0.0 20.0

eleccion multiple, emparejamiento de
elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta 0.0 30.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabgjos,...)

Trabgjosy proyectos 0.0 50.0
Informes/memorias de précticas 0.0 30.0
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Pruebas de gecucion de tareasrealesy/o  |0.0 20.0
simuladas
Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, |0.0 20.0

individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, habilidades sociadesy
directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 20.0
de contral, ...)
Portafolio 0.0 80.0

NIVEL 2: Promocion de actividad fisica en centros deportivos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Promocion de actividad fisica orientada hacia la salud
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer y valorar la importancia de las actividades de expresion corporal para la formacion integral del profesional en ciencias de la actividad fisica
y del deporte.

2. Conocer y desarrollar los contenidos tedrico-practicos basicos que hacen referencia a las actividades fisicas expresivo-comunicativas del area de
Educacion Fisica en Secundaria y Bachillerato.

3. Analizar el lenguaje corporal como forma de expresion y comunicacion comprobar el papel que desempefia dentro de la Educacion Fisica en el
desarrollo integral del individuo.

4. Vivenciar una metodologia de trabajo fundamentalmente practica que permita al alumnado alcanzar diferentes recursos para su posterior practica
profesional.

5. Favorecer la espontaneidad, creatividad, y la comunicacién interpersonal y la participacién del alumnado tanto en debates y didlogos, como en la or-
ganizacion y desarrollo de actividades practicas.

6. Ofrecer recursos para que el alumnado utilice las actividades expresivas como medio de promocién de actividad fisica en diferentes contextos y co-
lectivos.

55.1.3 CONTENIDOS
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Blogue 1: Actividad fisica en centros deportivos.
Bloque 2: Perfil de usuarios de centros deportivos.
Bloque 3: Tipos de actividades fitness en centros deportivos.

Bloque 4: Entrenamiento personalizado en centros deportivos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que, partiendo de la base de la educacion secundaria general,
alcance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardia del ambito de las Ciencias de la Actividad Fisicay el
Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias para la elaboracion
y defensa de argumentos y de resolucién de problemas dentro del areade las Ciencias de laActividad Fisicay € Deporte.

CG3 - Reunir einterpretar datos relevantes en €l drea de las Ciencias de la Actividad Fisicay € Deporte que permitan emitir juicios
gue incluyan una reflexidn sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CGS5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un alto grado de autonomia.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su reade estudio

55152 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 10s lenguajes especificos necesarios para €l desarrollo y
comunicacién del conocimiento en el ambito cientifico y académico

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento

CT4 - Capacidad de utilizar las competencias informéticas e informacionales (C12) en la préctica profesional

CT5 - Dominar |as estrategias parala busqueda activa de empleo y la capacidad de emprendimiento

CT6 - Promover, respetar y velar por |os derechos humanos, laigualdad sin discriminacién por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, los valores democréticos, laigualdad social y el sostenimiento
medioambiental

5.5.15.3 ESPECIFICAS

(AC_1) 1.2. - Disefiar y aplicar una perspectiva cientifica, educativa e integradora, aplicando mediosy métodos innovadores alos
diferentes contextos y sectores en el que el/laprofesional de la actividad fisicay del deporte gjerza su labor

(AC_1) 1.4. - Adaptar laintervencion educativa alas caracteristicas y necesidades individuales para toda la poblacion

(AC_2) 2.1. - Disefiar, aplicar y valorar €l gercicio fisicoy lacondicion fisica en diferentes ambitos y con atencion alas
caracteristicas individuales y contextuales de las personas

(AC_3) 3.2. - Saber promover, disefiar y aplicar programas de actividad fisicay deporte adaptados a las necesidades, demandas y
caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion

(AC_3) 3.4. - Identificar y promover los beneficios bio-psico-sociales de |a préctica de actividad fisica, deportivay recreativaen
cualquier sector de intervencion profesional.

(AC_3) 3.5. - Conocer las estrategias y programas educativos en relacion con la actividad fisicay deporte parala promocién de la
salud en cualquier sector de intervencion profesional

(AC_5) 5.3. - Dirigir y/o gestionar organizaciones, entidades, instalacionesy eventos deportivos de formaindividual o en conjunto
con otros profesional es garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en el cumplimiento de la normativa vigente
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100
Seminariogtalleres 2 100

Clases précticas 12 100

Précticas externas 2 100

Tutorias 1 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo

Contrato de aprendizaje

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas (verdadero/fal so,
eleccion maltiple, emparejamiento de
elementos, etc.)

0.0

20.0

Pruebas de respuesta corta 0.0 30.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabgjos,...)

Trabgjosy proyectos 0.0 50.0
Informes/memorias de practicas 0.0 10.0
Pruebas de gjecucion de tareasrealesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, [0.0 20.0
individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, hahilidades socialesy

directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 10.0
de contral, ...)

Portafolio 0.0 80.0

55NIVEL 1: GESTION Y RECREACION DEPORTIVA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Organizacion y gestion de actividades e instalaciones deportivas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

135/ 166

Fecha: 19/03/2021




Identificador : 2502566 Fecha: 19/03/2021

: ERMNC HIMISTERSC
4 ESPARA DE EDUCACION. CULTURA,
A ¥ DEPORTE

) m
j=1a}

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Comprender las bases teéricas de cada uno de los contenidos del programa.

2. Adquirir conceptos, recursos, estrategias y tareas para intervenir en un grupo, persona o sesion.

3. Relacionar la teoria y la préctica, aplicando los contenidos teéricos en la préactica profesional.

4. Ser capaz de identificar, clasificar y elaborar tareas adecuadas a cada uno delos contenidos estudiados.
5. Utilizar una bibliografia rica y variada con la que puedan ampliar y enriquecer sus conocimientos.

6. Aprender a utilizar la informacion extraida de la bibliografia y referencias consultadas, respetando la propiedad intelectual y empleando las referen-
cias bibliograficas adecuadamente.

7. Desarrollar la capacidad de andlisis y reflexion durante todo el proceso de ensefianza-aprendizaje.
8. Trabajo en grupo, intercambiando ideas, afianzando la cooperacion y la colaboracion.

9. Potenciar la creatividad, poniendo en préctica los conocimientos practicos adquiridos en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

55.1.3 CONTENIDOS

Bloque 1. La organizacion y gestion de las actividades deportivas.
Bloque 2. Estudio de las distintas organizaciones.

Bloque 3. El marketing deportivo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO - Hablar bien en publico sobre temas relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CGL1 - Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que, partiendo de la base de la educacion secundaria general,
acance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardia del ambito de las Ciencias de laActividad Fisicay el
Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias para la elaboracion
y defensa de argumentos y de resolucién de problemas dentro del dreade las Ciencias de laActividad Fisicay € Deporte.

CG3 - Reunir e interpretar datos relevantes en €l érea de las Ciencias de la Actividad Fisicay € Deporte que permitan emitir juicios
que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.
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CGS5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un ato grado de autonomia.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 1os lenguajes especificos necesarios para €l desarrollo y
comunicacion del conocimiento en el @mbito cientifico y académico

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacién que permitalarevision y avance permanente del conocimiento

CT5 - Dominar las estrategias para la blsqueda activa de empleo y |a capacidad de emprendimiento

CT6 - Promover, respetar y velar por |los derechos humanos, laigualdad sin discriminacién por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, 1os valores democréticos, laigualdad socia y el sostenimiento
medioambiental

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

(AC_2) 2.2. - Aplicar los principios anatomico-fisiol6gicos y biomecanicos para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo parala
salud en la practica de actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacion

(AC_3) 3.5. - Conocer las estrategias y programas educativos en relacion con la actividad fisicay deporte parala promocion de la
salud en cualquier sector de intervencion profesional

(AC_5)5.1. - Andlizar, diagnosticar y evaluar la actividad fisicay el deporte, asi como los elementos legislativos'y juridicos
vinculados

(AC_5) 5.2. - Identificar y aplicar los tipos de actividades fisicas y deportivas adaptadas a las caracteristicas y necesidades de las
personas, asi como en diferentes tipos de servicios, incluidos eventos deportivos, y en cualquier tipo de organizacion, poblacion,
contexto, entorno

(AC_5) 5.3. - Dirigir y/o gestionar organizaciones, entidades, instalacionesy eventos deportivos de formaindividual o en conjunto
con otros profesional es garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en el cumplimiento de la normativa vigente

(AC_5) 5.4. - Hacer un uso apropiado del espacio, material y equipamiento deportivo y adaptarl os convenientemente a cada
actividad o circunstancia

(AC_7) 7.1. - Conocer y saber identificar los principios éticos en € desempefio profesional, asi como tener hébitos de rigor
cientifico y profesional en el servicio alos ciudadanos

(AC_7) 7.2. - Conocer y aplicar lanormativadel gercicio profesional de los Graduados en Ciencias de laActividad Fisicay del
Deporte en cualquier sector profesional de actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.3. - Comprender laimportanciadel Graduado en Ciencias de laActividad Fisicay del Deporte para conseguir los finesy
beneficios de la actividad fisicay deporte de forma adecuada, segura, saludable en cualquier sector profesional de actividad fisicay
deporte

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100
Seminariogtalleres 2 100

Clases précticas 12 100

Précticas externas 2 100

Tutorias 1 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0
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Estudio y trabajo individual /auténomo

65

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas (verdadero/falso,
eleccion multiple, emparejamiento de
elementos, etc.)

0.0

20.0

Pruebas de respuesta corta 0.0 30.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo  |0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabgjos,...)

Trabajosy proyectos 0.0 50.0
Informes/memorias de précticas 0.0 10.0
Pruebas de gjecucion de tareasredlesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, (0.0 20.0
individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, habilidades socialesy

directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 10.0
de contral, ...)

Portafolio 0.0 80.0

NIVEL 2: Animacion, recreacion y promocion de actividades fisicas, deportivasy expresivas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Adquirir conceptos, recursos, estrategias y juegos para disefiar e intervenir en programas de actividad fisico-deportiva contextualizados.
2. Ser capaz de aplicar los conocimientos teéricos de la asignatura a la realidad practica que van a encontrar en su desarrollo profesional.
3. Fomentar la capacidad de aprendizaje auténomo analizando y descubriendo los conocimientos de la asignatura de forma critica y reflexiva.

4. Partir de las experiencias previas del alumnado promoviendo la capacidad de innovacién en el &mbito de la actividad fisico-deportiva.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bloque 1. Aproximacion a la evolucion de los antecedentes histéricos de las actividades del ocio, el tiempo libre, las actividades fisicas-deportivas y re-
creativas.

Bloque 2. Ocio y tiempo libre: conceptos, funciones y finalidades.

Blogue 3. Las actividades expresivas, fisicas y deportivas. Conceptos y caracterizacion.

Bloque 4. Funciones y finalidades de las actividades fisicas-deportivas y recreativas en el contexto social, econémico y politico.
Blogue 5. La funcién de animacion de actividades fisicas-deportivo-recreativas.

Bloque 6. Técnicas y estrategias de dinamizacion de las actividades fisico-deportivo-recreativas.

Bloque 7. Planificacién de las actividades fisico-deportivas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que, partiendo de la base de la educacion secundaria general,
acance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardiadel ambito de las Ciencias dela Actividad Fisicay el
Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias para la elaboracién
y defensa de argumentos'y de resolucion de problemas dentro del érea de las Ciencias dela Actividad Fisicay € Deporte.

CG3 - Reunir einterpretar datos relevantes en €l area de las Ciencias dela Actividad Fisicay el Deporte que permitan emitir juicios
gue incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CGS5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un alto grado de autonomia.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normal mente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 10s lenguajes especificos necesarios para €l desarrollo y
comunicacién del conocimiento en el ambito cientifico y académico
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CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento

CT4 - Capacidad de utilizar las competencias informaticas e informacionales (C12) en la préctica profesional

medioambiental

CT6 - Promover, respetar y velar por |os derechos humanos, laigualdad sin discriminacidn por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, 1os valores democréticos, laigualdad socia y el sostenimiento

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

(AC_1) 1.2. - Disefiar y aplicar una perspectiva cientifica, educativa e integradora, aplicando medios y métodos innovadores alos
diferentes contextos y sectores en €l que el/laprofesional de laactividad fisicay del deporte jerza su labor

(AC_4) 4.3. - Desarrollar eimplementar la condicion fisicay el gercicio fisico atendiendo alas caracteristicas, necesidades y
contexto de las personas, |os diferentes tipos de poblacion, y los espacios y sectores donde serealizala actividad fisicay deporte

précticade actividad fisicay deporte entre los diferentes sectores de poblacion

(AC_3) 3.1. - Promover y desarrollar actuaciones que fomenten la adhesion a un estilo de vida activo y saludable mediante la

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100
Seminarios/talleres 2 100

Clases précticas 12 100

Précticas externas 2 100

Tutorias 1 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

L eccién magistral

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

opiniones, valores, habilidades socialesy
directivas, conductas de interacciong,.)

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas objetivas (verdadero/falso, 0.0 20.0
eleccion multiple, emparejamiento de

elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta 0.0 30.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabgjos,...)

Trabajosy proyectos 0.0 50.0
Informes/memorias de practicas 0.0 10.0
Pruebas de gjecucion de tareasrealesy/o | 0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, [0.0 20.0
individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
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Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 10.0
de contral, ...)
Portafolio 0.0 80.0

NIVEL 2: Creacion y gestion de empresas de turismo activo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

Fecha: 19/03/2021

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Actividad fisica en el medio natural
NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

1. Identificar las actitudes idéneas para ser emprendedor.
2. |dentificar y valorar posibles oportunidades para la creacién de empresas de turismo activo.
3. Identificar los recursos clave para la creacién de empresas de turismo activo.

3. Identificar procesos y modelos seguidos en la creacién de empresas en general.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bloque 1. Concepto y tipos de empresas.

Blogue 2. Nuevas empresas en la economia, espiritu empresarial y actitudes hacia la actividad emprendedora en el contexto del turismo activo.
Blogue 3. El proceso emprendedor y su aplicacién para el desarrollo de la actividad fisica en el medio natural.

Bloque 4. El empresario como protagonista de la actividad emprendedora.

Bloque 5. De la idea de negocio a la oportunidad empresarial: el papel de la creatividad.

Blogue 6 La busqueda de recursos para la creacién de empresas: medidas de apoyo a la creacién de empresas.

Bloque 7. Las areas funcionales de la empresa y el plan de empresa: especial consideracion del plan de marketing.

Bloque 8. Formas de emprender.

Bloque 9. Factores de éxito y de fracaso de los nuevos proyectos empresariales: mitos y realidades de la creacion de empresas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGO - Hablar bien en pablico sobre temas relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CG3 - Reunir einterpretar datos relevantes en €l érea de las Ciencias de la Actividad Fisicay € Deporte que permitan emitir juicios
gue incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemas'y soluciones a un pblico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CGS5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un ato grado de autonomia.

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 1os lenguajes especificos necesarios para el desarrolloy
comunicacion del conocimiento en el @mbito cientifico y académico

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis

CT4 - Capacidad de utilizar las competencias informaticas e informacionales (C12) en la préctica profesional

CT6 - Promover, respetar y velar por |os derechos humanos, laigualdad sin discriminacidn por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, 1os valores democréticos, laigualdad socia y el sostenimiento
medioambiental

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

(AC_5) 5.4. - Hacer un uso apropiado del espacio, material y equipamiento deportivo y adaptarl os convenientemente a cada
actividad o circunstancia

(AC_6) 6.2. - Analizar eidentificar los métodos, técnicasy recursos de investigacion y metodologia de trabajo cientifica, enla
resolucion de problemas que requieren €l uso de ideas creativas e innovadoras

(AC_6) 6.4. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en cualquier sector profesional de actividad fisicay
deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico paralasalud; direccion de
actividad fisicay deporte)

(AC_7) 7.1. - Conocer y saber identificar los principios éticos en el desempefio profesional, asi como tener habitos de rigor
cientificoy profesional en el servicio alos ciudadanos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 30 100

Clases précticas 12 100

Tutorias 3 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral

Estudio de casos

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas (verdadero/falso, 0.0 10.0
eleccion multiple, emparejamiento de
elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta 0.0 10.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo | 0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 80.0
presentacion de temas-trabgos,...)

Trabajosy proyectos 0.0 20.0
Informes/memorias de practicas 0.0 10.0
Pruebas de gjecucion de tareasrealesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, [0.0 10.0
individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0

opiniones, valores, habilidades socialesy
directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas (0.0 10.0
decontral, ...)
Portafolio 0.0 20.0

55NIVEL 1: INVESTIGACION EN CIENCIASDE LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL DEPORTE.
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Andlisisde datos en las ciencias de la actividad fisicay el deporte
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Basica Ciencias Sociaesy Juridicas Estadistica

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Conocer y comprender los conceptos béasicos de andlisis de datos.
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2. Conocer algunas técnicas de andlisis estadistico y su adecuacién en funcién del tipo de datos recogidos y de la naturaleza del problema cientifico
planteado.

3. Saber interpretar correctamente los resultados de diversas técnicas de andlisis.

55.1.3 CONTENIDOS

Bloque 1. Introduccion.
Bloque 2. Andlisis descriptivo univariable.

Bloque 3. Andlisis descriptivo bivariable.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias parala elaboracion
y defensa de argumentos y de resolucién de problemas dentro del areade las Ciencias de laActividad Fisicay € Deporte.

CG3 - Reunir einterpretar datos relevantes en €l drea de las Ciencias de la Actividad Fisicay € Deporte que permitan emitir juicios
que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CGS5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un alto grado de autonomia.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisisy sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento

55.15.3 ESPECIFICAS

(AC_6) 6.1. - Conocer y comprender las bases de la metodologia del trabajo cientifico

(AC_6) 6.2. - Andizar eidentificar los métodos, técnicasy recursos de investigacién y metodologia de trabajo cientifica, en la
resolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras

(AC_6) 6.3. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en el planteamiento de la actividad fisicay deporte

(AC_6) 6.4. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en cualquier sector profesional de actividad fisicay
deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico paralasalud; direccion de
actividad fisicay deporte)

(AC_7) 7.3. - Comprender laimportancia del Graduado en Ciencias de laActividad Fisicay del Deporte para conseguir los finesy
beneficios de laactividad fisicay deporte de forma adecuada, segura, saludable en cualquier sector profesional de actividad fisicay
deporte

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedricas/expositivas 28 100
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Seminariogtalleres 2 100
Clases précticas 12 100
Précticas externas 2 100
Tutorias 1 100
Estudio y trabajo en grupo 40 0
Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccién magistral

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

Aprendizaje cooperativo

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas objetivas (verdadero/falso,
eleccion multiple, emparejamiento de
elementos, etc.)

0.0

20.0

Pruebas de respuesta corta 0.0 30.0
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo  |0.0 80.0
Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0
presentacion de temas-trabgjos,...)

Trabajosy proyectos 0.0 50.0
Informes/memorias de précticas 0.0 10.0
Pruebas de gjecucion de tareasredlesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, (0.0 20.0
individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, habilidades socialesy

directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 10.0
de contral, ...)

Portafolio 0.0 80.0
NIVEL 2: Investigacion en actividad fisica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Aprender a seleccionar los temas sobre |0s que se pretende investigar.

Elaborar estrategias individualizadas de planificacion del trabajo cientifico.
Introducir a alumnado en los métodos de investigacion en actividad fisica.
Aprender aidentificar y analizar las fuentes de informacion.

Perfeccionar |as técnicas de registro de lainformacion.

Aprender aorganizar y estructurar €l material.

Aprender arealizar busquedas bibliogréficas y gestionar las fuentes encontradas.
Aprender atransformar los contenidos de lainvestigacion en texto escrito.

ONOUTAWNE

55.1.3 CONTENIDOS

Blogue 1. Planificacién de un estudio y los posibles abordajes cientificos
Bloque 2. Revision bibliogréfica para el estado de la cuestion.

Blogue 3. ¢Qué y como medir? La seleccion de variables e instrumentos de medida. ¢,a quién estudiar? La seleccién de los sujetos de investigacion y
conformacion de la muestra. ¢,como disefiar el estudio? La seleccion de un disefio adecuado y eficiente.

Bloque 4. El informe y el articulo cientifico.

Bloque 5. ¢Y ahora qué? Introduccién al trabajo fin de grado.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO - Hablar bien en publico sobre temas relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CG1 - Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que, partiendo de la base de la educacion secundaria general,
alcance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardia del ambito de las Ciencias de la Actividad Fisicay el
Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias para la elaboracion
y defensa de argumentos y de resolucién de problemas dentro del areade las Ciencias de laActividad Fisicay € Deporte.

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemas 'y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CGS5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un ato grado de autonomia.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores

con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 10s lenguajes especificos necesarios para €l desarrollo y

comunicacién del conocimiento en el ambito cientifico y académico

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento

CT5 - Dominar las estrategias para la blsqueda activa de empleo y la capacidad de emprendimiento

CT6 - Promover, respetar y velar por los derechos humanos, laigualdad sin discriminacion por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, los valores democréticos, laigualdad social y €l sostenimiento

medioambiental

55.1.5.3 ESPECIFICAS

(AC_6) 6.1. - Conocer y comprender las bases de |la metodologia del trabajo cientifico

(AC_6) 6.2. - Andizar eidentificar los métodos, técnicasy recursos de investigacion y metodologia de trabajo cientifica, en la
resolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras

(AC_6) 6.3. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en el planteamiento de la actividad fisicay deporte

(AC_6) 6.4. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en cualquier sector profesiona de actividad fisicay
deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico paralasalud; direccién de

actividad fisicay deporte)

(AC_7) 7.1. - Conocer y saber identificar los principios éticos en € desempefio profesional, asi como tener hébitos de rigor

cientifico y profesional en el servicio alos ciudadanos

(AC_7) 7.2. - Conocer y aplicar lanormativadel gercicio profesional de los Graduados en Ciencias de laActividad Fisicay del

Deporte en cualquier sector profesional de actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.3. - Comprender laimportanciadel Graduado en Ciencias de laActividad Fisicay del Deporte para conseguir los finesy
beneficios de la actividad fisicay deporte de forma adecuada, segura, saludable en cualquier sector profesional de actividad fisicay

deporte

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedricas/expositivas 28 100
Seminariogtalleres 2 100

Clases précticas 12 100

Précticas externas 2 100

Tutorias 1 100

Estudio y trabajo en grupo 40 0

Estudio y trabajo individual /auténomo 65 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral

Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas objetivas (verdadero/fal so, 0.0 20.0

eleccion maltiple, emparejamiento de

elementos, etc.)

Pruebas de respuesta corta 0.0 30.0

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo  |0.0 80.0

Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0 20.0

presentacion de temas-trabgjos,...)
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Trabajosy proyectos 0.0 50.0
Informes/memorias de practicas 0.0 30.0
Pruebas de gjecucion de tareasrealesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, [0.0 20.0
individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, habilidades socialesy

directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas (0.0 10.0
de contral, ...)

Portafolio 0.0 80.0

55NIVEL 1: PRACTICAS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Précticas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

12

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. Contrastar y valorar los conocimientos te6ricos y practicos adquiridos en la Facultad con las necesidades y exigencias profesionales que acontecen
en el escenario profesional y laboral, combinando accién y reflexion, consolidando competencias Utiles y relevantes que sirvan para gestionar la com-
pleja vida del centro o empresa.

2. Conocer la organizacion de los IES, centros deportivos, patronatos e instituciones y la diversidad de acciones que comprende su funcionamiento,
adaptandose e integrandose en la misma.

3. Participar con iniciativa en la vida académica y laboral de los centros e instituciones como experiencia fundamental de socializacién e iniciacién pro-
fesional.

4. Describir y analizar la préactica del tutor/a profesional de las instituciones, advirtiendo las diferencias metodol6gicas y evaluadoras de los mismos en
el desarrollo de su labor.

5. Colaborar con el/la profesional tutor/a de practicas en el disefio, desarrollo y evaluacién de procesos de ensefianza y aprendizaje de las materias
del curriculo de la etapa de educacion secundaria y de la institucion.

148/ 166



= Identificador : 2502566 Fecha: 19/03/2021
i |
;‘a SR IR
i ¥ DEPORTE

6. Participar con profesionales del centro e instituciones en la planificacién, desarrollo, adaptacién y evaluacién de procesos de intervencién basados
en la actividad fisica y el deporte.

7. Conocer la cultura de convivencia del centro, fomentando la concordia y contribuyendo a la resolucién pacifica de problemas de disciplina y conflic-
tos, estimulando y valorando el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal.

8. Reflexionar sobre las practicas para innovar y mejorar la labor docente, o de intervencién del graduado en Ciencias de la actividad fisica y del depor-
te, adquiriendo habitos y destrezas para el aprendizaje autébnomo y cooperativo.

9. Averiguar y valorar criticamente la concepcion que los profesionales en activo poseen de la profesién docente en Ciencias de la Actividad Fisica y
el Deporte (necesidades formativas, sistemas de acceso, desarrollo profesional, perfil profesionales, cualidades deseables, promocién, consideracion
social, malestar docente y profesional, perspectivas, deontologia, satisfacciones/frustraciones, retos,¢), asumiendo que el ejercicio profesional ha de ir
perfeccionandose y adaptandose a los cambios cientificos, pedagégicos y sociales del momento.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Bloque 1. El centro educativo o deportivo como organizacion. El sistema educativo-deportivo en Espafia.

Bloque 2. La red de centros educativos o deportivos (dimensiones y elementos de los mismos, elementos personales, organizaciéon académica y for-
mativa, servicios de apoyo e instituciones/centros de formacion).

Bloque 3. Disefio y planificacion de intervenciones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:

Al tratarse de una asignatura que se desarrolla en instituciones o empresas externas al centro de formacion universitaria, pueden aparecer incompati-
bilidades con las demas asignaturas. Para matricularse de las Précticas el alumnado debera haber superado al menos 72 créditos.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO - Hablar bien en pablico sobre temas relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CGL1 - Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que, partiendo de la base de la educacion secundaria general,
acance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardiadel ambito de las Ciencias delaActividad Fisicay el
Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias para la elaboracion
y defensa de argumentos y de resolucién de problemas dentro del &reade las Ciencias de la Actividad Fisicay € Deporte.

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 1os lenguajes especificos necesarios para el desarrolloy
comunicacion del conocimiento en el @mbito cientifico y académico

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento

CT6 - Promover, respetar y velar por los derechos humanos, laigualdad sin discriminacion por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, los valores democréticos, laigualdad social y el sostenimiento
medioambiental

5.5.15.3 ESPECIFICAS
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(AC_1) 1.1.- AC_11.1 Comprender y aplicar las técnicas y métodos de ensefianza-aprendizaj e atendiendo alos diferentes sectores
deintervencion profesional de actividad fisicay deporte

(AC_1) 1.2. - Disefiar y aplicar una perspectiva cientifica, educativa e integradora, aplicando medios y métodos innovadores alos
diferentes contextos y sectores en el que el/laprofesiona delaactividad fisicay del deporte ejerza su labor

(AC_1) 1.3. - Desarrollar y adaptar |as habilidades docentes parala comunicacion adecuaday eficiente en el contexto dela
actividad fisicay deportiva

(AC_1) 1.4. - Adaptar laintervencion educativa alas caracteristicas y necesidades individual es para toda la poblacion

(AC_2) 2.2. - Aplicar los principios anatomico-fisiol6gicos y biomecénicos para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo parala
salud en la préctica de actividad fisicay deporte en todo tipo de poblacion

(AC_3) 3.3. - Articular y desarrollar programas de promocion desde cualquier sector de intervencion profesional (educacion
fisica, entrenamiento deportivo y/o gercicio fisico orientado ala salud) y segiin el contexto y las posibilidades y necesidades de la
ciudadania

(AC_3) 3.4. - Identificar y promover los beneficios bio-psico-sociaes de la practica de actividad fisica, deportivay recreativaen
cualquier sector de intervencion profesional .

(AC_3) 3.5. - Conocer las estrategias y programas educativos en relacion con la actividad fisicay deporte parala promocion de la
salud en cualquier sector de intervencion profesional

(AC_4) 4.1. - Conocer, entender y saber ensefiar, a nivel tedrico-practico, las habilidades motrices, actividades fisicas, habilidades
deportivas, juego, actividades expresivas corporalesy de danza, y actividades en la naturaleza en diferentes contextos y entornos

(AC_4) 4.3. - Desarrollar eimplementar la condicidn fisicay el gercicio fisico atendiendo alas caracteristicas, necesidades y
contexto de las personas, |os diferentes tipos de poblacidn, y 1os espacios y sectores donde se realizalaactividad fisicay deporte

(AC_5) 5.1. - Analizar, diagnosticar y evaluar laactividad fisicay €l deporte, asi como los elementos |egislativos y juridicos
vinculados

(AC_5) 5.2. - Identificar y aplicar los tipos de actividades fisicas y deportivas adaptadas a las caracteristicas y necesidades de las
personas, asi como en diferentes tipos de servicios, incluidos eventos deportivos, y en cuaquier tipo de organizacion, poblacion,
contexto, entorno

(AC_5) 5.3. - Dirigir y/o gestionar organizaciones, entidades, instalacionesy eventos deportivos de formaindividual o en conjunto
con otros profesional es garantizando la seguridad, eficienciay profesionalidad en el cumplimiento de la normativa vigente

(AC_5) 5.4. - Hacer un uso apropiado del espacio, material y equipamiento deportivo y adaptarlos convenientemente a cada
actividad o circunstancia

(AC_5) 5.5. - Desarrollar mecanismos de control de los diferentes procesosy variables relacionados con ladireccién y gestion de
entidades fisico-deportivas

(AC_6) 6.2. - Andizar eidentificar los métodos, técnicasy recursos de investigacién y metodologia de trabajo cientifica, en la
resolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras

(AC_6) 6.4. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en cualquier sector profesional de actividad fisicay
deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico parala salud; direccion de
actividad fisicay deporte)

(AC_7) 7.1. - Conocer y saber identificar los principios éticos en el desempefio profesional, asi como tener hébitos de rigor
cientificoy profesional en €l servicio alos ciudadanos

(AC_7) 7.2. - Conocer y aplicar lanormativadel gercicio profesional de los Graduados en Ciencias de laActividad Fisicay del
Deporte en cualquier sector profesional de actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.3. - Comprender laimportancia del Graduado en Ciencias de laActividad Fisicay del Deporte para conseguir los finesy
beneficios de la actividad fisicay deporte de forma adecuada, segura, saludable en cualquier sector profesional de actividad fisicay

deporte

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Précticas externas 200 0

Tutorias 10 100

Estudio y trabajo individual /auténomo 90 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Leccion magistral
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Aprendizaje basado en problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas orales (individual, en grupo, 0.0
presentacion de temas-trabgjos,...)

20.0

Trabgjosy proyectos 0.0 40.0
Informes/memorias de practicas 0.0 40.0
Pruebas de gecucion de tareasrealesy/o  |0.0 20.0
simuladas

Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita, [0.0 20.0
individual, en grupo)

Escalas de actitudes (para recoger 0.0 10.0
opiniones, valores, hahilidades socialesy

directivas, conductas de interacciong,.)

Técnicas de observacion (registros, listas  |0.0 10.0
de contral, ...)

Portafolio 0.0 40.0

55NIVEL 1: TRABAJO FIN DE GRADO

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo fin de grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Méaster

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Aplicar las herramientas bésicas de andlisis de datos cuantitativos y cualitativos.

AONE

Disefiar, desarrollar, presentar y defender pblicamente una investigacion.

Andlizar einterpretar los diferentes estudios referidos a las précticas de actividad fisico-deportiva.
Realizar busguedas bibliogréficas en laliteratura cientifica del &mbito de laactividad fisicay el deporte.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

Bloque 1. Disefio y planificacion para la realizacion del Trabajo Fin de Grado.

Blogque 2. Métodos, medios y recursos para hacer un Trabajo de Fin de Grado.

Bloque 3. Andlisis de las fuentes documentales.

Bloque 4. Utilizacién de las tutorias para la realizacion del trabajo y preparacion de la defensa publica.

Blogue 5. Defensa Publica ante un tribunal del trabajo realizado.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Requisitos previos:

Para poder matricularse del TFG el alumnado deberé haber superado previamente al menos 150 créditos. Para poder proceder a la defensa del mis-
mo, el alumnado debera tener superados todos los créditos de la titulacién excepcién hecha de los asignados al propio trabajo fin de grado.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGO - Hablar bien en publico sobre temas relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CGL - Poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que, partiendo de la base de la educacion secundaria general,
acance un nivel que incluya conocimientos procedentes de la vanguardiadel ambito de las Ciencias de la Actividad Fisicay el
Deporte.

CG2 - Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias para la elaboracién
y defensa de argumentos 'y de resolucion de problemas dentro del érea de las Ciencias dela Actividad Fisicay € Deporte.

CG3 - Reunir einterpretar datos relevantes en €l area de las Ciencias dela Actividad Fisicay el Deporte que permitan emitir juicios
gue incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CG4 - Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado sobre temas
relacionados con las Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte.

CGS5 - Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores relacionados con las Ciencias de la
Actividad Fisicay del Deporte con un ato grado de autonomia.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
agunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normal mente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55152 TRANSVERSALES

CT1 - Dominar correctamente lalengua espafiola, los diversos estilos y 10s lenguajes especificos necesarios para €l desarrollo y
comunicacién del conocimiento en el ambito cientifico y académico

CT2 - Desarrollo de un actitud critica en relacion con la capacidad de andlisis y sintesis

CT3 - Desarrollo de una actitud de indagacion que permitalarevision y avance permanente del conocimiento

CT6 - Promover, respetar y velar por los derechos humanos, la igualdad sin discriminacion por razén de nacimiento, raza,
sexo, religion, opinion u otra circunstancia personal o social, 1os valores democréticos, laigualdad social y €l sostenimiento
medioambiental

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

(AC_6) 6.1. - Conocer y comprender las bases de |la metodologia del trabajo cientifico
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(AC_6) 6.2. - Analizar eidentificar los métodos, técnicasy recursos de investigacion y metodologia de trabajo cientifica, enla
resolucion de problemas que requieren €l uso de ideas creativas e innovadoras

(AC_6) 6.3. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en el planteamiento de la actividad fisicay deporte

(AC_6) 6.4. - Desarrollar actitud criticay cientifica de forma constante en cualquier sector profesional de actividad fisicay
deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; gercicio fisico parala salud; direccion de

actividad fisicay deporte)

(AC_7) 7.1. - Conocer y saber identificar los principios éticos en el desempefio profesional, asi como tener habitos de rigor

cientificoy profesional en el servicio alos ciudadanos

(AC_7) 7.2. - Conocer y aplicar lanormativadel gercicio profesional de los Graduados en Ciencias de la Actividad Fisicay del

Deporte en cualquier sector profesional de actividad fisicay deporte

(AC_7) 7.3. - Comprender laimportanciadel Graduado en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte para conseguir losfinesy
beneficios de la actividad fisicay deporte de forma adecuada, segura, saludable en cualquier sector profesional de actividad fisicay

deporte

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminariogtalleres 23 100

Tutorias 22 100

Estudio y trabajo individual /auténomo 105 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Estudio de casos

Resolucién de problemas

Aprendizaje orientado a proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas de respuesta larga, de desarrollo

0.0

30.0

Trabajosy proyectos

0.0

70.0

153/ 166



[ : Identificador : 2502566 Fecha: 19/03/2021
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO

5‘? DE ESPANA DE EDUCACION, CULTURA,

LN ¥ DEPORTE

6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Huelva Otro personal 25.8 0 0
docente con
contrato laboral

Universidad de Huelva Profesor 16.1 100 329
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Huelva Profesor 6.4 100 17,9
Contratado
Doctor

Universidad de Huelva Ayudante Doctor |16.1 100 26,5

Universidad de Huelva Profesor Titular [19.3 100 23,7
de Universidad

Universidad de Huelva Catedrético de 6.4 100 13,8
Universidad

Universidad de Huelva Profesor Titular |3.2 100 19
de Escuela
Universitaria

Universidad de Huelva Profesor 6.4 100 21,7
colaborador
Licenciado

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
57 23 96,8
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

La Comisién de Garantia de Calidad de cada Titulacion es el érgano de representacion de todos los agentes que intervienen en el proceso de ense-
flanza-aprendizaje de los titulos que son responsabilidad del Centro y el asesor de la Direccién de todas aquellas medidas que afecten a la titulacion.

Segun las Directrices para la Elaboracion de las Propuestas de Titulaciones de Grado, aprobadas en Consejo de Gobierno de la Universidad de Huel-

va del 21 de octubre 2008, la Comisién de Garantia de Calidad tiene como funcién, entre otras, propiciar la mejora continua del Plan de Estudios, ana-
lizando los indicadores de la titulacién de manera que se detecten los puntos fuertes y débiles e implicarse con las autoridades académicas en la mejo-
ra permanente, garantizando la objetividad e independencia de sus actuaciones.

La Comisi6n de Garantia de Calidad elaborara anualmente un Informe de Resultados de cada uno de los procesos y el conjunto de los mismos, refle-
jando, entre otros aspectos, el progreso de los estudiantes en el logro de los resultados de aprendizaje previstos en la titulacion y dentro de cada mé-
dulo del Plan de Estudios. Es el érgano principal implicado en la calidad de los programas formativos y en el seguimiento del desarrollo de la ensefian-
za, tendrd en cuenta para su estudio, analisis y valoracion los resultados de las calificaciones de los alumnos por médulos y materias, tasas de éxito,
fracaso, abandono y duracién media de la titulacion.
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La Unidad para la Calidad, en colaboracién con el Servicio de Informéatica, proporcionaré los siguientes datos cuantitativos a la Comisién de Calidad
del Titulo, con el fin de evaluar el rendimiento general de los estudiantes de sus titulaciones oficiales a través de los siguientes indicadores de rendi-
miento:

1. Tasa de rendimiento : Relacién porcentual entre el nimero total de créditos superados (excluidos adaptados, convalidados, y reconocidos) por el
alumnado en un estudio y el nimero total de créditos matriculados.

2. Tasa de éxito: Relacion porcentual entre el nimero total de créditos superados (excluidos adaptados, convalidados, y reconocidos) por el alumnado
de un estudio y el nimero total de créditos presentados a examen.

3. Tasa de abandono : Relacién porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio
académico anterior y que no se han matriculado ni en ese afio académico ni en el anterior

4. Duracion media de los estudios : Duraciéon media (en afios) que los estudiantes tardan en superar los créditos correspondientes al plan de estu-
dios (exceptuando el proyecto fin de carrera, si es el caso).

5. Tasa de graduacion : Porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto en el plan de estudios o en afio académico mas
en relacién con su cohorte de entrada.

6. Tasa de eficiencia : Relacién porcentual entre el nimero total de créditos tedricos del plan de estudios a los que debieron haberse matriculado a
lo largo de sus estudios el conjunto de estudiantes graduados en un determinado curso académico y el nimero total de créditos en los que realmente
han tenido que matricularse.

Referencias/Normativa que avalan el procedimiento general para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje

- Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales.

- Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la Ordenacién de
Ensefianzas Universitarias Oficiales.

- Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades. (LOMLOU)
- Normativa de exdmenes y evaluacién de la Universidad de Huelva

- Guia de titulacion del Centro

- Programas formativos aprobados por los Departamentos implicados en la titulacién

- Normativa relativa a las funciones de los Equipos Docentes de la Facultad de Educacion.

- Normativa de matricula

- Normativa de los tribunales de compensacion de la universidad de Huelva.

- Normativa de evaluacion para las titulaciones de grado de la Universidad de Huelva

- Plan Estratégico

- Estatutos de la Universidad de Huelva

Ademas de los resultados obtenidos a través de estas tasas, en todas las asignaturas se realiza un procedimiento de evaluacién tanto de conocimien-
tos como de competencias, que reflejan la evolucion del aprendizaje. Todo el procedimiento de evaluacion se reflejaré en las guias docentes de cada
asignatura (punto 5.3 de la Memoria).

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://www.uhu.es/fedu/?g=iacademica-graci ef
10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2011

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Empezando el primer curso en 2011-2012 se implantara progresivamente un curso por afio.

10.2 Procedimiento de adaptacién de los estudiantes, en su caso, de los estudiantes de los estudios existentes al nuevo plan de estudio
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La adaptacion de los estudiantes que, en el momento de la implantacién del Titulo de Grado en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte por la
Universidad de Huelva, se encuentren matriculados/as en la Diplomatura de Educacién Fisica, se hara tratando de garantizar una transicién ordena-

day sin perjuicio para dichos estudiantes.

La equivalencia entre las asignaturas del titulo de Grado en Ciencias de la Actividad Fisicay del Deporte sefialadas en esta memoria y las asigna-

Identificador : 2502566

turas del plan de la Diplomatura de Educacién Fisica, anterior a éste, es la que se sefiala en la tabla siguiente:

CUADRO DE ADAPTACIONES / CONVALIDACIONES DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LAS DIPLOMATURAS DE MAESTRO AL PLAN DE ESTU-

DIOS DEL GRADO EN CIENCIAS

DE LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE

Materias dela Diplomatura de Maestro

EDUCACION FiSICA

Didéactica general (Tr.)

Educacion fisicay su didéctical (Tr.)

Educacion fisicay su didécticall (Tr.)

Bases bioldgicas y fisiol6gicas del movimiento (Tr.)
Teoriay précticadel acondicionamiento fisico (Tr.)
Aprendizgje y desarrollo motor (Tr.)

Educacion fisica de base (Ob.)

Iniciacion deportival (Ob.)

Expresién y comunicacion corporal (Ob.)

Educacion fisica en nifios con necesidades educativas
especiales (Op.)

Juegos y actividades fisicas en lanaturaleza (Op.)
Teoriae Historiadel Deporte (Op.)
Historia de la Educacion Fisica Escolar (Op.)
Sociologia del deporte (Op.)

EDUCACION PRIMARIA

Educacion fisicay su didéactica (Tr.)

EDUCACION INFANTIL
Desarrollo psicomotor (Tr.)

El juego y laactividad fisica (Op.)
EDUCACION ESPECIAL

Educacion fisica en alumnos con necesidades educati-
vas especiales (Tr.)

Juegos y deportes adaptados (Op.)
EDUCACION MUSICAL

Educacion fisicay su didéctica (Tr.)

Expresion corporal en la educacion musical (Op.)
LENGUA EXTRANJERA

Educacion fisicay su didéactica (Tr.)

Materias del Grado de Maestro

EDUCACION PRIMARIA

CréditosLRU

45

45
45
45

45

45

45

45

45

45

45

45

CréditosECTS

Materiasdel Grado en Ciencias dela Actividad Fi-
sicay el Deporte

Pedagogia en la educacion fisicay el deporte

Intervencién docente en la ensefianza de |a educacion
fisica

Programacion y evaluacion en educacion fisica

Anatomiay fisiologia aplicadaal movimiento
Entrenamiento deportivo

Aprendizaje motor

Educacion fisica de base

Fundamentos de los deportes e iniciacion deportiva
Expresion corporal

Lainclusion en clase de educacion fisica

Ensefianzay promocion de deportes en la naturaleza
Historiade la educacién fisicay el deporte
Historiade la educacién fisicay el deporte

Sociologia de la actividad fisicay el deporte

Intervencion docente en la ensefianza de la educacion
fisica

Educacién fisica de base

El juego en educacion fisica

Lainclusion en clase de educacion fisica

El juego en educacion fisica

Intervencién docente en la ensefianza de |a educacion

fisica

Expresion corporal

Intervencion docente en la ensefianza de la educacion
fisica

Materiasdel Grado en Ciencias dela Actividad Fi-
sicay el Deporte
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Educacion fisicay su didécticaen Primaria (Ob.)

Educacion fisicade base (Op.)

El juego y el deporte en primaria (Op.)
Actividades fisicas artistico-expresivas (Op.)
Actividad fisicay salud (Op.)

Didéctica de laeducacion fisica (Op.)
EDUCACION INFANTIL

Laeducacion fisicaen educacion infantil (Ob.)

El juego motor (Op.)

Identificador : 2502566

Intervencion docente en la ensefianza de |a educacion
fisica

Educacion fisica de base

El juego en educacion fisica

Expresion corporal

Actividad fisicay salud

Programacion y evaluacion en educacion fisica

Educacion fisica de base

El juego en educacion fisica

6

En relacién con las modificaciones propuestas, éstas serfan implantadas durante el curso académico 2020/21. Para salvaguardar el derecho de los es-
tudiantes, los alumnos y alumnas matriculados en Practicum |y Practicum Il en curso anterior a la implantacién de la modificacién y no hubieran apro-
bado, se podran matricular de la asignatura Practicas. Ademas, en el caso de que solo aprobasen una de los dos Practicum, se le reconoceran parcial-

mente los créditos aprobados.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO

ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
52243011Y Maria|sabel Mendoza Sierra

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda. Fuerzas Armadas, §/s 21071 Huelva Huelva

EMAIL MOVIL FAX CARGO
decana@fedu.uhu.es 636965728 959219357 Decana

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
29787285P MARIA ANTONIA PENA GUERRERO
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Dr. Cantero Cuadrado 6 21071 Huelva Huelva

EMAIL MOVIL FAX CARGO
rectora@uhu.es 618592029 959218080 Rectorade laUniversidad de

Huelva

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es tambi

ién el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
52243011Y Maria |sabel Mendoza Sierra

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda. Fuerzas Armadas, §/s 21071 Huelva Huelva

EMAIL MOVIL FAX CARGO
decana@fedu.uhu.es 636965728 959219357 Decana
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A continuacion, en el presente documento, queda abordada las modificacion de las competencias
especificas que en el informe de modificaciéon publicado con fecha del 25 de junio de 2019 y
emitido por la DEVA en referencia al “criterio 3 competencias” se indico:

"Se reformula completamente el listado de competencias especificas. El nuevo listado reproduce
literalmente las competencias y los resultados de aprendizaje expresados en el Anexo 1, Tabla 2,
de la Resolucion de 18 de septiembre de 2018, de la Secretaria General de Universidades, por la
que se publica el Acuerdo del Consejo de Universidades de 17 de septiembre de 2018, por el que
se establecen recomendaciones para la propuesta por las universidades de memorias de
verificacion del titulo oficial de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte. La redaccion
conjunta de competencias y resultados del aprendizaje conlleva la repeticion de una buena parte
de los enunciados, asi como la reiteracion y el solapamiento de habilidades en distintas
competencias especificas. Teniendo en cuenta que en la Memoria se solicitan por separado las
competencias del Titulo y los resultados de aprendizaje de los Mddulos, se debe hacer una
redaccién de competencias especificas que, siendo acorde con la Tabla 2 de la Resolucion
mencionada, se centre solo en la descripcion de las habilidades a desarrollar por los estudiantes.
Se recomienda, por tanto, que las explicaciones adicionales formen parte de los resultados de
aprendizaje que los estudiantes lograran desarrollar en cada moédulo”,

En base a lo anteriormente mencionado, en el apartado 3.3 de la tabla se reformulan las
competencias especificas haciendo uso del lenguaje inclusivo respecto al género en la redaccion de
estas.

Complementariamente, un total de 3 asignaturas han sufrido modificaciones de las competencias
especificas por haber detectado errores en la seleccidon estas y para dar respuesta a los resultados
de aprendizaje que actualmente contempla cada una de las asignaturas que se muestran a
continuacion:

- Ensefianza y promocion del Balonmano.
- Aprendizaje motor.
- Nutricion y actividad fisica.

Dicha modificacién queda recogida en el “Apartado 5: Anexo 1; Nombre :Apartado 5.1 Plan de
estudio definitivo”.

RESPUESTA AL INFORME PROVISIONAL SOBRE LA PROPUESTA DE
MODIFICACION DEL TITULO OFICIAL

Graduado o Graduada en Ciencias de la Actividad Fisica

Denominacién del Titulo y del Deporte por la Universidad de Huelva

Universidad solicitante Universidad de Huelva

N° de expediente: 2502566

A continuacion, se presentan las alegaciones al informe provisional sobre a Modificaciéon
del titulo de Graduado o Graduada en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte por la
Universidad de Huelva

No se aceptan las siguientes modificaciones:

CRITERIO 3. COMPETENCIAS

Se indica en el formulario de modificacion que se han actualizado las competencias
generales. Sin embargo, no se aprecia ningtin cambio en estas competencias respecto de la
memoria anterior. Deben concretar en qué consiste el cambio.
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En relacién con las competencias generales que aparecen en la Memoria, se observa que
las competencias CG0 “Hablar bien en publico”, CG4 “Transmitir informacién, ideas,
problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado”, y CG5
“Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con
un alto grado de autonomia”, tienen una formulacién transversal valida para cualquier
titulo de grado. Para mantenerse como competencias generales del Titulo, se deben
reformular de modo que hagan referencia al contexto o ambito del Titulo.

Se incluyen competencias transversales. Las competencias transversales CT2 “Desarrollo
de un actitud critica e investigadora que facilite la colaboracion y la participacién activa”
y CT3 “Capacidad de utilizar las TIC en su practica profesional” han de reformularse para
que comiencen por un verbo que identifique la accién que generan los resultados de
aprendizaje, al igual que ocurre en la formulacion de las restantes competencias
transversales.

Se reformula completamente el listado de competencias especificas. El nuevo listado
reproduce literalmente las competencias y los resultados de aprendizaje expresados en el
Anexo 1, Tabla 2, de 1a Resolucion de 18 de septiembre de 2018, de la Secretaria General de
Universidades, por la que se publica el Acuerdo del Consejo de Universidades de 17 de
septiembre de 2018, por el que se establecen recomendaciones para la propuesta por las
universidades de memorias de verificacion del titulo oficial de Grado en Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte. La redaccion conjunta de competencias y resultados del
aprendizaje conlleva la repeticion de una buena parte de los enunciados, asi como la
reiteracion y el solapamiento de habilidades en distintas competencias especificas.

Teniendo en cuenta que en la Memoria se solicitan por separado las competencias del
Titulo y los resultados de aprendizaje de los Mddulos, se debe hacer una redaccién
competencias especificas que, siendo acorde con la Tabla 2 de la Resolucién menciona se
centre solo en la descripcion de las habilidades a desarrollar por los estudiantes.

Asimismo, se recomienda que las explicaciones adicionales formen parte de los resultados
de aprendizaje que los estudiantes lograran desarrollar en cada médulo.

CONTESTACION:

Se indica en el formulario de modificacion que se han actualizado las competencias
generales, lo cual hace referencia a que estas competencias han sido revisadas en cada una
de las asignaturas del Titulo, con el fin de mantenerlas actualizadas, ya que todos los
docentes han analizado de nuevo la concrecién de estas competencias en cada una de las
asighaturas impartidas por los mismos.

Atendiendo a la sugerencia que hace referencia a la reformulacién de las competencias
generales CGO, CG4 y CG5, se ha llevado a cabo la reformulacion de las mismas haciendo
referencia al contexto o ambito del Titulo.

En cuanto a la sugerencia relacionada con las competencias transversales, Se incluyen las
competencias transversales. Si bien es importante definir las competencias bdsicas y
generales, asi como las especificas, que definen las sefias de identidad de un determinado
titulo, no lo es menos establecer las competencias trasversales que, siendo comunes a todas
las titulaciones de la Universidad de Huelva, deben ser la impronta de la universidad. Es
por ello que, tras la implantacion y las primeras renovaciones de acreditacién de las distintas
titulaciones que conforman el mapa de titulaciones de esta Universidad, se realiz6 un
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estudio de las competencias trasversales que debian caracterizar a todos los titulos y, que, de
esa forma, distinguirian a la Universidad de Huelva. Asi, en consejo de Gobierno de la
Universidad de Huelva de fecha 18 de octubre de 2016, se definen y aprueban las
competencias transversales que caracterizaran a la Universidad diferenciandolas de otras de
su entorno, y que se redactan como se indican a continuacién: CT1 Dominar correctamente
la lengua espafiola, los diversos estilos y los lenguajes especificos necesarios para el
desarrollo y comunicacion del conocimiento en el ambito cientifico y académico. CT2
Desarrollo de una actitud critica en relaciéon con la capacidad de anélisis y sintesis. CT3
Desarrollo de una actitud de indagacién que permita la revision y avance permanente del
conocimiento. CT4 Capacidad de utilizar las Competencias Informaticas e Informacionales
(CI2) en la préctica profesional. CI5 Dominar las estrategias para la busqueda activa de
empleo y la capacidad de emprendimiento. CT6 Promover, respetar y velar por los derechos
humanos, la igualdad sin discriminacién por razén de nacimiento, raza, sexo, religion,
opinién u otra circunstancia personal o social, los valores democraticos, la igualdad social y
el sostenimiento medioambiental. Como consecuencia de lo indicado con anterioridad, la
Comisién para la Garantia de la Calidad del titulo considera necesario sustituir las
competencias trasversales existentes por las definidas y aprobadas en Consejo de Gobierno.
Ademads, determina en qué materias, en funciéon de las actividades formativas, las
metodologias docentes, y los sistemas de evaluaciéon, se adquieren dichas competencias. El
resultado de ello se refleja en la descripcién de las materias/asignaturas.

En relacién con la recomendacién relacionada con las competencias especificas, relacionada
con hacer una redacciéon de competencias especificas que, siendo acorde con la Tabla 2 de la
Resolucion de 18 de septiembre de 2018, de la Secretaria General de Universidades donde se
establecen las recomendaciones para la propuesta por las universidades de memorias de
verificacién del titulo oficial de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, se
centre solo en la descripcion de las habilidades a desarrollar por los estudiantes, se ha de
sefalar que, debido a que esta subsanacion requiere de un nuevo analisis en profundidad y
al corto periodo de tiempo del que se dispone, nos comprometemos a llevar a cabo en la
proxima modificacion del Titulo dicho analisis y modificacion de las competencias
especificas teniendo en cuenta la Resolucién citada.

CRITERIO 5. PLANIFICACION DE LA ENSENANZA

En algunos lugares de la Memoria siguen apareciendo las denominaciones anteriores de
las competencias, actividades formativas y sistemas de evaluacién. Por ejemplo, en la
descripcion de los moédulos que aparece en la seccién 5.1.2. “Explicacion general de la
planificacién del plan de estudios”. Se debe actualizar toda la informacién del archivo
pdf del plan de estudios que se vea afectada por el cambio en las competencias,
actividades formativas y sistemas de evaluacién o, en su caso, eliminar la informacién de
este pdf que resulte repetitiva. Por ejemplo, no es necesario que este documento contenga
la informacion especifica sobre materias que aparece desglosada en las fichas
correspondientes; basta que aporte informacion sobre la descripcién general del plan de
estudios, sobre movilidad y coordinacion docente, y otras cuestiones que aclaren la
informacion no descrita en otros lugares sobre el plan de estudios.

CONTESTACION:

Se actualiza el pdf del apartado 5.1 Descripcion Plan de Estudios con todas las sugerencias
indicadas en el Informe provisional de fecha 27-05-2019.
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CRITERIO 6. PERSONAL ACADEMICO

Se actualiza el personal académico disponible. Solo se proporciona el dato global de
porcentaje de profesorado por categoria académica, el porcentaje de doctores y el n° total
de quinquenios y sexenios. Con esta informacién no es posible valorar la actualizacién
que se realiza del personal académico y valorar su adecuacion para el correcto desarrollo
del Titulo que se esta impartiendo. Se debe aportar la informacién desagregada del
profesorado implicado en la docencia del Titulo, su area de conocimiento, su categoria
académica, su experiencia docente, profesional o investigadora y el tiempo de dedicacién
a este Titulo y a otros titulos en los que participe.

En la seccién 6.1.2.,” Adecuacion del profesorado y personal de apoyo al plan de estudios
disponible” aparece una tabla en la que se sigue manteniendo la denominacién de las
asignaturas Practicum I y Practicum II. Se debe realizar el cambio de estas asignaturas por
la denominacién “Practicas”. En dicha tabla, tampoco se ha actualizado la ubicacion
temporal de las asignaturas que han cambiado de cuatrimestre “Pedagogia en la
Educacion Fisica y el Deporte” y “Educacion fisica de base”. Se deben corregir estas
erratas.

CONTESTACION:

Respecto al personal académico implicado en la docencia del titulo, se aporta informacién
desagregada del mismo, en relacién con sus areas de conocimiento, categoria académica,
experiencia docente, etc. Se adjunta nuevo PDF con la tabla del profesorado del titulo.

Ademas, en la seccién 6.1.2. “Adecuacion del profesorado y personal de apoyo al plan de
estudios disponible” se ha denominado Préacticas a las asignaturas Practicum I y Practicum II
en la tabla correspondiente. En dicha tabla, también se ha actualizado la ubicacién temporal
de las asignaturas que han cambiado de cuatrimestre “Pedagogia en la Educacién Fisica y el
Deporte” y “Educacioén fisica de base”.

CRITERIO 9. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

Se actualiza el enlace al Sistema de Garantia de Calidad del Titulo. Se debe aclarar cual es
el sistema de garantia de Calidad definido a nivel de Centro o de titulo que se aplica. El
enlace aportado da informacion sobre las evidencias de la aplicacion del SGIC, pero no la
definicion del SGC y descripcion de los procedimientos. El P15 procedimiento para la
gestion documental y evidencias del SGIC no esta definido. No aparece el reglamento o
normas de funcionamiento de la Comisién de Garantia de calidad donde se detalle como
se articula la participaciéon en dicho érgano del profesorado, estudiantes, responsables
académicos, personal de apoyo y otros agentes externos.

CONTESTACION:

Se Actualiza el enlace al Sistema de Garantia de Calidad del Centro: La
http://www.uhu.es/fedu/?q=calidad-presentacion. En la pagina del Grado (arriba) aparece
siempre la barra de ment del Centro, donde se puede acceder a toda la documentacién del
Sistema de Garantia de Calidad. Ademas, en el enlace
http:/ /www.uhu.es/fedu/contents/calidad /docs/ CALIDAD-ManualSGIC.pdf, se puede
consultar el “Manual del Sistema de Garantia Interna de Calidad de La Facultad de
Educacion, Psicologia y Ciencias del Deporte de la Universidad de Huelva” (aprobado en
Junta de Centro el 30 de octubre de 2018). En este Manual se puede contemplar el SGIC de la
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Facultad con todos sus apartados (estructura de Gestion de Calidad, Politica y objetivos de
Calidad...). Ademas, se puede acceder al Sistema de Garantia de Calidad del Titulo a través
de la siguiente direccion: http://www.uhu.es/fedu/?q=iacademica-gracief. Cabe resefiar
que a la izquierda aparece un desplegable en el que esta el “Menu del Titulo”, una vez
abierto aparece El Sistema de Garantia de Interna de Calidad del Titulo en el que se pueden
consultar las secciones “Comisiéon de Garantia de Calidad del Titulo”, “Procedimientos y
evidencias”, etc. En este sentido, la descripcion de los procedimientos puede consultarse en:
http:/ /www.uhu.es/fedu/?q=calidad-manualpro, donde aparece el “Manual de
Procedimientos”.

CRITERIO 10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

La Memoria no registra ningtn cambio en el calendario de implantaciéon. Se debe
especificar en qué curso se aplicaran las modificaciones solicitadas en caso de ser
aprobadas.

Se debe indicar en qué medida afectaran las modificaciones solicitadas a los estudiantes
ya matriculados en el Grado, y se ha de establecer el procedimiento para realizar los
cambios de forma transitoria, para informar y salvaguardar los derechos de los
estudiantes.

CONTESTACION:

En relaciéon con las modificaciones propuestas, éstas serian implantadas durante el curso
académico 2020/21. Para salvaguardar el derecho de los estudiantes, los alumnos y alumnas
matriculados en Practicum I y Practicum II en curso anterior a la implantaciéon de la
modificacién y no hubieran aprobado, se podran matricular de la asignatura Practicas.
Ademas, en el caso de que solo aprobasen una de los dos Practicum, se le reconoceran
parcialmente los créditos aprobados.

Se realiza la siguiente consideracién, que en este periodo de alegaciones podra ser
solventada, que no motiva el resultado del informe, cuya incorporacion o aplicacion de
contemplarse en los planes de estudios y puede ser objeto de seguimiento en los proximos
afnos.

CRITERIO 4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

En relacion con el reconocimiento de créditos por haber cursado ensefianzas superiores no
universitarias, titulos propios y por acreditacion de experiencia laboral y profesional, se
han de definir las titulaciones no universitarias que se podrian reconocer y en concreto a
lo que establece el RD 1618/2011, arts. 5 y ss., deberia existir una “relacion directa” entre
las titulaciones pertenecientes a distintas ensefianzas que se relacionan en el anexo 2 de la
norma. La Universidad que solicita la modificacion de este Grado debera aportar una
tabla comparativa entre el Titulo o titulos de Ensefianzas Superiores no Universitarias y el
Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte. Ademas, si se establecen
relaciones directas de los titulos universitarios de grado con los titulos de grado de
ensefianzas artisticas, de técnico superior y de técnico deportivo superior, se concretaran
mediante un acuerdo entre las universidades que los impartan y la Administracién
educativa correspondiente. En consecuencia, se debe incluir informacién sobre las
ensefianzas de grado superior no universitarias que se pueden reconocer, y su
correspondencia con este Grado, asi como el correspondiente convenio con la Comunidad
Autonoma.
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CONTESTACION:

Se ha incluido en el apartado 4.4. “sistemas de transferencia y reconocimiento de créditos” la
informacion sobre las ensefianzas de grado superior no universitarias que se pueden
reconocer, asi como su correspondencia con el Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte. Se puede consultar el REGLAMENTO DE RECONOCIMIENTO Y
TRANSFERENCIA DE CREDITOS DE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA EN ESTUDIOS
OFICIALES DE GRADO (Adaptado RD 861/2010) en el enlace:
http://www.uhu.es/fedu/contents/secretaria/1617/reconocimiento/reglamentoReconoci
mientoYTranferencia.pdf
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2. JUSTIFICACION

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés académico,
cientifico o profesional del mismo

El Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte es el titulo universitario
oficial que habilita para trabajar en areas como el entrenamiento deportivo, el
turismo y la animacién deportiva, la gimnasia correctiva y compensatoria, la gestion
de centros y empresas deportivas, la readaptacion funcional al esfuerzo y la
ensefianza. Vinculada a las Ciencias Sociales y Juridicas, esta titulacion permite
adquirir competencias en metodologias educativas, al tiempo que practica
actividades deportivas relacionadas con los programas formativos de las materias.
Existe una importante demanda para cursar estudios en esta titulacion. La
Universidad de Huelva (UHU) viene ofertando en los uUltimos afios las plazas que se
reflejan en el siguiente cuadro en la titulacién de Maestro de Educacion Fisica.

Titulacion/Plazas 2004/05 | 2005/06 | 2006/07 | 2007/08 | 2008/09 | 2009/10
Educacion Fisica

Plazas ofertadas 150 150 150 150 150 150
Plazas cubiertas 137 144 158 160 156 168

Con la actual reforma, la oferta de plazas en el Grado en Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte serd de un grupo de 65 estudiantes. El ajuste entre oferta y
demanda seguramente harda que en un futuro tenga que readaptarse esta oferta,
que con los recursos materiales y personales disponibles actualmente, es posible
atender sin problemas.

NORMAS REGULADORAS DEL EJERCICIO PROFESIONAL

o REAL DECRETO 557/1991, de 12 de abril, sobre la creacidon y reconocimiento de
universidades y centros universitarios en los que no se opongan a la LOU (B.O.E n° 95,
20/04/1991).

o LEY ORGANICA 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (LOU) (B.O.E. n° 307,
24/12/2001).

o REAL DECRETO 1044/2003, de 1 de agosto, por el que se establece el procedimiento
para la expedicién por las universidades del Suplemento Europeo al Titulo (B.O.E. n°
218, 11/09/2003).

o REAL DECRETO 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema
europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias
(B.O.E. n° 224, 18/09/2003).

o LEY 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad (B.O.E. n° 289, 3/12/2003).

o REAL DECRETO 1742/2003, de 19 de diciembre, por el que se establece la normativa
bésica para el acceso a los estudios universitarios de caracter oficial (B.O.E. n°® 19,
22/01/2004).

o REAL DECRETO 49/2004, de 19 de enero, sobre homologacion de planes de estudio,
titulos de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional (B.O.E. n° 19,
22/01/2004).

o LEY 27/2005, de 30 de noviembre, de fomento de la educacion y de la cultura de la paz
(B.O.E. n° 287, 1/12/2005).

o LEY ORGA}NICA 2/2006, de 3 de mayo, de Educacioén (B.O.E. n° 106, 4/05/2006).

o LEY ORGANICA 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres (B.O.E. n° 71, 23/03/2007).

o REAL DECRETO 1631/2006, de 29 de diciembre, por el que se establecen las
ensefianzas minimas correspondientes a la ESO. (BOE nim. 5, 5 enero 2007)
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DECRETO 231/2007, de 31 de julio, por el que se establece la ordenacion y las
ensefianzas correspondientes a la ESO en Andalucia. (BOJA nim. 156, 8 de agosto
2007)

Orden de 10 de agosto de 2007, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a
la ESO en Andalucia. (BOJA nim. 171, 30 de agosto2007)

ORDEN de 10 de agosto de 2007, por la que se establece la ordenacion de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado de educacién secundaria
obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia. (BOJA nim. 166, 23 de agosto
2007)

REAL DECRETO 1467/2007, de 2 de noviembre, por el que se establece la estructura
del bachillerato y se fijan sus ensefianzas minimas. (BOE nim. 266, 6 noviembre 2007)
DECRETO 126/1994, de 7 de junio, por el que se establecen las ensefanzas
correspondientes al Bachillerato en Andalucia. (BOJA n° 115 de 26 de julio de 1994)
DECRETO 208/2002, de 23 de julio, por el que se modifica el Decreto 126/1994, de 7
de junio, por el que se establecen las ensefianzas correspondientes al Bachillerato en
Andalucia. (BOJA n° 97 de 20-8-02)

ORDEN de 29-7-1994 por la que se establecen las orientaciones y criterios para la
elaboracion de Proyectos Curriculares de Centros, asi como los horarios lectivos, los
itinerarios educativos y las materias optativas de Bachillerato. (BOJA n° 126, de 10-08-
94)

ORDEN de 14-9-1994 sobre Evaluacién en Bachillerato en Andalucia (BOJA de 22 de
octubre de 1994)

ORDEN de 31-7-1995 por la que se establece el curriculum de las asignaturas
optativas de Bachillerato. (BOJA 25-08-95)

ORDEN de 19-5-2003, por la que se establece el horario lectivo, las materias propias
de modalidad, las materias optativas y los itinerarios educativos correspondientes al
Bachillerato. (BOJA 11-6-2003)

LEY ORGANICA 4/2007, de 12 de abril por la que se modifica la LOU (B.O.E. n° 89,
13/04/2008).

REAL DECRETO 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion
de las ensefianzas universitarias oficiales (B.O.E. n° 260, 30/10/2007).

LEY 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia. (BOJA nim. 252, 26 de
diciembre 2007)

2.2 Referentes externos a la Universidad proponente que avalen la
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o internacionales para
titulos de similares caracteristicas académicas

En cuanto a referentes externos que avalan la adecuacién de la propuesta, se
pueden mencionar los siguientes:

1.

Catalogo de titulaciones vigentes. El Plan de estudios de la titulaciéon actual
de Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte tiene su origen
en las Directrices Generales Propias de los Planes de Estudios para esta
Licenciatura, comunes a todo el territorio espafiol (Real Decreto 1670/1993
de 24 de septiembre).

Planes de estudios de Universidades espafiolas. En la actualidad, los
siguientes Centros espafioles imparten la Licenciatura en Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte:

Universidad de A Corufa. Facultad de Ciencias del Deporte (INEF Galicia). A
Corufia.

Universidad de Alcala. Facultad de Medicina. Alcala de Henares.

Universidad de Alfonso X el Sabio. Facultad de Estudios Sociales.

Universidad de Alicante. Facultad de Educacién. Alicante.

Universidad de Barcelona. INEF de Catalufia, centro de Barcelona.
Barcelona.

Universidad Ramon Llull (privada). Facultad de Psicologia, Ciencias de la
Educacién y del Deporte. Blanquerna, Barcelona.
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Universidad de Extremadura. Facultad de Ciencias del Deporte. Caceres.
Universidad Camilo José Cela. Facultad de Ciencias Sociales y de la
Educacion.

Universidad Miguel Herndndez. Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas.
Elche.

Universidad de Granada. Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte.

Granada.

Universidad de Huesca. Facultad de Ciencias de la Salud y del Deporte.
Huesca.

Universidad de las Palmas de Gran Canaria. Facultad de Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte. Las Palmas.

Universidad de Ledn. Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte. Ledn.

Universidad de Lérida. INEF de Catalufa, centro de Lérida. Lérida.
Universidad Politécnica de Madrid. Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica
y del Deporte, INEF. Madrid.

Universidad Europea (privada). Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y
del Deporte. Madrid.

Universidad Autonoma de Madrid. Facultad de Formacién de Profesorado y
Educacion. Madrid.

Universidad de Murcia. Facultad de Ciencias del Deporte. Murcia.
Universidad Catdlica de San Antonio (privada). Facultad de Ciencias de la
Salud, de la Actividad Fisica y del Deporte. Murcia.

Universidad Pablo de Olavide. Facultad de Ciencias del Deporte. Sevilla.
Universidad de Valencia. Facultad de Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte. Valencia.

Universidad Catodlica San Vicente Martir (privada). Facultad de Ciencias
Humanas y Educacién. Valencia.

Universidad Europea Miguel de Cervantes (privada). Facultad de Ciencias de
la Salud. Valladolid.

Universidad de Vic (privada). Facultad de Educacion. Vic, Barcelona.
Universidad de Vigo. Facultad de Ciencias de la Educacioén. Vigo.
Universidad del Pais Vasco. IVEF del Pais Vasco. Vitoria.

Todos estos planes de estudio mantienen una estructura horizontal y vertical muy
similar.

1) Planes de estudios de Universidades europeas. Si bien estos planes de estudios
se encuentran recogidos en el Libro Blanco de la titulacion, podrian resaltarse

los siguientes aspectos:

a)
b)

c)
d)

Los planes de estudios en las Universidades europeas son muy dispares en
lo referente a duracidn, orientacién y desarrollo.

La mayoria de paises europeos estdan implantando el sistema de créditos
ECTS, lo que hace que las estructuras universitarias se aproximen,
facilitando asi la movilidad del alumnado, asi como la existencia de dos

niveles de formacion, grado y posgrado.

La tendencia en lo que se refiere a la duracion de los estudios oscila entre
180 y 240 créditos, variando en funcion de la tradicién de cada pais.

La oferta de titulaciones tiende a ser:

Generalista en torno a las Ciencias del Movimiento humano. Con itinerarios
de especializacion:

- Educacion fisica.

- Entrenamiento deportivo.

- Actividad fisica y salud.
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- Gestion deportiva.
- Recreacion deportiva.

e Titulos especializados:
- Educacion fisica y deporte.
- Ergonomia.
- Danza.
Gestion del deporte.
Rehabilitacién motriz.

2) Libro Blanco del titulo de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.
La propuesta del titulo de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
por la Universidad de Huelva se realiza considerando la estructura basica del
titulo definida en el Libro Blanco del Titulo de Grado del Programa de
Convergencia Europea de la ANECA.

3) Conferencia Espafiola de Decanos de Institutos y Facultades de Ciencias del
Deporte. La propuesta de Plan de Estudios se ha realizado en consonancia con
la Conferencia de Decanos del Estado Espaiol, la cual en diciembre de 2007
aprobd el documento “Adecuacién del Libro Blanco del titulo de grado de
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte”, que ha servido de marco
regulador de un acuerdo basico entre las Facultades que imparten el titulo.

4) Consejo General de Colegios Oficiales de Licenciados en Educacion Fisica y en
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte. La propuesta de Plan de Estudios
estd avalada por el Consejo General de Colegios de Licenciados en Educacién
Fisica y en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, érgano de colegiacion
profesional de los titulados universitarios en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte.

2.3. Descripcion de los procedimientos de consulta internos utilizados para
la elaboracion del plan de estudios

El proceso de elaboracion del plan de estudios ha estado centrado en los trabajos
de la Comision del Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte,
desde su Composicion en acuerdo de Junta de Facultad de 9 de marzo de 2010
hasta la finalizacion del Plan de Estudios y cumplimentacion de la presente memoria
de verificacion. Dicha comision, presidida por el Decano, estaba integrada por
representantes de las areas de conocimiento mayoritarias implicadas en la docencia
de la Diplomatura de Maestro/a en Educacion Fisica, asi como representantes
de alumnos. A lo largo del proceso, las funciones de dicha comision han sido las
siguientes:

o Elaborar la propuesta de Memoria de la titulacién, cumplimentando
todos los apartados que la normativa establece como indispensables
para cada titulo.

o Proponer los créditos de obligatoriedad, optatividad, practicas
externas y trabajo de fin de grado, en los términos que establece el

R.D. 1393/2007, las Directrices para la elaboracion de Planes de
Estudio aprobadas por Consejo de Gobierno de la Universidad de
Huelva de 21 de octubre de 2008.

o Solicitar a las areas de conocimiento propuestas de asignaturas y/o
materias.
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o Analizar las propuestas recibidas para su incorporacion a la Memoria.

o Configurar los cuadros de adaptaciones de la actual titulacion al
nuevo grado.

o Cualquier otro aspecto que afectara a la elaboracion de la Memoria.

Todas las areas de conocimiento actuales con docencia en los titulos de Educacion

Fisica y con representacién en el Grado, en concreto son las siguientes:

Psicologia Evolutiva y del Desarrollo

Didactica y Organizaciéon Escolar

Sociologia

Teoria e Historia de la Educacion

Medicina

Métodos de Investigacion y Diagndstico
Metodologia de las Ciencias del Comportamiento
Organizacion de empresas

e Expresion Corporal

e Didactica de las Ciencias Experimentales

Las personas que han formado parte de la Comisién para la elaboracién del titulo
son:

Presidente: D. Francisco J. Morales Gil.

Secretario: D. Francisco Javier Giménez Fuentes-Guerra.
D. Javier Antonio Tamayo Fajardo (a partir del 24/09/2010)

Profesores:
Titular: Pedro Saénz-Lépez
Bufiuel Suplente: Estefania

Castillo Viera.

Titular: José Tierra Orta.
Suplente: Jesus Tejada Mora.

Titular: Fra,ncisco Javier Giménez Fuentes-Guerra.
Suplente: Angela Sierra Robles.

Titular: Ramoén Mendoza Berjano.
Suplente: Félix Arbinaga Ibarzabal.

P.A.S .:

Titular: Carmen Goémez Pérez.
Suplente: Jesus Guerrero Ramirez.
Alumnos:

Titular: Ana Hidalgo Duque.
Suplente: Miguel Rueda Pérez.
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Desde su constitucion, el 9 de marzo de 2010, la Comisién ha mantenido reuniones
periodicas y ha contado ademas con otros colectivos que han aportado su vision del
educador.

- Agentes sociales: personas nombradas por la de Delegacion de
Educacién; maestros de Infantil en activo (especialmente aquellos que
colaboran con la Facultad en la puesta en practica del Practicum Iy II).

- Alumnos de ultimos cursos de Maestros de Educacién Fisica y alumnos
egresados de los ultimos 5 afios.

- Reunién con el COLEF (Colegio Oficial de Licenciados de Educacién
Fisica).

- Reunidén interuniversitaria con la Universidad Autéonoma de Madrid, la
Universidad de Granada, la Universidad de Extremadura y la Politécnica
de Madrid.

- Reunidén con expertos.

Ademas de las distintas reuniones mantenidas por la Comision, el Decanato de la
Facultad de Ciencias de la Educacién ha organizado diversas acciones de formacion-
informacidon para todos los agentes implicados. Estas son las que se detallan a
continuacion:

- Sesion informativa para el profesorado del Centro sobre las acciones que
surgen a partir de nuestra incorporacion al EEES (6 de marzo de 2008)

- Sesion informativa al alumnado del Centro “Todo lo que quisieron saber
sobre Bolonia y nunca se atrevieron a preguntar” organizada por el Decanato
y desarrollada conjuntamente con la Delegacion de alumnos del Centro (11
de mayo de 2008)

- Sesion con el Personal de Administracion y Servicio del Centro para
informarles sobre qué significa la incorporacion al EEES y como afecta a la
administracion en su desempefio profesional (11 de junio de 2008)

- Creacion de una oficina para la canalizaciéon de las actividades de apoyo y
asesoramiento para la reforma de de los planes de estudio y seguimiento de
la calidad de las nuevas titulaciones de la Facultad de Ciencias de la
Educacion (21 de septiembre de 2008)

- Sesion informativa extraordinaria sobre Bolonia. Charla-debate: “Nosotros y
la Convergencia Europea” (22 de octubre de 2008)

- Curso sobre verificacién de titulos para los miembros de las comisiones de
reforma de planes de estudio de Educacion Primaria, Educacién Infantil y
Psicologia (29 de octubre de 2008)

- Charla-debate: Nosotros y la Convergencia Europea: “Plan Bolonia y éahora
qué?” (3 de noviembre de 2008)

- Jornadas de puertas abiertas (febrero de 2009)
- Reunién informativa sobre el proceso de la Reforma de los Planes de Estudio

de la Facultad de Ciencias de la Educacion abierta a todo el profesorado con
docencia en la Facultad (18 de febrero de 2009)
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- Reunidn informativa sobre la Memoria de Verificacion de nuevos Titulos a las
Comisiones de Infantil, Primaria y Educacion Social (1 de abril de 2009)

- Curso sobre sistemas de garantia de calidad para los miembros de las
comisiones de garantia de calidad y reforma de planes de estudio (22 de
mayo de 2009)

- Jornadas de acogida al alumnado de nuevo ingreso donde se incorpora
informacion relativa a la reforma de los planes de estudio
(1, 2, 5, 6 de octubre de 2009)

- Elaboracion de cuadernillos informativos para el alumnado de nuevo ingreso
(1 de octubre de 2009)

- Reproduccion y sintesis de documentos claves necesarios para la formacién
de las comisiones de reforma de planes de estudio y distribuciéon de los
mismos (7 de octubre de 2009)

- Organizacion de la Conferencia de Decanos de Educacion de Andalucia,
Ceuta y Melilla sobre la reforma de los planes de estudio (Huelva 14-15 de
octubre de 2009)

- Reuniones con los delegados estudiantiles de titulacion y Centro para
coordinar acciones destinadas a la transmisién de la informacién al resto de
alumnado mediante la estrategia de comunicacion entre pares (16 de
octubre de 2009)

La Comisién ha organizado su trabajo a partir de las indicaciones de estos
documentos, disponibles en la Web de ANECA:

- GUIA DE APOYO para la elaboracion de la MEMORIA PARA LA SOLICITUD DE
VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES (Grado y Master)

- PROTOCOLO DE EVALUACION PARA LA VERIFICACION DE TIiTULOS
UNIVERSITARIOS OFICIALES (Grado y Master)

Ademas de estos documentos, la Comision ha tenido en cuenta las Directrices
Generales para la elaboracion de las propuestas de Titulaciones de Grado,
emanadas de los Organos de Gobierno de la Universidad de Huelva, aprobadas en
Consejo de Gobierno de 21 de octubre de 2008 y revisadas el 15 de diciembre del
mismo afio. Estas establecen una serie de procedimientos de consulta, a modo de
guia, que sirve para orientar el disefio de las futuras Titulaciones de Grado,
atendiendo a las exigencias del Real Decreto 1393/2007 y a los acuerdos del
Consejo Andaluz de Universidades.
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Memoria para la solicitud de verificacion del
Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 Sistemas de informacion previa a la matriculacion y procedimientos
accesibles de acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo
ingreso para facilitar su incorporacion a la Universidad y la titulacion

Los objetivos que nos planteamos cuando organizamos y disefiamos los sistemas de
informaciéon orientados al alumnado de nuevo ingreso, de manera que facilitemos
su incorporaciéon al mundo universitario, asi como la Orientacion al Estudiante son:

1. Proporcionar a los estudiantes de nuevo ingreso informacion sobre Ila
Universidad y sobre las caracteristicas del Titulo previa a la matriculacién que
facilite su incorporacion a la universidad y titulacion.

2. Especificamente, intentamos que cada Titulo cuente con sistemas adecuados de
transferencia y reconocimiento de créditos, que van a regirse por la normativa
elaborada a tal efecto, estando descritos, tanto para las materias basicas de la
misma u otra rama de conocimiento, como para otros créditos cursados.

Partiendo de este marco general, presentamos dos grandes bloques relativos al
acceso y admision.

1. SISTEMAS DE INFORMACION

La Universidad de Huelva dispone de un sistema amplio y estructurado de
informacién a sus nuevos estudiantes que comienza incluso antes de su
incorporacién a nuestros centros y titulaciones. Con este sistema, intentamos
acercar el mundo universitario al de las ensefianzas medias, facilitando asi la
transicion de una etapa a otra, la incorporacién al mundo universitario, y, ademas,
el desenvolvimiento del alumnado a lo largo de los afios académicos. En el
engranaje del sistema, todos los sectores implicados, profesorado, PAS e incluso el
alumnado, tienen funciones y responsabilidades haciendo que sea méas facil el
acceso a la informacion, la visibilidad de los programas, y la transparencia de los
procesos. En todo ello, las nuevas tecnologias desempefian un papel fundamental.
La difusion de la informacion relacionada con la Universidad de Huelva se realiza a
través de diversos canales:

Pagina Web de la universidad

En primer lugar, la Universidad de Huelva tiene disponible en su pagina web
(www.uhu.es) una informacién muy completa sobre la Universidad, incluyendo
historia, situacion, planos, la UHU en iméagenes...

Ademas en la misma pagina web se puede encontrar informacién pormenorizada
sobre la estructura de la Universidad (Facultades, Escuelas, Departamentos,
Institutos...), Servicios a la Comunidad Universitaria (Bibliotecas, Documentacién,
Hemeroteca, Lenguas Modernas, Traduccion, Aulas de Informatica, Deportes,
Salud, Ayudas y servicios al alumnado, Reclamaciones, Publicaciones, Defensor
Universitario, Servicio de Atenciéon a la Comunidad Universitaria, Promocion
Cultural, Tarjeta Universitaria...).

Existen perfiles especificos en funcion de las caracteristicas del demandante de
informacioén (orientadores, futuros alumnos, empresas...).

csv: 42343862668169545070267





E Memoria para la solicitud de verificacion del
I Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

Actividades continuas del Area de Informacién del SACU

Estas actividades incluyen la atencion individualizada y personal, tanto de forma
presencial como a través de los distintos medios de comunicacion postal y
electréonica, para lo que se realiza una actualizacion de la normativa de interés
para la comunidad universitaria, asi como de la documentacion, archivo y difusion
de la misma. Todas las consultas recibidas reciben su respuesta directa o por
derivacion al servicio pertinente que pueda resolver la consulta.

El Servicio se encarga también del envio de circulares periddicas a Centros,
Asociaciones, y CARUH, de material de interés para la Comunidad Universitaria y
prepara el material para la difusion de la actividad universitaria y su distribucion en
Institutos, Centros de Informacion Juvenil, Salones del Estudiante, etc.

El SACU dispone a su vez, del programa de oficinas de informaciéon al estudiante
(OIE) para la difusion de la informacion con agentes de informacién propios del
mismo colectivo de estudiantes y con puntos de informacion universitaria (PIU)
para la difusion de la informacion en los ayuntamientos de la provincia de Huelva.

Edicion de guias y material informativo elaborado por el SACU

El SACU elabora documentos informativos para la difusiébn de la Universidad de
Huelva entre los que se incluyen la Agenda-Guia Universitaria, la Guia de
Titulaciones de la Universidad de Huelva, los folletos monograficos de cada
titulacién, un folleto genérico sobre la Universidad de Huelva, la guia de Acceso a la
Universidad para extranjeros o la guia de Apoyo a las Necesidades Educativas de
los Estudiantes con Discapacidad.

Disefio y difusion de guias y folletos de otros Servicios Universitarios

Desde el SACU se facilita la gestion de otros documentos de difusion de otros
servicios universitarios como la guia Resumen de Acceso a la Universidad de Huelva
2008-2009, la guia de Acceso a la Universidad desde Ciclos Formativos 2008-2009
y la guia de la Universidad de Huelva para Estudiantes Europeos e Internacionales.

Promocion de la UHU

La informacién de la Universidad de Huelva se divulga mediante foros de encuentro,
salones del estudiante o ferias que permitan un mayor alcance en la promocion de
la Universidad. Concretamente, las actividades en las que se participa son la
realizaciéon de las Jornadas de Puertas Abiertas, la organizacién del Dia de la
Familia, la presencia con un stand informativo en diversos IES, la colaboracién en el
Foro de Empleo, organizado por la Universidad de Huelva, participacién en el Salon
del Estudiante y la Oferta Educativa AULA o en ferias como la de las Culturas.

Del mismo modo se procede al envio de de material informativo a organizaciones
que lo demanden como a la Feria Educativa Expo Educa’08 en Honduras,
organizada por el Centro Cultural de Espafia en Tegucigalpa por la Agencia
Espafola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo.

Canales de difusion del titulo

Todas nuestras Titulaciones se difunden a nivel institucional a través de varias vias.

Una de ellas es la pagina web de la Universidad
(http://www.uhu.es/estudios/ofertaacademica/ofertaacademica.htm); a través de
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la pagina de la Direccion General de Universidades Andaluzas de la Consejeria de
Innovacion, Ciencia y Empresa de la Junta de Andalucia (podemos encontrar el
Catalogo de todas las Titulaciones; http://distritounicoandaluz.cica.es/); UniRadio,
emisora patrocinada, dirigida y gestionada por la Universidad de Huelva; Canal Sur
Radio en el que tenemos un espacio denominado Agenda Universitaria; carteles y
dipticos publicitarios de la UHU; atencién directa en el Servicio de Gestion
Académica y SACU (Servicio de Atencion a la Comunidad Universitaria).

Todas las titulaciones de la Facultad de Ciencias de la Educacion tienen una pagina
web especifica para promocionarse y donde se publica la informacién vinculada con
cada titulacion. En el caso de la titulacion de Grado en Ciencias de la Actividad
Fisica \Y, del Deporte, la web correspondiente es:

http://www.uhu.es/fedu/deporte

Proceso de matriculacion

Sobre el proceso de matriculaciéon, a nivel general contamos con la web del Servicio
de Gestion Académica, en la que el estudiante que quiera informacion encontrara el
Calendario de Preinscripcién y Matricula para el Curso, la Guia de Matricula para el
Curso, las Normas de Matricula e Ingreso, los Impresos de Matricula, Calendario,
Tasas académicas, precios publicos que se publican anualmente
(http://distritounicoandaluz.cica.es/), como hacer la Automatricula, traslados de
expediente y bajas de alumnos, régimen de permanencia (estos tres ultimos
aspectos regulados por el Decreto 69/2000), simultaneidad de estudios, y mientras
convivan los planes de estudio actuales con los de grado, informacién sobre Libre
Configuracion, su Catadlogo y ademas, informaciéon basica sobre becas,
bonificaciones y facilidades de pago, ampliandose esta informacién en el enlace
http://www.uhu.es/gestion.academica/becas/becasyayudas.htm

Junto a ello, también se ofrece atencién telefénica, por correo electrénico y
atencion en la ventanilla de dicho servicio, asi como en la Secretaria del Centro y se
publicita a través de diversa carteleria.

Ademas, en la secretaria de la Facultad de Ciencias de la Educacion, se pone a
disposiciéon del alumnado personal de administraciéon y servicios que sirve de apoyo
al proceso de matriculacién y automatricula en las aulas de informatica asignadas
para tal fin. La Facultad también cuenta con un sistema de informacién por tablones
organizados por titulacion, facilmente identificables a través de colores, donde se
publica toda la informacién de las titulaciones, tales como horarios, exadmenes,
agrupamientos practicos, aulas, etc. para facilitar el acceso a la informacion
necesaria en el proceso de matriculacion.

A todo lo anterior, debemos afiadir la labor del Servicio de Atencion a la Comunidad
Universitaria (SACU), que sirve de apoyo y completa esta labor mediante la
orientacion de grupos e individualizada, asi como a los orientadores de los centros
de Secundaria.

Informacion académica

Cada afo, la Universidad de Huelva edita las guias de todas las titulaciones de las
que ofrece ensefianzas. El formato es de guia-agenda, con directorios diferenciados
entre: la descripcion de la Universidad de Huelva; Oferta de servicios de la
Universidad: informacion y orientacion (alojamiento, atencion a la discapacidad,
orientacién académica, carnet joven, voluntariado, aula de participacion, atencion a
extranjeros, unidad de Igualdad de género, aula saludable, aula de sostenibilidad) e
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informacioén sobre los estudios incluyendo la Tarjeta Universitaria Onubense, becas
y ayudas, biblioteca, salas de estudio...; Empleo, Competencias, Nuevas
Tecnologias, Investigacion, Movilidad, Idiomas, Deportes, Cultura, Uniradio,
Defensor Universitario, Aula de Mayores y de la experiencia, Tienda Universitaria,
Asistencia Religiosa, Estudios de Posgrado y Normativa. Dentro del bloque de
“Informaciones de interés” se aporta informacién sobre transportes, comedores,
copisterias, planos,.. La agenda propiamente dicha cuenta con el calendario
académico, horarios de la titulacién, valoracién de exdmenes y dietario.

En la informaciéon de nuestro Centro, en la guia se recogen: informacion docente, -
incluye un CD-ROM con la programacién de todas las asignaturas-, perfiles
profesionales, horarios, informacién sobre los departamentos con docencia en
nuestra facultad, delegacion de alumnos y servicios propios del centro. Acceso a
nuestra web: www.uhu.es/fedu.

Actividades de acogida a nuevos estudiantes

Para la bienvenida al alumnado, anualmente se celebra la Apertura del Curso
Académico al que se invita y convoca a toda la Comunidad Universitaria. Por su
parte, la Facultad de Ciencias de la Educacién organiza y desarrolla una Jornada
de Acogida compuesta por una charla informativa general para todas las
titulaciones del centro —entre las que se encuentra la titulacibn de Maestro/a de
Educacion Primaria- y una visita guiada para cada titulacion. En esta visita se
describe y explica el funcionamiento de los servicios generales del centro y de la
Biblioteca Universitaria, el Centro de Recursos Multimedia, la Sala de
Videoconferencias y diversas aulas especificas para cada titulacion.

Especificamente desde la Facultad de Ciencias de la Educacién se elabora y
distribuye la Guia de acogida de la Facultad de Ciencias de la Educacién, un
cuadernillo informativo para los alumnos de nuevo ingreso de cada titulacién con
datos sobre los horarios de clase, aulas, profesorado, horarios de tutorias, plano de
la Facultad, servicios del Centro y calendario académico.

Respecto al alumnado del Sistema de Intercambio entre Centros
Universitarios Espafnoles (SICUE), al inicio de curso y tras su incorporacién, se
les convoca a una reunién informativa desde el Vicerrectorado de Estudiantes. En
ella, el personal del Servicio de Gestion Académica y la Direcciéon de Acceso se
encargan de darles la bienvenida, entregarle materiales informativos sobre la
Universidad editados en papel (tales como servicios, guia-agenda académica,... y lo
que se considera que para ese curso va a ser interesante para este colectivo).
Igualmente, se les hace un seguimiento telefénico y el alumnado tiene dos
referentes para resolver las posibles eventualidades que surjan; personal del
servicio mencionado, y el coordinador del centro receptor.

Respecto a la movilidad internacional, las diferentes actividades Organizadas por
la Oficina de RRII de la UHU para los Estudiantes Internacionales son:

1) Estar a disposicion de los estudiantes antes de empezar su estancia para
facilitarles informaciéon por correo electrénico y para aclarar dudas
especificas que puedan tener.

2) Al principio de cada semestre se ofrecen reuniones a diario para orientar a
los estudiantes y ofrecerles nuestro apoyo durante su estancia.

3) Al principio de cada semestre se organiza un acto de Bienvenida al que
asisten el Rector, el Vicerrector de Relaciones Internacionales, la Directora
de Relaciones Internacionales, Coordinadores de Centro, Coordinadores
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Académicos, ex Estudiantes Erasmus y toda la plantilla de la oficina de RRII.
Después de la ceremonia invitamos a todos a un desayuno.

4) Durante la estancia de los estudiantes cuentan con la ayuda practica e
interés personal en su bienestar del Servicio de Relaciones Internacionales.

La ISA (International Students’ Association) se ha creado para ayudar a los
estudiantes extranjeros de la Universidad de Huelva en la busqueda de alojamiento
a su llegada asi como para que los alumnos puedan aprovechar al maximo su
estancia en Huelva. ISA organiza citas de sus miembros con los caseros de los pisos
disponibles. Cuando los estudiantes no hablan Espafiol ISA buscard un voluntario
para acompafar a los estudiantes en la cita con el casero del piso que van a visitar.

ISA organiza las siguientes visitas gratuitas para sus miembros a lo largo del afo:

Primer semestre:
0 Visita guiada a la ciudad de Huelva 10am-1:30 pm
0 Visita guiada a la cuidad de Sevilla 9am-6pm

0 Visita guiada al Centro de Investigacion Agraria y Pesquera de la Junta de
Andalucia en Cartaya
0 Visita guiada al pueblo Almonaster la Real, su mezquita y la maravillosa

cueva Gruta de las Maravillas en Aracena 9am-7pm
o Visita guiada a la aldea de El Rocio, con espectaculares vistas del Parque
Nacional de Dofana 9pm-7pm

Segundo Semestre
0 Visita guiada a la ciudad de Huelva 10am-1:30 pm
0 Visita guiada a la cuidad de Sevilla 9am-6pm

0 Visita guiada al pueblo Almonaster la Real, su mezquita y la maravillosa
cueva Gruta de las Maravillas en Aracena 9am-7pm

o Visita guiada a la aldea de El Rocio, con espectaculares vistas del Parque
Nacional de Dofiana 9pm-7pm

Algunas visitas de fin de semana pueden ser organizadas a lo largo del curso con
descuentos especiales para los miembros de la asociacion.

La ISA también organiza varios eventos sociales para sus miembros. Los que a
continuacioén se detallan se han organizado este curso 2008/09 sin recargo para sus
miembros:

0 Senderismo por la provincia de Huelva

o Clases de Sevillanas (Baile tradicional espafiol estilo flamenco)
0 Tandem de idioma
o]

Fin de semana en Granada con alojamiento y autobus pagado por la
asociacion
El coste para poder hacerse miembro de la asociacion es de 30€ (a pagar a la
llegada del alumno).

La ISA se encuentra situada en la Oficina de Relaciones Internacionales: Avenida de
Las Fuerzas Armadas S/N, Campus de El Carmen, Pabellén 8, Huelva 21007 —
Espafa. Bajo Electrénico.

Como apoyo y refuerzo de la informacion de caracter telematico, el Servicio de
Gestion Académica en colaboracion directa con el SACU, han disefiado un amplio
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programa de orientacion e informacion que, basicamente, coloca al estudiante en
6ptimas condiciones para conocer la UHU y la carrera que quiere cursar. Para ello,
numerosos profesores, alumnos y PAS de la UHU se desplazan a los distintos
centros de bachillerato para informarles sobre lo que ofrece la UHU en cuestion de
ensefianza, nivelacién, becas, residencias, formaciéon complementaria, promocién
cultural, formacion en el extranjero a través de diversas becas, ayudas,...

Posteriormente, y en las Jornadas de Puertas Abiertas, los alumnos se desplazan a
las distintas Facultades y Escuelas para conocer todo lo referente a la carrera que
pretende cursar (plan de estudios, horas de clase y seminarios, practicas en
empresas, salidas profesionales...). Estas visitas se realizan a finales de febrero
aproximadamente y gozan de una gran acogida y alta valoraciéon, tanto por parte
del alumnado, como por parte del profesorado y orientadores de los centros que
nos visitan, y que conocemos a través del cuestionario de satisfaccion que nos
entregan al finalizar dichas jornadas. Estas Jornadas son muy importantes pues en
ellas se ofrece informacidn sobre las diversas pruebas de acceso, se promociona la
oferta educativa de nuestra universidad con stands de todas las titulaciones. La
idea central de las jornadas de Puertas Abiertas es destacar la oferta educativa y de
formacion integral de la Universidad de Huelva de cada uno de los centros que la
componen, potenciando a su vez una imagen global de los servicios ofertados y que
le dan valor afiadido a la universidad. La informacion se organiza segun el
contenido que se le ofrece al futuro estudiante, dejando en un plano secundario la
estructura administrativa de los servicios que gestionan dichos contenidos. Los
destinatarios no s6lo son los alumnos y alumnas de bachillerato, sino que se amplia
a estudiantes de ciclos formativos de grado superior de la provincia de Huelva,
estudiantes de secundaria, Orientadores de los institutos de la provincia de Huelva,
padres de alumnos de secundaria, bachillerato y ciclo formativo superior, empresas,
catedras de la universidad y colegios profesionales colaboradores con la Universidad
de Huelva.

Todos estos bloques de contenido se trabajan a través de:

Curso para orientadores de secundaria, que se celebra a finales de febrero. Se
intenta visitar todos los centros de Huelva y provincia.

En el curso 2007 - 2008, por ejemplo, se han visitado 40 Centros de Ensefianza
Secundaria con objeto de informar sobre la Prueba de Acceso a la Universidad
(PAU/Selectividad), los procedimientos relacionados, la oferta educativa y los
servicios que ofrece nuestra Universidad, a fin de hacer mas cercana la UHU a
quienes en un futuro decidan ser alumnos/as universitarios.

Otras actividades en esta linea y desarrollados por el SACU en colaboraciéon con la
Direccion de Acceso y Atencion al Estudiante asi como el Servicio de gestion
Académica son:

o Organizacion de la informacion y participacion en el stand informativo
instalado en las sedes de realizacion de las Pruebas de Acceso a la
Universidad en el Campus de El Carmen.

o Orientacion durante el desarrollo de las Pruebas de Acceso a la Universidad
en el Campus de ElI Carmen.

o Elaboracién de documentacion dirigida a estudiantes que se presentan a los
examenes de Selectividad.

o Difusion de la Guia resumen de Acceso a la Universidad de Huelva 2008 —
2009, mediante el envio de ésta a los Institutos de Ensefianza Secundaria.

0 Reuvision de la Guia de Titulaciones de de la UHU.
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Planes de captacion de estudiantes

En este sentido, y para dar difusidbn a nuestra Institucién, Titulaciones y Servicios,
contamos con los PIU (puntos de informacion al estudiante), que se hallan
dispersos geografica y estratégicamente en Huelva y provincia, estando a
disposicion del que lo desee, personal que podra asesorar o poner en contacto, en
funcion de las dudas que se planteen.

Junto a ello, participamos anualmente en distintas ferias presentando nuestra
Universidad. Contamos con materiales que se presentan en el stand
correspondiente.

Es muy importante la colaboracién con Institutos de Educacidn Secundaria
(incluyendo los centros que ofertan ensefianzas en Ciclos Formativos de Grado
Medio y Superior). Esta actividad es desarrollada a lo largo del curso académico.
Asi, a inicios del curso académico (en torno a finales de octubre), y antes de la
celebraciéon de las pruebas de acceso para el alumnado de Bachillerato (en torno a
abril-mayo), los Ponentes de Universidad junto a los de Ensefianzas Medias (de la
Delegacién de Educacién de Huelva), convocan al profesorado de sus areas,
proporcionandoles informacion sobre las pruebas de acceso, resolviendo dudas y
posibles problemas relacionados con alumnado con necesidades educativas
especificas,... Asimismo y durante todo el afio, dichos ponentes atienden telefénica,
personalmente o por correo al profesorado que imparte clases en bachillerato.

Desde el SACU, también se visitan los centros, completando la informacién de los
ponentes. Tanto en el caso de las convocatorias de reunién de los Ponentes de
Universidad como en las del SACU, los contenidos giran en torno a:
0 Pruebas de acceso.
Titulaciones de grado y master.
Espacio Europeo de Educacidon Superior.
Sistema Universitario espafiol.
Sistema docente de la Universidad.
Planes de estudio y programas de materias.
Servicios de la Universidad.
Requisitos de acceso a los titulos.
Proceso de admision.
Tasas, Becas y Ayudas.

OO0 O0OO0OO0OO0OO0O0O0

Otra informacion escrita es enviada a los centros a través de correo (electrénico y
postal); entre otras: informacion sobre las pruebas de acceso, asi como
titulaciones, Guia de Convalidaciones para Ciclos Formativos de Grado Superior,...
Respecto a la colaboracion con otros organismos, cada afio se firman mas
convenios de cooperacion. Asi contamos con las Catedras financiadas por Cepsa,
que también financia el proyecto Alumno 10C, asi como otras, gestionadas por la
Fundacion de la Universidad de Huelva.

A nivel general, la difusién de la informacion se hace también a través de folletos y
carteles publicitarios, las diversas paginas web como hemos descrito anteriormente,
asi como atencidon personalizada (correo, teléfono y entrevistas), tanto en el
Servicio de Gestién Académica, como en el SACU, y en los distintos centros.

2. VIAS Y REQUISITOS DE ACCESO AL TITULO

Los procesos de acceso y admision de los estudiantes que van a iniciar estudios en
la Universidad de Huelva, estan regulados tanto a nivel estatal (Pruebas de Acceso
y Distrito Abierto), como a nivel autonémico (Distrito Unico de Andalucia). A nivel
andaluz, los d6rganos colegiados con representacion de todas las Universidades
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Publicas de Andalucia, son la Comision Interuniversitaria de Andalucia, y la
Comisién del Distrito Unico de Andalucia, que se encargan de coordinar y organizar,
tanto las pruebas de acceso a la Universidad, como el proceso de admisién de
estudiantes a las universidades publicas dependientes de la Comunidad Auténoma
Andaluza.

Respecto a la normativa de las Pruebas de Acceso Universitario contamos con:
A nivel estatal:
Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las
condiciones para el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado
y los procedimientos de admision en las universidades publicas espafiolas.
(BOE 24-11-2008)
Correccion de errores del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre.
(BOE 28-03-2009)
Correccion de errores del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre.
(BOE 21-07-2009)
Real Decreto 558/2010, de 7 de mayo, por el que se modifica el Real
Decreto 1982/2008. (BOE 8-5-2010)
Orden EDU/1434/2009, de 29 de mayo, por la que se actualizan los
anexos del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre. (BOE 4-07-2009)

El citado Real Decreto, contempla la posibilidad de acceder a la universidad en
determinadas circunstancias, tales como, los estudiantes procedentes de otros
sistemas educativos de la Unién Europea, aquellos que no posean ninguna titulacion
académica habilitante para acceder a la universidad por otras vias y cumplan o
hayan cumplido los 40 afios de edad antes del dia 1 de octubre del afio de
comienzo del curso académico vy acrediten determinada experiencia laboral
relacionada con el ambito laboral y profesional de las ensefianzas a cursar, o los
mayores de 45 afios que superen la prueba establecida en el RD 1892/2008.

El acceso mediante acreditacion de experiencia laboral o profesional, para cursar
ensefianzas universitarias oficiales de Grado regulado en el articulo 36 de este real
decreto, serd de aplicacion a los procedimientos de admisién a la universidad a
partir del afio académico 2010-2011, debiendo la Comunidad Autonoma establecer
los criterios de ordenacion de los solicitantes que accedan por esta via.

Respecto a otras férmulas de acceso incluidas en el anterior decreto, también
debemos hacer referencia a las Pruebas para Mayores de 25 afios. En ellas,
tenemos como referente la Resoluciéon de 7 de julio de 2009 de la Comision
Interuniversitaria de Andalucia, por la que se establecen los procedimientos y los
programas para la realizacién de dichas pruebas.

A ello hay que afadir, sin perjuicio de los demas mecanismos de acceso previstos
por la normativa vigente, el articulo 14 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas Universitarias
oficiales (BOE 30 de octubre), modificado por el Real Decreto Real Decreto
861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007 (BOE 3
de julio). En la misma, se establece que para acceder a las ensefianzas oficiales de
Grado se requerira estar en posesion del titulo de bachiller o equivalente y haber
superado la prueba a que se refiere el Articulo 42 de la Ley 6/2001 Organica de
Universidades modificada por la Ley 4/2007 de 12 de abril.

En el caso de las pruebas linglisticas, las normativas por las que nos regimos son:
0 LalLey 15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de Universidades.
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0 Resolucion de 27 de mayo de 2008, de la Comision de Distrito Unico
Universitario de Andalucia, por la que se hacen publicos los plazos y los
procedimientos para la inscripcién en las pruebas para la acreditacion de la
competencia linguistica que se establece en el apartado 2 de la disposiciéon
segunda de la Resolucion que se cita.

0 Resoluciéon de 14 de marzo de 2008, de la Secretaria de Estado de
Universidades e Investigacion, por la que se dictan instrucciones para el
acceso a la Universidad espafiola en el proximo curso 2008-2009, de los
alumnos procedentes de sistemas educativos a los que es de aplicacion el
articulo 38.5 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo.

Ademas de estas modalidades de acceso, existen otras posibilidades de acceder a la
universidad y matricularse en el Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte, como son:

- Los alumnos procedentes de universidades extranjeras a los que se les
conceda la convalidacion parcial de los estudios que pretenden continuar en
la UHU de acuerdo con los criterios que determine esta Universidad (Decreto
69/2000)

Toda la informacion relativa al acceso a los Titulos ofertados en la Universidad de
Huelva se puede obtener a través de las vias que hemos resefiado en el apartado 1.

Perfil de ingreso recomendado para el Grado en Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte

Los estudiantes que deseen acceder a los estudios conducentes al titulo de Grado
en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte por la Universidad de Huelva deben
estar motivados e interesados en desarrollar su futura carrera profesional en tareas
de planificaciéon, direccién y evaluacion de la actividad fisica y del deporte en, al
menos, alguno de los diferentes campos de actividad laboral sefialados en el punto
1.6 de esta memoria.

Ademas, con un caracter general que no excluye el tratamiento y consideracion de
condiciones especiales, se recomienda que los estudiantes que deseen acceder a
estos estudios posean una motivaciébn por la practica de la actividad fisico-
deportiva, asi como unas adecuadas capacidades motrices que les permitan
asimilar los aprendizajes en un marco de actividades de ensefianza que requieren
de un esfuerzo fisico moderado.

En todo caso, podra exigirse a todos los estudiantes admitidos en estas ensefianzas
la presentaciéon de un informe Médico Deportivo con el fin de conocer las
condiciones de salud y los riesgos que presentan para la realizacion de las
actividades fisicas que son inherentes a la titulacién que se desea cursar, debiendo
asumir el alumnado, durante el desarrollo de las actividades de clase, las
consecuencias derivadas de la ocultacion de algin dato sobre sus condiciones
especificas de salud.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

JUSTIFICACION DE LOS CAMBIOS INCLUIDOS EN LA MODIFICACION

La justificacion de la solicitud radica en la adecuaciéon de la Memoria posterior a la
renovacion de la Acreditaciéon del titulo en la convocatoria 2016/17, a partir,
especialmente de las indicaciones contenidas en los diferentes informes que la DEVA
ha emitido sobre este grado desde su verificacién (28/07/2011; 19/01/2015;
31/07/2014; 30/10/2015; 21/03/2016; 21/09/2016; 19/07/2017).

Se aclara que las modificaciones solicitadas no son sustanciales ni afectan al plan de
estudios, pero resultan fundamentales de cara al proceso de acreditacion, segun las
recomendaciones recibidas; asi:

En el apartado 1.3.1: se modifica el nombre del centro

En el apartado 3.1: se incluyen las competencias basicas y se actualizan dichas
competencias y las generales por asignatura (apartado 5.5.1.5.).

En el apartado 3.2: se incluyen las competencias transversales y se actualizan dichas
competencias por asignatura (apartado 5.5.1.5.).

En el apartado 3.3: se incluyen las nuevas competencias especificas y se actualizan
dichas competencias por asignatura (apartado 5.5.1.5.).

En el apartado 4.4: se incluye informacién relativa al reconocimiento de créditos

En el apartado 5.1: Se unen las asignaturas de practicas en una sola de 12 créditos
y las asignaturas de 1° curso “pedagogia en la educacion fisica y el deporte” y
“educacion fisica de base” cambian entre si de semestre quedando asi: “educacién
fisica de base” se imparte el primer semestre y “pedagogia en la educacion fisica y
el deporte” en el segundo semestre.

En el apartado 5.2 se simplifican las Actividades Formativas y se actualizan dichas
actividades formativas por asignatura (apartado 5.5.1.6.).

En el apartado 5.3: se incluyen las metodologias docentes y se actualizan dichas
metodologias por asignatura (apartado 5.5.1.7.).

En el apartado 5.4: se simplifican y reorganizan los sistemas de evaluacion y se
actualizan dichas competencias por asignatura (apartado 5.5.1.8.).

En los apartados 5.5.1.2 y 5.5.1.3., se introducen los resultados de aprendizaje y se
actualizan los contenidos de cada materia.

5.1. Estructura de las ensefnanzas

Este plan de estudios se ha estructurado siguiendo la legislacién vigente en el ambito
nacional (RD 1125/2003 de 5 de septiembre por el que se establece el sistema
europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de
caracter oficial y validez en todo el territorio nacional).

Por ello, se ha establecido el crédito europeo como la unidad de medida del haber
académico, asi como el sistema de calificacidon de los resultados académicos obtenidos
por los estudiantes. El crédito europeo representa la cantidad de trabajo del
estudiante para cumplir los objetivos del programa de estudios, englobando las
ensenanzas teodricas y practicas, asi como otras actividades académicas dirigidas, con
inclusidon de las horas de estudio y de trabajo que el estudiante debe realizar para
alcanzar los objetivos formativos propios de cada una de las materias del plan de
estudios.

De acuerdo con el Art. 12.2 del R.D. 1393/2007, el plan de estudios del Grado en
Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte por la Universidad de Huelva tiene un
total de 240 créditos, distribuidos en 4 cursos de 60 créditos cada uno, divididos a su
vez en 2 semestres cada uno, que incluyen toda la formacion tedrica y practica que
el estudiante debe adquirir, de acuerdo con la distribucion que figura en la tabla
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siguiente en cuanto a la formacién basica, materias obligatorias y optativas, trabajo
de fin de Grado y Practicum.

Resumen de las materias y distribucion en créditos ECTS.

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Formacioén basica 60
Obligatorias 132
Optativas 30
Practicas externas 12
Trabajo fin de Grado 6
CREDITOS TOTALES 240

El plan de estudios se estructura en materias (integradas en maddulos de mayor
amplitud siguiendo un criterio de contenido), que pueden contener a su vez una o
varias asignaturas. Se atribuye a cada crédito ECTS un valor de 25 horas de trabajo
del /a estudiante, por lo que un curso completo requiere una dedicacion de 1500
horas (25 horas x 60 créditos ECTS). La programacién de las materias y su
coordinacion por cursos debera garantizar que estas horas se distribuyan
uniformemente a lo largo de las 40 semanas/anuales de periodo lectivo del calendario
académico. A excepcién de las Practicas Externas (12 créditos ECTS), todas las
asignaturas tienen una carga de 6 créditos ECTS.

Para completar los 240 créditos del Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte, los estudiantes deberan cursar, ademas de lo sefialado anteriormente, 30
créditos de asignaturas optativas, que seran cursadas en 3° y 4° curso.

Cada estudiante podrad elegir 5 optativas entre una oferta de 15 asignaturas que
conforman los tres itinerarios, 4 materias de un mismo itinerario y una quinta que
podra elegir de cualquiera de los otros itinerarios.

En las siguientes tablas, se presentan la distribucién cronoldgica de las asignaturas
del Titulo de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte de laUniversidad
de Huelva, asi como las competencias genéricas, basicas, transversales y especificas
relacionadas con las materias del plan de estudios del Grado.
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Distribucion cronolégica de las asignaturas del Titulo de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte de la Universidad de Huelva.

Asignaturas Caracter ECTS Unidad Temporal
Fundamentos de los deportes e iniciacion deportiva Obligatoria 6 1 ° Semestre
El juego en educacion fisica Obligatoria 6 1° Semestre
Educacion fisica de base Obligatoria 6 1 ° Semestre
Historia de la educacion fisica y el deporte Basica 6 1° Semestre
Anatomia y fisiologia aplicada al movimiento Basica 6 1 ° Semestre
Ensefianza y promocion del Atletismo Obligatoria 6 2 ° Semestre
Expresion Corporal Obligatoria 6 2 ° Semestre
Pedagogia en la educacién fisica y el deporte Basica 6 2 ° Semestre
Sociologia de la actividad fisica y el deporte Basica 6 2 ° Semestre
Psicologia del desarrollo y la promocion de actividad fisica en la infancia y la adolescencia Basica 6 2 ° Semestre
Actividad fisica y salud Obligatoria 6 3 ° Semestre
Actividad fisica en el medio natural Obligatoria 6 3 ° Semestre
Ensefianza y promocion del Balonmano Obligatoria 6 3 % Semestre
Analisis de datos en las ciencias de la actividad fisica y el deporte Basica 6 3 ° Semestre
Biomecanica del movimiento humano Basica 6 3% Semestre
Ensefianza y promocion del Fatbol Obligatoria 6 4 ° Semestre
Ensefianza y promocion del Baloncesto Obligatoria 6 4 ° Semestre
Aprendizaje motor Bésica 6 4 ° Semestre
Programas para el fomento de la practica de actividad fisica Basica 6 4 ° Semestre
Fisiologia del ejercicio Basica 6 4 ° Semestre
Ensefianza y promocion del Voleibol Obligatoria 6 5 © Semestre
Ensefianza y promocion de los Deportes de Raqueta Obligatoria 6 5 ° Semestre
La educacion en valores y la practica de actividad fisica en colectivos en situacion de desigualdad Obligatoria 6 5 © Semestre
Intervencion docente en la ensefianza de la educacion fisica Obligatoria 6 5 © Semestre
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Asignaturas Caracter ECTS Unidad Temporal
Organizacion y gestion de actividades e instalaciones deportivas Obligatoria 6 5 © Semestre
Higiene, prevencion de lesiones y primeros auxilios Optativa 6 5 © Semestre
Orientacion y prescripcion de la actividad fisica orientada a la salud Obligatoria 6 6 °© Semestre
Actividad fisico-recreativa en el medio acuético Optativa 6 6 °© Semestre
Entrenamiento deportivo Obligatoria 6 6 ° Semestre
Especializacion deportiva: futbol y voleibol Optativa 6 6 °© Semestre
Ensefianza y promocion de otros deportes Optativa 6 6 ° Semestre
Nuevas tendencias en actividades fisicas expresivas Optativa 6 6 °© Semestre
La inclusién en clase de Educacion Fisica Obligatoria 6 6 ° Semestre
Nutricion y actividad fisica Optativa 6 6 ° Semestre
Promocidn de actividad fisica en centros deportivos Optativa 6 7 ° Semestre
Actividad fisica en adultos y mayores Optativa 6 7 ° Semestre
Ensefianza y promocion de deportes en la naturaleza Optativa 6 7 ° Semestre
Deporte, turismo activo y medio ambiente Optativa 6 7 ° Semestre
Organizacion y planificacion del entrenamiento deportivo Obligatoria 6 7 ° Semestre
Especializacion deportiva: atletismo y deportes de raqueta Optativa 6 7 ° Semestre
Especializacion deportiva: baloncesto y balonmano Optativa 6 7 ° Semestre
Programacion y evaluacion en educacion fisica Obligatoria 6 7 ° Semestre
Creacion y gestion de empresas de turismo activo Optativa 6 7 ° Semestre
Animacidn, recreacion y promocion de actividades fisicas, deportivas y expresivas Obligatoria 6 7 ° Semestre
Ensefianza y promocion de actividades nauticas Optativa 6 8 © Semestre
Bases para la formacion en entidades deportivas Optativa 6 8 ° Semestre
6

Trabajo fin de grado Trabajo Fin de Grado / Master 8 ° Semestre
Précticas Précticas Externas 12 8 © Semestre
Investigacion en actividad fisica Obligatoria 6 8 ° Semestre
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Las competencias genéricas, basicas, transversales y especificas se relacionan con las materias del
plan de estudios del Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte como se observa en las

siguientestablas.

Tabla de relacion entre las materias y las competencias generales.

COMPETENCIAS GENERALES

MATERIAS GO G1 G2 G3 G4 G5
Anatomia y fisiologia aplicada al movimiento X X X X
Historia de la EF y el Deporte X X X X X X
Pedagogia en la educacion fisica y el deporte X X X X X
El Juego en educacion fisica X X X X
Fundamentos de los deportes e iniciacién deportiva X X
Psicologia del desarrollo y la promocion de actividad fisica en la infancia y X
la adolescencia X X
Sociologia de la actividad fisica y el deporte X X X
Educacion Fisica de Base X X X
Expresion corporal X X X X
Ensefianza y promocion del Atletismo X X X X X
Biomecanica del movimiento humano X X X X X X
Programas para el fomento de la practica de actividad fisica X X X X
Analisis de datos en las CC de la Actividad Fisica y el Deporte X X X X
Actividad fisica en el medio natural X X X
Ensefianza y promocion del Balonmano X X X X X
Fisiologia del ejercicio X X X X
Aprendizaje motor X X X X X X
Ensefianza y promocion del Baloncesto X X
Ensefianza y promocion del Futbol X X X X X
Actividad fisica y salud X X X X X X
Ensefianza y promocion de los Deportes de Raqueta X X X X X X
Ensefianza y promocion del Voleibol X X X X X
Intervencidn docente en la ensefianza de la educacidn fisica X X X X X X
Organizacion y gestidon de actividades e instalaciones deportivas X X X X X X
Educacion en valores y la practica de actividad fisica en X
colectivos en situacion de desigualdad X X X X
Entrenamiento deportivo X X

La inclusion en clase de Educacion Fisica X X X
Orientacion y prescripcion de actividad fisica orientada a la X
salud X X X
Programacidn y evaluacion en educacidn fisica X X
Organizacion y planificacién del entrenamiento deportivo X X X
Animacion, recreacién y promocion de actividades fisicas, deportivas y X
expresivas X X X X X
Investigacion en educacién fisica X X X X X
Actividad Fisico-Recreativa en el medio acuatico X X X X X X
Ensefianza y promocion de deportes en la naturaleza X X X
Creacion y gestion de empresas de turismo activo X X X X
Deporte, turismo activo y medio ambiente X X X X X X
Ensefianza y promocion de actividades nauticas X X
Nuevas tendencias en actividades fisicas expresivas X X X X
Nutricion y actividad fisica X X X X X
Promocion de actividad fisica en Centros deportivos X X X X
Actividad fisica en adultos y mayores X X X X X
Higiene, prevencion de lesiones y primeros auxilios X X X X X
Enseflanza y promocién de otros deportes X X X X X X
Especializacion deportiva: futbol y voleibol X X X X
Especializacion deportiva: baloncesto y balonmano X X X X
Especializacion deportiva: atletismo y deportes de raqueta X X X X X X
Bases para la formacion en entidades deportivas X X X X
Practicas X X X X
Trabajo Fin de Grado

GO. Hablar bien en publico.

G1. Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que, partiendo de la base de la educacién secundaria general, alcance un nivel que incluya
conocimientos procedentes de la vanguardia del ambito de las Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.
G2. Aplicar conocimientos adquiridos a su trabajo de forma profesional y poseer las competencias necesarias para la elaboracion y defensa de argumentos y de

resolucion de problemas dentro del area de las Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.

G3. Reunir e interpretar datos relevantes en el drea de las Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte que permitan emitir juicios que incluyan una reflexién sobre

temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

G4. Transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.
G5. Poseer habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.
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Tabla de relacién entre las materias y las competencias basicas.

COMPETENCIAS BASICAS

MATERIAS

Bl

B2

B3

B4

B5

Anatomia vy fisiologia aplicada al movimiento

X

X

X

X

Historia de la EF y el Deporte

X

X

X

X

Pedagogia en la educacion fisica y el deporte

bed

El Juego en educacion fisica

bed

X

bed

bed

Fundamentos de los deportes e iniciacion deportiva

bed

adolescencia

Psicologia del desarrollo y la promocién de actividad fisica en la infancia y la

Sociologia de la actividad fisica y el deporte

X

bed

bed

Educacion Fisica de Base

X

X

X

X

Expresion corporal

X

Ensefanza y promocidn del Atletismo

Biomecanica del movimiento humano

Programas para el fomento de la practica de actividad fisica

Analisis de datos en las CC de la Actividad Fisica y el Deporte

Actividad fisica en el medio natural

Enseflanza y promocion del Balonmano

Fisiologia del ejercicio

XX | X|X|X|X

Aprendizaje motor

Ensefianza y promocion del Baloncesto

X

Enseflanza y promocion del Futbol

bed

Actividad fisica y salud

X|X|[X|X|X|X[X|X|[X]|X[X

Enseflanza y promocion de los Deportes de Raqueta

Ensefianza y promocién del Voleibol

X

Intervencion docente en la ensefianza de la educacion fisica

bed

bed

Organizacidn y gestién de actividades e instalaciones deportivas

bed

X XXX XXX XX X[X]|X[X]|X[X]|X|X][X]|X

XX XXX X[X|X[X]|X[X[X|X]|X]|X

X X XXX X[X|X[X]|X[X[X|X]|X]|X

Educacion en valores y la practica de actividad fisica en colectivos en
situacion de desigualdad

Entrenamiento deportivo

bed

La inclusion en clase de Educacién Fisica

Orientacion y prescripcion de actividad fisica orientada a la salud

Programacion y evaluacion en educacidn fisica

Organizacion y planificacion del entrenamiento deportivo

Animacion, recreacién y promocion de actividades fisicas, deportivas y
expresivas

XX [X|[X[X]|X]|X

XX |[X|[X[X]|X]|X

XX |[X|[X[X]|X]|X

XX [X|[X[X]|X]|X

X|X|[X]|X

Investigacion en educacion fisica

X

X

Actividad Fisico-Recreativa en el medio acuatico

X

Ensefianza y promocidn de deportes en la naturaleza

Creacion y gestion de empresas de turismo activo

Deporte, turismo activo y medio ambiente

X

X

Enseflanza y promocion de actividades nauticas

XXX [X]|X|[X

XXX [X|X[X

Nuevas tendencias en actividades fisicas expresivas

Nutricion y actividad fisica

X

bed

Promocion de actividad fisica en Centros deportivos

Actividad fisica en adultos y mayores

bed

Higiene, prevencion de lesiones y primeros auxilios

XX | X [X]|X

X

Ensefianza y promocion de otros deportes

Especializacion deportiva: futbol y voleibol

Especializacion deportiva: baloncesto y balonmano

Especializacion deportiva: atletismo y deportes de raqueta

Bases para la formacion en entidades deportivas

Practicas

X|X|X|X]|X

XXX XX [X|X|X[X|X[X]|X[X|X|X]|X]|X

XXX X[ X|[X]|X]|X

XXX X[ X|[X|X]|X

X[ X|X|X]|X

Trabajo Fin de Grado

B1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se
suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la

vanguardia de su campo de estudio.

B2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por
medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.
B3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su drea de estudio) para emitir juicios que incluyan

una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

B4. Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

B5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.
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Tabla de relacion entre las materias y las competencias transversales.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

MATERIAS

T1 T2 T3 T4 T5 T6

Anatomia vy fisiologia aplicada al movimiento

X

Historia de la EF y el Deporte

X X X

Pedagogia en la educacion fisica y el deporte

X

El Juego en educacién fisica

X |X [X|X

Fundamentos de los deportes e iniciacion deportiva

XX | X[X|X

adolescencia

Psicologia del desarrollo y la promocion de actividad fisica en la infancia y la

X

Sociologia de la actividad fisica y el deporte

x
X | X
X

Educacion Fisica de Base

Expresion corporal

Ensefianza y promocion del Atletismo

Biomecanica del movimiento humano

X [X|X|X
X [X|X|X

Programas para el fomento de la practica de actividad fisica

X [X|X|X
X
XXX ([X[X]|X

Analisis de datos en las CC de la Actividad Fisica y el Deporte

Actividad fisica en el medio natural

Ensefianza y promocion del Balonmano

Fisiologia del ejercicio

Aprendizaje motor

XXX [X|X
X
X
XX |[X[X

X

Ensefianza y promocion del Baloncesto

Ensefianza y promocién del Futbol

X

Actividad fisica y salud

X
X

Ensefianza y promocion de los Deportes de Raqueta

Ensefianza y promocion del Voleibol

Intervencidn docente en la ensefianza de la educacion fisica

Organizacion y gestidon de actividades e instalaciones deportivas

XX XX XXX XXX [X XX [X[X]|X

XXX ([X[X]|X

Educacion en valores y la practica de actividad fisica en colectivos
en situacion de desigualdad

X
XXX [X|X[X[X

Entrenamiento deportivo

X

La inclusion en clase de Educacidn Fisica

X
X

Orientacion y prescripcion de actividad fisica orientada a la salud

X
X

Programacion y evaluacién en educacion fisica

Organizacion y planificacién del entrenamiento deportivo

XX |[X|X|X|X

Animacion, recreacién y promocion de actividades fisicas, deportivas y
expresivas

Investigacion en educacidn fisica

X
X
X
X
X

Actividad Fisico-Recreativa en el medio acuatico

X
X
X

Ensefianza y promocidn de deportes en la naturaleza

Creacion y gestion de empresas de turismo activo

X

Deporte, turismo activo y medio ambiente

X

Enseflanza y promocion de actividades nauticas

Nuevas tendencias en actividades fisicas expresivas

X
XXX [X[X
bes

X

Nutricion y actividad fisica

Promocion de actividad fisica en Centros deportivos

X
X

Actividad fisica en adultos y mayores

Higiene, prevencion de lesiones y primeros auxilios

Ensefianza y promocion de otros deportes

X

Especializacion deportiva: futbol y voleibol

XX |[X[X|X
XXX [X|X|X[X

Especializacidon deportiva: baloncesto y balonmano

Especializacion deportiva: atletismo y deportes de raqueta

X
XX XXX [X[X|X|X

X
X
X

Bases para la formacion en entidades deportivas

XXX XXX XXX [X[X]|X|X

X
X

Practicas

X
X
bed

Trabajo Fin de Grado

T1. Dominar correctamente la lengua espafiola, el conocimiento de los diversos estilos y de los lenguajes especificos necesarios para el desarrollo del ambito de

estudio.

T2. Desarrollo de una actitud critica e investigadora que facilite la colaboracidn y la participacion activa. T3. Capacidad de utilizar las TIC en su practica profesional.
T4. Dominar las estrategias para la busqueda activa de empleo y la capacidad de emprendimiento.

T5. Demostrar el uso oral y escrito de una segunda lengua seguiin el marco comudn europeo de las lenguas a nivel B1.
T6. Promover, respetar y velar por los derechos humanos, la igualdad de género, los valores democraticos y la igualdad social.
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Tabla de relacion entre las materias y las competencias especificas.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

MATERIAS AC_1[ AC 1 [AC1[AC1[AC2[AC2[AC2]AC2[AC2[AC2[AC3[AC3 [AC3|[AC3 [AC3 [AC4 [ AC4 | AC 4
1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 2.6 3.1 3.2 3.3. 3.4 3.5 4.1 4.2 4.3
Anatomia vy fisiologia aplicada al movimiento X X X X
Historia de la EF y el Deporte X X
Pedagogia en la educacion fisica y el deporte X X X X X
El Juego en educacidn fisica X X X X X X X X
Fundamentos de los deportes e iniciacion
X X X X X
deportiva
Psicologia del desarrollo y la promocion de actividad X X X X
fisica en la infancia y la adolescencia
Sociologia de la actividad fisica y el deporte X X X X X X X X
Educacion Fisica de Base X X X X X X X X X X X
Expresion corporal X X X X X
Ensefianza y promocion del Atletismo X X X X X X X
Biomecanica del movimiento humano X X X X X X X X X X
Programas para el fomento de la practica de
X X X X X X X X X X X X
actividad fisica
Analisis de datos en las CC de la Actividad Fisica
y el Deporte
Actividad fisica en el medio natural X X X X X X
Ensefianza y promocion del Balonmano X * X X * X * * * * * * * * * *
Fisiologia del ejercicio X X X X X X
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS

MATERIAS AC_1| AC_ AC_1| AC_1]| AC 2] AC 2] AC 2] AcC 2] Ac2| AC2| AC 3| AC 3| AC 3] AC3| AC 3| AC 4| AC_4| AC 4

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 2.6 3.1 3.2. 3.3. 3.4 3.5 4.1 4.2 4.3
Aprendizaje motor X X x % X X X X % X X X 3 x* x* X
Ensefianza y promocién del Baloncesto X X X X X
Ensefianza y promocion del Futbol X X X X X X X X X
Actividad fisica y salud X X X X X X X X X X X X
Ensefianza y promocion de los Deportes de

X X X

Raqueta
Ensefianza y promocion del Voleibol X X X X X X X X
Intervencién docente en la ensefianza de la

X X X X X X X X X X
educacion fisica
Organizacién y gestiéon de actividades e

X X

instalaciones deportivas
Educacion en valores y la practica de actividad

X X X X X X X X X
fisica en colectivos en situacidén de desigualdad
Entrenamiento deportivo X X X X X X X X X X X X
La inclusién en clase de Educacion Fisica X X X X X X X X X X
Orientacion y prescripcién de actividad

X X X X X X X X X X

fisica orientada a la salud
Programacion y evaluacion en educacion

X X X X X X X X X X X X X
fisica
Organizacion y planificacion del

X X X X X X X X

entrenamiento deportivo
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS

MATERIAS AC_1 | AC_1 [ AC_ AC_1 [ AC2 [ AC2 [AC2 [ AC2 [AC2 [ AC2 [ AC3 [ AC3 [ AC3 [AC3 [ AC3 [ AC 4 | AC_4 | AC_4
1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 2.6 3.1 3.2. 3.3. 3.4 3.5 4.1 4.2 4.3

Animacidn, recreacién y promocion de actividades X X X

fisicas, deportivas y expresivas

Investigacién en educacidn fisica

Actividad Fisico-Recreativa en el medio acuatico X X X X X X

Ensefianza y promocién de deportes en la X X X X X X X

naturaleza

Creacion y gestion de empresas de turismo

activo

Deporte, turismo activo y medio ambiente X X X

Ensefianza y promocién de actividades nauticas X X X X X X X

Nuevas tendencias en actividades fisicas X X X

expresivas

Nutricion y actividad fisica * * X * X X % X

Promocion de actividad fisica en Centros deportivos X X X X X X

Actividad fisica en adultos y mayores X X X X X X X X X X X X X X X

Higiene, prevencion de lesiones y primeros auxilios X X X X X

Ensefianza y promocion de otros deportes X X X X X X X X X X X X

Especializacion deportiva: futbol y voleibol X X X X X

Especializacion deportiva: baloncesto y balonmano X X X X

Especializacidon deportiva: atletismo y deportes de X X X X

raqueta

Bases para la formacién en entidades deportivas X X X X X

Practicas X X X X X X X X X X

Trabajo Fin de Grado
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Tabla de relacion entre las materias y las competencias especificas (continuacion).

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

educacion fisica

MATERIAS AC_5 AC_5 AC_5 AC_5 AC_5 AC_6 AC_6 AC_6 AC_6 AC_7 AC_7 AC_7

5.1 5.2 5.3 5.4 5.5 6.1 6.2 6.3 6.4 7.1 7.2 7.3
Anatomia vy fisiologia aplicada al movimiento
Historia de la EF y el Deporte X X X X X X X
Pedagogia en la educacion fisica y el deporte X X X X X
El Juego en educacion fisica X X X
Fundamentos de los deportes e iniciacion % %
deportiva
Psicologia del desarrollo y la promocién de actividad fisica
en la infancia y la adolescencia
Sociologia de la actividad fisica y el deporte X X X X X X X X X X X
Educacion Fisica de Base X X X X X X
Expresién corporal X
Ensefianza y promocion del Atletismo X X X X X
Biomecanica del movimiento humano X X X
Programas para el fomento de la practica de

X

actividad fisica
Analisis de datos en las CC de la Actividad Fisica y X % X % X X
el Deporte
Actividad fisica en el medio natural X X X X X X X
Ensefianza y promocién del Balonmano % % % % % % * X % X % %
Fisiologia del ejercicio
Aprendizaje motor * * * * * X X * * * * X
Ensefianza y promocion del Baloncesto X X
Ensefianza y promocion del Futbol X X X X X X X X X X
Actividad fisica y salud X X X X X X X X X
Ensefianza y promocion de los Deportes de X
Raqueta
Ensefianza y promocion del Voleibol X X X
Intervencion docente en la ensefianza de la " » % X % % % % % %
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS

MATERIAS AC_ AC_5 AC_5 AC_5 AC_5 AC_6 AC_6 AC_6 AC_6 AC_7 AC_7 AC_7
5.1 5.2 5.3 5.4 5.5 6.1 6.2 6.3 6.4 7.1 7.2 7.3

Organizacién y gestién de actividades e X X X X

: : : X X X X

instalaciones deportivas

Educacion en valores y la practica de actividad x " X

fisica en colectivos en situacidn de desigualdad

Entrenamiento deportivo X X X X X X X X

La inclusion en clase de Educacion Fisica X X X

Orientacion y prescripcion de actividad fisica

orientada a la salud

Programacioén y evaluacion en educacion fisica X X X X X X X X

Organizacion y planificacion del entrenamiento N N N

deportivo

Animacidn, recreacién y promocién de actividades fisicas,

deportivas y expresivas

Investigacién en educacidn fisica X X X X X X X

Actividad Fisico-Recreativa en el medio acuatico X X X X X X X

Ensefianza y promocién de deportes en la N x x

naturaleza

Creacion y gestion de empresas de turismo activo X X X X

Deporte, turismo activo y medio ambiente X X X X X X X

Ensefianza y promocidn de actividades nauticas X X X

Nuevas tendencias en actividades fisicas expresivas

Nutricion y actividad fisica * * * X x *x *x

Promocion de actividad fisica en Centros deportivos X

Actividad fisica en adultos y mayores X X X

Higiene, prevencion de lesiones y primeros auxilios X X X X

Ensefianza y promocion de otros deportes X X X

Especializacion deportiva: futbol y voleibol X X X

Especializacion deportiva: baloncesto y balonmano X X X

Especializacion deportiva: atletismo y deportes de raqueta

Bases para la formacién en entidades deportivas X X

Practicas X X X X X X X X X X
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Trabajo Fin de Grado ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ X ‘ X ‘ X ‘ X | X ‘ X | X ‘

AC_1.1.1 Comprender y aplicar las técnicas y métodos de ensefianza-aprendizaje atendiendo a los diferentes sectores de intervencion profesional de actividad fisica y deporte.

AC_1.1.2 Disefiar y aplicar una perspectiva cientifica, educativa e integradora, aplicando medios y métodos innovadores a los diferentes contextos y sectores en el que el/la profesional de la actividad fisica y del deporte ejerza su labor.

AC_1.1.3 Desarrollar y adaptar las habilidades docentes para la comunicaciéon adecuada y eficiente en el contexto de la actividad fisica y deportiva.

AC_1.1.4 Adaptar la intervencion educativa a las caracteristicas y necesidades individuales para toda la poblacion.

AC_2.2.1 Disefiar, aplicar y valorar el ejercicio fisico y la condicion fisica en diferentes dmbitos y con atencién a las caracteristicas individuales y contextuales de las personas.

AC_2.2.2 Aplicar los principios anatémico-fisiolégicos y biomecénicos para prevenir, minimizar y/o evitar un riesgo para la salud en la practica de actividad fisica y deporte en todo tipo de poblacién.

AC_2.2.3 Disefiar y adaptar el ejercicio fisico atendiendo al nivel de condicion fisica para la mejora o readaptacién de las capacidades de cada persona en relacion con el movimiento humano.

AC_2.24 Desarrollar destrezas para evaluar y valorar la condicion fisica y del rendimiento fisico-deportivo.

AC_2.2.5 Identificar y disefiar programas de readaptacion y/o reeducaciéon mediante actividades fisico-deportivas y ejercicios fisicos adecuados a sus caracteristicas y necesidades.

AC_2.2.6 Planificar, desarrollar y evaluar el proceso de entrenamiento fisico y deportivo en sus distintos niveles y ambitos.

AC_3. 3.1 Promover y desarrollar actuaciones que fomenten la adhesion a un estilo de vida activo y saludable mediante la practica de actividad fisica y deporte entre los diferentes sectores de poblacién.

AC_3. 3.2 Saber promover, disefiar y aplicar programas de actividad fisica y deporte adaptados a las necesidades, demandas y caracteristicas individuales y grupales de toda la poblacion.

AC_3. 3.3 Articular y desarrollar programas de promocion desde cualquier sector de intervencion profesional (educacion fisica, entrenamiento deportivo y/o ejercicio fisico orientado a la salud) y segln el contexto y las posibilidades y
necesidades de la ciudadania.

AC_3. 3.4 Identificar y promover los beneficios bio-psico-sociales de la practica de actividad fisica, deportiva y recreativa en cualquier sector de intervencion profesional.

AC_3. 3.5 Conocer las estrategias y programas educativos en relacion con la actividad fisica y deporte para la promocion de la salud en cualquier sector de intervencion profesional.

AC_4.4.1 Conocer, entender y saber ensefiar, a nivel tedrico-practico, las habilidades motrices, actividades fisicas, habilidades deportivas, juego, actividades expresivas corporales y de danza, y actividades en la naturaleza en diferentes
contextos y entornos.

AC_4.4.2 Conocer, entender y saber ensefiar, a nivel tedrico-practico, la condicion fisica y el ejercicio fisico orientado a la salud en diferentes contextos y entornos.

AC_4.4.3 Desarrollar e implementar la condicion fisica y el ejercicio fisico atendiendo a las caracteristicas, necesidades y contexto de las personas, los diferentes tipos de poblacion, y los espacios y sectores donde se realiza la actividad
fisica y deporte.

AC_5.5.1 Analizar, diagnosticar y evaluar la actividad fisica y el deporte, asi como los elementos legislativos y juridicos vinculados.

AC_5.5.2 Identificar y aplicar los tipos de actividades fisicas y deportivas adaptadas a las caracteristicas y necesidades de las personas, asi como en diferentes tipos de servicios, incluidos eventos deportivos, y en cualquier tipo de
organizacion, poblacién, contexto, entorno.

AC_5.5.3 Dirigir y/o gestionar organizaciones, entidades, instalaciones y eventos deportivos de forma individual o en conjunto con otros profesionales garantizando |la seguridad, eficiencia y profesionalidad en el cumplimiento de la
normativa vigente.

AC_5.5.4 Hacer un uso apropiado del espacio, material y equipamiento deportivo y adaptarlos convenientemente a cada actividad o circunstancia.

AC_5.5.5 Desarrollar mecanismos de control de los diferentes procesos y variables relacionados con la direccidn y gestion de entidades fisico-deportivas.

AC_6. 6.1 Conocer y comprender las bases de la metodologia del trabajo cientifico.

AC_6. 6.2 Analizar e identificar los métodos, técnicas y recursos de investigacion y metodologia de trabajo cientifica, en la resolucion de problemas que requieren el uso de ideas creativas e innovadoras.

AC_6. 6.3 Desarrollar actitud critica y cientifica de forma constante en el planteamiento de la actividad fisica y deporte.

AC_6. 6.4 Desarrollar actitud critica y cientifica de forma constante en cualquier sector profesional de actividad fisica y deporte (ensefianza formal e informal fisico-deportiva; entrenamiento fisico y deportivo; ejercicio fisico para la salud;
direccion de actividad fisica y deporte).

AC_7.7.1 Conocer y saber identificar los principios éticos en el desempefio profesional, asi como tener habitos de rigor cientifico y profesional en el servicio a los ciudadanos.

AC_7.7.2 Conocer y aplicar la normativa del ejercicio profesional de los Graduados en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte en cualquier sector profesional de actividad fisica y deporte.

AC_7.7.3 Comprender la importancia del Graduado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte para conseguir los fines y beneficios de la actividad fisica y deporte de forma adecuada, segura, saludable en cualquier sector profesional

de actividad fisica y deporte.
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5.1.2.- Explicacion general de la planificacion del plan de estudios

En la sesidn de la Comisién Académica del Consejo Andaluz de Universidades, de 22
de enero de 2008, se aprobd que las titulaciones de grado tendran al menos el 75%
de sus ensefianzas comunes en todas las universidades publicas de Andalucia
(incluidas las practicas y, en su caso, el trabajo fin de grado). Dichas ensefianzas
comunes tendran garantizadas su reconocimiento por el conjunto del Sistema
Universitario Publico Andaluz.

En el siguiente cuadro indicamos la vinculacién de las asignaturas de la propuesta de
Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte de la Universidad de Huelva al
75 % del Acuerdo Comun Andaluz, es decir, 180 créditos que se podran reconocer en
todas las universidades publicas de Andalucia.

Se indican a continuacion las siguientes modificaciones en el plan de estudios:

1) Se solicita el cambio de la asignatura denominada “Programas para el fomento de
la practica de actividad fisica”, impartida en segundo curso, para que pase del
primer cuatrimestre al segundo: Los motivos por los que se solicita dicho cambio
son:

e La asignatura de “programas para el fomento de la practica de actividad fisica”
necesita de mayor madurez por parte del alumnado, ya que se espera que los
alumnos/as sean capaces de disefiar un programa de intervencién y el profesor
cree que el alumnado podria obtener mayor beneficio de la asignatura si la

cursan en una fase algo mas avanzada de la titulacién.

e La asignatura “actividad fisica y salud” es una en las que se apoya el disefio de
programas de intervencion, ya que se prioriza la orientacion de la practica de

actividad fisica hacia la salud.

e Consideramos que el curriculum del alumnado serd mas coherente y
aprovechara mejor los contenidos, desarrollando las competencias basicas del
grado.

e El cambio puede realizarse mediante la permuta de la asignatura “Actividad
fisica y salud”.

2) Para realizar la matricula, exposicion y que el TFG sea evaluado, es necesario
cumplir simultdneamente los dos requisitos siguientes, segun aplicacion de la

Normativa al efecto de la Universidad de Huelva de 2015:

a. Haber superado, al menos, 168 créditos (70% de los créditos totales de la
titulacion), incluyendo los créditos basicos y obligatorios de primer y segundo

curso;
b. Estar matriculado de todos los créditos que resten para finalizar el Grado.
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75% UHU
MODULO MATERIAS ECTS ASIGNATURAS ECTS| MATERIAS MODULO
MATERIAS BASICAS 1. EDUCACION 1.Pedagogia en la 6 | EDUCACION Ensefianza de la
) educacion fisica y el actividad fisica y el
2. PSICOLOGIA 60 deporte deporte
3. SOCIOLOGIA 2.1 Psicologia del 6 PSICOLOGIA Fundamentos
desarrollo y la psicoldgicos y
4. HISTORIA promocién de actividad sociales de la
fisica en la infancia y la motricidad humana
5. ESTADISTICA adolescencia 6
2.2 Programas para el
6. ANATOMIA HUMANA fomento de la practica
de actividad fisica 6
2.3 Aprendizaje motor
7. FISIOLOGIA 3. Sociologia de la 6 | SOCIOLOGIA Fundamentos
actividad fisica y el psicoldgicos y
8. FISICA deporte sociales de la
motricidad humana
4. Historia de la 6 HISTORIA Fundamentos
educacion fisica y el psicoldgicos y
deporte sociales de la
motricidad humana
5. Andlisis de datos en 6 | ESTADISTICA Investigacién en

las ciencias de la
actividad fisica y el
deporte

ciencias de la actividad
fisica y el deporte
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6. Anatomia y ANATOMIA Fundamentos bioldgicos
fisiologia aplicada al HUMANA y mecanicos de la
movimiento motricidad humana
7. Fisiologia del ejercicio FISIOLOGIA Fundamentos bioldgicos
y mecanicos de la
motricidad humana
8. Biomecanica del FISICA Fundamentos bioldgicos
movimiento y mecanicos de la
humano motricidad
humana
1.1 Fundamentos de los FUNDAMENTOS Fundamentos de
FUNDAMENTOS Y 1.FUNDAMENTOS DE 60 deportes e DE LOS los deportes
MANIFESTACIONES LOS DEPORTES iniciacion DEPORTES
DE LA MOTRICIDAD 2., MANIFESTACIONES deportiva.
HUMANA BASICAS 1.2 Ensefianza y
promocion del Atletismo.
1.3 Ensefanza y
promocion del
Baloncesto.
1.4 Ensefianza y
promocion del
Balonmano.
1.5 Ensefianza y
promocion del Voleibol.
1.6 Ensefianza y
promocion del Futbol.
1.7 Ensefianza y
promocion de los
Deportes de Raqueta.
2.1 Educacién fisica de MANIFESTA- Manifestaciones de
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base CIONES BASICAS la motricidad
2.2 Expresion corporal 6 humana
2.3 | juego en educacién 6
fisica
1.ENSENANZA DE LA 1. Intervencion docente en 6 | ENSENANZA DE Ensefianza de la
CONOCIMIENTOS EDUCACION FISICA la ensefianza de la LA EDUCACION actividad fisica y el
APLICADOS 2.ENTRENAMIENTO educacion fisica. FISICA depor‘te
DEPORTIVO * 2.1 Entrenamiento 6
3. ACTIVIDAD FISICA deportivo ENTRENAMIENTO Entrenamiento deportivo
Y SALUD 2.2 Organizacidn y 6 |DEPORTIVO
4.GESTION Y planificacion del
RECREACION entrenamiento deportivo.
DEPORTIVA
3.1 Actividad fisica y salud. 6 | ACTIVIDAD Actividad fisica y calidad
3.2 Orientacion y 6 FISICAY de vida
prescripcion de actividad SALUD
fisica orientada a la salud.
3.3 Actividad fisica en el 6
medio natural
4.1 Organizacién y gestién 6 GESTION Y Gestion y recreacion
de actividades e RECREACION deportiva
instalaciones deportivas DEPORTIVA
4.2 Animacion, recreacion 6
y promocién de actividades
fisicas, deportivas y
expresivas.
PRACTICAS 12 PRACTICAS PRACTICAS
PRACTICAS 12 TRABAJO FIN DE GRADO 6
Y TRABAJO FIN DE
GRADO

Se reconoceran ademas hasta 6 créditos de libre eleccidn en actividades universitarias, culturales, deportivas, etc. (art.46.2i de la LOE, Ley 6/20012).
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La unidad académica de mayor amplitud en el plan de estudios son los médulos.
En el caso del Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte por la
Universidad de Huelva el plan de estudios se articula en base a trece mddulos que
pasamos a describir a continuacion:

A continuacion, se relacionan las Actividades Formativas, las Metodologias
Docentes y los Sistemas de Evaluaciéon que van a ser comunes para todas las
asignaturas del Grado.

Se entienden como actividades formativas todas aquellas actividades realizadas
tanto en el aula como fuera de ella, encaminadas a adquirir las competencias
establecidas en las distintas materias.

Cadigo Actividad Formativa
AF1 Clases tedricas/expositivas

AF2 Seminarios/talleres

AF3 Clases practicas

AF4 Practicas externas

AF5 Tutorias

AF6 Estudio y trabajo en grupo

AF7 Estudio y trabajo individual /auténomo

AF1: Clases tedricas/expositivas: Exposicion de contenidos mediante presentacién
o explicacion por parte del profesorado. Desarrollo de ejemplos en la pizarra o con
ayuda de medios audiovisuales.

AF2: Seminarios/talleres: Actividades practicas realizadas en grupos pequenos en
aulas/laboratorios especializados de las distintas materias.

AF3: Clases practicas: sesiones practicas vinculados con los contenidos teéricos,
realizados en grupos grandes o pequeiios llevadas a cabo en instalaciones
deportivas, laboratorios o espacios similares.

AF4: Practicas externas: Actividades practicas realizadas en grupos pequefios en
empresas o centros educativos y salidas de campo.

AF5: Tutorias: Atencion individual o grupal que tienen la intencion de facilitar el
seguimiento del aprendizaje del alumnado.

AF6: Actividades y tareas realizadas en grupos pequefios y medianos con el fin de
la adquisicion de las competencias de cada asignatura.

AF7: Estudio y trabajo individual /auténomo: Estudio auténomo de los contenidos
tedrico-practicos de la materia, preparacion de trabajos, busquedas bibliograficas y
documental, etc.

Se contemplan, a continuacion, los distintos métodos docentes utilizados en las
actividades formativas antes descritas y que facilitan la adquisicién de las
competencias por parte del estudiante.

Caédigo Metodologia Docente
MT1 Leccion magistral

MT2 Estudio de casos

MT3 Resolucion de problemas

MT4 Aprendizaje basado en problemas

MT5 Aprendizaje orientado a proyectos

MT6 Aprendizaje cooperativo

MT7 Contrato de aprendizaje

MT1: Leccién magistral: Exposicion de los contenidos tedricos de la asignatura.
Durante su desarrollo, el profesorado puede interactuar constantemente con los
estudiantes haciendo preguntas, poniendo ejemplos y proponiendo soluciones,
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solicitando opiniones, etc., favoreciendo la participacion activa y el desarrollo del
proceso de ensefianza-aprendizaje.

MT2: Estudio de casos: Metodologia basada en el analisis de casos especificos
relacionados con los contenidos que se pretenden ensefiar a alumnado y con las
competencias que se pretenden que se adquieran.

MT3: Resolucidon de problemas: Exposicion y realizacion de actividades, problemas
tipo y casos practicos vinculados con los contenidos tedricos-practicos. MT4:
Aprendizaje basado en problemas: Planteamiento de problemas diversos y, en
algunos casos, entrega por parte de los estudiantes de los problemas planteados.
MT5: Aprendizaje orientado a proyectos: Se trata de una metodologia basada en
dar relevancia al proceso investigador por parte del alumnado en torno a un tema
determinado, a partir del cual se pretenden dar soluciéon a las cuestiones
planteadas.

MT6: Aprendizaje cooperativo: Metodologia basada en el trabajo conjunto (parejas,
trios, grupos pequeiios...) en el que se plantean objetivos comunes y en el que es
fundamental la ayuda para entre los miembros del grupo para la consecucién de
los mismos (interdependencia positiva).

MT7: Contrato de aprendizaje: Se trata de consensuar y llegar a acuerdos con el
alumnado en relacion del trabajo a realizar para la concesidn de los objetivos de la
asignatura, los cuales han de ser cumplidos por ambas partes.

En este apartado se contemplan diferentes técnicas para evaluar la adquisiciéon de
las competencias a desarrollar por los estudiantes, y que deben ser adquiridas
mediante las metodologias docentes relacionadas en el apartado anterior. A
continuacion, se indican los sistemas de evaluacién utilizados y la definicion de
estos.

Codigo Sistema de Evaluacion

SE1 Pruebas objetivas (verdadero/falso, eleccion
multiple, emparejamiento de elementos, etc.)

SE2 Pruebas de respuesta corta

SE3 Pruebas de respuesta larga, de desarrollo

SE4 Pruebas orales (individual, en grupo,
presentacién de temas-trabajos...)

SE5 Trabajos y proyectos

SE6 Informes/memorias de practicas

SE7 Pruebas de ejecucion de tareas reales y/o simuladas

SE8 Sistemas de Autoevaluacion (oral, escrita,
individual, en grupo)

SE9 Escalas de actitudes

SE10 Técnicas de observacion

SE1l1 Portafolio

SE1: Pruebas objetivas (verdadero/falso, eleccion multiple, emparejamiento de
elementos, etc.): Se trata de la realizacion de exdmenes, pruebas o test de
respuesta corta.

SE2: Pruebas de respuesta corta: Se trata de exdmenes o pruebas a desarrollar
de respuesta corta y no extendida.

SE3: Pruebas de respuesta larga, de desarrollo: Se trata de exdmenes o pruebas a
desarrollar de respuesta media o larga.

SE4: Pruebas orales (individual, en grupo, presentacién de temas-trabajos...):
Estas pruebas se basan en la exposicion oral por parte del alumnado de temas,
trabajos, actividades, etc., tanto individual como en grupalmente.

SE5: Trabajos y proyectos: Realizacion de trabajos y proyectos por parte del
alumnado, tanto individual como grupalmente.

SE6: Informes/memorias de practicas: Realizacion de trabajos y proyectos por
parte del alumnado, preferentemente de forma individual.

SE7: Pruebas de ejecucién de tareas reales y/o simuladas: Se trata de la puesta
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en practica de los conocimientos y competencias adquiridos en situaciones reales, o
muy cercanas a la realidad de desempefio, de las tareas propias para las que
capacita el Titulo.

SE8: Sistemas de Autoevaluacién (oral, escrita, individual, en grupo): Actividades
encaminadas a dar la oportunidad al alumnado de reflexionar sobre su aprendizaje
y sobre el trabajo realizado, asi como en relacién con las competencias adquiridas.
SE9: Escalas de actitudes: Se trata de llevar a cabo acciones con el fin de para
recoger opiniones, valores, habilidades sociales y directivas, conductas de
interaccion..., el alumnado.

SE10: Técnicas de observacion: Recogida de informacion a través de registros,
listas de control, etc.

SE11: Portafolio: Se trata de seleccionar materiales realizados por los alumnos y
alumnas (individual o grupalmente) en los que se recogen evidencias sobre su
proceso de aprendizaje que revelan las conocimientos y competencias adquiridos
por los mimos.

La unidad académica de mayor amplitud en el plan de estudios son los modulos.
En el caso del Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte por la
Universidad de Huelva el plan de estudios se articula en base a trece mddulos que
pasamos a describir a continuacion:

MODULO 1: FUNDAMENTOS BIOLOGICOS Y MECANICOS DE LA
MOTRICIDAD HUMANA

Titulo Médulo: Fundamentos bioldgicos y mecanicos de la motricidad humana
Caracter: Basico y Optativo

Créditos ECTS: 30

Unidad Temporal: Curso 19, 29, 30 y 40

Requisitos previos: Ninguno

Descripcion de las materias o asignaturas del médulo

N°| Denominacion ECTS Caracter
1 | Anatomia y fisiologia aplicada al movimiento 6 BA
2 | Fisiologia del ejercicio 6 BA
3 | Biomecanica del movimiento humano 6 BA
4 | Nutricion y actividad fisica 6 BA
5 | Higiene, prevencion de lesiones y primeros auxilios 6 OPT

MODULO 2: FUNDAMENTOS PSICOLOGICOS Y SOCIALES DE LA
MOTRICIDAD HUMANA

Titulo Mdédulo: fundamentos psicoldgicos y sociales de la motricidad humana.
Titulo de la Materia:
-Historia de la Educacion Fisica y el deporte.
-Psicologia del desarrollo y la promocién de actividad fisica en la
infancia y la adolescencia.
-Programas para el fomento de la practica de actividad fisica.
-Sociologia de la actividad fisica y el deporte.
-Aprendizaje y desarrollo motor.
Caracter: Basico
Créditos ECTS: 30.
Unidad Temporal:
10 curso. Semestres 10 y
20, 20 curso. Semestres
30y 40,
Requisitos previos: Ninguno
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Contenidos del modulo:

HISTORIA DE LA EDUCACION FiSICA Y EL DEPORTE.

PSICOLOGIA DEL DESARROLLO Y PROMOCION DE LA ACTIVIDAD FiSICA EN LA
INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA i i
PROGRAMAS PARA EL FOMENTO DE LA PRACTICA DE ACTIVIDAD FISICA.
SOCIOLOGIA DE LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE.

APRENDIZAJE MOTOR.

Descripcion de las materias o asignaturas del médulo

NO | Denominacién ECTS Caracter

1 Historia de la educacion fisica y el deporte 6 BA

2 Psicologia del desarrollo y la promocion de 6 BA
actividad fisica en la infancia y la adolescencia

3 Programas para el fomento de la practica 6 BA
de actividad fisica

4 Sociologia de la actividad fisica y el deporte 6 BA

5 Aprendizaje motor 6 BA

MODULO 3: ENSENANZA DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y EL DEPORTE

Titulo M6dulo: ENSENANZA DE LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE

Caracter: Obligatorio

Créditos ECTS: 30

Unidad Temporal: Modulo de 5 materias semestrales programadas en 19, 30y
40 curso.

Requisitos previos: Ninguno

Contenidos del médulo:

Pedagogia en la educacioén fisica y el deporte

Intervencion docente en la ensefianza de la educacidn fisica.
Programacion y evaluacion en educacion fisica.

La inclusion en clase de Educacion Fisica.

La educacion en valores y la practica de actividad fisica en colectivos en
situacidon de desigualdad.

SN

Descripcion de las materias o asignaturas del médulo

N° | Denominacion ECTS Caracter

1 Pedagogia en la educacion fisica y el deporte 6 BA

2 Intervencidon docente en la ensefianza de la 6 OB
educacion fisica

3 Programacion y evaluacién en educacién 6 OB
fisica

4 La inclusion en clase de Educacion Fisica 6 OB

5 La educacion en valores y la practica de 6 OB
actividad fisica en colectivos en situacion de
desigualdad

MODULO 4: MANIFESTACIONES DE LA MOTRICIDAD HUMANA

Titulo Médulo: MANIFESTACIONES DE LA MOTRICIDAD HUMANA

Caracter: Hay 4 asignaturas en este mddulo, 3 obligatorias y 1 optativa

Créditos ECTS: 24
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Unidad Temporal:

El juego en Educacién Fisica: curso 19, semestre 1°

Educacién Fisica de Base: curso 19, semestre 20

Expresion Corporal: curso 19, semestre 2°

Nuevas tendencias en actividades fisicas expresivas: curso 3°, semestre 6°

Requisitos previos: Ninguno
Contenidos del médulo:

El juego en Educacién Fisica:

Educacion fisica de base:

Expresién Corporal:

Nuevas tendencias en actividades fisicas expresivas:

Descripcion de las materias o asignaturas del moédulo

N° | Denominacion ECTS Caracter

1 Educacidn fisica de base 6 OB

2 El juego en educacion fisica 6 OB

3 Expresién Corporal 6 OB

4 Nuevas tendencias en actividadesfisicas 6 OPT
expresivas

MODULO 5: FUNDAMENTOS DE LOS DEPORTES

Titulo Médulo: Fundamentos de los deportes

Caracter: 7 materias obligatorias y 1 optativa

Créditos ECTS: 48

Unidad Temporal: Médulo de 8 materias secuenciadas entre los cuatro cursos
de la titulacién de Grado de CC de la Actividad fisica y el Deporte

Requisitos previos: -

Contenidos del médulo:

1.- FUNDAMENTOS DE LOS DEPORTES E INICIACION DEPORTIVA
2.- ENSENANZA Y PROMOCION DEL ATLETISMO

3.- ENSENANZA Y PROMOCION DEL BALONCESTO

4.- ENSENANZA Y PROMOCION DEL BALONMANO

5.- ENSENANZA Y PROMOCION DE LOS DEPORTES DE RAQUETA

6.- ENSENANZA Y PROMOCION DEL FUTBOL
7.- ENSENANZA Y PROMOCION DEL VOLEIBOL
8.- ENSENANZA Y PROMOCION DE OTROS DEPORTES

Descripcion de las materias o asignaturas del mddulo

N Denominacion ECTS Caracter
1 Fundamentos de los deportes e iniciacion deportiva 6 OB

2 Ensefianza y promocion del Atletismo 6 OB

3 Ensefianza y promocién del Baloncesto 6 OB

4 Ensefianza y promocién del Balonmano 6 OB

5 Ensefianza y promocion de los Deportes de Raqueta 6 OB

6 Ensefianza y promocion del Fatbol 6 OB

7 Ensenanza y promocion del Voleibol 6 OB

8 Ensefianza y promocion de otros deportes 6 OPT
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MODULO 6: ESPECIALIZACION DEPORTIVA

Titulo Modulo: ESPECIALIZACION DEPORTIVA

Caracter: Optativa

Créditos ECTS: 18

Unidad Temporal: Modulo de 3 materias semestrales programadas en 3° y 40
Curso.

Requisitos previos: Ninguno

Contenidos del médulo:

1. Especializacion deportiva: fatbol y voleibol.
2. Especializacidon deportiva: baloncesto y balonmano.
3. Especializacién deportiva: atletismo y deportes de raqueta.

Descripcion de las materias o asignaturas del maddulo

N Denominacion ECTS | Caracter

1 Especializacion deportiva: fatbol y voleibol 6 OPT

2 Especializacion deportiva: baloncesto y balonmano 6 OPT

3 Especializacion deportiva: atletismo y deportes de 6 OPT
raqueta

MODULO 7: ENTRENAMIENTO DEPORTIVO

Titulo M6dulo: ENTRENAMIENTO DEPORTIVO

Caracter:

Créditos ECTS: 18

Unidad Temporal: 3° semestre 6°, curso 4° semestre 79, curso 4° semestre 8

Requisitos previos:

Contenidos del modulo:

Entrenamiento deportivo
Organizacién y planificacién del entrenamiento deportivo
Bases para la formacion en entidades deportivas

Descripcion de las materias o asignaturas del modulo

N Denominacién ECTS | Caracter

1 Entrenamiento deportivo 6 OB

2 Organizacion y planificacién del entrenamiento 6 OB
deportivo

3 Bases para la formacion en entidades deportivas 6 OPT

MODULO 8: ACTIVIDAD FISICA EN EL MEDIO NATURAL

Titulo Modulo: ACTIVIDAD FISICA EN EL MEDIO NATURAL

Caracter: Obligatorio y Optativo

Créditos ECTS: 30

Unidad Temporal: Curso 29, 30 y 40

Requisitos previos: Ninguno

Contenidos del moédulo:

1.- Actividad fisica en el medio natural

2.- Deporte, turismo activo y medio ambiente

3.- Enseflanza y promocion de actividades nauticas

4.- Ensefianza y promocién de deportes en la naturaleza
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| 5.- Actividad fisico-recreativa en el medio acudtico |

Descripcion de las materias o asignaturas del modulo

N Denominacion ECTS | Caracter

1 Organizacion y gestion de actividades 6 OB
e instalaciones deportivas

2 Animacion, recreacion y promocion de 6 OB
actividades fisicas, deportivas y expresivas

3 Creacion y gestion de empresas de 6 OPT
turismo activo

MODULO 11: INVESTIGACION EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FISICA Y
EL DEPORTE

Titulo Médulo: INVESTIGACION EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FISICA Y EL
DEPORTE.

Caracter: Basico y obligatorio

Créditos: 12

Unidad temporal: Médulo de 2 materias secuenciadas entre el segundo y cuarto
curso

Requisitos previos: ninguno

Contenidos del modulo:

1.- Andlisis de datos en las Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte.
2.- Investigacién en actividad fisica.

Descripcion de las materias o asignaturas del maddulo

N Denominacion ECTS | Caracter

1 Analisis de datos en las ciencias de la 6 BA
actividad fisica y el deporte

2 Investigacion en actividad fisica 6 OB

MODULO 12: PRACTICAS

Titulo Médulo: Practicas

Caracter: 1 Materia obligatoria

Créditos ECTS: 12 créditos

Unidad Temporal: Médulo de 1 materia secuenciada en el 4° curso y 8° semestre

Requisitos previos: Al tratarse de una asignatura que se desarrolla en
instituciones o empresas externas al centro de formacion universitaria, pueden
aparecer incompatibilidades con las demas asignaturas. Para matricularse del
Practicum el alumnado debera haber superado al menos 72 créditos.

Descripcion de las materias o asignaturas del modulo

N Denominacion ECTS Caracter

1. Practicas 12 créditos OB

MODULO 13: TRABAJO FIN DE GRADO

Titulo Médulo: Trabajo fin de grado

Caracter: 1 materia obligatoria

Créditos ECTS: 6

Unidad Temporal: Médulo de 1 materia secuenciada en el 4° curso y 8°
semestre
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Requisitos previos: Para poder matricularse del TFG el alumnado debera haber
superado previamente al menos 150 créditos. Para poder proceder a la defensa
del mismo, el alumnado debera tener superados todos los créditos de la
titulacion excepcion hecha de los asignados al propio trabajo fin de grado.

Descripcion de las materias o asignaturas del modulo

N Denominacion ECTS Caracter

1. Trabajo fin de grado 6 OB

De forma general se ha realizado un alineamiento entre las actividades formativas
y metodologias docentes de todas las asignaturas, tal como se puede comprobar
en la siguiente tabla.

Alineamiento entre actividades formativas y metodologias docentes.

Actividades formativas Metodologias docentes
Clases tedricas/expositivas Leccién magistral
Seminarios/talleres Estudio de casos
Resolucion de ejercicios y problemas
Clases practicas Resolucion de ejercicios y problemas
= Aprendizaje basado en problemas
g _ Practicas externas Aprendizaje basado en problemas
§ ﬁ Tutorias Aprendizaje orientado a proyectos
£ =
Estudio y trabajo en grupo Aprendizaje basado en problemas
Aprendizaje cooperativo
s
e Estudio y trabajo individua Aprendizaje orientado a proyectos
% — J/auténomo
S i
)

No podemos terminar este apartado sin hacer una referencia a las tecnologias de
apoyo a las actividades formativas, al reconocimiento de créditos por actividades
culturales, exigencia de idiomas y a los mecanismos de coordinacién docente de la
titulacion.

Idiomas

Para solicitar la expedicion del titulo, el alumnado tendrd que haber acreditado
previamente al menos el nivel B1 en una segunda lengua, seglin la normativa
vigente en la UHU.

Actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion
estudiantil, solidarias o de cooperacion, seiialadas en el articulo 12.8 del
R.D. 1393/2008, de 29 de octubre

Dentro de la optatividad los/las alumnos/as podran obtener reconocimiento
académico en créditos por la participacidon en actividades universitarias culturales,
deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion hasta un
maximo de 6 créditos del total del Plan de Estudios del Grado (Articulo 46.2.i de la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades, Reglamento de
Reconocimiento y Transferencia de Créditos de la Universidad de Huelva, Aprobado
por Consejo de Gobierno de 15/12/2008).
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Tecnologias de apoyo a las actividades formativas

Debemos destacar que el Servicio de Ensefianza Virtual de la Universidad de
Huelva ha desarrollado dos plataformas de teleformacién WebCT y Moodle, que
son un instrumento clave de apoyo a la docencia presencial, permitiendo, entre
otras actividades, administrar y realizar cursos en linea impartiendo formacién a
través de Internet. También debemos mencionar los numerosos cursos de
formacion en nuevas tecnologias que oferta el Servicio de Innovacion Docente de
la Universidad de Huelva, y los organizados por la propia Facultad de Ciencias de la
Educacién, el ultimo de los mismos sobre el uso de pizarras digitales interactivas.

Mecanismos de coordinacion docente

La coordinacion del Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte se regula
por el “Procedimiento de coordinacion docente de los titulos de Grado de la Facultad
de Ciencias de la Educacion de la Universidad de Huelva”, aprobado en Junta de
Facultad de 13 de mayo de 2013 y en Consejo de Gobierno de la Universidad de
Huelva el ,19 de diciembre de 2013. Dicho reglamento entiende la coordinacién
docente como una tarea colectiva que exige el trabajo conjunto del profesorado
para el desarrollo de las competencias transversales de la titulacién, articulando y
organizando dicho proceso a través de la delimitacién de funciones de las diferentes
figuras que conforman la estructura basica de coordinacién docente. Asi, en el nivel
mas basico de concrecion de dicha estructura se encuentra el/la coordinador/a de
asignatura (figura que coordina y supervisa al profesorado encargado de impartir
una misma asignatura); a continuacion, cada curso tiene asignado un/a profesor/a
Coordinador/a de Curso (encargado/a de la coordinacién y dinamizacién del equipo
docente que imparte docencia en cada curso de la titulacion) y, por ultimo, como
maxima figura responsable de la coordinacién y mejora de las ensenanzas del titulo
de Grado, se encuentra el/la Coordinador/a de titulacion.

http://www.uhu.es/fedu/apartados/Secretaria/examenes/normativa/curso131
4procedimientoCoordinacionGrados.pdf

Movilidad

Movilidad Nacional (SICUE)

El programa de movilidad nacional SICUE (Sistema de Intercambio entre Centros
Universitarios Espafioles) se desarrolla en la Universidad de Huelva en el marco de
la normativa procedimental de caracter estatal que, a tal efecto, publica la CRUE
para cada curso académico y convocatoria del programa.

La gestidon de este programa de movilidad se realiza desde el Servicio de Gestion
Académica (S.G.A.), dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes. Desde este
Servicio, a través de la Direccidon de Acceso y Atencidn al Estudiante se inician los
contactos con los Coordinadores de Centro para materializar o ampliar convenios
con otras universidades, asi como para difundir el programa entre el alumnado de
los Centros.

Con la resoluciéon de cada convocatoria anual se adjudican, entre los alumnos
participantes, las plazas ofertadas para la movilidad. Posteriormente, los
estudiantes son asesorados por los coordinadores académicos correspondientes
para cumplimentar el contrato de estudios a realizar en la universidad de destino.
En esta fase, el S.G.A. colabora con los coordinadores y alumnos en la aclaracion
de las dudas de caracter administrativo y sobre reconocimiento de estudios.

La convocatoria para la movilidad, junto a la normativa reguladora, se pueden
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consultar en la siguiente direccién:

http://www.uhu.es/gestion.academica/movilidad/sicue.htm

Como mecanismo de apoyo a la movilidad nacional de los estudiantes de la
Universidad de Huelva, el Vicerrectorado de Estudiantes realiza anualmente una
convocatoria de ayudas para todos los alumnos que hayan obtenido plaza SICUE
y les haya sido denegada la beca Séneca previamente solicitada. Esta convocatoria
puede ser consultada en la web anterior. Para el seguimiento del resultado de las
estancias, desde el S.G.A. se realiza un cuestionario de satisfaccion, elaborado
para tal fin, cuyos destinatarios son, por un lado, los estudiantes, y por otro lado
los coordinadores de centro. Con ello se trata de recopilar informacién que sirva de
base para la introduccion de cambios y mejoras.

En el curso 2016/17, El Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte tiene
ofertadas las siguientes plazas:

OFERTA DE PLAZAS OFERTADAS PARA MOVILIDAD SICUE CURSO 2016-2017

Universidad de destino Nivel N° Plazas Duracion (meses)
Castilla La Mancha Grado 2 9

La Corufia Grado 2 9
Extremadura Grado 2 9
Autonoma de Madrid Grado 2 9
Granada Grado 4 9

Total plazas 12

Movilidad internacional

La Universidad de Huelva recoge en sus lineas estratégicas el desarrollo de un plan
de internacionalizacién para mejorar su posicién como universidad de referencia
en el espacio universitario global abierto por las politicas europeas y las politicas
internacionales. En este ambito, la Universidad de Huelva mantiene una propuesta
decidida por reforzar las conexiones y los programas de movilidad y cooperacion
con otros sistemas universitarios, en especial en el entorno europeo vy
latinoamericano.

Entre los objetivos de los programas de movilidad estd el que los estudiantes que
se acojan a ellos puedan beneficiarse de la experiencia social y cultural, mejorar
su curriculo de cara a la incorporacién laboral, etc. Ademas, la participacion de los
estudiantes en estos programas fortalece la capacidad de comunicacion,
cooperacion, adaptacién y comprension de otras culturas.

Dependiendo del Programa a través del cual se desplace el estudiante recibira
ayudas de distintas entidades. El Programa de movilidad estudiantil Erasmus en la
Universidad de Huelva tiene las siguientes fuentes de financiaciéon: Organismo
Autéonomo de Programas Europeos, siendo una de sus acciones el Programa
Erasmus.

- Ayudas del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte. Existen dos tipos: una
cantidad igual para todos los estudiantes y una cantidad adicional para los
estudiantes becados por el MECD en el curso anterior.

- Ayuda de la Junta de Andalucia.

- Ayuda concedida por el Centro.

- Se han firmado acuerdos de colaboracion con el Excmo. Ayuntamiento de
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Huelva, la Excma. Diputacion de Huelva y otros Ayuntamientos de la provincia
de Huelva.

La Universidad de Huelva tiene centralizada la gestién de los programas de
intercambio y movilidad en el Servicio de Relaciones Internacionales (SRI). Esta
Oficina, dependiente del Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, tiene como
mision dar respuesta a las necesidades de estudiantes, profesores y PAS en el
ambito de la movilidad nacional e internacional. Con objeto de coordinar la accion
de todos los agentes que participan en los programas de movilidad, la UHU aprobé
una normativa sobre movilidad estudiantil en el marco de programas y convenios
nacionales e internacionales, mediante el cual se ofrece una informacion precisa a
los estudiantes y personal que participan en los programas, y ademas se facilita y
ordena el control del procedimiento administrativo que mejora toda la gestién de
estos programas.

Esta normativa se puede consultar en la pagina: http://www.uhu.es/sric/

UNIDAD RESPONSABLE: Vicerrectorado de Relaciones Internacionales. Servicio de
Relaciones Internacionales (SRI): http://www.uhu.es/sric/

En el curso 2016/17, El Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte tiene
ofertadas las siguientes plazas:

Universidad de destino Plazas |Coordinador académico
AUSTRIA University of Vienna 4 |Angela Sierra Robles
University of Salzburg 2 JesUs Manuel Saez
Padilla
BELGICA Universite de Liege 2 |Pedro Saenz- Lépez
BELGIUM Bufiuel
REPUBLICA University  Jan  Evangelista 3 JesUs Manuel Saez
CHECA CZECH PPurkyné University in Usti nad Padilla
REPUBLIC Labem
CHIPRE European University Cyprus 1 Clara Isabel Pazo Haro
CYPRUS
ESLOVENIA Univerza V Mariboru 2 Angela Sierra
SLOVENIA
FRANCIA Université de Nantes 1 Pedro Saenz- Lopez
FRANCE Bufiuel
Université du Littoral Cote 4 Jesus Manuel Saez
d 'Opale Padilla
[TALIA Universita di Cassino degli 2 Clara Isabel Pazo Haro
ITALY Studi
Universita degli Studi di Roma Clara Isabel Pazo Haro
"Foro Italico" 3
University of Foggia Pedro Saenz- Lopez
3 Bufuel
POLONIA Jedrzej Sniadecki Academy of Angela Sierra Robles
POLAND Physical Ed and Sport in 1
Gdansk
Pantwowa Wyzsza Szkola Angela Sierra Robles
Zawodowa W Krosnie 2
University School of Physical 3 Javier Antonio Tamayo
Education, Cracow Fajardo
Physical Education, Javier Tamayo Antonio
Cracow Fajardo
University School of Physical Javier Tamayo Antonio
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Education, Poznan

Fajardo

PORTUGAL Instituto Politecnico de Beja Pedro Saenz-Lopez
Bufiuel
University of Coimbra Jesus Mora Tejada
Universidade do Algarve José Antonio Rebollo
Gonzalez
Universidade do Porto Clara Isabel Pazo Haro
Universidade de Tras- Os- Pedro Saenz-Lépez
Montes e Alto Douro Bunuel
RUMANIA 1 Decembrie 1918 University, Javier Giménez
ROMANIA Alba Lulia Fuentes-Guerra
TURQUIA Adnan Menderes University Pedro Saenz-Lopez
TURKEY Bufiuel

Cumhuriyet Universitesi

Javier Antonio Tamayo
Fajardo

TOTAL PLAZAS

53
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Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte de Hueha

6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado y otros recursos humanos. Personal académico

La mayoria del profesorado que actualmente imparte docencia en el Grado en Ciencias
de la Actividad Fisica y del Deporte participa también en la docencia de otras
titulaciones del Centro y/o de la Universidad de Huelva, siendo, pues su dedicacion a
tiempo parcial. La plantilla actual de profesores y profesoras que imparte docencia en
dicha titulacion es la indicada en la siguiente tabla.

Tablal. Personal académico que actualmente imparte el Grado en Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte.

Tipo de contrato Curso Curso Curso Curso Curso Curso Curso
2011/12 | 2012/13 |2013/14 (2014/15 |2015/16 [2016/17 [2017/18

CATEDRATICO DE . ) 5 ) ) 5 5
UNIVERSIDAD
CATEDRATICO DE ] ]
ESCUELA
PROF TITULAR DE 1 5 6 6 3 3 6
PROF TITULAR DE
ESCUELA 1 1 1 1 1 1 1
CONTRATADO DOCTOR 1 2 3 3 3 4 2
AYUDANTE DOCTOR 1 2 4 5
PROFESOR ASOCIADO 1 1 3 7 5 5
PROFESOR COLABORADOR 3 3 2 3 2 2
PROFESOR SUSTITUTO 1 1 8 5 7 7
BECARIO 2 1 -
OTRAS FIGURAS
(ayudante, investigador, - - - 2 - 1 1
profesor visitante,
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6.1.- PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

NUmero de

Experiencia docente

Experiencia investigadora

Categoria académica profesores/ as % Doctor sggrnqoucf?g(i)oss) (sexenios reconocidos) lAreas o &mbitos de conocimiento
fui : . Didactica de la Expresion Corporal (1)
Catedratico Universidad 2 100% 10 6 Psicologia Evolutiva y de la Educacion (1)
Catedratico Escuela i
Universitaria } " - }
Didactica de la Expresion Corporal (3)
. . . Didactica y Organizacion Escolar (1)
0
Titular Universidad 6 100% 22 10 Metodologia de las Ciencias del Comportamiento (1)
Organizacion de Empresas (1)
Tm.“ar d_e E_scuela 1 100% 4 1 Didactica de la Expresién Corporal (1)
Universitaria
Sociologia (1)
0
Contratado Doctor 2 100% / 1 Didé4ctica de la Expresién Corporal (1)
Colaborador b 100% s i E)zl)dactlca de la Expresion Corporal
i i Didactica de la Expresion Corporal (4)
Ayudante Doctor S 100% Psicologfa Evolutiva y de la Educacion (1)
Didactica de la Expresion Corporal (4)
Profesor Asociado 5 100% - -

Didactica y Organizacion Escolar (1)
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CRITERIO 6

Titulo: Graduado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

Cddigo ID: 2502566

Personal Académico disponible para impartir el Titulo

Dedicacion al Titulo

Dedicacion a otros Titulos**

Experiencia  [Experiencia ienci eyt :
. e O iEnds eeieiias Categoria  |Doctor g @) | > . @3) Eﬁig?ggﬁ Dedicacion  [Tiempo Tiempo Nombre de los
Universidad Académica |(S/N)  docente 1</ investigadorat®) pro (TCo (horas/sem)*  [(horas/sem) [Titulos
(afos) (sexenios) (afios) TP)(4)
Méster en Psicologia
General Sanitaria
. Didéctica de la 12,51 Cr/afio|11,42 Cr/afio s
Univ. Huelva Expresion Corporal CuU S 25 2 36 TC (8.34 his) (7.6 his) (Ss(r)i?; en Educacién
Grado en Psicologia
Grado en Educacion
Primaria
Master en Educacion
Psicologia 8,25 ~ . o
Univ. Huelva | Evolutivay de la CuU S 25 4 27 TC Cr/afo L2 CHZhE EEEr & !pvespgauon
. (7,96 h/s) En Educacién Fisicay
Educacion (5,5 h/s)

Ciencias del Deporte

Master Profesorado
(especialidad Educacion
Fisica)
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Grado en Educacion Social

Master universitario en

DleeElEa o Educacién Especial
Univ. Huelva [Organizacién TU 16 18 TC Cr/afio P
Escolar (5,42 his) : . o
Master universitario
innovacion pedagdgicay
liderazgo educativo
Grado en Educacién Primaria
6 S 5 Doble Méster (Profesorado e
. idacti - o Investigacion E.F. y CC. del
Univ. Huelva [E))'(d?gtslfgndgc:? oral TU 15 15 TC Cr/afio Cr/afio D.) g y
P P (4 hls) (5 his)
Master en Investigacion en
E.F. y Ciencias del Deporte)
Grado en Educacion
Primaria
L Master en Investigacion
. Dldactlpfa EEpe 13,02 Cr/afio 8’02~ en E.F. y Ciencias del
Univ. Huelva  [Expresion TU 25 27 TC (8,68 his) Cr/afo Deporte Doble
Corporal ' (5,34 h/s) P
Méster (Profesorado e
Investigacion
E.F.y CC. del D.)
Grado en
Psicologia
Metodologia de las 5,67 18,33 Master universitario en
Univ. Huelva [Ciencias del TU 10 15 TC Cr/afio Cr/afio . "
. Psicologia
Comportamiento (3,78 h/s) (12,22 h/s) General Sanitaria

Grado en Educacior
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o 6,40 ~ . o
Univ. Huelva Dldact|_c:'31 de la TU b0 b1 TC Cr/afio 1,50 cr/afio  [Master en In_vestlgamon en
Expresion Corporal (1 h/s) E.F. y Ciencias del Deporte
(4,26h/s)
Master universitario en
. Organizacién de prel 13 cr/afio ingenieria industrial
Univ. Huelva TU 20 18 TC Cr/afio
Empresas (3 his) (8,66 h/s)
Grado en Gestién Cultural
Master en Investigacion en
E.F. y Ciencias del Deporte
s 2,90 ~ Grado en Educacion
Univ. Huelva  [Doacticacela gy 20 24 TC Crlafio ?69(?5‘;;@;‘0 Primaria
P P (1,93 his) :
Doble Master (Profesorado
e Investigacion E.F.y CC.
del D.)
Master universitario en
3,60 3 17 cr/afio investigacion e intervencion en
Univ. Huelva [Sociologia CD 20 24 TC Cr/afio X trabajo social
(2,11 h/s)
(2,4 h/s)
Grado en Educacion Social
Doble Master (Profesorado
b3 24 Investigacion E.F. y CC. del
Univ. Huelva |'dactica de la cD 15 04 e Cr/afio L2 S 9)
Expresion Corporal (0,94 h/s)
(15,49 h/s) . L
Master en Investigacion en
E.F. y Ciencias del Deporte
s 14,01 ~ _|Grado en Educacion Primaria
Univ. Huelva  [Doacicacela g 20 33 TC Crlafio e
presion L-orpora (9,34 h/s) (6, S) Grado en Educacion Social
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Master en Investigacion en
E.F. y Ciencias del Deporte

o 18,58 5,38 L, L
Univ. Huelva E)'(‘Largts'icéand&:?poral C 20 24 TC Cr/afio Cr/afio Crelo = EeUEEEn PrimEr
sl EE Doble Master (Profesorado e
Investigacion E.F. y CC. Del
D.)
Master en Investigacion en
L 2,35 - _|E.F.y Ciencias del Deporte
Univ. Huelva E)'(d?gts'icgndgo'f‘ el |AD 0 15 TC Cr/afio (21149:6%75 6;”0
P P (1,56 h/s) ' Grado en Educacion
Primaria
Master en Investigacion en
E.F.y Ciencias del Deporte
Grado en Educacion
s 14,92 ~  |Primaria
Univ. Hueva |DaCtCace 12 A 0 6 TC Crlafio ?52;‘9%73 .
P P (9,94 his) ' Doble Master (Profesorado
e Investigacion
E.F.y CC.del D.)
Méster en Educacion
Master en Investigacion en
E.F. y Ciencias del Deporte
Educacién Primaria
o 10,21 - |Grado en Educacion
Univ. Huelva Dldactu_:’a élo 2 AD 0 6 TC Cr/afio _ el S Infantil
Expresion Corporal (6,80 his) (9,27 h/s)

Doble Master (Profesorado
e Investigacion E.F. y CC.
del D.)
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Grado en Educacién Primaria

Educacion Social

. Psicologia Evolutiva y 24 Cr/afio
Univ.Huela 4o\ Educacion [0 [re (16 his) o
Grado en Psicologia
Grado en Trabajo Social
123 Master en Investigacion en
Univ. Huelva Dldact|p§1 de la AD TC Cr/afio 1 Cr/afo E.F. y Ciencias del Deporte
Expresion Corporal (8.2 his) (0,66 h/s)
' Grado en Educacién Primaria
i 16,56 ~ . o
. Didéactica de la ~ 1,50 Cr/afo  [Master en Investigacion en
2l A Expresion Corporal s SR (1 h/s) E.F. y Ciencias del Deporte
P P (11,04 his) Y P
Master en Investigacion en
E.F. y Ciencias del Deporte
Master en Educacion
Didactica de la gl 10,77 Cr/afio Doble Méster (Profesorado e
A RIS Expresion Corporal A = il (7,18 h/s) Investigacién E.F. y CC. del
(4,2 hls) D.)
Grado en Educacién Primaria
Grado en Educacién Infantil
Doble Master (Profesorado e
Investigacion E.F. y CC. del
D.)
Didéactica de la P 6,79 Cr/afio |Grado en Educacién Primarial
Univ. Huelva - A TP Cr/afio '
Expresion Corporal (7,66 his) (4,52 hl/s)

Master en Educacion

Master en Investigacion en

E.F. y Ciencias del Deporte
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Master en Investigacion en
E.F. y Ciencias del Deporte

. 12,02 ~
Didactica de la A S 0 ) i TP Cr/afio 2,44 Cr/afno

Expresion Corporal (8,01 his) (1,62 his)

Master en Investigaciéon en
Univ. Huelva E.F. y Ciencias del Deporte
Grado en Educacioén Infantil

Grado en Educaciéon Prima

Master
universitario en
comunicacion y

educacion
Didactica de la 3 Cr/afio | 14,98 Cr/afo

Univ. Huelva A S 0 = - TP

Expresion Corporal (2 hs) (9,98 his) Grado en Educacion

Infantil

Grado en Educacion
Primaria

*Se indica el nimero total de créditos que imparte el profesor/a en el Titulo por curso académico. Ademas, se indica entre paréntesis el calculo de
horas/semana. La dedicacion del profesorado que impartird docencia en el Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, podra variar en funcién
de la capacidad docente de cada profesor/a y de la asignacién de docencia que se realice cada curso académico.

** Este dato puede variar en funcién de la carga docente de cada profesor cuando se hace el reparto en POD de la docencia para el siguiente curso;
estando sujeto a variaciones en funcion del afio académico y en funcién de los criterios propios de la Universidad de origen del profesorado. El profesorado
gue impartird docencia en el Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte lo hara en asignaturas de las titulaciones en las que el area de
conocimiento a la que pertenece tenga asignada docencia. Dicha dedicacion variara en funcién de la capacidad docente de cada profesor/a y de la
asignacion de docencia que se realice cada curso académico.
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6.1.2.- Adecuacion del profesorado y estudios disponible. personal
de apoyo al plan de

El numero de quinquenios y sexenios del personal académico que
actualmente imparte en el Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte se presenta en la siguiente tabla:

Tabla 2. NUumero de quinquenios y sexenios del personal académico que
actualmente imparte el Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

Curso Curso Curso Curso

2014/15 2015/16 2016/17 2017/18
N©° total de Doctores 19 19 25 23
N© Total de Sexenios del 18
conjunto del profesorado 1 8 1
N© Total de Quinquenios
del conjunto del 24 19 20 51
profesorado

Prevision de profesorado y otros recursos humanos necesarios

La prevision del profesorado necesario para impartir las ensefianzas
correspondientes al plan de estudios propuesto se hace a partir de los datos
facilitados por el Vicerrectorado de Ordenacion Académica y teniendo en cuenta
los objetivos marcados por la Junta de Andalucia en el modelo de financiacién
para las Universidades 2007-2011.

Tal como se detalla, las actividades docentes se distribuyen en grupos grandes (de
65 alumnos) y grupos pequefios (de 25 alumnos), de forma que las necesidades
docentes previstas se obtienen al conjugar esa tipologia de actividades con el n°
de grupos previstos segun la matricula esperada.

Los parametros considerados para calcular las necesidades de profesorado han
sido los siguientes:

PARAMETROS

% de presencialidad 0,3
Horas presenciales/ 6 créditos 45
Tamafo grupo grande 65
Tamafo grupo reducido 25

La tabla que sefialamos a continuacion recoge el cdlculo de necesidades
docentes.

0
Q
Qo
[e]
o
c
Q
(8]
©
=
2
£
£
o
C
(]
°
(]
%)
=
%)
o
=
<
@®
c
@®
g}
()
o
=)
O
@©
=
(]
Q
=
©
O
>
o
o
=
)
Q
o}
(o]
o)
c
Re]
)
©
o
S
°
o}
(O]
©
(O]
%)
=
%)
o
=
<
c
(]
Q
Qo
()
2
=
=
(]
>
'
o
<
N~
[e)]
N~
[3p]
—
N
()]
[<e]
N~
N
<
N
<t
‘o]
N
<
Yo
o
~
(o]
o
<
>
0
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=409705475424278921379740



Materia Areas Curso [Semes. |Cr. [Caracter |Alumnos (e;xp Grupos Grandes Grupos Pequefios Total Para
% N.© Horas |% N.° |Horas N.° | Horas | Tutorias
0,3

Anatomia y fisiologia aplicada al movimiento. Expresion corporal/Medicina |1 1 6 Bésico 65 3 0,70 1 31,5 0 3 ]20,3 4 |51,8 38,81
0,3

Historia de la educacion fisica y el deporte. Expresion corporal 1 1 6 Basico 65 3 0,70 1 31,5 0 3 20,3 4 [51,8 38,81
0,2

Educacion fisica de base Expresion corporal 1 1 6 Basico 65 3 0,70 1 31,5 0 3 20,3 4 |51,8 38,81
0,3

El juego en educacién fisica. Expresioén corporal 1 1 6 Obligatorio |65 3 0,70 1 31,5 0 3 20,3 4 |51,8 38,81
0,3

Sggggi’c:”tos de los deportes e iniciacion Expresion corporal 1 1 6  |Obligatorio |65 3 |o70 1 315 |0 3 [203 4 |51,8 |3881
0.2

Psicologia del desarrollo y la promocién de Psicologia Evolutiva y del -

actividad fisica en la infancia y la adolescencia. Desarrollo 1 2 6 Basico 65 2 0.74 1 333 3 |7 4 380 33,75
0,2

Sociologia de la actividad fisica y el deporte. fgf‘;‘g'rg?'a’ Expresion 1 2 6 |Basico |65 1 |0,80 1 36,0 |0 3 |45 4 |405 (30,38
0,3

ggsgggg'a en la Educacion fisica y el DOE / MIDE / THE 1 2 6 |Obligatorio |65 2 lo7a |1 333 |6 3 (117 4 |450 33,75
0,3

Ensefianza y promocion del Atletismo Expresion corporal 1 2 6 Obligatorio |65 3 0,70 1 31,5 0 3 1]20,3 4 |51,8 38,81
0,3

Expresion corporal Expresion corporal 1 2 6 Obligatorio |65 3 0,70 1 31,5 0 3 1]20,3 4 |51,8 38,81
0,2

Andlisis de datos en las ciencias de la actividad Psicologia Clinica, 2 3 6 Bésico 65 1 0,80 1 36,0 0 3 (45 4 40,5 30,38

fisicay el deporte. Experimental y Social
0,3

Biomecanica del movimiento humano. Expresion corporal/Medicina |2 3 6 Bésico 65 3 0,70 1 31,5 0 3 1]20,3 4 |51,8 38,81
0,2

Programas para el fomento de la practica de Psicologia Evolutiva y del 2 3 6 Basico 65 2 0,74 1 33,3 6 3 |11,7 4 45,0 33,75

actividad fisica. Desarrollo
0,3

Ensefianza y promocion del Balonmano. Expresion corporal 2 3 6 Obligatorio |65 3 0,70 1 31,5 0 3 1]20,3 4 |51,8 38,81
0,3

Actividad fisica en el medio natural. Expresion corporal 2 3 6 Optativo |65 3 0,70 1 31,5 0 3 20,3 4 |51,8 38,81
0,3

Aprendizaje motor. Expresion corporal 2 4 6 Bésico 65 3 0,70 1 31,5 0 3 20,3 4 |51,8 38,81
0,3

Fisiologia del ejercicio. Expresion corporal/Medicina |2 4 6 Bésico 65 3 0,70 1 31,5 0 3 1]20,3 4 |51,8 38,81
0,3

Actividad fisica y salud. Expresién corporal 2 4 6 Obligatorio |65 3 0,70 1 315 0 3 1203 4 [51,8 38,81
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0,3

Ensefianza y promocién del Baloncesto. Expresion corporal Obligatorio |65 0,70 31,5 0 20,3 51,8 38,81
0,3

Ensefianza y promocién del Futbol. Expresion corporal Obligatorio |65 0,70 31,5 0 20,3 51,8 38,81

Ensefianza y promocion de los Deportes de 0,3

Raqueta. Expresion corporal Obligatorio |65 0,70 315 0 20,3 51,8 38,81
0,3

Ensefianza y promocién del Voleibol. Expresion corporal Obligatorio |65 0,70 315 0 20,3 51,8 38,81

Intervencién docente en la ensefianza de la 0,3

educacion fisica. Expresion corporal Obligatorio |65 0,70 315 0 20,3 51,8 38,81

La educacion en valores y la préactica de actividad 0,3

fisica en colectivos en situacion de desigualdad Expresion corporal Obligatorio |65 0,70 315 0 20,3 51,8 38,81

Organizacion y gestion de actividades e 0,3

instalaciones deportivas. Expresion corporal Obligatorio |65 0,70 315 0 20,3 51,8 38,81
0,3

Entrenamiento deportivo. Expresion corporal Obligatorio |65 0,70 315 0 20,3 51,8 38,81
0,3

La inclusion en clase de Educacion Fisica. Expresion corporal Obligatorio |65 0,70 315 0 20,3 51,8 38,81

Nuevas tendencias en actividades fisicas 0,3

expresivas. Expresion corporal Obligatorio |65 0,70 315 0 20,3 51,8 38,81
0,3

Ensefianza y promocién de otros deportes. Expresion corporal Optativo |65 0,70 31,5 0 20,3 51,8 38,81
0,3

Especializacion deportiva futbol y voleibol Expresion corporal Optativo |22 0,70 315 0 6,8 38,3 28,69
0,3

Nutricion y actividad fisica Expresion corporal/Medicina Optativo |22 0,70 315 0 6,8 38,3 28,69

Orientacion y prescripcion de actividad fisica 0,3

orientada a la salud. Expresion corporal Optativo |22 0,70 315 0 6,8 38,3 28,69

Promocion de actividad fisica en centros 0,3

deportivos. Expresion corporal Optativo |22 0,70 31,5 0 6,8 38,3 28,69
0,3

Actividad Fisico-Recreativa en el medio acuético Expresion Corporal Optativo |22 0,70 315 0 6,8 38,3 28,69

Animacion, recreacion y promocion de 0,3

actividades fisicas, deportivas y expresivas. Expresion corporal Obligatorio |65 0,70 31,5 0 20,3 51,8 38,81

Organizacion y planificacion del entrenamiento 0,3

deportivo. Expresion corporal Obligatorio |65 0,70 31,5 0 20,3 51,8 38,81
0,3

Programacion y evaluacion en educacion fisica. Expresion corporal Obligatorio |65 0,70 315 0 20,3 51,8 38,81
0,3

Actividad fisica en adultos y mayores. Expresion corporal Optativo |22 0,70 31,5 0 6,8 38,3 28,69
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Creacidén y gestidon de empresas de turismo

Organizacién de

IN)

0
activo. empresas 4 7 6 Optativo 22 0,80 |1 36,0 0 1 1,5 2 37,5 28,13
0,3
Deporte, turismo activo y medio ambiente. |Expresion corporal 4 7 6 Optativo 22 0,70 |1 31,5 0 1 6,8 2 38,3 28,69
Especializacion deportiva atletismo y deporte 0.3
de !
raqueta Expresion corporal 4 7 6 Optativo 22 0,701 31,5 0 1 6,8 2 38,3 28,69
Especializacién deportiva baloncesto y 0,3
balonmano Expresion corporal 4 7 6 Optativo 22 0,70(1 31,5 0 1 6,8 2 38,3 28,69
Ensefianza y promocion de deportes en la 0,3
naturaleza Expresidn corporal 4 Optativo 22 0,70]1 31,5 0 1 6,8 38,3 28,69
Investigacion en actividad fisica Expresiéon Corporal 4 8 Obligatorio |65 0,701 31,5 8’3 3 20,3 4 51,8 38.81
0,3
Bases para la formacion en entidades Expresion corporal 4 8 6 |Optativo |22 0701 31,5 [0 |1 68 2 38,3 28,69
eportivas
0,3
Fnsenanza y promocion de actividades Expresion corporal 4 8 6 |optativo |22 0701t 31,5 o |1 |68 2 38,3 28,69
Higiene, prevencion de lesiones y primeros 0,3
auxilios. Expresion 6 22 0,70 |1 31,5 o |1 6,8 2 [38,3 28,69
) corporal/Medicina
PRACTICAS 4 8 12 |Obligatorio |65 16,3 12,19
TRABAJO FIN DE GRADO 4 8 6 Obligatorio |65
162,5 121,88
TOTALES 300 47 (1499,4 113 |700,4 160 |2394,8 | 1796,1
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Cred.

RESUMEN POR AREA: Horas docentes LRU

Expresion Corporal 1946,3 194,63
Sociologia 40,5 4,05
Organizacion de empresas 37,5 3,75
DOE / MIDE / THE 45,00 4,50
Psicologia Evolutiva y del Desarrollo 90,0 9,00
Psicologia Clinica, Experimental y Social 40,5 4,05
TOTALES 2199,75 219,8

Otros recursos humanos disponibles

El PAS (Personal de Administracion y Servicios) destinado en la Facultad de
Educacion, Psicologia y Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte presta sus

servicios entre:
La Secretaria del Centro. Actualmente la plantilla que la conforma es:

- 1 Responsable de Unidad, grupo A2/C1l nivel 23, encargado/da de la
coordinacion de la gestion académica, gestidon econdmica y presupuestaria,
gestion de personal, y de infraestructuras y espacios.

- 1 Jefe/a de Negociado grupo C1 nivel 20, especializado en materias de
gestion académica y alumnos, ocupado actualmente en Comisidon de
Servicios.

- 1 Jefe/a de Negociado grupo C1 nivel 20, especializado en materia de
gestion econdmica.

- 9 Puestos Base del grupo C1/C2 y nivel 17, de los cuales tres son interinos,
1 en Comisién de Servicios y 5 funcionarios de carrera. Todos ellos atienden
las demandas de con su trabajo sus usuarios/as aplicando los conocimientos
relacionados con su trabajo.

Departamentos Existen cinco en el Centro y son atendidos por cinco puestos
singularizados del grupo C1/C2, dos del nivel 20 y tres del 18, éstos ultimos
interinos. Su gestion administrativa estd relacionada con la organizaciéon vy
desarrollo de la docencia de las areas de conocimientos correspondientes, las
vinculadas con la investigacion, los estudios de doctorado todo ello con la
coordinacion y supervision de la Direccion y Secretaria del Departamento.

Conserjeria Actualmente el personal laboral del Campus Universitario de “El
Carmen” no estd adscrito directamente a un centro, aunque normalmente en esta
Facultad estdn destinadas cinco personas, 1 Coordinador de Servicios del Grupo III
y 4 Técnicos Auxiliares del Grupo IV (Personal Laboral), en horario de mafiana y
tarde (08:00 al15:00 y de 14:30 a 21:30 respectivamente), realizando en primera
linea de actuacion la atencidn al publico, ademas de prestar apoyo a la docencia,
investigacion, administracion y la revisidon en materia de infraestructura del edificio.

Todos ellos con un marcado caracter técnico y profesional, dirigen sus actuaciones
de modo particular al servicio y atencidn de los miembros de la Comunidad
Universitaria (Personal Docente e Investigador, Alumnos y Personal de Administracion
y Servicios), y con caracter general a los miembros de la sociedad a la que la
Universidad se laboral a tiempo completo. orienta y destina sus servicios, dentro de
su jornada

Entre sus pautas de trabajo esta la participacion, coordinaciéon con otros servicios,
la mejora a través del aprendizaje y del mantenimiento de una actitud innovadora y
emprendedora a fin de constituirse en un servicio de excelencia y facilitar la
integracion en el Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES).
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6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

El PAS (Personal de Administracion y Servicios) destinado en la Facultad de Ciencias de
la Educacidn presta sus servicios entre:

La Secretaria del Centro.
Actualmente la plantilla que la conforma es:

1 Responsable de Unidad, grupo A2/C1 nivel 23, encargado/da de la coordinacién de la
gestién académica, gestion econdmica y presupuestaria, gestion de personal, y de
infraestructuras y espacios.

1 Jefe/a de Negociado grupo C1 nivel 20, especializado en materias de gestion
académica y alumnos, ocupado actualmente en Comisién de Servicios.

1 Jefe/a de Negociado grupo C1 nivel 20, especializado en materia de gestién
econdmica.

9 Puestos Bases del grupo C1/C2 y nivel 17, de los cuales 3 son interinos, 1 en Comisién
de Servicios y 5 funcionarios de carrera. Todos ellos atienden las demandas de sus
usuarios/as aplicando los conocimientos relacionados con su trabajo.

Departamentos

Existen cinco en el Centro y son atendidos por cinco puestos singularizados del grupo
C1, nivel 20. Su gestidon administrativa esta relacionada con la organizacién y desarrollo
de la docencia de las areas de conocimientos correspondientes, las vinculadas con la
investigacion, los estudios de doctorado... todo ello con la coordinacién y supervisién
de la Direccioén y Secretaria del Departamento.

Conserjeria.

Actualmente el personal laboral del Campus Universitario de “El Carmen” no esta
adscrito directamente a un centro, aunque normalmente en esta Facultad estan
destinadas cinco personas, 1 Coordinador de Servicios del Grupo Ill y 4 Técnicos
Auxiliares del Grupo IV (Personal Laboral), en horario de mafiana y tarde (08:00 a15:00
y de 14:30 a 21:30 respectivamente), realizando en primera linea de actuacién la
atencién al publico, ademds de prestar apoyo a la docencia, investigacion,
administracion y la revisidn en materia de infraestructura del edificio.

Todos ellos con un marcado caracter técnico y profesional, dirigen sus actuaciones de
modo particular al servicio y atencién de los miembros de la Comunidad Universitaria
(Personal Docente e Investigador, Alumnos y Personal de Administracion y Servicios), y
con caracter general a los miembros de la sociedad a la que la Universidad se orienta y
destina sus servicios, dentro de su jornada laboral a tiempo completo.

Entre sus pautas de trabajo esta la participacion, coordinacién con otros servicios, la
mejora a través del aprendizaje y del mantenimiento de una actitud innovadora y
emprendedora a fin de constituirse en un servicio de excelencia y facilitar la
integracién en el Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES).
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7.1 Justificacion de la adecuacién de los medios materiales y
servicios disponibles

El érgane responsable del Titulo de Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y
del Deporte es la Facultad de Ciencias de la Educacién, por lo que, a continuacion
vamos a analizar cudles son las infraestructuras y equipamientos principales de los
que dispone, que serdn puestos a disposicién del alumnado que curse este Grado.

Ademés, citaremos otras instalacienes dispenibles en la Universidad de Hueiva.
Unas de uso especifico para el alumnado del Grado en Ciencias de la Actividad
Fisica y del Deporte y otras que, habitualmente, utiliza el alumnado de las
diferentes titulaciones impartidas en la Facultad de Clencias de la Educacion. Estas
ultimas estan a disposicion de toda la comunidad universitaria y, por su cercania,
mejoran las posibiildades ofrecidas a! profescrado y alumnado de este Cantro,

Recursos materiales y servicios: aulas, seminarios e instalaciones
deportivas

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

La Facultad de Ciencias de la Educacién cuenta con un total de seis pabellones
{10388,96 m2) en los que se ubican los Departamentos de Educacidn; Didéctica de
las Ciencias y Filosofia; Psicologia Clinica, Experimental y Socdial; Psicologia
Evolutiva y de la Educacion y, Expresién Musical, Plastica, Corporal y sus
Didacticas.,

En estas instalaciones, junto con otros servicios, el alumnado dispone de la
secretaria vy administracion, una sala de lectura, copisteria y cafeteria.

Junto con otras aulas de pequefias dimensiones, podemos destacar la existencia de
las siguientes infraestructuras;
o 4 aulas con capacidad para 110 ajumnos,
Salén de Actos, con capacidad para 180 alumnos.
Saldn de Grados (68 puestos).
Sala de Juntas (40 puestos).
Aulas especificas de idiomas, de musica y de plastica.
Centro de Recursos Multimedia.
Mesas para el trabajo auténomo del alumnado

o0 Q000

Por otra parte, en los diferentes Departamentos disponemos de secretaria,
salas de reuniones y de trabajo, despachos del profesorado y aulas de pequefias
dimensiones, disponibles para el alumnade,

- Aulas de Expresién Plastica, formadas por dos aulas que rednen
estas condiciones: tienen varias tomas de agua dentro del aula (la
mayor parte de las actividades requieren agua para limpiar los
instrumentos, diluir pintura, etc.), las mesas son grandes y se
disponen agrupadas (para permitic Intercambiar materiales, trabajar
sobre soportes grandes o hacer trabajos colectivos), los taburetes
giratorios facilitan {a movilidad; las aulas estén bien iluminadas, y
tienen anexos espacios para almacenar {solo durante una semana)

las obras interminadas, hacer tareas que nc implican & todo e! grupo’

(seminarios, trabajos de grupos pequefios), exposiciones, etc, El aula
que se destina principalmente a la practica del dibujo dispone
ademas de mesas abatibles e individuales que facilitan fa realizacion
de la actividad artistica. .

El Aula de las Ciencias. Es un taller de trabajo que cuenta con
mesas y sillas moviles (para 40-45 personas), colecciones de
materiaies y recursos especificos para la ensefianza/aprendizaje de
CC. Soclales, Experimentales y Mateméticas. Dispone también de
ordenador portatil, cafién y pizarra digital, Este espacio se utiliza para
el trabajo practico con grupos reducidos de estudiantes.

Aula de Expresion Corporal del Pabelldn de Deportes. Ademds
de la prictica de ejercicio fisico y expresién corporal, que se
comentard mas adelante, este aula posibilita la simulacién de
sesiones psicomotrices Los temas elegidos por los alumnos para
realizar las simulaciones suelen ser, entre otros: la lateralidad, el
esquema corporal, la estructuracion espacio-temporal, etc., utilizando
para ponerla en practica {os diversos recurses que les ofrece el
Pabelién de Deportes, .

Aula para educacidn de alumnade con discapacidad motdrica:
Este aula situada en el Pabelldén 1, alto. Se concibe como un aula
tatler de elaboracion ¥ adaptacién de recursos.
Consta de varias mesas, cajas con materiales y herramientas vy
estanterias- donde s¢ exponen diversos recursos y materiales de
estimulacion, lenguaje, manipulacidn... realizados por el alumnado de
la Facultad para alumnos y alumnas con discapacidad funcional de la
movilidad, Ef funcionamiente de esta aula estd ligada a las précticas
de diversas asignaturas de Jas -diferentes especialidades de
Magisterio, Educaciéon social, Psiccpedagogia y del Master de
Educacion Especial, En ella ef alumnado a partir de las necesidades
detectadas o propuestas, elaboran o adaptan recurses para las aulas
ordinarias, especiales, o para la familia de dichos alumnes o alumnas.
Aula para educacién de alumnade con discapacidad visual; Se
encuentra situada en el Fabellén 3 bajos, Aula. n% 10, Desde sus
inicios ha sido  un Aula muy utilizada por el alumnade de las
Diplematuras de Maestro, Educador Saclal y Psicopedagogia. Se
encuentra su utllizacion dentro de un amplic Proyecte de Innovacién
en el cual participan siete profesares universitarios y la ONCE. Su
objetivo principal es el paner al alcance del alumnado todo ef material
que se usa para trabajar en los centros educativos a ios Ciegos v
Discapacitados Visuales, El alumnado puede utilizarlo, aplicarle vy a su
VeZ programar una respuesta educativa a ¢asos que se le proponen,
Ademas aprender a Innovar y a crear material con ohjetivos similares
a los existentes. Existen en este Aula 11 Maquinas Perkins con las
cuales los alumnos aprenden a leer y escribir en Braille, Desde una
perspectiva de orientaciéon el Aula estd dotada de bastones para
clegos wrgafas de simulacién, a través de este materlal el alumnado
aprendéqen situaciones simuladas a guiar y a caminar sin ver o con
graves Dproblemas visuales lo que le conferird una formacidn
adecuadd para poder ensefiar. No sélo se contemplan los aspectos
educati¥@s, sino que atendemos también a los sociales, con material
adecua&(ﬁ para ello.
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EL MAXIAULARIO “PAULQO FREIRE"

Ademés de las Infraestructuras y equipamientos anteriores, compartimos con otros
centros universitarios el Maxiautarto “Paule Freire”. Este edificio de 5.229,50 m=? es
un aulario, compuesto por 18 aulas cuya capacidad es la siguiente:

- 2 aulas para 68 alumnos.

- 2 aulas para 91 alumnos,

- 2 aulas para 116 alumnos.

- 12 aulas parz 138 alumnos,

Todas las aulas dispenen del mabiliario habitual de cualquier aula (sillas, mesas,
pizarra,..}, junto con mesas tecnoldgicas que presentan de forma integrada
hardware de audio, video, conexién a Internet.,,

BIBLIOTECA

La Bitlioteca nace formalmente con la creacldn de la Universidad de Huelva en
1993, La coleccién documental de la BUH se compone (a 31 diciembre 2007) de
235,804 monografias en soporte impreso y mas de 186.858 en soporte electrdnico,
4.598 revistas cientificas en soporte impreso y 15.063 en formato electrénico, 87
bases de datos, 3.314 mapas, 6.290 materiales audiovisuales {registros sonoros,
CDs, videos, etc.), La mayor parte de la coleccion se encuentra automatizada vy
accesible a través del OPAC,

Actualmente se compone de seis puntos de servicio, con un total de 1.275 puestos
de lectura. Debemos destacar la cercania fisica & nuestro Centro de la Biblioteca
Centrzl, espacio fundamental para nuestra labor cotidiana v en la que ya contamos
con una importante dotacion de material (libros, revistas, enciclopedias,...)
especifico para las titulaciones que se imparten en la Facultad de Ciencias de la
Educacitn, entre ellas las del master en Educacion Especial.

La Bibiioteca Central, ubicada en ef Campus El Carmen, aparte de acoger el fondo
bibliogréfico mas cuantioso y el mayor nimero de puestos de lectura, centraliza y
canaliza toda la gestion administrativa y técnica, ademds de los servicios
especializados mds  significativos, como el préstamo interbibliotecario, la
informaclan bibliografica, etc. Le corresponde la direccién y coordinacidn técnica y
admin strativa de las Bibliotecas de Campus y Salas de Lectura que deperden de
ella, estableciendo, bajo las directrices del Vicerractorade de Extensidon
Universitaria, la politica bibliotecaria a seguir.

Para acceder a los servicios de la Biblioteca Universitaria de Huelva (BUH) hay que
ser usuario de [a misma y contar con el correspondiente documento acreditativo:

- TUO (tarieta universitaria),
- Tarjeta de usuario, expedida por la BUH (Biblioteca universitaria).
- DNIL

Segun la Normativa de préstamo vigente, se conslderan usuarios de la Biblicteca
Universitaria:

- Profesores de la Universidad de Muelva (UHU),

- Estudiantes de 1°, 29 y 3° ciclo de la UHLL

- Personal de Administracién y Servicios de la UHU,

- Becarios de formacion e investigacion destinados en la UHU.

- Miembros de otras instituciones o entidades por convenio.

- Cualquier persona que manifieste un interés legitimo en pro de la cultura

y desarrollo soclal,

G
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Los usuaries tienen derecho a acceder a sus fondos bibliogréficos v documentales y
a utilizar los servicios que ofrece la Biblioteca de l2 UHU, de acuerdo con la
normativa establecida.

PABELLON DE DEPORTES Y GIMNASIO PRINCIPE DE ASTURIAS

El alumnado de la Facuitad de Ciencias de la Educacién cuentan también con un
Pabelldn polideportivo cubierto situade en el Campus de E! Carmen, y muy préximo
al Maxiaulario Freire, en el que se pueden realizar diversas actividades fisicas:
relajacidn, musculacién, practicas de deportes, bailes.... El Pabelldn de Deportes
cuenta para ello con una sala central que puede subdividirse en dos o tres espaclcs,
con el Gimnasio de educacion fisica y danzas “Principe de Asturias”, con un aula de
usos muitiples y con una sala de musculacion. En la parte exterior del recinto, se
localizan la pista polideportiva descubierta, dos pistas de tenls y dos pistas de
paddle. Igualmente, para incentivar y facilitar la realizacién de ejercicio fisico por
parte de toda la comunidad universitaria, el Campus de “El Carmen” estd dotado
con un carrll especificc para bicicletas y cocn un servicio de alguiler de estos
vehiculos.

Recursos informaticos
FACULTAD DE CIENCIAS DE L& EDUCACION

- Aula de Software Libre. Esta aula puede ser utilizada por todos los
miembros de Ja Facultad: contando con 18 PC de sobremesa conectados a
Internet con software libre, teniendo come motor ef sistema operativo
basade en Linux.

- Aula Multimedfa. El material del ausla multimedia podrd ser utilizado por
todos aquellos usuarios pertenecientes a la Facultad de Ciencias de la
Educacidn que estérn en la estancia en horaries establecidos tanto para
cursos de formacién, clases practicas ¢ uso libre para estudiantes. Para el
use libre de los equipos informaticos es imprescindible la presentacién de ia
Tarjeta Universitaria Onubense {TUQ) al becaria, para avalar la pertenencia
del usuario a la Facultad. Dispone de los siguientes medios:

- 30 PC de scbremesa,

- 1 Video-proyector,

-1 Pantalia de proyeccién.

- Software de caracter educativo,

- Aula de Audiovisuales. Dispcnhe de materiales vy equipos a disposician
tanto del profesorado como de los estudiantes {con la autorizacidn y
supervisién expresa de un profesor) de la Facultad de Ciencias de la
Educacién, respetando e! horarlo establecide para cada actividad. Pudiendo
utilizar los sigulentes medios:

- 1 Magnetoscopio-Reproductor de video,

- 1 Monitor B Sony 40 .

- 1 Equipe derMusica.

- 1 PC de sofgemesa con conexion a Internet,

- 1 Videoprofector,

- 1 Retroproyector.

- 1 Pantalla d& proyeccién,

- 2 Armario Y estanterias con el fondo histérico audiovisual e informatico,

Y9
- Gabinete de Broduccion. Podrd ser utilizado tanto por los alumnos como
por los profesgres para autoedicion de video digital. En el caso de grupos de
alumnos, deberdn contar con la autorizacién expresa de un profesor
responsable. % es obligacidn de personal adscrito al Centro de Recursos la
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elaboracién y edicidn de los videos, pero si la orientacién técnica y
profesional a los usuarios en ia autoedicion, Dispone de:

-1 Monitor TV Sony 20077,

- 2 Reproductores de video.

- 1 Ordenader MAC G4 de sobremesa.

- 1 Ordenador de sobremesa {Pentium Dual).

Universidad Radio. Dispone de 1 sala de control y 2 estudios {uno de ellos
es el Aula de Audiovisuales). Tiene los siguientes medios:

-1 PC de Sobremesa.

- 4 Micrdfonos.

- 1 Equipo de Mdsica.

- 1 Mesa de Mezcla,

- 1 Reproductor de Minidisc.

- 2 Reproductores de CD,

- 1 Emisora FM,

- 2 Amptificadores de $efal.

- Sala de Videoconferencia. Desde el curso 2005-06 disponemos tambigén
de un equipo de videoconferencia, con proyector de techo y pantalla de
pared, pantalla auxiliar, y dos camaras de video (conferenciante y pdblico).

En l& siguiente tabla, recogemos los medios audiovisuales del Fondo de
Recursos del Centro.

it §
Regrabadora de CD externa
Camaras Fotogréficas Digitales
Camaras de video VHS-C
Camaras de video digital
Camara de video SVSH
Grabadoras de audio
Reproductor CD
Mesa de Mezcla
Reproductor Mini Disc
Reproductor Cassette ~ 2 pletinas
Walkman Mini Disc
Proyector Diapositivas
Retroproyector
Micrdfonos + scporte
Televisor Sharp 14 ™
Tripodes
Altavoz
PC Portatiles
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EDIFICIO "PEREZ QUINTERO"

Existen otras infraestructuras y equipamientos informéticos en la Universidad de
Huelva, a los que pueden tener acceso el alumnade de la Facultad de Ciencias de la
Cducacion. Entre ellos podemos destacar, por su utllidad y constante actuealizacién,
el edificio “"Pérez Quintero”, que tiene unas dimensiones de 1320 m?.

Este edificio es un audario informdtico con capacidad para 300 afumnos y alumnas.
En concreto, junto a las zonas de control e informacion, tiene un total de 10 aulas

@
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dotadas de 30 puestos informdticos cada una, a disposicidon de la comunidad
unlversitaria.

RED WIFI

Actualmente estd disponible una red WIFI por todo la URU, con posibilidad de
conexién ~previa solicitud- de alumnos y profescres desde cualquier lugar (aulas,
laboratorios, jardines...) a todos los recurses de la UHU (hiblioteca, bases de datos,
corree, tuterias virtuales, plataformas de teleformacién,...).

CAMPUS VIRTUAL

La Universidad de Huelva ha apostado por la Ensefianza virtual como herramienta
adecuada para encarar los retes que se plantean con la convergencia al nuevo
esquema educativo de ensefianza-aprendizaje dentro del nuevo Espacio Europeo de
Educacidn Superior (EEES). Es por ello que se esta centrando en la fermacion det
profesorado para poder ofrecer una formacion de calidad a nuestros estudiantes,
con el complemento de ia teleformacién y las posibilidades pedagbgicas que ofrecen
las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC).

En la actualidad algunas materias que camponen el plan de estudios estdn dadas de
alta en ia plataforma moodie, siendo esto fundamental para aguellos alumnos que
requieren de un apoyo a la docencia presencial a través de fa web, En la
Universidad de Huelva los elementos curriculares que fundamentan el procese de
ensefianza-aprendizaje en las asignaturas tienden a organizarse en funcién de un
esquema que ha sido aplicado vy evaluado en distintas experiencias docentes. Este
esquema pedagdgice ha comenzado en proyectos de [a Facultad de Ciencias de la
Educacidn, posteriormente fueron modificados en proyectos de la Facuitad de
Derecho y Clencias del Trabajo, a través del programa de Asesoramiento, Calidad y
Seguimiento de la Teleformacidn, desarroflado por el Vicerrectorado de Estudios,
Doctorado e Innovacién Docente vy, finalmente, fue validado por expertos
pedagogos en la Unidad de Ensefianza Virtual de esta Universidad,

Como resultado de esta validacion se obtuvo un disefio pedagédgico flexible, gue
deberd adaptarse a los requerimientos de la asignatura e intentard organizar y
estructurar los sigulentes elementos curriculares;

Esquema didictico LML
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Junto a los fines pedagégicos para los que utilizamos la plataforma Moodle, estdn
los de gestién. De esta manera se utilizan por un lado para gestionar toda la
infermacion académica del alumnado y por el otro como plataforma para uso
exclusivo del profesorade del Titule, donde puede encontrar informacién relativa a
la organizacién docente, equipe directivo, actas, acuerdos de equipo docente, etg,

Esta Plataforma sera la via de comunicacion tanto entre el profesorade vy los
estudiantes, los alumnos entre si siende una via de recursos y evaluacién para tado
el alumnado, pero en especial para &l alumnadoe no presencial, Esta plataforma sera
revisada y mantenida por los recursos personales de la Universidad de Huelva
(Centro de Recursos Multimedia de |a Facultad de Ciencias de la Educacion) y
supervisado por el coordinador/a de ensefianza virtual del Titulo.

7.2 Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios
necesarios.

la Facultad de Ciencias de la Educacién y el resto de espacios descritos
anteriormente cumplen con los criterics de accesibilidad universal, segin lo
dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad, asi
disponemos por ejemplo de rampas en la entrada de la Facultad, entre fos
pabellones 2 y 3 y también en el pabelldn 6. Asi mismo disponemos de ascensores
en el interior. Los pabellones 1, 2 v 3 se comunican en su parte alta a través de
pasarelas,

La actual dotacidn de recursos materiales y servicios de la Facultad de Ciencias de
la Educacién se prevén suficientes para impartir las nuevas ensefianzas del Grado
en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte, sin embargo, dado el cardcter
profesicnalizader de dicha tituiacién se firmardn convenios para las préacticas de los
estudiantes con las siguientes instituciones:

-Delegacién de Educacidn para practicas en Institutos.,

- Patronatos municipales de Huelva y provincia.

- Empresa "Andévalo Aventura”

- Asociacién de personas con discapacidad.

- Asociacion Deporte para todos.

Mecanismos para garantizar ia revision y el mantenimiento de los
materiales y servicios y su actualizacion.

Todas las instalaciones de! Centro son adecuadas en niumere, calidad, distribucidn vy
equipamiento. Periddicamente, se realizan labores de revision y mantenimiento
tanto por el Vicerrecterado de Infraestructuras, como por la propia Facultad de
Ciencias de la Educacion,

En ja Facultad hay un Vicedecanato de Infraestructura destinado a gestionar y
resolver las incidencias relacionadas con {as infraestructuras del Centro, ef cual
cuenta con e! recurso humano necesario para la realizacién de dicho mantenimiento
y actualizacion.
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
HUELVA Y ASPAPRONIAS PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
DE ESTUDIANTES DE GRADO y POSGRADO

En Huelva, 27 de Mayo de 2011,

REUNIDOS

De una parle, ¢l Sr. D, FRANCISCO 10SE MARTINEZ LOPEZ, Rector
Magnifico de la Universidad de Huelva, quien acifta en nombre ¥ representacion
de la misma.

De otra parte, DDA RAMON ALFONSO REAL MARTINEZ, que actia
en nombre ¥ tepresentacion de ASPAPRONIAS, con domicilio social en €/
Puerto, NY 24 Entreplantz 3, 21001, Huelva, Huelva y con DN 7 C.LFE.
nimers: G21010632,

Las partes, en el conceplo e¢n que intervienen, aseguran la vigencia de ias
representaciones con fas que actilan y se reconocen reciprocamante la capacidad
legal suficiente y necesaria para suscribir ¢l presente acuerdo de colaboracién y,
de conformidad,

EXPONEN

Que ambas partes coinelden en manifestar Ja necesidad de instrunicniar
medidas que incidan en la capacitacidn profesional de los universitarios y
universitarias para un mejor aprendizaje y para una mejor insercién profesional;
asimismo consideran que la coordinacién y colaboracion permiticdn un mejor
aprovechamientaode ios recursos que ambas instituciones deben gestionar, asf
come una profurtlizacion en sus objetivos y resultados en el respelo mutue de
su4 respeclivas egmpetencias.

[e)]

Que do ncu&do con el RD. 1497781, de 19 de junio modificade por R.D.
184544 de 9 df septicmbre, las universidades podedn establecer mediante
convenie . progihmas de cooperncion cducativa con cntidades, cnpresas o
instituciones, qu%sirwm como complemento practico de su formacion tedrica,
gue fomente el egrrocimiente de las téenicas y metodologias de la entidad; con ¢l
R.D. 1393/07, J@2% de petubre, por el que se establece ta ordenacion de [as
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enseliunzas universitarias oficiales; con el decreto 83/1999 de 6 de abril sobre
iniciativa de futuro para jovenes andaluces v con ¢! Reglamento de Gestion de
Pricticas Externas de los y las estudianies de la Universidad de Huelva en
Timpresas, Entidades e Instituciones aprobado por CG en fecha 16/12/2010

Por todo ello estiman conveniente signar este Convenio de Colaboracion de
acucrdo con las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA: ASPAPRONIAS estd en disposicion de acoger a estudiantes
de 1a Universidad de Huelva duwrante un periodo de pricticas determinado a
través de alguna de las modalidades de pricticas externas: curriculares y
extracurriculares.

SEGUNDA: La Universidad de Huelva dosigrard los futores o tutoras
necesarios para el seguimiento, la ASPAPRONIAS, por su parte, designarg
igualmente un o una profesional responsable con el cual el o la estudiante
realizard sus practicas.

TERCERA: Auualmente, en caso de pricticas curriculares, se especificard,
mediante ancxo al presente acuerde, la relacion de estudiantes, la duracion y ef
Ingar donde se renlizan las pricticas, asi como las actividades a realizar durante
el perfodo de las mismas, que serd visade v firmado, por parie del tutor o tutora
de la Universidad de Huelva, por el tutor o lutora designado por In empresa v
por el o la estdiante. Cualquier modificacion requerird de nueve la firma y se
anexard.

CUARTA: £n ol case de praclicas extracurriculares se acompaiiacd al
presente acuerde la resolucion de la convoeatoria de la oferta correspondiente.

GQUINTA: ASPAPRONIAS comunicard a la Universidad cualguier tipo de
incidencia que se pudiers producir durante ¢l periodo de Jas précticas,

SEXTA: Una ver f{inalizado of perindo de dcticas la cmpresa o
instifucidn deberda remitic un informe de cada estudiante al tutor de Ha
Universidad sobre ¢l desarrollo de fas mismas.

SEPTIMA: El o la estudiante no tended en ningfin caso vinewlacién laboral,
contractual o estatutaria con ASPAPRONIAS, no siéndole de aplicacion la
tegislacion al respecte. El o la estudiante se compromelerd a guardar ¢l secreto
profesional en lo relerido a los trabgjos objeto de las practices, no pudiendo, en
ningtin caso, firmar informes, dictamenes o similares,

OCTAVA: En ¢l caso de pricticas extracoiriculares el o Ja estudiante
pereibird fa ayuda ceondmica correspondiente, que serd determinada por la

empresa, eniidad o institucion de manera expresa por cualquier medio que

“acredite su constanela.

|.J\‘..

iy
eﬁm&crs:
&éfm D ‘kﬂL M* RODRIGUEZ

NOVENA: Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse en
el tiempo de practicas serd cubierta, seglin el caso, por el Seguro Escolar o por
un seguro personal, contratado con una empresa privada de seguros, para el
periode de précticas. Fste extremo deberd ser acreditado por los ¥ las estudiantes
ante el responsable de la empresa.

DECIMA: ¥l tratamiento de los datos de cardcter personal de fos y las
estudiantes se realizard en todo caso de conformidad con la Ley Qrganica
15/1999, de proteccidm de datos de cardeter personal.

UNDECIMA: Ei presente Acuerdo sera de aplicacion una vez firmado por
ambas partes y tendrd una vigencia anual prorrogable por igual periodo, salvo
denuncia de las partes con tres meses de antelacion a la finalizacion del misme.

DUODECIMA: La firma del presente convenio deroga 1os suscritos con
anterioridad destinados al mismo fin.

Y en prueba de conformidad, firman por duplicado egjemplar el presente
Acuerdo de Colaboracién, en el lugar y fecha indicados wt supra,

EL RESPONSABLE DE LA OTRA
PARTE GERENTE ASPAPRONIAS

LA VICERRECTORA DE
ES T U!)[AN’[ ES, EMPLEOY
I RSIDAD DE

5. EHaNT
A 2105’1‘»35& A
;

Fdo; RAMD]
ARG MARTINEZ
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
HUELVA'Y AYUNTAMIENTO DE ALJARAQUE PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS DE ESTUDIANTES DE GRADO v
POSGRADO

L Huelva, 08 de Febrero de 2011,

REUNIDOS

. De una parte, ¢f Sr. . FRANCISCO JOSE MARTINEZ LOPEZ, Rector
§ Magnifica de |z Universidad de Huelva, quien actila en nombre ¥ representacion
i de la misma.

R.DD. 1393/07, de 29 de oclubre, por el que se establece la ordenacion de Ins
ensefianzas universitariag offcisles: con el decreto 83/1999 de 6 de abril sobre
iniciativa de future para jovenes andaluces y con ¢l Reglamento de Gestién de
Practicas Externas de los y las esiudiantes de la Universidad de Huelva ¢n
Empresas, Entidades ¢ Instiluciones aprebade por CG en fecha 16/12/2610

Por toda cllo estiman conveniente signar este Convenio de Colaburacion de
acuerdo con las siguientes '

CLAUSULAS

PRIMERA: AYUNTAMIENTO DE ALJARAQUE estd en disposicion de
acoger a estudiantes de la Universidad de Huefva duranie un periodo de
pricticas determinado a través de alguna de fas modalidades de pricticas
externas: curricalares y extracurriculares,

SEGUNDA: La Universidad de Huelva designara los tulores o wloras
necesarios para el seguimiento, la AYUNTAMIENTO DE ALIARAQUE, por
su pazse, designard igualmente un o una profesional responsable con el cval ¢l o

ta estudiante realizard sus pricticas.

J}WQ ;
.
i
.a\ghme voidad
;

{ De oira parte, /DS JOSE MARTIN GOMEZ, que actliz en nombre y s

[;) \){‘ np;)@uﬂaunn (|(.. AY'I‘JN F/\M]T‘.NJ O D‘l‘,.A[..L.f\R/\Ql.II:, con domigilio social ‘ﬁ\ 7 TERCERA: Anuaimente, en caso de précticas curriculares, se especificard,
VTN en “W-»“* Le A!jd’d““lm; I (Dpto. Seerctaria), 21110, Aljarague, Huelva y con “‘~‘\;‘\{}\ mediznte anexo al presente acuerdo, la relacion de estudiantes, la duracin y el
( S DN/ CLE ndmero: PZI00200A, e hugar donde se realizan las practicas, asi como las aclividades 4 reafizar durante
R ( 2l periodo de las mismas, que serd visado y linmado, por parie del tutor o wiora

Las parles, & s . s efervienon aceoyrnn o vicencis de lag N L , .

‘“lp“_”u’ n Cli conu.ptol?.n que infervienca, aseguran fa “v‘““"“ de 1]‘“; de Ia Universidad de Huelva, por ¢l tutor o lutora designade por In empresa y

representaciones con s que acliek y s reconocen recipracamente la capacidag por el o la estudiante. Cualquier modificacion requerird de nuevo la firma y se
legal suficiente ¥ necesaria para suscribir ¢l presente acuerdo de colaboracidn y, anexard
N . Xari.

de ponformidad,

EXPONEN ‘ 7, CUARTA: Bn cl caso de practicas exlracurricudares s¢ acompafiard

L pigsente acuerdo Ja resolucion de fa convocatoria de la oferta eorrespondiente.
_ a . . QUINTA: AYUNTAMIENTG DIE ALJARAQUE comunicard a
j Que ambas partes coinciden cn manifestar Ja necesidad de instrumentar v U}f;vcrc;idud cualquier tipo de incidencia que se puﬁera producir ém.,mw cLl
v R "n‘,.{hdm? que incidan e la capacitacion proms:cnml.do' los a}r}nwrmfa;;m ¥ ‘*«:Qi\ﬁ‘a'iﬁd’;\--y/ﬁcriodc}{le fas praclicas.
universitarias para un mejor aprendizaje v para una mejor insercion profesional; T
asimisme consideran que la cocrdinacion y colaboracion permitirdn un mejor SEXTA: Una ver finalizado ¢l periodo de pricticas la empresa o
. . . . . . . 4 . § bR I | B
aprovechamienio de los recursos que ambas instituciones deben gestionar, asi institueion deb&d remitir un informe de cada cstudiante al tutor de la
wre P il Terer e i 1Ty TeIvaY Y ree arke oy ol revnete 5 ‘, . v il o
COmy ana pmhmdmau(m en sus objetivos y resultados cn el respeto mutun de i Universidad sobj@ ¢l desarrollo de las misias.
\/ SUS IgEpeelivas competencias. %
SEPTIMALE! v 1a estudiante no tendra en ningln caso vinculacion laboral,

Que de acuerdo con ef R 1497781, de 19 de junio modificado por KD,
{845/04 de 9 de septiembre, las universidodes podrdn establecer mediante
cenvenio |, programas de cooperacion educativa con enfidades, cmpresas ¢
instituciones, que sirvan como complemento prictico de su formacién tedrica,
que fomente el conocimiento de las téenicas y metodologins de la entidad; con ef

contracteial o Stawtaria con AYUNTAMIENTO DE ALJARAQUE, no
siéndole de aphicacion la legislacton al respecto. Bl o la estudiante se
comprometerd siguardar el scoreto profesional en lo referido a los trabajos
chjeto de las gyéclicas, no pudiendo, en ningtn case, {immar infornmes,
dictdmenes o sinfitares.

[ce]
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OCTAVA: FEn el caso de praclicas extracurriculares el o la estudiante
pereibird la ayuda econdmica correspondiente, que serd determinada por la
empresa, entidad o institucién de manera expresz por cuzlquier medio que
acredite su constancia, '

NOVENA: Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse en
¢l tiempo de practicas serd enbierta, segin ¢l caso, por el Seguro Escoler o por
un segure personal, contratade con una empresa privada de segures, para ef
periode de practicas. Este extremo deberd ser acreditado por los v las estudiantes
ante ¢l responsable de la empresa,

DECIMA: El tratamiento de los datos do carfeter personal de [os vy las
estudiantes se realizard en todo caso de¢ conformidad con la Ley Orgénica
15/1999, de proteccion de datos de cardoter personal,

UNDECIMA: El presente Acuerdo serd de aplicacion una vez firmado por
ambas pariés y tendrd una vigenciz anual provrogable por igual periodo, salvo
denuncia de lag partes con tres meses de antelacion 2 la fnalizacién del mismo.

DUODECIHMA: La firma del presente convenio deroga los suscritos con
anterioridad destinados al mismo fin.

Y en prueba de conformidad, firman por duplicado cjemplar el presente
Acuerdo de Colaboracion, en el Tugar y fecha indicados ut supra.

LA VICERRECTORA DI
ESTURANTES, EMPLEQ ¥ EMPRESA
UNIVERSIDAD DE HUELVA

il

EL RESPONSA, 3)]..1‘7 DE LA OTRA
S

FARTE &\-,‘(“ V. .
:rjm\éx g /Joﬁmm;

K
Fde: IS.&‘-L{E} M" RODRIGUEZ GARCIA
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
HUELVA 'Y EXCMO. AYUNTAMIENTO DE HUELVA PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS DE ESTUDIANTES DE GRADO ¥

: POSGRADRO

En Huelva, 10 de Febrero de 2011,

REUNIDOS
De una parte, el Sr. D, FRANCISCO JOSE MARTINEZ LOPEZ, Rector

© Magnifico de ta Universidad de Huelva, quien aciéa en nombre y representacion

de la misma.

De otra parté, D/D2 PEDRO RODRIGUEZ GONZALEZ, que actia cn
nombre vy representacién de EXCMO, AYUNTAMIENTO DE HUELVA, con
domnicitic social en Plaza De La Constitucion, 21003, Huelva, Huelva y con
DNI/CLFE, nimere: P2104100F;

Las parles, en el concepto en que infervienen, aseguran la vigencia de las
representaciones con las que actiian y se reconocen reciprocamente la capacidad
legal suficiente ¥ necesasia para suscribiv el presente acuerdo de colaboracion y,
de conformidad, C

EXPONEN

“Que smbas partes coineiden en manifestar la necesidad de inslrumentar
medidas que incidan en la capucitacion profesional de los universitarios y
universitariag para un mejor aprendizaje y- pera una mejor tasercién profesional;
asimismo consfderan que la coordinacion y celaboracion permitirdn un mejor
aprovechumien@de los recursos que ambas instituciones deben gestionar, asi
como una profisfdizacion en sus objetivos y resultados en el respeto matuo de
sus respectivas @mpetencias.

N

o
Que de zev@de con ¢f R, 1497/81, de 19 de junio modificado por R.1).
1843/94 de 9 fg, septicmbre, las universidades podrn establecer medianie
convenio , ;m)gamas de cooperacion educativa con entidades, empresas ¢
instituciones, qug sirvan como complemento prﬁ{;tico de su Tormacidn ledrica,
que fomente el @nocimiento de las téenicas y metodelogias de la entidad; con el
[ce]
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R.D. 1393/07, de 29 de octubre, por ¢l que se establece la ordenscion de las
ensefianzas universitarias oficiales; con el decretn 83/1999 de 6 de abwil sobre
iniciativa de futuro para jovenes andaluces y con el Reglamenic de C(estidn de
Pricticas Externas de los v las estudiantes de {a Universidad de Huelva en
Bmpresas, Entidades ¢ Instituciones aprobado por CG en fecha 16/12/2010

Por todo ello estiman conveniente signar este Convenio de Colaboracion de
acuerdo con las giguientes :

CLAUSULAS

PRIMERA: EXCMO. AYUNTAMIENTO DE HUELVA estd en
disposicion de acoger a estudiantes de la Universidad de Huelva durante un
periodo de pricticas determinado a fravés de alguna de las modalidades de
praclicas externas: curriculares v extracurriculares.

SEGUNDA: La Universidad de Huelva designara los futores o futoras
necesarios para el suguimiento, la EXCMO. AYUNTAMIENTO DE HUBL VA,
por su parte, designard igualmente un o una profesional responsable con el cual
el o la estudiante reatizard sus pricticas,

TERCERA: Anualmente, en caso de prictices curriculares, se especificars,
medimite anexo al presente acuerdo, 1a relacion de estudiantes, la duracion y el
lugar donde se realizan las practicas, asi como las actividades a realizar durante
el periodo de las mismas, que serd visado y firmado, por parte def tutor o tulora
de la Universidad de Huelva, por el tutor o tutera designado por la empresa y
por ¢t o la estudiante. Cualquier modificacion reqoerivd de nuevo la finma ¥ se
anexara.

CUARTA: En ¢l cuso de pricticas exoacurriculares so acompaiiard al
presente acuerdo fa reselucian de la convocatoria de la oferts correspondiente,

-

QUINTA: EXCMOD. AYUNTAMIENTO DE HUELVA comunicard 4 Ia
Universidad cualquier tipe de incidencia que se pudiera producir durante ¢l
perfodo de lag prdcticas,

SEXTA: Una ver Mnalizade el periodo de préctioss I grupresa o
institucion deberd remitir un informe de cada estudiante al uor de
Universidad sobre el desarrollo de las mismas.

=

SEPTIMA: El ¢ la esiodiznte no fendrd en ningdn case vinealasion laboral,
conbeactual o estatutariz con BEXCMO, AYUNTAMIENTO DE 1 UBLVA, no
siéndole de aplicacion Ja legislacion al respecto. T o la estudianie se
compromelterd a guardar ¢l secrclo profesional en lo referido a los trabajos
objeto de lay priclicas, ne pudiendo, en ningln caso, frmar  informes,
dictdmencs o similares,

criaE
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OCTAVA! En e caso de practicas extrecurriculares el o la estudiante
pereibird la ayuda cconémica correspondiente, que serd determinada por la
empresa, entidad o institucidn de manera expresa por cualquier medio yue
acredite su constancia.

NOVENA: Cuaiguier eventualidad de accidente que pudiera producirse en
el liempo de pricticas serd cubierta, segan ¢l caso, por Seguro Escolar o por
un seguro personal, contratade con una empresa privada de seguros, para e
periodo de préclicas. Esie extremo deberd ser acreditado por los ¥ las estudiantes
ante ¢l responsable de la empresa,

DECIMA: Tl tratamiento de los datos de cardcter personal de los y las
estudiantes se realizard en todo caso de conformidad con la Ley Orgénica
1571999, de proteceion de datos de casticter persanal,

UNDECIMA: I presente Acuerdo serd de aplicacion una vez firmado por
ambas partes y tendrd una vigencia anval prorrogable por igual periodo, salvo
denuncia de kas partes con tres meses de antelacion a la finalizacién del mismo.

DUCDECIMA: La firma del presente convenio deroga los suseritos con
anlterioridad destinados al mismo fin.

¥ en prueba de conformidad, fitman por duplicade ejemplur ¢l presente
Actierde de Colaboracion, en el lugar y fecha indicados ut supra.

EL RESPONSABLE DE LA OTRA
PARTE ALCALDE EXCMO,
AYUNTAMIENTO DE HUELVA

LA VICERRECTORA DI
ESTUDIANTES, EMPLEO Y
EMPRESA UNIVERSIDAD DF,
HUELVA
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
HUELVA Y AYUNTAMIENTO DE ISLA CRISTINA PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS DE ESTUDIANTES DE GRADO y
POSGRADO

Eno Huelva, 28 de Diciembre de 2010,

REUNIDOS
- De una parte, ¢l Sr. D. FRANCISCO JOSE MARTINEZ LOPEZ, Rector
s Magnifico de la Universidad de Huelva, quien actdn ¢n nombre y representacion
- de la misma.
RV
"%\\’ De otra parte, DLD? MARIA LUISA FANECA LOPEZ, que actha en
( 2 nombre y representacion de AYUNTAMIENTO DE ISLA CRISTINA, con
Py ¥ rep
~7 domicilio social en Avda, Gran Via Nom, 43, 21410, Isla-oristina, Huelva v con

Conrr” DN/ CLE. nimere: P2104200G,

Las parles, en ¢l concepto en que intervienen, aseguran la vigencia de lag
representaciones con fas que actitan ¥ se reconocen reciprocamente la capacidad
tegal suliviente y vecesaria para suseribir ef presente acuerdo de colaboracion y.

de conformidad,

EXFPONEN

7Que wmbas parles coinciden en manifesiar la necesidad de instrumentar
“madidas que incidan en la capacitacion prolesional de los universitarios y
‘universitarias para un mejor aprendizaje y para una mejor insercion profesional;
asimismo consideran que la coordinacidn y colaboracion permititan un mejor
aprovechamiento de log recursos que ambas instittciones deben gestionar, asi
cemo una profundizacion cn sus ebjetivos y resultados en el respeto o de
sus respeclivas competencias.

Que de acuerdo con ol RUD. 1497781, de 19 de junio modificado por R
184594 de 9 de septiembre, fas universidades podran establecer mediante
convenio , programas de cooperacion cducativa con entidades, empresas ¢
instituciones, que sirvan como complemento practico de su formacién ledricy,
que fomente ¢f conocimiento de las téenicas y metodologing de la entidad; con el

: Empress .

R.D. 1393407, de 29 de actubre, por el que se establece la ordenacion de ias
enseftianzas universitarias oficiales; con el decreto 83/1999 de 6 de abrif sobre
iniciativa de futuro para jévenes andaluces y con el Reglamento de Gestién de
Pricticas Externas de los y las estudiantes de la Universidad de Huelva en
Empresas, Entidades e Instituciones aprobado por CG en fecha 16/12/2010

Por todo ello estiman conveniente signar este Convenio de Colaboracion de
aeuerdo con lus siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA: AYUNTAMIENTO DE ISLA CRISTINA estd en disposicion
de acoger a estudiantes de la Universidad de Huelva durante un periodo de
pricticas determinade 2 través de alguna de las modalidades de prdcticas
exlernas: curriculares y extracurriculares.

- SEGUNDA: La Universidad de Huelva designard los tutores o tutoras
ﬁ necesarios para el seguimiento, Ja AYUNTAMIENTO DE ISLA CRISTINA,
g pot su parte, designard igoalmente un o una profesional responsable con el cual
i) el o la estudiante realizard sus practicas.

TERCERA: Anualmente, en caso de practicas curriculares, se especificard,
\ mediante ancxo al presenie acuerdo, la refacidn de estudiantes, Ia duracion y ¢l
; lugar donde se realizen las practicas, asi como las actividades a realizar durante
: ¢l periedo de las mismas, que serd visado y firmado, por parte del tutor o tutora
de la Universidad de Huelva, por el tutor o tutora designado por fa empresa ¥
por ¢l o la estudianie. Cualquier modificacion requerird de nueve la firma y se
anexard.

. GUARTA! UIn ¢f caso de pricticas extracurriculares se acompaniard al
sente acuerdo la resofucion de la convocatoria de la oferta correspondiente.

P

QUINTA: AYUNTAMIENTO DE ISLA CRISTINA comumicard o la
niversidad cualguier tipo de incidencia que se pudiers producir durante ¢l
periodo de las practicas.

SEXTA: Uma vez [inalizado cf periodo de pricticas la empresa o
institucion debepd remitie un informe de cada estudiante al tulor de la
Universidad sobi® el desarrollo de las mismas.

(o))

Yo
SEPTIMAZIE! o In estudianie no lendré en ningtn caso vinculacion laboral,
contraciual o esflutaria con AYUNTAMIENTO DE [SLA CRISTINA, no
siéndole de apfﬁ:acién la legislacion af respecto, Tl o la cstudiante se
comprometerd aSguardar el seereto profestonal en lo referide a los trabajos
objeto de las macticas, ne pudiendo, en ningtn caso, firmar informes,
dictdmenes ¢ sin%ares.
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QCTAVA. En el caso de practicas extracurriculares el o la estudiante
percibird la ayuda econdémica correspondiente, que serd determinada por a
empresa, entidad o institucién de manera expresa por cualquier medio que
acredite su constancia.

NOVENA. Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse en
el tiempo de pricticas serd cubierta, segiin el caso, por el Seguro Escolar o por
un seguro personal, contratado con una empresa privada de seguros, para el
periodo de pricticas. Bste extremo deberd ser acreditado por los v las estudiantes
ante ¢l responsable de 1a empresa,

DECIMA: E! tratamiento de los datos de cardeter personal de los y las
estudiantes se realizard en todo case de conformnidad con la Ley Orgdnica
1571999, de proteccién de dates de cardeter personal.

UNDECIVMA: F| presente Acuerde serd de aplicacion una vez firmado por
ambag partes v tendrd una vigencia anual protregable por igual periodo, salvo
denuncia de las partes con tres meses de antelacion a la finalizacidn del mismo.

DUQDECIMA; La firma del presente convenio deroga los suseritos con
anterioridad destinados al mismo fin,

Y en prucha de conformidad, fioman por duplicado ciemplar el presente
Acuerdo de Colaboracion, en el lugar y focha indicados ut supra.

LA VICERRECTORA DE EL RESPONSABLE DE-LA ()TRA

ESTUDIANTES, EMPLECG Y EMPRESA PARTE ALCALDESA o

UNIVERSIDAD DE HUELVA AYUNT, '\\III‘NTO I)E ISEA
CRISTINA :

¥ido: ISAREL MF RODRIGUEZ GARCIA  Fdo: MARIA

S
s

®
2
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
HUELVA Y AYUNTAMIENTO DE LLEPE PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS DE ESTUDIANTES DE GRADO y POSGRADO

En Huelva, 17 de Febrerode 2011,

REUNIDOS

De una parte, ¢l Sr. D, FRANCISCO JOSIE' MARTINEZ LOPEZ, Rector

 Magnifico de fa Universidad de Huelva, quien actGa en nombre y representacion

de la misma.

De otra parte, [2./D" MANUEL ANDRES GONZALEZ RIVERA, que
aclta en nombre y representacidon de AYUNTAMIENTO DE LEPE, con
domicilio social en Plaza De Espafia, 1, 21444, Lepe, Fuelva y con [N/ CLE.
namero: P2104400C,

Las partes, en el concepto en que intervienen, aseguran la vigeocia de las
representaciones con las que aclGian y se reconocen reciprocamente la capacidad
legal suliciente y necesaria para suseribir el presente acuerdo de colaboracion y,
de conformidad,

EXPONEN

Que ambas partes coinciden en manifestar f necesidad de instrumentar
medidas que incidan en la capacitacion profesional de los universilarios y

%, Universitadias para un mejor aprendizaje y para una mejor insercidn profesional:

dsimismo consideran que la coordinacién y colaboracién permitirin un mejor

aprovechamiento de los reeursos que ambas instiluciones deben pestionar, asé

como una profinidizacion en sus objetives y resultados en el respeto mutuo de
sug respectivas ca%ﬂpct.cncias.

N~

Que de at:u@rf'du con el RID. 1497/81, de 19 de junio modificado por R.D,
1845/94 de 9 d8 septiembre, las universidades podran establocer mediante
convenio , prog®imas de cooperacién educativa con entidades, empresas e
instituciones, quéSsirvan como complemento préactico de su formacién Leorica,
que fomente ¢l cﬁm simiento de las téenicas y metodologiag de [a entidad; con el
R.D. 1393/07, dsgg29 de aclubre, por ¢l que se¢ establece la ordenacion de las
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enseftanzas universitarias oficiales; ‘con el decreto 8371999 da 6 de abril sobre
iniciativa de futuro para jovenes andaluces y con el Reglamento de Gestion do
Pricticas Tixternas de los v las estudiantes de la Universidad de Huelva en
Empresas, Entidades ¢ Instituciones aprobado por CG en fecha 16/12/2010

Por todo cllo estiman conveniente signar este Convenio de Colaboracion de
acuerdo con ias siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA: AYUNTAMIENTC DE LEPE esid en disposicidn de acoger a
estudiantes de la Universidad de Huelva durante un periodo de practicas
determinado a través de alguna de las modalidades de practicas externas;
curriculares y extracurriculares.

SEGUNDA: T.a Universidad de Huelva designard los (utores o tutoras
necesarios para ¢l seguimiento, la AVUNTAMIENTO DE LEPE, por su parte,
designard igualmenie un o vna profesional responsabie con el cual el o la
estudiante realizard sus préclicas.

TERCERA: Anuahnente, en easo de practicas curriculares, se especilicara,
mediante anexo ai presente acuerde, la relacidn de estudianies, la duracién y el
Tugar dondde se realizan las practicas, asi comeo las actividades a realizar duranie
¢l periodo de las mismas, que serd visade y firmado, por parte del tutor ¢ tuiors
de ta Universidad de Muelva, por ol tutor o tatora designado por la empresa v
por el o la estudiante. Cualguier modificacion requerird de nuevo la firma ¥ se
anexard.

CUARTA: En ¢l caso de praclicss exlracurticulires se acompafiard al
presenie gaeuerdo la resolucion de la convocatoria de fa oferta correspondiente.

GQUINTA: AYUNTAMIENTO DE LEPE comunicard a fa Universidad
cualguier tipo de incidencia que se pudicra producir durantce ¢l periodo de fas
practicas.

SEXTA: Una ver [inalizado el pericdo de pricticas ia otapresa o
institucion debera remitir un informe de cada cstudiante al ator de la
Universidad sobre el desarrollo de las mismas.

SEPTIMA: Ji1 o la estudiante no tendrd en ningin caso vioculacién laboral,
contraciual 0 cstatularia con AYUNTAMIENTCO DE LEPT, no sidadole de
aplicacion la legislacion al respecto. El o estudiante s¢ comprometerd 2
guardar ¢l secreto profesional on le referido a los trabajos objeto de lag
practicas, no pudiendo, en ningiin caso, firmar informes, dictdmencs o similares.

OCTAVA:! Un ol cago de pricticas extracurriculares ¢l ¢ 1a estudiante

percibird la ayuda ccondmica correspondiente, que serd determinada por la
empresa, entidad o institucidén de manera expresa por cualquier medic que
acredite su constancia.

NOVENA: Cualquier cventualidad de accidente que pudiera producirse en
¢l tiempo de pricticas scrd cubierta, segin el caso, por ¢l Seguro Fscolar o por
un segure personal, confratado con una empresa privada de seguros, para el
periodo de practicas. Este extremo deberd ser acreditado por fos v las estudiantes
ante ¢l responsable de [a empresa.

DECIMA: Tl tratamiento de los datos de cardcler personal de los y las
estudiantes se realizard en todo caso de conformidad con la Ley Orgdnica
1571999, de proteccién de datos de cardcter personal,

UNDECIMA: T presente Acuerdo sera de aplicacion una vez. firmado por
ambas partes ¥ fendrd una vigencia anual prorrogable por igual perfodo, salvo
denuncia de las partes con tres meses de antelacidn a la finalizacién del mismo,

DUODECIMA: T.a firma de! presente convenio deroga los suscritos con
anterioridad destinados al mismo fin,

Y en prueba de conformidad, firman por duplicade gjemplar ¢l presente
Actierdo de Colaboracion, en ef lugar v fecha indicados ut supra.

EL RESPONSABLIE DE LA OTRA PARTE
ALCALDE-PRESINENTE
AYUNTAMIENTOQ DE LEPE

LA VICERRECTORA DE
ESTUDIANTES, EMPLEO Y
EMPRESA UNIVERSIDAD DB
HUELVA ;
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Fdo: ISABEL)
GARCIA

Ydo: MANUEL ANDHES GONZALEZ
RIVERA
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
UNIVERSIDAD DE HUELVA Y AYUNTAMIENTO DE MINAS DE
RIOTINTO

Lin Fluelva, (9 de noviembre de 2610,

REUNIDOS

e una parte, ¢l $r. FRANCISCO JOSE MARTINEZ LOPEZ, Rector Magnifico
de la UNIVERSIDAD DE HUELVA, en nembre ¥ representacion de la citada
institucién.

Y de ota partte, B NURIA HERNANDEZ CLAVIQ, Alcaldesa de
AYUNTAMIENTO DE MINAS DE RIOTINTO, con CLE: P 21049003, en
representacian. del midsmo, con domicilio social en pluza del Minero s/n, CP 21660
Minras de Riotinto, Fluelva,

Las partes, en el concepte en que intervienen, aseguran la vigencia de las
represenfaciones con las que actian y se reconocen reciprocamente la capacidad legal
suliciente y necesaria para suscribir ¢l preseme acuerdo dJe colaboracigén v, de
conformidad,

EXPONEN

Que ambas partes coinciden en manifestar la necesidud de instrumentar medidas que
incidan cn la capacitacion profesional de los universitarios y universitarias para un
mejor aprendizaje ¥ parn una mejor insercidn profesional: asimismo considetan que s
coordinacidn y colaboracion permitivin un mejor aprovechamicnto de fos recursos que
ambas instiluciones deben gestionar, asi coma una profundizacion en sus objetivos ¥
resultados en ¢l respeto mutuo de sus respectivas competencias,

Que de acnerdo con el R 1497/8E, de 19 de junio, modificado por el R.D,
1845/94, de 9 de septiembre, las Universidades podran establecer, mediante Convenio,
Programas de Cooperacién Educativa con Entidedes o Hmpresas, que sirvan como
comnplemento practice de sa formacién dedrica, que fomente ¢l conocimiente de las
téenicas y metedologias de fa Entidad; con el R.D. 1393/07, de 29 de octubre, por ef que
se establece la ordenacion de las ensefianzas universilavias oficiales; con ¢l decreto

SHniversidad

PortaEmpress

83/199 de 6 de abril sobre iniciativa de futuro para jévenes andaluces y con el
Reglamento de Gestidn de Précticas Externas de los y las estudiantes de la Universidad
de Huelva en empresas, Entidades e Instituciones :

POR TODO ELLO, deciden coneertar ¢l presente Convenio de Colaboracic’m da
acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Bl Ayuntamiento de Minas de Riotinto, estd en disposicién de acoger a
estudiantes de la Universidad de Fluelva curante un periodo de précticas determinado a
través de alguna de las modalidades de practicas externas: cwriculares v
extracurziculares.

Segunda. La Universidad de Huelva designard Jos tutores o tutoras necesarios para el

seguimiento, Bl Ayuntamiento Minas de Riotinto, por su purte, designard igualments un
o una profesional respenisable con el cual ¢f o la estudiante realizard sus practicas.

Tercera. Anuaimente, en caso de précticas curriculares, se especificard, mediante
anexo al presente acuerda, la relacion de estudiaites, la duracidn y el lugar donde se
realizan las pricticas, asi como las actividades a realizar durante ¢l periodo de las
mismas, que serd visado y finmado, por parie del tutor o tutora de la Universidad de
Huclva, por el fztor o tutora designado por la empresa y por el o [a estudiante. Cualguier
modificacion requerirg de nueve la firma y se anexars,

Cuartin En el caso de pricticas extracurriculares se acompafiard al presente acuerdo Ja
resolucion de la convocateria de ta oferta correspondiente.

Quinta. Bl Ayuntemiento de Minas de Riotinto comunicard ala Universidad cualquier
tipo de incidencia que se pudiera producir durante el perfodo de las pricticas.

Sexta, Una vez finalizado el periodo de pricticas la empresa o institucidn deberd remitir
un informe de cada estudiante al tutor de fa Universidad sobre el desarrolic  de Jas

rhismas.

Séptima El o la estudianie no tendsé en ninglin caso vineulacién iaboral, contraciual o
estatutarin con ¢ Ayuntamiento Minas de Riotinto, no siéndole de aplicacion la
legisfacidn al respecto. El o lz csiudiante se comprometerd a guardar el secreto
profusional en lo refeside 2 los trabajos objeto de las practicas, no pudiends, en ninglin
caso, firmar informe& dictdmenes o similares,

pu

‘o)
Octava. £n el caso B pricticas extracurriculares o o la estudiante pereibird 1 ayuda

¢condmica corresporﬂicmc, que serd deferminada por la empresa. entidad o institucion
de manera expresn p§ cualquier medio que acredite su constancia,

N
. ’ Lo : N . . . .
Novena, Cualquier eventualidad de accidente que pudicra producirse en el tiempo de
précticas serd cubicrta, segin el caso, por of Seguro Escolar o por un seguro personal,
contratado con una @mpresa privada de seguros, para el periodo de pricticas. Este
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extremo deberd ser sereditado por los y las estudiantes ante ¢l vesponsable de la
empresa,

Déeima. El tralamiento de los datos de cardeter personai de los y las estudiantes sc
realizard en todo case de conformidad con la Ley Orgénica 15/1999, de proteceion de
datos de carécter personal

Undécima Fl presente Acuerdo serd de aplicacion una vez firmado por ambas partes y
tended una vigencia anual prorrogable por igual periodo, salvo denoncia de las partes
con tres meses de anfelacion a la finalizacion del mismo.

Duodéeima La firma del presente convenio deroga los suseritos con anterioridad
destinados al mismo fin.

Y en prucba de conformidad, firman por duplicade ejemplar el presente Acuerdo de
Colaboracion, en ¢l lugar y fecha indicados ut supra.

EN REPRESENTACION DE LA IEN REPRESENTACION DE
UNIVERSIDAD DE HUELVA ;

FRANCISCO JOSE MARTINEZ
LOPEZ )

P.D. ISAREL MARIA RODRIGUEZ
GARCIA

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
HUELVA Y AYUNTAMIENTO DE PALOS DE LA FRONTERA PARA
LA REALIZACION DE PRACTICAS DE ESTUDIANTES DE GRADO y
POSGRADO

En Huelva, 10 de Febrero de 2011,

REUNIDOS

- De una parte, et §r. D, FRANCISCO JOSE MARTINEZ LOPEZ. Rector
%’ Magnifico de la Universidad de Huelva, quien actiia en nombre v representacién
N de la misma.

\;\N‘ \/ De ofra parte, D/ CARMELO ROMERQ HERNANDEZ, que actta en
W nombre ¥y representacion  de AYUNTAMIENTOQ DE PALOS DE LA
\ FRONTERA, con domicilic social en Calle Réibida 5, 21810, Palos De La

A / Frontera, Hluelva y con D.N.I/ CLF. ndmero: P21055001,

/)as partes, en el concepto on que intervienen, aseguran la vigencia de las

. representaciones con las que actian y se reconocen reeiprocamente la capacidad
legal suficiente ¥ necesaria para suscribir f presente acuerdo de colaboracion y,
{}é conformidad,

/ EXPONEN
/

Que ambas partes ceinciden en manifestar la necesidad de instrumentar
medidas que incidan en la capucitacion prefesional de los universitarios y
universitarias para un mejor aprendizaje y para una mejor insercién profesional;
asimigino considgran que la coordinacién y colaboracién permitiran un mejor
aprovechamientofte los recursos que ambas instituciones deben gestionar, asi
como una profuiiizacion en sus objetivos y resultados en el respeto mutuo de
sus respeetivag c@melcncias.

M~
Que de asudido con ol R.D, 1497/81, de 19 de junio modificado por R0,
1845/94 de 9 d% septiembre, las universidades podran esiablecer medianie
convenio , progfmas de coeperacion educativa con entidades, empresas e
instituciones, quisirvan como complemento préctico de su formacién tedrica,
que fomente el C(Séiocimicmo de bas téenicas y metodoiogias de la entidad; eon ¢l
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R.ID. 1393707, de 29 de octubre, pov el que se establece la ordenacion de las
enseflanzas universitarias oficiales; con el decreto 83/19099 de 6 de abril sobre
iniciativa de future para jévenes andafuces y con el Reglamento de Gestion de
Pricticas Externas de los y las estudiantes de la Universidad de Huelva en
Fimpresas, Entidades e Instituciones aprobado por CG en fecha 16/12/2010

Por todo ello estiman conveniente signar este Convenio de Colaboracion de
acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA: AYUNTAMIENTO DE PALOS DE LA FRONTERA estd en
disposicion de acoger a estudianies de la Universidad de Huelva duranie un
periodo de practicas determinado a través de alguna de las meodalidades de
pricticas externas: curriculares v extracurriculares.

SEGUNDA: La Universidad de Huelva designard los tutores o tutoras
necesatios para el seguimiento, la AYUNTAMIENTO DE PALOS DE LA
FRONTERA, por su parte, designara igualmente wn o una profesional
responsable con el cual el o [a estudiante realizard sns practicas.

TERCERA: Anualmente, on caso de pricticas curricufares, se especi fleard,
mediante anexo al presente acuerdoe, la relacion de estudiantes, la duracidn y el
lugar donde e realizan lay practicas, asi como las actividades a realizar durante
el w{géo‘ﬂ? 34 mismas, que serd visado y finmado, por parte del tuter o tutora
167 1s Universfdad de Huelva, por el wilor o tulora designade por la empresa y
por ¢l o lg-gstudiante. Cualquier modificacion requerird de nuevo la firma y se
FENESRRANNY

CUARTA: En cl caso de practicas cxtracurriculares se acompaiard al

/:-cscmc acuerdo 1a resolucidn de la convoeatoria de la oferta correspondiente.

QUINTA: AYUNTAMIENTO DE PALOS DE LA TRONTERA
commieard a la Universidad cualquier tipo de incidencia que se pudiera
producir durante el periodo de las pricticas.

SEXTA: Una ver finalizado el periodo de pricticas la empresa o
institucion deberd remitic un informe de cada estudiante al tutor de la
Universidad sobre ef desarroilo de las mismas.

SEPTIMA: Tl o la estudiante no tendrd en ningiin caso vinculacion laberal,
contractual o estatutaria con AYUNTAMIENTO DE PALOS DE LA
FRONTERA, no siéadole de aplicacidn fa legislacién al respecto. El o la
estudiante se comprometerd a guardar ¢l secreto profesional en lo referido & los
trabajos objeto de las practicas, no pudiendo, en ningdn caso, fumar informes,
dictimencs o similares,

"
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OCTAVA: Tn el caso de préicticas extracurriculares ¢l o la estudiante
percibird la ayude econémica correspondiente, que serd determinada por la
empresa, entidad o institucién de manera expresa por cuakquicr medio que
acredite su constancia,

NOVENA: Cualquicr eventualidad de aceidente que pudiera producirse en
el tiempo de précticas serd cubierta, seglin el caso, por el Seguro Escolar o por
un seguro personal, contratado con una empresa privada de segutros, para el
periodo de practicas, Este extremo deberd ser acreditado por los y las estndiantes
ante el responsablg de la empresa.

DECIMA: El tratamiento de fos datos de cardcter personal de los v las
estudiantes se realizard en todo case de conformidad con la Ley Orginica
15/1999, de proteccién de datos de cardcter personal.

UNDECIMA: Tt presente Acuerdo serd de aplicacién una vez firmado por
ambas partes y tendrd una vigencia anual protrogable por igual perfodo, salvo
denuncia de las partes con tres nmeses de antelacidn a la finalizacion del mismo.

DUODECIMA; La firma del presente convenio deroga los suscritos con
anterioridad destinados al mismo fin.

Y en prueba de conformidad, firman por duplicado ¢jemplar el presente
Acuerdo de Colaboracidn, en el lugar y fecha indicados ut supra.

EL RESPONSABLE DE LA OTRA
PARTE ALCALDE-PRESIDENTE
AYUNTAMIENTO DE PALOS DE LA
FRONTERA

LA VICERRECTORA DE
ESTUDIANTES, EMPLEG Y
EMPRESA UNIVERSIDAD DE

FHIELVA
Fdo: CARMELOROMERO

v = & )
Garcia ™/ HERNANDEZ \

N o
Fdao: ISABEL M" RODRIGUEZ
e VSRR . v
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE 1.A UNIVERSIDAD DE
HUELVA Y AYUNTAMIENTO DE PUNTA UMBRIA PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS DE ESTUDIANTES DE GRADO v
FPOSGRADO

Ein Huelva, 09 de Febrero de 2011,

REUNIDOS

De una parte, ef Sr. [). FRANCISCO JOSE MARTINEZ LOPEZ, Rector
Magnifico de la Universidad de Huelva, quien actia en nombre y representacion
de la misma,

De otra parte, D/ GONZALD RODRIGUEZ NEVADRO, que actéa en
nombre y represemtacién de AYUNTAMIENTO DE PUNTA UMRBRIA, con
domicilio social en Plaza De La Constitueion, N°1, 21100, Punta Umbsia,
Huelva y con D.N.L/ CLE, nlmero: P21079001,

Lag partes, en el concepte on que intervienen, ascguran la vigencia de las
representaciones eon las que acthan y se reconocen reciprocamente la capacidad
legat suliciente y necesaria para suscribir ¢l presente acverdo de coluboracion y.
de conformidad,

EXPONEN

Que ambas partes coinciden en manifestar la veceyidad de instrumentar
medidas que incidan en la capacitacion profesional de los universifarios y
universitarias para un mejor aprendizaje y para una mejor insercidn profesional;
asimismo consideran que la coordinacion y celaboracién permitirin wm mejor
aprovechamiente de los recursos gue ambas instituciones deben gestionar, asi
como una profundizacion en sus objetivos y resultados en el respeto mutuo de

sus respectivas competencias.

Que de acuerdo con el R, 1497/81, de 19 de junio moedificads por R.D,
1845/94 de 9 de septiembre, las universidades podrdn establecer mediante
convenio . programas de cooperacion educativa con entidades, empresas e
instituciones, que sivvan como complemento praciico de su formacidn tedrice,
que fomente el conoclmiento de lus téenicas v netodotogias de la entidad; con ¢l
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R.D. 1393/07, de 29 de octubre, por el que se eétablece la ordenacién de las
ensefianzas vniversitarias oficiales; con el decrete 83/1999 de 6 de abril sobre
iniciativa de futuro para jovenes andaluces y con ¢l Reglamento de Gestidn de
Précticas Externas de los v las estudiantes de la Universidad de Huelva en
Empresas, Entidades ¢ Instituciones aprobado por CG en fecha 16/12/2010

Por 1ade ello estiman conveniente signar este Convenio de Colaboracian de
acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA: AYUNTAMIENTO DE PUNTA UMBRIA estd en
digposicidn de acoger a estudiantes de lz Universidad de Huelva durante un
periodo de prdcticas determinado a través de alguna de lag modalidades de
pricticas externas: curriculares y extracurriculares,

SEGUNDA: La Universidad de Muebva designard los tutores o tutoras
necesarios para ¢f seguimiento, la AYUNTAMIENTO DE PUNTA UMBRIA,
por su parte, designrard igualmente un o unz profesional responisable con &l cual
el o la estudiante realizard sus practicas,

TERCERA: Anvalmente, ens caso de pricticas curriculares, se especificard,

‘mediante anexo al presente acuerdo, la relacion de estudiantes, la diracion y ef

lugar donde se realizan las praclicas, asi como las actividades a realizar durante
¢l periudo de las mismas, que serd visado y frmado, por parte del tater o tutora
de la Universidad de Huelva, por el toter o tutora designado por la empresa ¥
por ¢l o la estudiante. Cuatquicr medificacion requerird de nuevo la firma y se
anexars.

CUARTA! Lin ¢l caso de prdcticas cxtrecurriculares se acompafiard al
presente acuerdo la resolucion de la convocatoria de la oferta correspondiente.

QUINTA: AYUNTAMIENTO DE PUNTA UMBRIA comunicars a la
Universidad cualguier tipo de incidencia que se pudiera producir duranie ¢l
periodo de las practicas.

SEXTA: Unpa vez finalizado el periode de précticas la empresa o
institacion  deb&@% remitiv wn informe de cada estudiante al twor de la
Universidad soblg el desarrolle de las mismas. '

N~

.

SEPTIMAKE] o 12 estudiante no tendrd en ningiin easo vineulacién laboral,
contractual o estatutaria con AYUNTAMIENTO DE PUNTA UMBRIA, no
siéndole de aplicacion la Jegislacion al respecto. El o la estudiante se
comprometerd #Sguardar el secreto profesional en lo referido a los trabajos
objeto de las Phicticas, ne pudicndo, en ningdn caso, firmar informes,
dictimenes o six@lares.
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OCTAVA: En el cagse de pricticas extracurriculares el o la estodiante
pereibird la ayuda econdmica correspondiente, que serd determinada por la
empresa, entidad ¢ institucidn de manera expresa por cualguier medio que
acredite su constancia,

NOVENA: Cualquicr eventualidad de accidente que pudiera producirse en
el tiempo de practicas serd cubierta, segin ef caso, por el Seguro Escolar o por
un seguro personal, contratado con una empresa privada de seguros, para ¢l
periodo de pricticas, Este exiremo deberd ser aereditado por los y las estudiantes
ante ¢l responsable de la empresa.

DEGIMA! El watamiento de los datos de cardcter personal de los y Ias
estudiantes se realizard en todo caso de conformidad con la Ley Orgdnica
15/1999, de proteccién de datos de cardcter personal,

UNDECIMA: E presente Acuerdo serd de aplicacién una ver firmado por
ambas parles y tendrd una vigeneia anval prorrogable por igual periodo, salvo
dznuncia de [as partes con tres meses de antelacion a la finalizacién del mismo.

DUODECIMA: La firma del presente convenic deroga los suscritos con
anterioridad destinados al mismo fin.

Y en prucba de conformidad, firman por duplicado ejemplar el presente
Acuerde de Colaboracidn, en ef ugar y fecha indivados vt supra.

EL RESPONSABLE DE LA OTRA

WALDE-PRESIDENTE
AMIENTO DE PUNTA
”A?V,I m 5\\ \ i

L4 VICERRECTORA DE
ESTUDIANTES, EMPLEO Y
EMPRESA UNIVERSIDAD DE
HUFLVA

I'du [b BEL M" RODRIGUEZ

Fy ALCALDIA ;3{; )
Jdedo: GO LO RODRIGUEZ
rz\Rcr/}\ MEYA ‘

'\Af\ﬁé AT
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Slrversilad
dePlochd

CONVENIO DE GOLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
HUELVA Y AYUNTAMIENTO DE ROCIANA DEL CONDADOQ PARA
LA REALIZACION DE PRACTICAS DE ESTUDIANTES DE GRADO y
POSGRADO

En Fuelva, 06 de Abril de 2011.

REUNIDOS

De una parte, ¢l Sr. D, FRANCISCO JOSE MARTINEZ LOPEZ, Rector
Magnifico de la Universidad de Huelva, quien actiia en nombre ¥ representacién
de la misma.

De otra parte, DJ/D. FATIMA DEL SOCORRO MACIAS MUNOZ, que

actha en nombre y representacion de AYUNTAMIENTO DE ROCIANA DEL

=, CONDADQO, con domicilio social en Plaza De La Consthiueitn, 1, 21720,
) Rociana Del Condado, Fuelva y con DN/ C.LE. nGmero: P21660001,

Las partes, en el conceplo en que intervienen, aseguran la vigencia de las
representaciones con las que aclian y se reconocen reciprecamente fa capacidad
legad suficiente y necesaria para suscribiv el preseate acuerclo de colaboracion y,
de conlormidad,

EXPONEN

Que ambas partes coineiden en manifestar la necesidad de nstrumenlar
o medidas que incidan en la capacitacion profesional de los universitarios y
\\plwmlmmq para un mejor aprendizaje y para una ngjor insercion proiu,mlml
imismo consigeran que la coordinaeién y colaboracidn permiliran un mejor
gprovechamientQule los recursos que ambas instituciones deben gestionar, asi
fotno una profiugiizacion en sus objetivos v resultades en el respeto mutuo de
sus respactivas c[impctencius,

N~

Que de seudrdo con el R, 1497/81, de 19 de junio madificado por R.D.
1845794 de 9 septiembre, las universidades podrin establecer mediante
convenio . progémas de cooperacidn cducativa cor entidades, empresas ¢
instituciones, qu'sirvan como complemento préactico de su formacidn tedrica,
que fomente ef cBhochmiente de fas enicas y metodologias de fa entidad; con.el

csv: 480






R.D. 1393707, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacidn de lag
ensefianzas universitavias oficiales; con el decreto 8371999 de 6 de abril sobre
iniciativa de futaro para jévencs andaluces y ¢on ef Reglamenio de Gestidn de
Practicas Externas de los y las estudiantes de la Universidad de Hueiva en
Empresas, Entidades ¢ Instituciones aprobado por CG en fecha 16/12/2010

Por todo elle estiman conveniente signar este Convenio de Colaboracién de
acuerdo cofi las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA: AYUNTAMIENTO DE ROCIANA DEL CONDADO estd en
disposicién de acoger a estudiantes de Ia Universidad de Huoelva durante un
pericde de praciicas determinado a través de alguna de fas modalidades de
priciicas externas: curriculares y extracurriculares.

SEGUNDA: La Universidad de Huelva designard los tutores o tutoras

E necesarios para e seguimiento, la AYUNTAMIENTO DY ROCIANA DEL
‘\;g CONDADO, por su parte, designard igualmente un o una  profesional
\\—Sﬂ“;‘! responsable con el cual el o la estadiante realizara sus praciicas.

o, !
k:‘m i TERCERA: Annalimente. en caso de praclicas currieulares, se especificara,
PN, mediante anexe al presente acuerdo, la relacidn de estudiantes, la duracidn y el
<-. et lugar donde se realizan las practicas, asi coma las actividades a realizar durante

el perinde de las mismas, que serd visado y tirmado, por parte del tutor o tatora
de la Universidad de Huelva, por el wior o tutora designado por s empresa v
por el o Iz estudiante. Cualquier medificacion requerirg de nuevo la firma ¥ se
anexard.

CUARTA: En cl caso de praclicas extracurricularcs se acompafiard al
presente acuerdo la resolucidn de la convocatoria de la oferta correspondiente.

QUINTA: AYUNTAMIENTO DE  ROCIANA  DEL  CONDADO
comunicard a fa Universidad coalquier tpo de incidencia que se pudiera
“producis durante el periodo de lus pricticas.

SEXTA: Una vez finalizado el periodo de pedeticns la empresa o
stitneion deberdg vemitic un informe de cada estudiante al fulor de s
<Universidad sobre el desarrollo de las mismas,

SEPTIMA: i o 1a estudianie no tendrd en ningln caso vinculacion laboral,
contractual o estalutaria con AYUNTAMIENTO DE ROCIANA DEL
CONDADO, no siéndole de aplicacion fa legisiacidn al respecto. Il o la
estudiante se comprometerd a gouardar ¢ secreto profesional en o referido a los
trabujos objeto de fas practicas, no pudiendo, en ninglin caso, firmar informes,
dictaimenes o similares.

que foments ¢l conoelmiento de as (éenicas ¥ metodologias de Ia entidad; con el
R, [393/07, de 29 de octubre, por €l que se establece la ordenacién de las
ensefianzas universitarias oficiales; con el decreto 83/1999 de 6 de abri? sobre
iniciativa de futuro para jovenes andaluces y con el Reglamento de Gestion de
Practicas Externas de los y las estudianies de la Universidad de Huelva en
Empresas, Entidades e Instituciones aprobado por CG en fecha 16/12/2010

Por todo elio estiman conveniente signar este Convenio de Celaboracion de
acuerde con las siguicntes

CLAUSULAS

PRIMERA: BARCEL(Q ARRENDAMIENTOS HOTELEROS, S.L.
(BARCELO AYAMONTE) estd en disposicién de acoger 2 estudiantes de [a
Universidad de Huelva durante un periodo de practicas determinado a través de
alguna de las modalidades de pricticas externas: curriculares y extrasurriculares.

SEGUNDA: La Universidad de Huelva designard los tutores o luloras
ngcesarios  para el seguimiento, ln BARCELO  ARRENDAMIENTOS
HOTELEROCS, S.L. {(BARCELO AYAMONTE), por su parte, designard
igualmente un o una profesionai responsable con el eual ¢l o la estudiante
realizard sus pricticas,

TERCERA: Anualmente, en caso de précticas curriculares, se especificard,
mediante anexo al presente acuerdo, la relacién de estudiantes, la duracion y el
lugar donde se realizan las practicas, asi como las actividades a realizar duranie
¢l periodo de las mismas, que serd visado y firmado, por parte del (utor ¢ tulora
de o Universidad de Huelva, por el wtor o tutora designado por la ompresa v
por ¢l o fa estadiante. Cusbquier modificacion requerird de nuevo 1a firma v se
danexara,

CUARTA: En el caso de pricticas extracurriculares s¢ acompaiara al
presente acuerdo la resolucion de fa convocatoria de la oferta correspondiente.

QUINTA: BARCELO  ARRENDAMIENTOS  HOTELEROS, S.L.
(BARCELO AYAMONTE) comunicard a la Universidad cualquier tipo de
incidencia que sg;,)udiera producir durante el periodo de las practicas,

<

SEXTA: Iﬁm vez finnlizado el periodo de practicas la empresa o
inslitucion clebcggj. remitic wp informe de cada cstudiante al tior de la
Universidad sobfy ¢l desarrollo de fas mismas.

«©

SE’PTIMA:%E] o la estudiante no tendrd en ninglin easo vinculacion laboral,
contractual o est@utaria con BARCELO ARRENDAMIENTOS MOTELEROS,
S.L. (BARCF:EI.(% AYANONTT), no siéndole de aplicacion la legislacion al
respecto. Ll o Ja@btudiante se comprometerd a guardar el secreto profesional en

[ce)
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to referido a los trabajos objeto de las practicas, no pudiendo, en ningin caso,
{irnsor informes, dictdmenes o similares.

CCTAVA: En ol caso de pricticas extracurriculares el o la estudiante
pereibird fa ayuda econdmica correspondiente, que serd determinada por la
empresa, entidad o institucidn de manera expresa por cualquier medie que
ecredite su constancia.

NOVENA: Cualguier evenluzlidad de accidente que pudiera producirse en
¢l tiempo de practicas serd cubierta, segin el caso, por el Seguro Escolar o por
tn seguro personal, contratado con una empresa privada de seguros, para el
periodo de précticas. Este extreme deberd ser acreditado por los v las estudiantes
anite el responsable de la empresa.

DECIMA: El tratzmiento de los datos de cardeter personal de los v las
estudiantes se realizard en tode caso de conformidad con la Ley Orgdnica
15/1999, de profeccion de datos de cardeter personal.

UNDECIMA: £l presente Acuerdo serd de aplicacién una vez firmado por
ambas partes y tendrd una vigencia anual prorrogable por igual perfedo, salvo
denuncia de las partes con tres meses de antefacion a la {inalizacion del inismo.

DUOQDECIMA: La lirma del presente convenio deroga los suscritos con
aaierioridad destinados al mismo fin.

Y en prueba de conformidad, lirman por duplicado gjemplar el presente
Acuerde de Colaboracién, en el lugar v fecha indicados uf supra.

EL RESPONSABLE DE LA (OFRA PARTE
DIRECTOR HOLEL BARCELG
ARRENDAMIENTOS HOTELEROS, S.L.
{BARCELO AXAMONTE)

LA VICERRECTORA DE
ESTUDIANTES, EMPLEQ Y
! 34 UNIVERSIDAD DE

HLUEEVA

H

Fdi I&% Bt
GARCIA

Fdo: JULK) A TOS
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
HUELVA 'Y CAMPING LA FAGEDA, S.L. PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS DE ESTUDIANTES DE GRADC y POSGRADO

En IHuelva, 04 de Febrero de 2011,

REUNIDOS

De una parte, el Sr. D. FRANCISCQ JOSE MARTINEZ LOPEZ, Recter
Magnifico de la. Universidad de Huelva, quien actda en nombre y representacion
de la misma.

D otea parte, /D2 LLUIS COLOM PAGES, que actlia en nombre y
representacion de CAMPING LA FAGEDA, 8.1, con domicilio social en Cira,
Olot-Santa Pau, Xm, 4, 17800, Olot, Girona y con DN.I / CLF. nimery
B17275330,

Las paries, en el concepto en que intervienen, aseguran lg vigencia de las
representaciones con kas que detllan y se reconocen reciprocamente la capacidad
legal suficicnte ¥ necesaria para suscribir ef presente acuerdo de colaboracion y,
de conformidad,

EXPONEN

Que ambas partes coinciden en manifestar la necesidad de instrumentar
medidas que incidan en la capacitecidn profesional de los universitarios y
universitariag pata un mejor aprendizaje y para una mejor inséreion profosional;
asimismo consideran que la coordinacidn y colaboracidn permitivdn un mejor
aprovechamientg, de los recursos que ambas instituciones deben gestionar, ast
coma una profu@dizecion en sus objetivos v resultados en el respeto mutio do
SUS respeetivas &Empeizcncias.

[e)]

Que de acuardo con el R.D. 1497/81, de 19 de junic modilicado por R.I).
184594 de 9 septiembre, las umiversidades podrén establecer mediante
convenio , proffamas de cooperacion educutiva con entidades, empresas ¢
instituciones, i sirvan comp complemento practico de su formacion teérica,
que fomente ¢f Bnocimiento de las tenicas y metodologias de la entidad; con el
R.D. 1393407, a‘é? 29 de ocetubre, por el que se establece la ordenacidén de las
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enselianzas universitarias oficiales; con el decreto 8371999 de 6 de abnil scbre
iniciativa de futuro para jovenes andaluces y con el Reglamento de Gestion de
Fracticas Externas de los y las estudiantes de la Universidad de THuelva en
Empresas, lutidades e Instituciones aprobado por CG en fecha 16/12/2010

Por todo ello estiman conveniente signar este Convenio de Colaboracidn de
acuerde con 1as siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA: CAMPING LA FPAGEDA, 8.1 estd en disposicién de acoger
a estudianics de la Universidad de Huelva durante un periode de practicas
determinado a través de alguna de las modalidades de prdeticas externas:
cirrichlares y extracurricuiares.

SEGUNDA: La Universidad de Huelva designard los tutores o tutoras
neeesarios para el seguimients, kb CAMPING LA FAGEDA, 8.1., por su parle,

perctbird {a ayuda econdmica correspondiente, que serd determinada por la
empresa, entidad o institucioun de manera expresa por cualquier medio que
acredite su constancia. :

NOVENA: Cualquier.eventualidad de accidente que pudiera producirse en
el tiempo de précticas serd cubierta, segdn el caso, por el Seguro Escolar o por
un segure personal, contratado con una-empresa privada de seguros, para el
periodo de practicas. Bste extremo deberd ser acreditado pouv los y las estudiantes
ante el responsable de [a empresa.

DECIMA: El tratamiento de los datos de cardcter personal de los v las
estudianies se realizard en todo caso de conformidad con fa Ley Orgénica
15/1999, de proteccidn de datos de cardeter personal,

UNDECIMA: El presente Acuerde serd de aplicacion una vez firmado por
ammbas partes y tendrd una vigencia anual prorrogable por igusl periodo, salvo
denuncia de las partes con tres meses de antelacion a la finalizacién del misme.

DUQODECIMA: La firma del presente convenio deroga los suscritos con
anterioridad destinados al mismo fin.

dasignard igualmente un o una profesional responsable con el cual ¢l o la kS
N . PR #
catudiante realizard sus practicas. i Y en prucha de conformidad, firman por duplicado ¢jemplar el presente
- . - TNy Acuerdo de Colaboracion, en el lugar v fecha indicadoes ut supra.
TERCERA; Anualmente, en caso de pricticas curriculares, sc espeeificard, L
medionte anexe al presente acuerdo, fi relacion de estudiamies, la duracion y ¢l . U
lupar donde se realizan las practicas, asi come las actividades a realizar duranie LA VICRRR.EC'I‘OR,-\ DE EL RESPONSABLE BE LA OTRA
el perfode de las mismas, gue serd visado v firmado, por parte del wtor o wtory ESTUDIANTES, EMPLEQ Y EMPRESA  PARTE SOCIG- .
UNIVERSIDAD DE HUBELVA FUN [)AD()}U(:!L—RILN TE CAMPING

de la Universidad de Huclva, por ¢l tutor o tutora designado por la empresa ¥
por el o la estudiante. Cualquier modificacion requerivd de nuevo la frma y se

LA FAGEIM, S.F.

anexard,
" - - "/h \N-
CUARTA: Fn el case de préeticas exiracurriculares se acompaiiard al / \J ——
presente acuerdo la resolucion de Ja convocatoria de la ofertn correspondiente. : i ] ) ) .
Féo: ISABLEL M* RODRIGUEZ GARCIA Tdor LEANS COLOM PAGES

/"\ QUINTA: CAMPING LA FAGEDA, 8.1 comumicarit a lu Universidad
/ cualguier tipo de incidencia que se pudiera producir durante el periodo de las
; } pricticas.

ForfaEmpress

SEXTA: Una ver fimalizade el perodo de practicas la empresa o
) institoeion deberd remitic un informe de cada estudiante al tutor de la :

Universidad sobre el desarrollo de las mismas,

SEPTIMA: Fl o la estudiante no tendrd en ningin caso vineulacion taboral,
confractual o estatutaria con CAMPING LA FAGEDA, S.1., no siéndole de
aplicacion la legislacion al respecto. El o la estudianle s¢ comprometerd a
guardnr ¢l seereto profesionpal en lo referido a los trabajos objete de lus
pricticas, no pudiendo, e ningln caso, frmar infermes, dictdmencs o similares,

QULTAVA: Bn ol caso do practicay extracurricalaves el o la estudiante
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ANEXQO AL CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE PRACTICAS CURRICULARES
ENTRE LA UNTVERSIDAD DE HUELVA Y LA EMPRESA CAMPING LA FAGEDAS.L,

DATOS DEL/LA ALUMNO/A
VITULACHON ¥ TENTRG: Diplormatur
Facultad de Clancias Empresariales

{NOMBRE: RCORIGUEZ RAMIREZ, Roclo on Turisma,

VLN 4424827358

7 -citnsrecepeion del camping; gestidn da lag reservay,
faciuracion, gestidn de las industriaies qua trabajan an ef camping {limpieza, jurdineria, martenimiento,
restauranta, piscing, ete.), gestlon del mantenimiznto y orden da fas zohas de acampada, cardvanas y

f_]dd?ce-pedagzjiulggg para los clientes, atc,

" ""DATOS DE LA EMPRESA

ENTRO DE TRABAIG, CAMFING LA FAGEDA S, o
OM ICHIO! try, Qlot-Sarta Pau, Xim, 4

530

| TELEFONG: 8Y2271239 )

__TUTOR/A DE EMPRESA

| AYUDA ECONOMICA A ABDRTAR BOH LA ERPRESA [FN SUCASIT, ghwes T

Eifa mumno/a D/0s.: Rocie Rogriguer Ramirez con DN 49242736-M estudiante de 37 curse de la tudlacion
Diglomatura €3 Turismo, stargn su conformsidad para participar en el programa de pricticas externas
curriculares sobre la base del convenia de celabaracién suscrite el 4 de febrere de 2011 entre la Universidad de
Huelva y fa empresafentidad/Institucion CAMPING LA FAGEDA S.L. y declara conocar y aceptas las normas
eotablecidas en el mencionado convenio,

tn Huebsa, 2 4 de gebfero de 2011

i

vl fis aiumno/a Lifie Tusmir/n empresa
J@&@f’i <) D

acio Radrigias Ramires fdo.:

ejempiar para o ifla alpmeosa.

i

Atp e

¢
Diputacion de Hoelea

Eorsidad
de Huocha

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA Y LA DIPUTACION
PROVINCIAL DE HUELVA PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS DE ESTUDIANTES. DE
GRADC y POSGRADQ,

En Huelva, & 27 de diciembre de 2010

REUNIDOS

De una parle, el 5r. D. Francisco José Martinez Lopez, Rector Magnifico de la Universidad de Huelva,
quien acttia en nermbre y rapresentacién de Ja misma,

De otra parte, D.* Petronia Guerrero Resado, Presidenta de la Diputacion de Huelva, quien actia en
nombre y representacidn de ia misma.

Las partes, en el concepto en que intervienen, aseguran !a vigencia de as representacionas con las
que actian y se reconocen reciprocaments la capacidad legal suficiente y necesaria para suscribir el
presante acuerdo de colaboracion v, de conformidad,

EXPONEN

Que ambas partes coinciden en manifestar la necesidad de instrumentar medidas gue incidan en fa
capacitacién profesional de los universitarios y universitarias para un mejor aprendizaje y para una
mejor insercién profesional; asimismo consideran que fa coordinacion v colaboracion permitidn un
mejor aprovechamisnio de los recursos gue ambas instituciones deben gestionar, asi como una
profundizacion en sus objetivos v resulfados en el respefo mutue de sus respectivas competencias.

Qe do asuerdo con 21 R.D.&A497/81, de 19 de junio modificade por R.D. 1845/94 de 9 de septizmbre,
las universidades podran edfablecer mediante convenlo , programas de cooperacion educativa con
entidades, empresas e instifitiones, que sirvan come complemente practico de su formacich tedrica,
que fomente el conacimientdie las Wonices y metodologias de i entidad; con ef R.D. 1393/07, de 29
de octubre, por ef que se dslablecs fa ordenacion de las ensefanzas universilarias oficiales; con of
convenio Marco firmade el 18de Noviembre de 2009 entre la Diputagién Provincial y la Universidad de
Huelva, que en sus cléusufas 5° y 6" recogen ef acuerdo de realizar practicas estudiantes de la
Universidad de Hualva en ladbiputacian Provingial v el establacimiento de las mismas 2 través da un
convenio especifico, y de Gbuerdc con la normativa de gestion de practicas de la Universidad de
Huelva, aprobada en Consejﬁgde Giobierna de 16 de diciambre da 2010,
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Par todo efie estiman conveniente signar este Convehio de Colaboracion de acuerdo con las siguientes
CLAUSULAS

Primera. La Dipulada Provincial de Huelva estd en disposicidn do acoger a estudiantes de fa
Universidad de Huelva durante un periodo de praciicas determinado a través de alguna de las
modafidades de practicas externas: currculares y extracurriculares,

Segunds, La Universidad de Huelva designard los tutores o tutoras necesarios para el seguimiento, ia
Diputacion Provincial de Huelva, por su parte, designard igualmente un o una profesional responsable
con el eual el o la estudiante realizard sus practicas.

Tercera. En of caso de practicas curriculares, se especificard, mediarte anexo al presenle acuerdo, la
refacion de estudiantes, la duracin y el lugar donde se realizan las précticas, asi come las actividades
a realizar durante ef pariodo de las mismas, que sera visado v firmado, por parte dei tutor o tutora de la
Universidad de Hueiva, por el tutor o tutera designado por fa empresa y por el-o la estudiante,
Cualguier modificacion requerird de nuevo la finma y se anexard.

Cuarta. Er el caso de prdcticas axiracurriculares se acompafiard al presente acuerdo, ademds de fo
especificado en la cldusuia anterior, la resolucion de la convocatoria de la oferta correspondienie,

Quinta. La Diputacicn Provincial de Huelva semunicard a la Universidad cualquier tino de Incidencia
que sa pudiera produsir durante ¢f periodo de las practicas,

Sexta. Una vez linalizado el periodo de précticas la Diputgion Provincial de Huelva deberd remitir un
informe al tutor ¢e la Universidad, donde se especifique las fechas de inicio y finalizacion de practicas,
el numerg de horas y las lareas realizadas, de cada estudiante, asi como ias incidencias sobre e
desarrofio de las mismas.

Séptima. & o0 la estudiante no tendrd en ningln caso vinculacion faboral, contractual o esiatutaria con
la Diputacitn Provinclal de Huelva, no siéndole de aplicacidn la tegistacion al raspecto. El o 2
astudianie se comprometerd a guardar el secreto profesional en io refericlo a los trabajos cbjeto de las
précticas, ne pudiende, en ningln caso, firmar informes, dictdmenes ¢ simitares,

Octava. Cualquier eventualidad de accidents que pudisra produciise en el tlempo ds précticas serd
cublerta, segdn af caso, por el Seguro Escolar o por un seguro personal, canfratade por fa Universidad,
para el perodo de practicas. Esle extemo deberd ser acrediado por los y las estudiantes ante el
responsable de la emprasa,

Novena. El tratamiento de los dates de cardcter personal de los y las estudiantes sa realizard en todo
caso de conformidad con la Loy Organica 15/1589, de proteccidn de datos de cardcler personal,

P 2 de 3
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L{d]uclm Diputacion de Huolva

Décima. Ef presente Acuerdo serd de aplicacion una vez firmado por ambas paries y fendra una
vigencfa para ef curso escolar 2010-2011, prorrogable anualmente por voluntad expresa de las partes,
mediante las correspondientes adendas,

Undéeima. La fima del presente convenio deroga los suscitos con anterioridad destinados al mismo
fin,

Y en prueba de conformidad, firman por dupficado eemplar el presente Acuerdo de Colaboracidn, en el
lugar y fecha indicados ut supra,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE A PRESIDENTA DE LA [MPUTACION
/FUELVA PROVINCIAL DE HUELVA
o

\///i\ {:fk ’ \Gf@m_«(’-

Fdo.: FHAN@SOO JOSE MARTINEZ LOPEZ
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CONVENIO DE COLABORACIGN ENTRE LA UNIVERS!DAD DE
HU_ELVA Y FUNDACION VALDOCCO PARA LA REALIZACION bDE
PRACTICAS DE ESTUDIANTES DE GRADC y POSGRADO.

En Huelva, a 01 de Marzo de 2011

REUNIDOS

De una parte, el 5r, D. Francisco José Martinez iLdépez, Rector
Magnifico de {a Universidad de Huelva, quien actia en nombre y
representacidon de fa misma,

De otra parte, D. Carlos Gonzalez Gonzélez, que acttia en nombre y
reprasentacidon de Fundacién Valdocco, con domiciiic social en Cf
Gladiolo, 5/n 21005 de Huelva y C.LF. n.8 G 21210000,

Las partes, en el concepto en que intervienen, aseguran la vigencia
de las representaciones can las' gue actian y se reconocen
reciprocamente la capacidad legal suficiente y necesaria para
suscribir el presente acuerdo de colaboracidn v, de conformidad,

EXPONEN

,’\WjQue ambas partes coinciden en manifestar la necesidad de

instrumentar medidas que incidan en la capacitacién profesional da
los universitarios y unlversrtanas para un mejor aprendizaje v para
una mejor insercidn profesional; asimismo consideran que ia
coordinacién y colaboracidn permitirdn un mejor aprovechamicnto de
los recursos gue ambas instituciones deben gestionar, asi comeo una
profundizacién en sus objetivos y resultados en el respeto mutuc de
sus respectivas competencias.

Que de acuerdo con el R.D. 1497/81, de 19 de junio modificado por
R.D. 1B45/94 de 9 de septiembre, las universidades podran
establecer mediante convenio , programas de cooperacidn educativa
cen  enldades, empresas e instituciones, que sirvan como
complemento préctice de su formacién ledrica, gue fomente ¢l
conocimiento de fas técnicas y metodologias de la entidad: con el
R.D. 1293/07, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién
de las enseflanzas universitarias oficiales; con el decreto 83/1999 de
& de abril sobre iniciativa de future para jévenes andaluces y con al

Paging | de 3

Reglamento de Gestién de Précticas Externas de los y las estudiantes
de |z Universidad de Huelva en Empresas, Entidades e Instituciones
aprobado por CG en fecha 16 de diciembre de 20190,

Por todo ello estiman conveniente signar este Convenio de
Colaboracion de acuerda con las siguientes

CLAUSULAS

Primera, Fundacién Valdocco estd en disposicidn de acoger a
estudiantes de la Universidad de Huelva durante un periodo de
préct;cas determinado a través de alguna de las modalidades de
pricticas externas: curriculares y extracurriculares.

Segunda. La Universidad de Huelva designard los tutores o tutoras
necesarios para el seguimiente, fa Fundacidn Valdocco, por su parte,
designara igualmente un o una profesional responsable con ef cuzl
o la estudiante realizard sus practicas.

Tercera. Anualmente, en caso de practicas curriculares, se
espacificard, mediante anexo al presente acuerdo, la relacién de
estudiantes, la duracidn y el lugar donde se realizan las practxcas asi
como las actividades a realizar durante el periodo de las mismas, gue
serd visado y firmada, por parte del tutor o tutora de la Uﬂi\l@rSidad
de Huelva, por el tutor o tutora designado porla empresa y porel ol
estudiante. Cualquier modificacion requerird de nuevo fa firma y se
anexara.

Cuarta. En el caso de pracficas extracurriculares se acompariarg al
presente acuerdo la resolucidn de Iz convocatoria de iz oferta
correspondiente,

‘f . e n e ' v .
-t/ Quinta. Fundacion Valdocco comunicard & la Universidad cualguier

tipo de incidencia que se pudiera producir durante el perfodo de las
practicas.

Sexta. Una vez finalizado e! periodo de practicas la empresa o
institucion deberd remitir un inferme de cada estudiante al tutor de fa
Universidad sobre el desarrolle de las mismas.
O

Séptima El o la estudsante no tendré en ningdn caso vinculacidn
laboral, contractualt@ estatutaria con Fundacién Valdocco, no signdole
de aplicacion Ila @gis!aaén al respecto. El o la estudiante se
comprometerd a ggardar el secreto profesionat en lo referido & fos
trabajos objeto de [§s practicas, no pudiendo, en ningln caso, firmar
informes, dmtameng*o similares,
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Octava. En el caso de practicas extracurriculares el o la estudiante
percibird ia ayuda econdmica correspondiente, que sera determinada
por la empresa, entidad o institucién de manera expresa por
cualquier medio que acredite su constancia.

Novena. Cuaiguier eventualidad de accldente que pudiera producirse
en el tiempo de précticas sera cublerta, segun ef caso, per el Seguro
Escolar o por un seguro personal, contratado con una empresa
privada de seguros, para el periodo de practicas. Este extremo
deberd ser acreditado por fos v fas estudiantes ante el responsable de
la empresa,

Décima. El tratamiento de los datos de cardcter personal de los v las
estudiantes se realizard en todo caso de conformidad con la Ley
Qrgdnica 15/1999, de proteccién de datos de caracter personal

Undécima El presente Acuerdo serd de aplicacién una vez firmado
por ambas partes y tendrd una vigencia anual prorrogable par igual
periodo, salvo denuncia de las partes con tres mases de antelacién a
la finalizacién del mismo.

Duodécima La firma del presente convenio deroga los suscritos con
anterioridad destinados al mismo fin. :

Y en prueba de conformidad; firman per duplicado ejemplar el
presente Acuerdo de Colaboracién, en e! lugar y fecha indicados ut
supra.

LA VICERRECTORA DE EL RESPONSABLE DE LA OTRA
ESTUDIANTES, EMPLED Y EMPRESA :
UNIVERSIDAD DE HUELVA

4 e
Ja Estudinntes
{0‘95 Empresa
1 i

aﬁeﬁs@\b& g{ *)rigt_e.) Garcla

\.,H A
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE

HUELVA Y HOTEL ISLA ANTILLA GOLF RESQORT $.L. PARALA

REALIZACION DE PRACTICAS DE ESTUDIANTES DE GRADO y
POSGRADO

En Huelva, 17 de Enero de 2011,

REUNIDOS

De una parte, el 8r. [, FRANCISCO JOSE MARTINEZ LOPEZ, Rector
Magnifico de [a Universidad de Huelva, quien aclda en nombre y representacion
de la misma.

De otra parte, D/D.* EDMUNDO HERNANDEZ FRANCES, que actiiz en
nombre y representacion de HOTEL ISLA ANTILLA GOLF RESORT S.L.,
con domicilio social en Paseo Barrancoi Del Mora Sn, 21440, Islantilla, Huebva
yeon D.NT/CLF. nimero: B21259726,

Las partes, en el concepto en que intervienen, aseguran la vigencia de las
representaciones con las que actian y se reconocen reciprocamente la capacidad
legal snficiente ¥ necesaria para suscribir ¢l presente acuerde de colaboracidn y,
de conformidad,

EXPONEN

Que ambas partes coinciden en manifestar la necesidad de insbrumentar
medidas que incidan en la capacitacién profesional de los universitarios v
universitarias para un mejor aprendizaje y para una mejor insercion profesional;
asimismo consideran que fa coordinacién y colaboracién permitirdn un mejor
apmvechmnient&de los recursos que ambas instituciones deben pgestionar, asi
como una profumxhzamén en sus objetivos y resultados on el respeto mutuo de

SLs 1et;pcot1vas c@npclenuas

Que de acu@do con el R.DD. 1497/81, de 19 de junio modificade por R.D.

T 1845/94 de 9 @ septiembre, las universidades podrdn establecer mediante

convenio , progiamas de cooperacion educativa con entidades, empresas e
instituciones, qug sirvan como complemento préactice de su [ormacion tedrica,
que fomente el sgnocimiento de las tdenicas y metodelogizs de Ta entidad; con el
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R, 1393/07, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las
ensefianzas universitarias oficiales; con el decrato £3/1999 de 6 de abril sobre
iaiciativa de futuro para jovenes sndaluces y con el Reglamento de Gestidn de

OCTAVA: En & caso de pricticas exiracurriculares el o la estudiante
percibird la ayuda econdmica correspondiente, que serd determinada por ka

Practicas Externas de los v las estudiantes de la Universidad de Huelva en ‘ empresa, entidad o institueidn de manera cxpresa por cualquier medio que
Empresas, Entidades e Instituciones aprobado por CG en fecha 16/12/2010 : acredite su constancia.

NOVENA: Cualquicr eventualidad de accidente que pudiera producirse en

Por tode ello estiman convenienle signar este Cenvenio de Colaboracién de ' el tiempo de practioas serd cublerta, segin el caso, por ¢l Seguro Escolar o por

un segure personal, coniratado con una empresa privada de seguros, para el
periodo de practicas, Este extremo deberd ser acreditado por los y las estudiantes
anie el responsable de la empresa.

aguecido con las siguientes

CLAUSULAS DECIMA: E! tratamiento de los datos de carfcter personal de 10s y las
estudianies se reslizard en todo caso de conformidad con la Ley Orgdnica
PRIMERA: HOTEL ISLA ANTILLA GOLF RESORT S.L. estd en 15/1999, de proteceidn de datos de cardcter personal.
disposicion de acoger a estudiantes de la Universidad de Muelva durante un
periodo de priclicas determinado a través de alguna de las modalidades de UNDEGIVIA: El presente Acuerdo serd de aplicacion una vez firmado por
pricticas externas: curriculares y extracurriculares. ambas partes v teadrd una vigeacia anual prorrogable por igual perfodo, salvo

denuncia de las partes con tres meses de antelacion a la finalizecion del mismo.
SEGUNDA: 1.a Universidad de Huglva designard los tutores o tutoras

Rl -,

nacesarios para el seguimiento, la HOTEL ISLA ANTILLA GOLF RESORT _ G DUODECIMA: La firma del presente convenio deroga los suscritos con
S.L., por su parle, designard igualmente un o una profesional responsable con ¢l £ anterforidad destinados al mismo fin,
cnal el o ia estudiante realizard sus practicas. \“Aé\v_f

n ‘ . ’ e |/ Y en prueba de conformidad, firman por L:Euplicade gjemplar el presente

TERCERA: Anualmente, en caso de practicas curriculares, se especificard, \/}%} Acuerdo de Colaboracion, en ef lugar y [echa indicados ut supra.
trediante anexo al presente acuerde, la relacion de estudiantes, la duracion y el OO
It gar donde se realizan las pricticas, as{ como las actividades a realizar durante 3
. (/ LA VICERRECTORA BE EL RESPONSABLE DE LA OTRA

2] perfodo de las misme 1e serd visade y firmado, por parte del tutor o tutora

o P] IU 0 de ds l“’;”;ﬁ’ ﬁ‘c sere AR )él "l o e | or o itora STUDANTES, EMPLEO ¥ PARTE DIRECTOR HOTEL ISLA
de Ta Universidad de Huelva, por el tutor o tutora designado por la empresa y ERSA UNIVERSIDAD DE ANTILLA GOLF RESORT.S.L.
por el o la estudiante. Cualguier modificaciin requerird de nuevo la firma y se EVAL R

anexaid.

QUINTA! IOTEL ISLA ANTILLA GOLF RESORT S.L. comunicard a la
Universidad cualquier tipo de incidencia que se pudiera producir durante el
periedo de las practicas,

FRANCES

/|

. CUARTA: In el caso de pricticas extracurriculares se acompafiara al {
i presente acuerdo la resclucion de la convocatoria de la oferla correspondiente., -1 Y L

s [GOLE Rk

& EL M" RODRIGUEZ, Fdo: EDMUNDO HERNANDEZ®
Lzl ¢

T
~

SEXTA: Una vez finalizado el periodo de pricticas la empresa o
institucion debera remitir un informe de cada estudiante al tator de g
Universidad sobre el desarrollo de las mismas.

SEPTIMA: £l o la estudiante no tendra en ningin caso vineulacién Jaboral,
contractual ¢ estatutaria con HOTEL ISLA ANTILLA GOLEF RESORT §.1., ne
siéndole de aplicacion la legislacion al respecto. El o la estudianie se
cemprometera a guardar el secreto profesional en lo referido a los trabajos
objelo de ks pricticas, no pudiendo, en ningln caso, firmar informes,
dizlaimenes o similares,
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Estimacion de valores cuantitativos. Justificacion de los
indicadores propuestos

Se aportara una estimacién de un conjunto de indicadores relacionados con los
resultados previstos del titulo. En el caso de aquellas titulaciones procedentes de
titulos implantados anteriormente en la Universidad que presenta la propuesta, las
estimaciones podran basarse en datos historicos procedentes de dichas
titulaciones.

En el caso de titulos nuevos o no presentes en el antiguo catalogo oficial de titulos
se podran utilizar valores procedentes de otras universidades nacionales o
internacionales o de otros titulos de la misma rama de conocimiento.

Hay que tener en cuenta que no se establece ningun valor de referencia. En la fase
de renovacion de la acreditacion se revisaran estas estimaciones, atendiendo a las
justificaciones aportadas por la Universidad y a las acciones derivadas de su
seguimiento. La propuesta debe recoger, al menos, valores relativos a la Tasa de
Graduacion, la Tasa de Abandono y la Tasa de Eficiencia.

TASA DE GRADUACION

Porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto en el
plan de estudios o en afo académico mds en relacion con su cohorte de
entrada.

TASA DE ABANDONO

Relacion porcentual entre el niUmero total de estudiantes de una cohorte de nuevo
ingreso que debieron obtener el titulo el ano académico anterior y que no se han
matriculado ni en ese afio académico ni en el anterior. El Curso (c) seria el afio
académico de finalizacion teodrico, y c-2 el afio académico de inicio de los estudios.
En la tasa de abandono estamos considerando a los alumnos que no se han
matriculado en afio de finalizacién tedrica ni en el siguiente (c+1)

TASA DE EFICIENCIA

Relacion porcentual entre el numero total de créditos tedricos del plan de
estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el
conjunto de estudiantes graduados en un determinado curso académico y el
numero total de créditos en los que realmente han tenido que matricularse.

Como indicamos a continuacién La Comisién de Garantia de Calidad del Titulo tiene
entre sus funciones, la de “garantizar la evaluacién, el seguimiento, el control y la
mejora continua de los procesos de aprendizaje del titulo de Grado en Ciencias de
la Actividad Fisica y del Deporte”, propiciando asi la mejora continua del Plan de
estudios del mismo. Para ello, elaborard anualmente un Informe de Resultados que
reflejara, entre otros aspectos, el progreso de los estudiantes en el logro de los
resultados de aprendizaje previstos en el titulo.
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GRADO EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FISICA'Y DEL DEPORTE

UNIVERSIDAD DE HUELVA

Afo 2011/12 | 2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17
Tasa de graduacién No procede|No procede|No procede| 53,7% 49,18% 68,3%
Tasa de abandono No procede|No procede|No procede| 14,7% 18,5% 36,6%
Tasa de eficiencia No procede|No procede|No procede| 98,2% 97,8% 94,4%
Tasa de rendimiento 91,3% 89,5% 91,4% 91,9% 91,2% 89,7%
Tasa de éxito 92,9% 93,9% 94,1% 95,8% 94,4% 94,9%
Tasa de presentados 98,5% 95,4% 97,2% 95,9% 96,7% 94,5%
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e Memoria para la solicitud de verificacién del

Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 Cronograma de implantacion de la titulacion

En relacion con la modificaciones propuestas, éstas serian implantadas

durante el curso 2021/22.

El calendario de implantaciéon de la titulacion de Grado en Ciencias de la
Actividad Fisica y del Deporte se adapta a lo acordado por el Consejo Andaluz de
Universidades de 7 de julio de 2008, que establecid una implantacidon progresiva

anual de los nuevos titulos.

Afo académico Curso
2011/2012 10
2012/2013 20
2013/2014 30
2014/2015 40
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