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FACULTAD
ENFERMERIA

Centro: Facultad de Enfermeria Tniversidad de Huelva

Actualizado el 20 del 09 del 2024

CRITERIO I. INFORMACION PUBLICA

OBJETIVO I: Garantizar que la informacion disponible en la web publica sobre el titulo de Grado de Enfermeria es objetiva, clara, util y accesible parapermitir a los
grupos de interés dar respuesta a sus necesidades y expectativas.

z INDICADOR DE LA SEGUIMIENTO/REVISION DE LA
ACCIONES/DESCRIPCION ACCION Cemaodti) META DEL INDICADOR FECHA INICIO/FECHA FIN RESPONSABLE(S) ACCION EVIDENCIA

Accion |: Revision y actualizacion de la web conforme a lo Web actualizada SI/NO No Marzo 2024-Septiembre 2024 CGCT Grado Enf Vicedecanato de Calidad Web del Titulo
establecido en el POl del SGC.

Accion 2: Publicacién de las actas de la CGCT Grado Enf. La documentacién esta S| Marzo 2024-Septiembre 2024 Presidenta CGCT Grado Enf Vicedecanato de Calidad Web del Titulo

disponible SI/NO Actas publicadas

Accion 3: Publicacion de los Planes de Mejora e Informes de La documentacién esta S| Marzo 2024-Septiembre 2024 Presidenta CGCT Grado Enf Vicedecanato de Calidad Web del Titulo
seguimiento del Titulo Grado Enf disponible SI/NO Planes e Informes publicados

Justificacion (origen) del objetivo
Procedimiento P01 Informacion Publica.

REVISIONES del objetivo (a completar en periodos posteriores)

Web del Centro y del Titulo de Grado en Enfermeria. CGCT Grado Enfermeria.

Grupos de interés con impacto directo
Alumnado, PDI, PAS, Empleadores, Egresados. Evaluadores internos y externos.

CRITERIO 2. POLITICA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

OBJETIVO 2: Impulsar un sistema de revision y perfeccionamiento continuo que permita identificar las areas de mejora del SGC y canalice las demandas de los grupos

de interés hacia su cobertura eficazmente.

ACCIONES/DESCRIPCION INDICADOR DE LA ACCION (descripcion) I:III;I-CAAII))EOLR FECHA INICIO/FECHA FIN RESPONSABLE(S) SEGUEI):T:Zg::RIEé\:SION EVIDENCIA

Accioén |: Redactar y publicar los objetivos estratégicos | = Objetivos redactados Marzo 2024-Septiembre 2024 | CGCT Grado Enf Vicedecanato de Calidad Web del Titulo

y cuadro de mandos del titulo de Grado Enf 2 = Objetivos aprobados 3 Acta de aprobacion CGCT Grado
3 = Objetivos publicados Enf

Accion 2: Andlisis de los indicadores del Titulo de grado | | = Indicadores analizados Marzo 2024-Septiembre 2024 | CGCT Grado Enf Vicedecanato de Calidad Web del Titulo

Enf 2 = Analisis aprobado 3 Acta de aprobacion CGCT Grado
3 = Analisis publicados Enf

Acciédn 3: Elaboracion de Informes de equipos docentes | | = Informes redactados ) Marzo 2024-Septiembre 2024 | Coordinacion del Titulo Vicedecanato de Calidad Web del Titulo
2 = Informes publicados Informes equipos docentes

Justificacion (origen) del objetivo



uhues ) )
Universidad de Huelva OBIJETIVOS y CUADRO DE MANDO DEL TITULO GRADO EN ENFERMERIA

FACULTAD

ENFERMERIA

Centro: Facultad de Enfermeria Tniversidad de Huelva

Actualizado el 20 del 09 del 2024

Implementar la politica de garantia de calidad descrita en el Manual.

REVISIONES del objetivo (a completar en periodos posteriores)

Web del Centro y del Titulo de Grado en Enfermeria. Actas de coordinacion de Equipos Docentes. CGCT Grado Enfermeria.

Grupos de interés con impacto directo
Alumnado, PDI, PAS, Empleadores, Egresados. Evaluadores internos y externos.

CRITERIO 3. DISENO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO
OBJETIVO 3: Fomentar la mejora del proceso de ensefianza y aprendizaje hacia un modelo innovador centrado en el alumnado, que cubra todas las competencias

esperadas
z : ., META DEL SEGUIMIENTO/REVISION
ACCIONES/DESCRIPCION INDICADOR DE LA ACCION (descripcion) INDICADOR FECHA INICIO/FECHA FIN RESPONSABLE(S) DE LA ACCION EVIDENCIA
Accion |: Continuar con los procesos de coordinacion | = Realizacién de reuniones de coordinacién Marzo 2024-Septiembre 2024 | Coordinacion del Titulo Grado Enf | Vicedecanato de Calidad Web del Titulo
docente horizontal y vertical, potenciando el rol de los docente por curso 2 Acta Coordinacion Docente
equipos docentes. 2 = Elaboracién de informes Informes de coordinacién docente
Accion 2: Andlisis de los informes de satisfaccion de los I = Informes analizados Marzo 2024-Septiembre 2024 | CGCT Grado Enf Vicedecanato de Calidad Web del Titulo
grupos de interés con el titulo de Grado Enfermeria 2 = Analisis aprobado 3 Acta de aprobacion CGCT Grado
3 = Analisis publicados Enf

Justificacion (origen) del objetivo
Procedimientos del SGC P10 Seguimiento, Evaluacién y Mejora del Titulo, P05 Recogida y analisis de la satisfaccidn de los grupos de interés
REVISIONES del objetivo (a completar en periodos posteriores)

Equipos docentes, informes de satisfaccion de los grupos de interés, CGCT Grado Enfermeria

Grupos de interés con impacto directo
Alumnado, PDI, PAS, Empleadores, Egresados. Evaluadores internos y externos.

CRITERIO 4. PROFESORADO

OBJETIVO 4: Fomentar la innovacion en el profesorado para adaptar las metodologias docentes a las nuevas exigencias de aprendizaje del alumnado.

, - ., META DEL SEGUIMIENTO/REVISION
ACCIONES/DESCRIPCION INDICADOR DE LA ACCION (descripcion) INDICADOR FECHA INICIO/FECHA FIN RESPONSABLE(S) DE LA ACCION EVIDENCIA
Accioén |: Fomentar la innovacién docente C3_IN3a Porcentaje de participacion del Inicio-fin del curso 2023-24 | Vicedecanato de Calidad Vicedecanato de Calidad Indicador C3_IN3a proporcionado
profesorado con docencia en el Titulo en 10% por la Unidad para la Calidad de la
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Proyectos de Innovacion Docente (Plan de
Innovacion Docente)

Accion 2: Evaluar nuevas necesidades formativas del Necesidades expresadas por los equipos docentes. Diciembre 2023-Junio 2024 | Coordinacién del Titulo Grado Enf | Vicedecanato de Calidad Actas de equipos docentes
personal docente e investigador.

Justificacion (origen) del objetivo

Procedimientos P12 Capacitacion, competencia y cualificacién del PDI y P04 Planificacidn, desarrollo y medicidn de los resultados de las ensefianzas

Profesorado, Plan de Innovacion Docente UHU

Alumnado, PDI, PAS, Empleadores, Egresados. Evaluadores internos y externos.

CRITERIO 5. RECURSOS Y APOYO A LA DOCENCIA
OBJETIVO 5: Promover la digitalizacion de los procesos de enseiianza y aprendizaje

ACCIONES/DESCRIPCION INDICADOR DE LA ACCION (descripcion) I:EICAADD%R FECHA INICIO/FECHA FIN RESPONSABLE(S) SEGU;:IE:Z(;I(I:IZV"IISION EVIDENCIA
Accion I: Incentivar el uso de la variedad de recursos Se comunica y refuerza en las reuniones de Marzo 2024-Septiembre 2024 | Coordinacion del Titulo Grado Enf | Vicedecanato de Calidad Web del Titulo
que ofrece la plataforma Moodle para favorecer la coordinacion docente SI/NO S| Acta Coordinacion Docente
competencia digital del profesorado y del alumnado Informes de coordinacién docente
Accion 2: Fomentar la participacion del profesorado en | C3_IN2a Porcentaje de participacion del Inicio-fin del curso 2023-24 | Vicedecanato de Calidad Vicedecanato de Calidad Indicador C3_IN2a proporcionado
acciones formativas Profesorado con docencia en el Titulo en acciones 20% por la Unidad para la Calidad de la
formativas (Plan de Formacion Docente) UHU

Justificacion (origen) del objetivo
Procedimientos P10 Seguimiento, Evaluacidon y Mejora del Titulo, P13 Gestion, mantenimiento y mejora de recursos materiales y servicios.

REVISIONES del objetivo (a completar en periodos posteriores)

Profesorado, Plan de Formacion Docente UHU, plataforma Moodle.

Grupos de interés con impacto directo
Alumnado, PDI, PAS, Empleadores, Egresados. Evaluadores internos y externos.

CRITERIO 6. RESULTADOS DEL PROGRAMA FORMATIVO
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OBJETIVO 6: Impulsar la internacionalizacion en el ambito de la docencia y la investigacion

2 INDICADOR DE LA ACCION META DEL SEGUIMIENTO/REVISIO
ACCIONES/DESCRIPCION et INDICADOR FECHA INICIO/FECHA FIN RESPONSABLE(S) N DE LA ACCION EVIDENCIA
Accion |: Aumentar la participacion por parte del alumnado en C5_INI15. % estudiantes que participan en Marzo 2024-Septiembre 2024 Vicedecanato de Movilidad Vicedecanato de Calidad Indicador C5_INI5
programas de movilidad. programas de movilidad de salida sobre 3% proporcionado por la
estudiantes matriculados en el titulo. Unidad para la Calidad
de la UHU
Accion 2: Aumentar el nimero de profesorado visitantes procedentes | Numero de profesores/as que se reline con 6 Enero 2024-Septiembre 2024 Vicedecanato de Movilidad Vicedecanato de Calidad Informe de movilidad
de otros Centros tanto nacionales como internacionales. el equipo docente-investigador del Titulo del Centro
Accion 3: Fomentar vias de movilidad mas accesibles para el alumnado | Numero de programas Erasmus BIP en los ) Enero 2024-Septiembre 2024 Vicedecanato de Movilidad Vicedecanato de Calidad Informe de movilidad
que ha participado alumnado del Titulo del Centro

Justificacion (origen) del objetivo

Procedimiento P17 Gestidn de la Movilidad de estudiantes
REVISIONES del objetivo (a completar en periodos posteriores)

Oficina de Relaciones Internacionales UHU

Alumnado, PDI, PAS, Empleadores, Egresados. Evaluadores internos y externos.

CRITERIO 7. ORIENTACION ACADEMICA, ORIENTACION PROFESIONAL Y EMPLEABILIDAD

OBJETIVO 7: Facilitar al alumnado su adaptacion a la actividad académica y la integracion en el mercado laboral.

z INDICADOR DE LA ACCION META DEL SEGUIMIENTO/REVISIO
ACCIONES/DESCRIPCION oo ) INDICADOR FECHA INICIO/FECHA FIN RESPONSABLE(S) N DE LA ACCION EVIDENCIA
Accioén |: Continuar con las Jornadas de orientacion laboral Realizacion de las Jornadas SI/NO S| Marzo 2024-Julio 2024 Vicedecanato de Estudiantes Vicedecanato de Calidad Web del centro
Accion 2: Continuar con las Jornadas de acogida al alumnado de nuevo ingreso | Realizacion de las Jornadas SI/NO S| Marzo 2024-Julio 2024 Vicedecanato de Estudiantes Vicedecanato de Calidad Web del Centro

Justificacion (origen) del objetivo
Procedimientos P15 Orientacidn académica y profesional de estudiantes y P20 Analisis de la insercién laboral
REVISIONES del objetivo (a completar en periodos posteriores)

Oficina de Relaciones Internacionales UHU

Alumnado, PDI, PAS, Empleadores, Egresados. Evaluadores internos y externos.
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Cuadro de mando

. VALOR ACTUAL DEL GRADO DE AVANCE DE LA ACCION
CRITERIO-OBJETIVOS ACCION META DEL INDICADOR INDICADOR _-en proceso-- OBSERVACIONES

Accion | N| Sl
Criterio |. Objetivo | Accién 2 Sl Sl

Accion 3 SI SI

Accion | 3 3
Criterio 2. Objetivo 2 Accion 2 3 3

Accioén 3 2 2

Accion | 2 2
Criterio 3. Objetivo 3

Accion 2 3 3

Accion | 10% 11,69%
Criterio 4. Objetivo 4 -

Accion 2 3 |

Accion | SI SI
Criterio 5. Objetivo 5 -

Accidn 2 20% 19,48%

Accion | 3% 1.36%
Criterio 6. Objetivo 6 Accion 2 6 17

Acciodn 3 2 2

Accion | SI SI
Criterio 7. Objetivo 7 -

Accidn 2 SI SI




