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ACTA de la reunién del Equipo Docente del MIIPS de la UHU
(26 de septiembre de 2019)

La reuniéon comienza a las 10:00 en la Sala de Juntas de la Facultad de Educacién, Psicologia y CC. del
Deporte.

Asistentes: Isabel Mendoza Sierra (Directora del MIIPS), Montserrat Andrés Villas, Diego Gomez Baya, Elena Morales
Marente, Marisol Palacios Galvez, José Carmona Marquez, Mercedes Vélez, y Susana Menéndez Alvarez-
Dardet (Secretaria del MIIPS).

Excusa su ausencia: Ramoén Mendoza Berjano, Fermin Ferndndez Calderén, Carmen Diaz Batanero, Francisco Garcia
Moro, y Juan Alonso Ramirez.

DESARROLLO DE LA REUNION y ACUERDOS ADOPTADOS:

1) Informacion sobre la Jornada de bienvenida al alumnado del curso 2019-2020.

e Diay horario: jueves 10 de octubre, a las 17:30.
e Lugar: Salén de Actos de la Facultad de Derecho.
e Destinatarios: alumnado del MIIPS; se invitara al alumnado de 42 de Psicologia, Educacién Social, y Trabajo Social.
e Desarrollo:
- Bienvenida (Directora del MIIPS).
- Leccion inaugural: Luis Gémez Jacinto (Catedratico de Psicologia Social de la UMA). Tema: se le ha solicitado el
andlisis psicosocial de alguna tematica de actualidad.
- Descripcion de la estructura general del titulo (Directora del MIIPS).
- Descripcion del plan de estudios (Secretaria del MIIPS).
- Descripcion del Practicum y del TFM (Marisol Palacios).
- Mecanismos de informacion para el alumnado: web, plataforma Moodle general, plataformas especificas de
cada asignatura... (Directora del MIIPS).
- Procedimientos de participacién del alumnado: organizacién interna, representacion en comisiones... (Directora
del MIIPS).

2) Recogida de fichas sobre las actividades formativas de cada asignatura.

Varios profesores entregan la ficha de sus asignaturas, sefialando las actividades formativas utilizadas y el nimero de
horas empleado. Se plantean y resuelven las dudas de algunos profesores sobre como completar las horas de la AF3
(Trabajo auténomo). Se ofrece como criterio orientativo asignar la mitad de las horas a la o las actividades formativas
que implican la evaluacion, y distribuir el resto de forma orientativa y segun el criterio de cada profesor en el resto de
las actividades. La Directora solicita que las fichas se le hagan llegar en papel.

3) Puesta en comun de los sistemas de evaluacion empleados en cada asignatura y actualizacion de los
mismos conforme a la nueva normativa de evaluacion de la UHU.

La Directora informa que, para adaptar adecuadamente el titulo a la nueva normativa de evaluacién, en algun
momento habrd que modificar la memoria verificada ampliando las horquillas de presencialidad en cuanto a la
asistencia (minimo 0%) y a determinados sistemas de evaluacién (probablemente aumentar el maximo del examen).
Todo esto se hard en un futuro “Modifica”, pero conviene tenerlo ya preparado, para lo cual la Directora enviara una
ficha, a rellenar en cada asignatura, que recoja estos cambios.

En cuanto al andlisis de los sistemas de evaluacion:

e Este curso se ha fijado en el horario el dia para llevar a cabo la o las actividades evaluativas de cada asignatura,
para evitar el problema del curso anterior en cuanto al retraso en la fecha acordada con los alumnos para las
primeras asignaturas, retraso que afectd a la evaluacién del resto de las materias. Se acuerda que estas fechas




prefijadas en el horario deben ser de obligado cumplimiento, tanto para la evaluacidon continua como para la
unica.

El alumnado de la primera edicion del MIIPS manifestd quejas en cuanto al elevado nimero de trabajos a preparar
en algunas asignaturas, y a la desproporcién en el caso de materias con pocos ECTS. Se acuerda realizar una
reunién del ED monogréfica, en la que se traigan completadas las fichas con los cambios (ver antes) y se analice y
exponga como se evalla cada asignatura.

4) Informacion de interés para el alumnado del MIIPS.

La Directora informa al ED de la puesta en marcha de acciones concretas de mejora para dar respuesta a algunas de
las carencias detectadas por la Comisidon de Calidad en su reunién con el alumnado del curso anterior:

e Curso de nivelacidn sobre estadistica y metodologia, gratuito y voluntario, al inicio de curso, dirigido a todos los

estudiantes pero preferentemente a los de Trabajo Social y Educacion Social. Se exponen los detalles de este
curso (recogidos en el acta de la Comisidon Académica 16-09-2019).

Curso de metodologia cualitativa, que se llevara a cabo en coordinacién con otros masteres (especialmente el de
Estudios de Género, Identidades y Ciudadania y el de Investigacion e Intervencion en Trabajo Social) a ser posible
compartiendo recursos y presupuesto.

5) Otros asuntos de interés.

e la Directora agradece y felicita a todas las personas que se estan encargando de diversas tareas del MIIPS, y desea

gue conste en acta la celeridad y la efectividad con la que se estdn realizando estas tareas.

La reunidn concluye a las 12:30 horas.

Pfra. ISABEL MENDOZA SIERRA Pfra. SUSANA MENENDEZ ALVAREZ-DARDET
Directora del MIIPS Secretaria del MIIPS



