
 

PLAN DE MEJORA CURSO 19-10 

REC. 
/MOD. 

Nº 
CRITERIO 

Descripción de la 
RECOMENDACIÓN/MODIFICACIÓN. 

Acciones de mejora a desarrollar. EVIDENCIA RESPONSABLE Mes/año de 
inicio 

Mes/año 
de fin 

MOD. 2.1 3 Se deben adaptar las guías docentes para su 
ajuste a lo establecido en la memoria verificada 
del título. 

Se está procediendo a revisar todas las guías docentes, 
modificarlas y actualizarlas para el curso 2020/21, en 
sintonía con la información detallada en la memoria 
verificada 

Acta del día 
18-05-2020 
de la SGC 

Coordinadores 
de asignaturas 

Mayo 2020 Julio 2020 

REC. 8 4 Se recomienda sistematizar los procedimientos 
de coordinación horizontal y vertical 
explicitando la eficacia de los mismos en el 
desarrollo del título. 
 

A partir del curso 20-21, una vez protocolizado este 
proceso, se seguirán realizando estas reuniones de 
coordinación y se tomarán evidencias de ellas, que se 
colgarán en la web. 

Acta del día 
18-05-2020 
de la SGC 

Coordinadores 
de asignaturas y 
de especialidad 

Noviembre 
2020 

Julio 2021 

REC. 10 4 Se recomienda valorar con detalle el número 
de profesores/as por cada una de las 
asignaturas y evitar un excesivo número de 
profesores por asignatura. 

Se ha solicitado, en varias ocasiones al Rectorado, la 
separación de grupos para evitar este y otros problemas 
que se pueden ocasionar. Desde la Comisión académica 
del Máster se prevé la solicitud nuevamente al 
Rectorado de la separación de los grupos. 

Acta del día 
18-05-2020 
de la SGC 

Vicerrectorado 
de Ordenación 
Académica, 
Grado y 
Posgrado 

Junio 2020 Julio 2022 

REC. 12 5 Se recomienda disponer de un nº suficiente de 
personal de administración y servicios para 
hacer frente a la gestión del título. 

la Comisión Académica acuerda trasladar la petición de 
más PAS para apoyo del Título, al Decanato y a 
Gerencia. 

Acta del día 
18-05-2020 
de la SGC 

Gerencia de la 
UHU 

Junio 2020 ¿? 

REC. 13 5 Se recomienda realizar un análisis en 

profundidad de los espacios docentes e 

infraestructuras puestas a disposición de la 

titulación con el fin de solventar las deficiencias 

detectadas y de garantizar su adecuación a las 

necesidades del título. 

desde la Comisión Académica se va a solicitar 
nuevamente al Vicerrectorado de Ordenación 
Académica, Grado y Posgrado, la separación de estos 
grupos y la impartición de cada asignatura solo para los 
alumnos de una especialidad. 

Acta del día 
18-05-2020 
de la SGC 

Vicerrectorado 
de Ordenación 
Académica, 
Grado y 
Posgrado 

Junio 2020 Julio 2022 

REC. 14 6 Se recomienda analizar y relacionar los datos 

de rendimiento académico con las 

competencias establecidas en la memoria de 

verificación 

la Comisión de Garantía de Calidad del Título acuerda 
solicitar a los coordinadores de asignaturas, el análisis 
entre las competencias específicas de cada una de ellas 
y los resultados de aprendizaje 

Acta del día 
18-05-2020 
de la SGC 

Coordinadores 
de asignaturas y 
de especialidad 

Junio 2020 Julio 2022 



 

REC. 17 7 Se recomienda realizar un análisis de 

satisfacción de los implicados (egresados y 

empleadores) mediante los procedimientos 

descritos en el SGC o con información recabada 

por otros medios (grupos de discusión) si el 

número de cuestionarios recogidos en las 

encuestas es insuficiente. 

desde la Comisión Académica del Máster se propone 
hacer una recolección de datos paralela a la que realiza 
el Servicio de Calidad de la UHU, mediante la realización 
de Grupos de Discusión con los diferentes grupos de 
interés que participan en el Título 

Acta del día 
18-05-2020 
de la SGC 

Comisión 
Académica del 
Máster 

Noviembre 
2020 

Julio 2021 

 


