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PRESENTACIÓN 
 

Comenzamos el nuevo curso académico 2013/2014 con la presentación de la Memoria 

Académica del curso precedente, con la que se quiere ofrecer una visión integrada de nuestra 

actividad.  La Memoria Académica tiene un doble objetivo: informar sobre las tareas de 

gestión y prestación de servicios que se llevan a cabo en nuestra Universidad y analizar los 

resultados alcanzados en los diversos sectores de actividad. Con ella se deja constancia del 

trabajo realizado durante el pasado curso, expresivo de nuestras inquietudes y aspiraciones, así 

como del compromiso de la institución con la sociedad. Los logros que se detallan han sido 

posibles gracias al esfuerzo diario de las personas y a una comunidad universitaria 

comprometida con su institución, regida hasta el 22 de julio por el Rector Martínez López y a 

partir de entonces por el Rector Ruiz Muñoz.  

 

 

María del Carmen Núñez Lozano 

Secretaria General de la Universidad de Huelva 
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DOCENCIA 
 

 En el curso académico 2012/2013, la Universidad de Huelva ha contado con 3.216 

nuevos ingresos en grado, con un total de 11.428 personas matriculas en 69 titulaciones, 

incluidas las titulaciones en extinción y el nuevo grado en Gestión Cultural. Las estadísticas de 

acceso son las siguientes: para las pruebas de acceso de mayores de 25 años, se presentaron 

224 personas, superándolas el 58,5%; para las pruebas de mayores de 40 años se presentaron 

76 personas, obteniendo el acceso 56; para las pruebas de mayores de 45 años hubo 21 

solicitudes, con un 76,2% de aprobados/as y en la convocatoria de selectividad 

correspondiente a junio se presentaron 1.983 personas, con un 93,5%  de aprobados/as.  

Gracias a las informaciones facilitadas a través del Servicio de Informática y Comunicaciones y de las 

encuestas llevadas a cabo por la Unidad para la Calidad, cada Centro dispone de informaciones 

relevantes del nuevo alumnado que se integra en sus aulas. 

 

 La oferta de títulos oficiales de Máster se ha elevado a 28 con el nuevo máster 

universitario oficial en Investigación Aplicada en Trastornos Mentales; de ellos, 12 son de 

carácter interuniversitario, siendo 801 las personas matriculadas en la Universidad de Huelva. 

 

  La oferta de enseñanzas oficiales de doctorado abarcó un total de 25 programas, de 

los que tres fueron reconocidos con la “Mención hacia la Excelencia” por el Ministerio de 

Educación, Cultura y Deporte. En total, el número de estudiantes matriculados en los 

programas oficiales de doctorado ascendió a 377, lo que supone un incremento del 8% 

respecto a las matrículas formalizadas en el curso académico anterior. Se defendieron 71 tesis 

doctorales, cifra que establece un  nuevo record histórico;  de ellas,  21 obtuvieron la “Mención 
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 Internacional”, lo que representa un aumento del  38% respecto al curso académico anterior. 

En el plano organizativo, el Consejo de Gobierno aprobó la creación de la Escuela de 

Doctorado de la Universidad de Huelva, que gestionará las enseñanzas y actividades propias 

del Doctorado conforme al nuevo marco legislativo. 

  

Además, se han ofertado 49 titulaciones propias (17 de máster, 13 de experto, 11 

cursos de especialización y  8 acciones formativas), en las cuales se matricularon un total de 

835 estudiantes, lo que supone un incremento del 41,5% respecto al curso académico anterior. 

 

 La Universidad de Huelva tiene certificado por la Agencia Nacional de Evaluación de 

la Calidad y Acreditación (ANECA)  el “Sistema de Garantía Interna de Calidad” aplicable a las 

enseñanzas impartidas en los 9 centros que la componen. Todas las titulaciones oficiales 

tienen implantado dicho sistema. Se ha llevado a cabo el seguimiento de los grados y másteres 

en el 100% de las titulaciones oficiales que se imparten, dando respuesta así al seguimiento que 

desde las agencias nacional (ANECA) y autonómica (AAC) se nos exige en base al Real Decreto 

861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se 

establece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales. Además, el 100% de las enseñanzas 

propias o títulos propios tienen implantado un sistema de garantía interna de calidad. 

 

 El Servicio de Calidad, Innovación y Enseñanza Virtual, a través de la Unidad para la Calidad, 

realiza la evaluación de la satisfacción del alumnado sobre la actividad docente, 

proporcionando al profesorado, a través de un informe, la valoración de sus estudiantes sobre 

la actividad docente que desarrollan.  En las enseñanzas de grado,  donde  existen dos 

modalidades  de   evaluación,   presencial  y  online,   los  resultados  obtenidos  en  el  curso  
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académico 2012/2013 han sido muy satisfactorios: se han evaluado 811 profesores y 

profesoras, de los cuales 282  corresponden a la modalidad online; además, se han 

cumplimentado 37.086 cuestionarios entre ambas modalidades, culminándose el proceso con 

una valoración media de 4,11 del profesorado sobre 5; el seguimiento en la modalidad 

presencial se ha realizado en 1610 grupos y en la modalidad online en 666 grupos de las 

diferentes titulaciones impartidas; los datos de esta última suponen respecto al curso pasado, 

un incremento del 20% de participación online frente a la modalidad presencial; en este 

sentido, la valoración media más alta que han obtenido los profesores y profesoras evaluados 

empleando esta modalidad, ha sido de 4,2 frente a una media de 4,08.   

 

En los estudios de Posgrado se han evaluado 526 profesores y profesoras que 

imparten docencia en los másteres oficiales, cumplimentándose 8.793 cuestionarios; la 

valoración media del profesorado de los másteres oficiales ha sido de 4,28 sobre 5.  En los 18 

títulos propios evaluados,  el profesorado ha obtenido una valoración media global de 7,84 

sobre 10. En cuanto al Programa Docentia, a lo largo del ejercicio 2012, puede destacarse la 

resolución de  48 expedientes, habiendo obtenido todas las solicitudes una calificación 

“favorable” con una valoración mínima de 89,43 puntos. 

 

 A propósito de la calidad de la docencia, se relacionan a continuación las actividades 

del área de Innovación. En primer lugar, la “XVI Convocatoria de Proyectos de Innovación Docente e 

Investigación para la mejora en Docencia Universitaria”, con 103 proyectos aprobados, de los cuales 

82 han sido de Innovación Docente y 21 de Investigación en Docencia Universitaria; han 

participado un total de 675 profesores y profesoras, lo que representa un 76,7 % del 

profesorado, implicando prácticamente a todos los estudiantes de la Universidad de Huelva. 
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En segundo lugar, la “II Convocatoria Proyectos de Intercambio entre directivos/as y profesores/as”, en la 

que han participado 9 equipos formados por personal directivo de empresas y profesorado de 

la Universidad de Huelva. En tercer lugar, la convocatoria del “II Premio Gerardo Rojas”, que ha 

recaído en el proyecto “Ensayando nuevas herramientas de aprendizaje en disciplinas económicas: 

Aprender publicando”, del equipo compuesto por los Profs. Dres. Jesús Iglesias Garrido y  

Emilio Congregado Ramírez de Aguilera, de la Facultad de Ciencias Empresariales y D. 

Agustín Samaniego Oliveros, del Grupo Odiel-UNA TV.; este proyecto, además, obtuvo el 

Premio a la Innovación Docente de Excelencia de la Universidad de Huelva en su edición 

2012. En cuarto lugar, la “VIII Convocatoria de Premios a la Excelencia Docente”, con diversas 

modalidades, recayendo el  Premio a la Docencia Universitaria de Calidad de la Universidad de 

Huelva 2012, en el Prof. Dr. D. Juan Carlos Fortes Garrido, de la Escuela Técnica Superior de 

Ingeniería; y el Premio a la Innovación Docente de Excelencia de la Universidad de Huelva 

2012, en el proyecto “Ensayando nuevas herramientas de aprendizaje en disciplinas económicas: Aprender 

publicando”, anteriormente mencionado. 

  

Por lo que respecta a las ayudas al estudio, se presentaron 6.327 solicitudes de beca 

para grado y máster, habiéndose otorgado 3.638 por un importe de 14,3 millones de euros, a 

los que hay que sumar 160.000 euros en concepto de 387 ayudas propias. 

  

La movilidad de estudiantes con fines de estudios ha supuesto 465 desplazamientos, 

un 13% menos respecto al curso académico anterior. Entre las causas de este descenso se 

encuentra la crisis económica general,  la comunicación de la Junta de Andalucía con fecha 

posterior a la finalización del curso académico 2011/2012 del importe de la beca o el 

desconocimiento del importe definitivo de la misma a fecha de salida del grupo más numeroso 
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de estudiantes en el curso 2012/2013.  Por el contrario, la movilidad de estudiantes con fines 

de prácticas ha aumentado ligeramente (de 35 a 37).  Cada curso académico, este tipo de 

convocatoria atrae más solicitudes debido a las posibilidades de inserción laboral que ofrecen 

las empresas.  El número de estudiantes internacionales ha aumentado ligeramente con 

respecto al curso pasado: se ha alcanzado un total de 675 estudiantes participantes en el 

programa Erasmus y otros semejantes. , cifra que asciende a 1.127 estudiantes si consideramos 

los 452 estudiantes extranjeros oficiales de grado y posgrado procedentes de otros países (el 

9% del alumnado).  Los datos publicados en mayo de 2013 acerca de las 100 primeras 

universidades receptoras y emisoras de estudiantes Erasmus revelan que es el segundo año 

consecutivo en que la Universidad de Huelva figura  como Universidad receptora, subiendo 10 

puestos en el curso académico 2011/2012, de manera que ocupamos la posición 45 de 3.041 

instituciones. Por primera vez la Universidad de Huelva se encuentra entre las 100 primeras 

instituciones emisoras Erasmus. 

 

 En cuanto a la movilidad del profesorado universitario,  la Universidad de Huelva ha 

recibido un mayor número de profesorado internacional visitante. Este aumento se ha visto 

favorecido gracias a la cuidada planificación en el mes de mayo de  la “V Semana Internacional de 

la Universidad de Huelva.”. 

 

También puede destacarse el número de acuerdos bilaterales con Universidades 

internacionales, que ha aumentando en 34 con respecto al curso académico anterior, de forma 

que son 695 los acuerdos suscritos que posibilitan la oferta de más de mil plazas. Sobresalen 

los nuevos partenariados creados con Universidades latino-americanas, especialmente con 

Colombia y Brasil, dentro del marco de las becas Santander.  
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 En cuanto al Servicio de Relaciones Internacionales y Lenguas Modernas, se han matriculado 

822 personas en cursos generales de alemán, inglés, francés, portugués y  español como lengua 

extranjera, siendo 404 las matriculadas en estos últimos, procedentes en su mayoría del 

programa Erasmus. En su condición de centro oficial de los exámenes DELE del Instituto 

Cervantes, ha examinado a 7 personas. Adscrito al Servicio, el proyecto internacional de 

docencia en lengua inglesa ha celebrado la 8ª edición, con un total de 38 asignaturas y 1.660 

matrículas. 

 

 Finalmente, el “Aula de la Experiencia” ha estructurado su Plan de estudios en tres ciclos 

de enseñanza, contando con 310 matrículas (169 en el Primer ciclo; 38 en el segundo ciclo y 

103 en el tercer ciclo), con un conjunto añadido de actividades culturales, entre las que 

destacan la “IV Exposición de Pintura” o la “I Exposición de Fotografía del Aula de la Experiencia”, de 

la “Semana Cultural”, la entrega de premios del “III Certamen Literario”, el “III Certamen 

Gastronómico” o el espectáculo “Secreto a voces”, de la asignatura de teatro del “Aula de la 

Experiencia”. 
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INVESTIGACIÓN Y TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS 
 

 Durante el curso académico 2012/2013 la Universidad de Huelva ha desarrollado una 

intensa actividad investigadora, manteniendo los niveles alcanzados en los diferentes 

indicadores de investigación, todo ello, pese a la difícil situación económica y los fuertes 

recortes presupuestarios que está sufriendo el sector. Seguidamente se muestran los datos y 

gráficas de evolución de los resultados de la investigación realizada en la Universidad de 

Huelva durante los últimos años, con el fin de ofrecer una perspectiva histórica amplia de los 

mismos, haciendo especial hincapié en el curso académico 2012/2013.  Es importante destacar 

el excelente trabajo de los investigadores y las investigadoras de la Universidad de Huelva, 

pues son los auténticos pilares de nuestra investigación. Es también digna de resaltar la labor 

realizada por los distintos servicios y centros que componen el Vicerrectorado de 

Investigación, Posgrado y Relaciones Internacionales, sin la cual, no sería posible el desarrollo 

de la actividad investigadora. 

 

 La atracción y contratación de personal cualificado es un aspecto prioritario para 

potenciar e incrementar la actividad investigadora. De acuerdo con ello, durante el último 

periodo se han realizado diversas incorporaciones de personal investigador a la Universidad de 

Huelva. En lo que se refiere a becas y contrataciones realizadas al amparo de convocatorias 

competitivas (Plan Nacional y convocatorias autonómicas), en 2012 se incorporó un 

beneficiario de las ayudas predoctorales FPU del Ministerio de Educación, Cultura y Deporte, 

otros tres mediante la convocatoria FPI del Ministerio de Economía y Competitividad, y dos 

más, correspondientes al programa de FPI de la Consejería de Economía, Innovación, Ciencia 

y Empleo de la Junta de Andalucía; en 2013 se incorporaron siete nuevos beneficiarios/as de 

las ayudas  FPU  citadas anteriormente;  en fechas  recientes se han  convocado  las ayudas de  
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contratación predoctoral (antiguas becas FPI y FPU) del Ministerio de Economía y 

Competitividad, que se encuentran aún en fase de solicitud o resolución. Además, cabe 

destacar la  incorporación y renovación mediante contratos laborales de más de 131 

técnicos/as de investigación. 

  

Con respecto a los proyectos competitivos del Plan Nacional, el Ministerio de 

Economía y Competitividad aún no ha publicado la convocatoria de proyectos de 2013. Así 

pues, los últimos datos corresponden a los 8 proyectos concedidos en 2012 por un importe 

total de 310.000 euros.  En los siguientes gráficos se observa la evolución del importe de la 

financiación recibida (izquierda) y del número de proyectos aprobados (derecha) desde el año  

2003.  

 

 

Respecto a los “Proyectos de Excelencia de la Junta de Andalucía (CEICE)”, la última 

adjudicación concedida a la Universidad de Huelva es la correspondiente a 211 en la que 

fueron 5 los proyectos adjudicados, obteniendo un total de 470.000 euros.. En la convocatoria 

2012 que aún se encuentra pendiente de resolución, han sido solicitados 41 proyectos. En los 

siguientes gráficos se observa la evolución de estos proyectos desde el inicio del programa. A 

la izquierda se muestra el importe obtenido cada convocatoria, y a la derecha el número de 

proyectos financiados. 

Fuente: Vicerrectorado de Investigación, Posgrado y Relaciones Internacionales 
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 Las solicitudes de Proyectos Internacionales cursadas en el curso académico 

2012/2013 han sido:  

� 1 proyecto al amparo del “VII Programa Marco”. 

� 1 proyecto en la convocatoria 2013 del tema Ciencias Socioeconómicas y 

Humanidades (SSH, Programa Cooperación). 

� 3 proyectos en la convocatoria 2013 del tema Alimentación, Agricultura y Pesca y 

Biotecnología (KBBE, Programa Cooperación). 

� 2 proyectos en la convocatoria 2013 del tema Medio Ambiente (Programa 

Cooperación). 

� 1 proyecto en la convocatoria 2013 de Initial Training Network (ITN, Programa 

People).  

� 2 proyectos a la convocatoria 2013 de Industry-Academia Partnerships and Pathways 

(IAPP, Programa People). 

� 1 proyecto en la convocatoria 2013 de Researcher`s Night (Programa People). 

� 1 proyecto en la convocatoria Advanced Grants del European Research Council. 

� 1 proyecto en la convocatoria Starting Grants del European Research Council. 

 

Fuente: Vicerrectorado de Investigación, Posgrado y Relaciones Internacionales 
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� 1 proyecto en la convocatoria de la DG Employment, Social Affairs and Inclusion, 

European Commission. 

� 1 proyecto en la convocatoria de la DG Energy, European Commission. 

� 2 proyectos en la convocatoria INTI de la DG Justice, Freedom and Security, 

European Commission. 

� 3 proyectos en la 4ª Convocatoria del Programa Transnacional Espacio Atlántico.  

� 1 proyecto dentro de la convocatoria 2013 de la American Chemical Society. 

 

 En cuanto a los Proyectos Internacionales que han sido aprobados en el transcurso del 

curso académico 2012/2013 destacan:  

 

� 1 proyecto de la convocatoria 2012 del tema Alimentación, Agricultura y Pesca y 

Biotecnología (KBBE, Programa Cooperación). 

� 1 proyecto de la convocatoria de la DG Employment, Social Affairs and Inclusion, 

European Commission. 

� 1 proyecto de la convocatoria 2012 del Programa LIFE+. 

� 1 proyecto de la convocatoria 2013 de Initial Training Network (ITN, Programa 

People). 

� 1 proyecto de la convocatoria 2013 de Industry-Academia Partnerships and Pathways 

(IAPP, Programa People). 

� 1 proyecto de la convocatoria 2013 del tema Alimentación, Agricultura y Pesca y 

Biotecnología (KBBE, Programa Cooperación). 

� 1 proyecto de la convocatoria INTI de la DG Justice, Freedom and Security, 

European Commission. 
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El importe correspondiente a los proyectos aprobados en el curso académico 

2012/2013 asciende a 2,27 millones de euros. 

 

 Por lo que respecta a nuestro Plan Propio de Investigación, en junio de 2013 se 

resolvió el “XVIII Plan Propio de Investigación”, con la finalidad de complementar la financiación 

que los grupos de investigación de nuestra Universidad reciben de otros organismos públicos. 

Las cuantías del “XVIII Plan Propio de Investigación” ascienden a 27.500 euros para 

renovaciones de becas predoctorales,  89.223 euros para las renovaciones de las becas 

postdoctorales y 450.000 euros como ayuda a los grupos de investigación, lo que supone un 

montante global de 566.723 euros como autofinanciación para potenciar la investigación en el 

seno de la Universidad de Huelva. 

 

 De otra índole, hemos obtenido proyectos de cooperación internacional para el 

desarrollo con una financiación cercana a los 400.000 euros, mediante 5 Proyectos de 

Cooperación Internacional y 2 correspondientes a convocatorias abiertas permanentes, con 

partenariados en países como Cuba, Filipinas, Guatemala, Marruecos, Ecuador, y Túnez. 

 

 La Universidad, a través de su profesorado, ha obtenido un total de 50 tramos de 

investigación en la última convocatoria de la Comisión Nacional Evaluadora de la Actividad 

Investigadora (CNEAI), de diciembre de 2012. A fecha de hoy, todavía no conocemos la cifra 

total de sexenios obtenidos por los profesores y profesoras de la Universidad de Huelva 

durante el año 2013, aunque se espera superar las cifras de años anteriores. La evolución en la 

concesión de sexenios a nuestra universidad puede observarse en el siguiente gráfico. El éxito 

en la obtención de sexenios ha aumentado 7 puntos con respecto a  2009, situándose en el 

39%. 
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En relación a la transferencia de conocimiento, cabe destacar la creación de empresas 

de base tecnológica (EBT), nacidas al amparo de la Universidad de Huelva y cuya finalidad es 

poner en práctica los conocimientos e investigaciones desarrolladas por nuestros 

investigadores para que formen parte integrante del tejido empresarial de la región y, de esta 

manera, tengan una repercusión positiva en nuestra sociedad.  El número total de EBTs 

ligadas a la Universidad de Huelva es actualmente de diez, habiéndose constituido dos nuevas 

empresas durante este último año y encontrándose a la espera de su constitución una empresa 

más. 

 

 Con respecto a las patentes con las que cuenta la Universidad de Huelva (61 en la 

actualidad), en 2012 se han tramitado 5 solicitudes de registro para patentes nacionales y 7 

solicitudes PCT (Patent Cooperation Treaty), mientras que en 2013 se han tramitado 4 

patentes nacionales y 1 solicitud PCT. 

 

En relación a los contratos de investigación con empresas y organismos públicos, 

durante 2012 se han suscrito un total de 73 nuevos contratos, celebrados al amparo de los 

artículos 68/83 de la LOU.  Ello ha supuesto  una cuantía total que asciende  a  5.222.388,38 

 

Fuente: Vicerrectorado de Investigación, Posgrado y Relaciones Internacionales 
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euros (IVA incluido), incrementándose de forma considerable el importe con respecto a años 

anteriores. Concretamente, durante el curso académico 2012/2013, se han firmado 60 

contratos que suponen un importe total de 911.958,44 euros. 

 

 

 Es preciso mencionar también la participación de la Universidad de Huelva en los 

distintos Campus de Excelencia Internacional, cuya actividad se encuentra estrechamente 

vinculada al Vicerrectorado de Investigación, Posgrado y Relaciones Internacionales. La 

Universidad ha continuado su actividad en el Campus de Excelencia Internacional CEI.MAR, 

liderado por la Universidad de Cádiz, en cuyo marco se realizan estudios e investigaciones 

altamente especializadas en el ámbito del medio marino.  

 

Actualmente, la financiación obtenida por la Universidad de Huelva asciende a 

295.725,00 euros para la realización de actividades relacionadas con la mejora docente, la 

mejora  científica y  de transferencia,  la  transformación del Campus, incluyendo actuaciones  

 

Fuente: Vicerrectorado de Investigación, Posgrado y Relaciones Internacionales 
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campus-sociedad y de personal. En diciembre de 2012, tuvo lugar la constitución de la 

Fundación CEI.MAR y la firma del convenio de adhesión a la Escuela Internacional de 

Doctorado en Estudios del Mar.   

 

A lo largo de 2013 se han actualizado los catálogos de titulaciones y grupos de 

investigación adheridos al mismo y se han recopilado los datos de los indicadores de la 

Universidad de Huelva de los años 2011-2013 para el seguimiento del progreso del CEI.  

 

 Al mismo tiempo, la Universidad de Huelva participa en el Proyecto CEI-CamBio, 

enfocado en las investigaciones que se desarrollan en el ámbito del Medio Ambiente, 

Biodiversidad y Cambio Global. En este sentido, el 10 de diciembre de 2012 se firmó un 

convenio de colaboración entre las Universidades de Almería, Córdoba, Huelva, Jaén, Pablo 

de Olavide y UNIA. El Proyecto, aun sin haber alcanzado el reconocimiento de CEI, ha 

obtenido financiación que ha permitido llevar a cabo las siguientes actuaciones en la 

Universidad de Huelva: adquisición de equipamiento científico, que ha complementado los 

laboratorios instrumentales de dos líneas muy activas de investigación del CIECEM 

relacionadas con la producción de biomasa de microalgas y la astronomía, gracias a la 

financiación recibida a través de la Convocatoria INNOCAMPUS 2010, por importe de 

220.000,00 euros; instalación en la biblioteca de un puesto infoadaptado para personas con 

discapacidad visual y motora a través del “Subprograma de Fortalecimiento 2011” y de acuerdo con 

el convenio firmado entre el CEI CamBio, el Ministerio de Educación, Cultura y Deportes y la 

Fundación ONCE; desarrollo de actuaciones en los programas de creatividad e innovación 

social, de promoción de patentes y licencias y de fomento de EBTs por una financiación total  
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de 95.000 euros. Cabe destacar la labor activa del Centro Internacional de Estudios y 

Convenciones Ecológicas y Medioambientales (CIECEM) tanto en  CEI.MAR como en  CEI-

CamBio. 

 

 Es importante resaltar también la participación de la Universidad de Huelva en 

proyectos colaborativos con distintas entidades encuadradas en el Campus de Excelencia 

Internacional de Patrimonio. En lo referente al Campus de Excelencia Internacional 

Agroalimentario (ceiA3), liderado por la Universidad de Córdoba y en el que la Universidad de 

Huelva participa de forma especialmente activa, se pueden destacar la consolidación de la 

Escuela Internacional de Doctorado en Agroalimentación ceiA3; la continuación de las labores 

de tres tecnólogos incorporados en CIDERTA a través del ceiA3, en los campos de la 

proteómica-metalómica, biotecnología y bioenergía; asistencia a un gran número de ferias 

tecnológicas, tramitación para la construcción de la nueva Planta Piloto de Investigación 

Agroalimentaria ceiA3--Universidad de Huelva, anexo al edificio CIDERTA (proyecto 

liderado por el Prof. Dr. Pedro Partal, que se encuentra en fase constructiva) y la organización 

e impartición por expertos de la Universidad de Huelva del Training Network Course ceiA3, 

“Técnicas Avanzadas para la medida de Radionucleidos en Agroalimentación”. Además de todo ello, el 

ceiA3 ha superado con éxito el proceso de registro en la Red UCC+i y ha pasado a formar 

parte del directorio de Unidades de Cultura Científica y de la Innovación de la FECYT. 

 

 Por lo que respecta a los centros de investigación, con ellos se pretende obtener un 

incremento de los recursos y crear un ambiente propicio para que se pueda desarrollar una 

investigación de frontera, multidisciplinar y de excelencia. Actualmente los Centros de 

Investigación con los que cuenta la Universidad de Huelva son:  
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� Centro de Investigación Internacional en Inteligencia Territorial (C3IT) 

� Centro de Investigación en Didácticas Específicas e Investigación en el Aula 

(CIDIESIA) 

� Centro de Investigación para el Desarrollo Integral de Zonas Mineras en Declive. Casa 

Consejo  (CIDIZMD)  

� Centro de Investigación de la Energía (CIE) 

� Centro de Investigación en Ciencias de la Tierra y del Medio Ambiente (CICTMA)  

� Centro de Investigación en Migraciones (CIM)  

� Centro de Investigación para la Ingeniería en Minería Sostenible (CIPIMS)   

� Centro de Investigación en Química Sostenible (CIQSO) 

� Centro de Investigación en Salud y Medio Ambiente  (CYSMA) 

� Centro de Investigación en Física Teórica y Matemática (FIMAT)  

� Centro de Investigación en Tecnologías de Productos y Procesos Químicos  

(PRO2TECS) 

� Centro de Investigación en Patrimonio Histórico y Cultural (CIPHC) 

 

Además, en 2012 el Consejo de Gobierno de la Universidad ha autorizado la creación 

de 3 nuevos centros de investigación: Centro de Investigación en Valorización de Residuos 

(CIVAR) Centro de Investigaciones Avanzadas en Psicología (CIAPSY) y el Centro de 

Investigación en Estrategia Turística JoInTour_RDI. 

 

 Las infraestructuras de investigación también han registrado mejoras. El Laboratorio 

de Investigación y Control Agroalimentario de Huelva (LICAH), que inició su actividad en 

agosto de 2009, se localiza en el edificio CIDERTA y se ha beneficiado de la financiación del 

CeiA3. El LICAH está constituido por 12 laboratorios con instrumentación moderna para dar  
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servicio a grupos de investigación y empresas. En este curso académico 2012/2013 se ha 

adscrito al laboratorio la “Unidad de Caracterización de Materiales”, que cuenta con el 

Departamento de “Microscopía Electrónica de Materiales”, el Departamento de “Rayos-X” y el de 

“Preparación de Muestras”. Durante este último año se han continuado desarrollando las líneas de 

investigación lideradas por investigadores de los ámbitos de proteómica y metalómica, 

biotecnología y bioenergías.  

 

 Durante el curso académico 2012/2013, el Centro de Investigación y Documentación 

del Eucalipto (CIDEU) ha cambiado de ubicación, pasando a ubicarse en el edificio 

CIDERTA. A través del mismo se han consolidado las iniciativas de colaboración entre 

ENCE y la Universidad de Huelva, haciéndose responsable de las mismas el Prof. Dr. Francisco 

López Baldovín. 

 

 Por otra parte, el Centro Internacional de Estudios y Convenciones Ecológicas y 

Medioambientales (CIECEM) se ha afianzado como un centro de servicios de infraestructura 

científica a través de una nueva alianza con el Consejo Superior de Investigaciones Científicas 

y el Centro Tecnológico de Doñana.  En la actualidad, continúan las obras de consolidación 

de la fachada y climatización del CIECEM, financiadas con fondos FEDER,  a través de la 

Consejería de Economía, Innovación,  Ciencia y  Empleo de la  Junta de Andalucía  por un 

importe de 0,4 millones de euros. 

 

Además, se han reunido en un único centro los fondos bibliográficos de la Fundación 

Doñana 21 y del “Aula de Sostenibilidad” de la Universidad de Huelva, ubicados en el mismo. El 

CIECEM ha recibido asimismo 0,2 millones de euros para la renovación de pequeño 

instrumental científico  a través  de  CEI-CamBio.  Las líneas  prioritarias de  investigación del  
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centro están relacionadas con Biotecnología, Astronomía, Cambio Climático y Biodiversidad,  

manteniendo una estrecha colaboración con grupos de investigación de otras Universidades 

nacionales, que ejecutan parte de sus proyectos en las instalaciones del centro y que 

pertenecen a líneas diversas de investigación.  Además, gestiona las prácticas de estudiantes y 

titulados y tituladas en proyectos de la Estación Biológica de Doñana y la Fundación Migres. 

Recientemente, se ha instalado en el CIECEM una estación meteorológica que ofrece datos on 

line a tiempo real. Desde enero de 2013, personal de la empresa danesa Bio Topic ejecuta en 

sus instalaciones dos proyectos del Séptimo Programa Marco relacionados con la producción de 

biomasa de microalgas. 

 

 El día 17 de diciembre de 2012, se inauguró el nuevo edificio del Centro de 

Investigación en Química Sostenible (CIQSO), con la presencia del Prof. Robert H. Grubbs, 

premio Nobel de Química del año 2005. A lo largo del primer semestre de 2013, se ha 

realizado la instalación de equipamiento y mobiliario, comenzando la actividad investigadora. 

Este centro, dirigido por el Prof. Dr. Pedro J. Pérez, alberga a unidades asociadas del Consejo 

Superior de Investigaciones Científicas. En la actualidad, la Universidad de Huelva y el CSIC 

se encuentran en conversaciones para crear la primera unidad mixta y futura sede de un 

Instituto Mixto de Investigación CSIC-Universidad de Huelva. 

 

 También en el ámbito de las infraestructuras de investigación, la Universidad de 

Huelva ha obtenido 2,1  millones de euros de financiación FEDER, a través del Ministerio de 

Economía y Competitividad, para 7 grupos de investigación, incluyendo una red de 

comunicaciones corporativa de última generación, que permitirá aumentar la velocidad de 

acceso a Internet. Se pretende llevar a cabo la licitación e instalación de este equipamiento 

entre septiembre de 2013 y diciembre de 2014. 
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Otras actividades relevantes son las llevadas a cabo por la ”Unidad de Cultura Científica y 

de Innovación (UCC+i) de la Universidad de Huelva”, dependiente del Vicerrectorado de 

Investigación, Posgrado y Relaciones Internacionales que presta servicios a la sociedad y a la 

comunidad universitaria divulgando el conocimiento y poniendo la ciencia al alcance de todos. 

Aunque esta unidad ya venía funcionando con anterioridad, en 2012 ha sido acreditada por la 

Fundación Española para la Ciencia y la Tecnología (FECYT) como miembro de la Red de 

Unidades de Cultura Científica y de Innovación (Red UCC+i). Cada año, la UCC+i   elabora  

el  plan de actividades que  desarrolla para favorecer la divulgación científica, difundir los 

resultados de investigación y servir de nexo de unión entre investigadores e investigadoras y la 

sociedad que fomenta la participación social e incentiva las jóvenes vocaciones científicas. 
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SERVICIOS 
 

 Las actividades docentes y de investigación que se han reseñado implican a un número 

importante de servicios de la Universidad de Huelva como son el Servicio de Gestión Académica, 

Servicio de Investigación, Servicio de Relaciones Internacionales y Lenguas Modernas, Servicio de Recursos 

Humanos, Servicio de Calidad, Innovación y Enseñanza Virtual, la Oficina de Estudios de Posgrado o el 

Servicio de Auditoría y Control Interno.  A ellos se unen los que a continuación se mencionan. 

 

 El Servicio de Extensión Universitaria ha seguido haciendo posible que la Universidad de 

Huelva sea un agente cultural de primer orden en la provincia, mediante su apuesta por la 

música, el teatro, la danza, las artes plásticas y la creación artística, científica y humanística en 

general. El Área de Cultura trabajó en la gestión y producción de más de 65 actividades 

culturales, entre las que destacaron el programa de conciertos “Cantero Rock”, el “Festival de 

Música Antigua”, las “Presencias Literarias” o el “Encuentro de Teatro Universitario”. 

 

Durante este curso académico se han organizado diversos actos con los que 

conmemorar los 20 años de la creación de la Universidad de Huelva. Paralelamente, se han 

desarrollado 46 actividades formativas a través de cursos de extensión universitaria (otoño, 

invierno y primavera) y cursos de verano; parte de estos cursos, proyectos culturales, 

congresos, jornadas y seminarios fueron promovidos por la Convocatoria Anual de Ayudas de 

Extensión Universitaria. Del mismo modo se potenciaron las Aulas de Formación Artística: teatro, 

cine, danza, flamenco y artes plásticas, a las que hay que unir la consolidación del certamen de 

creación andaluza “Contemporarte”.  De este modo la Universidad de Huelva, pese a las 

dificultades económicas, ha conseguido consolidar su apuesta por la formación integral de los  
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miembros de la comunidad a través del hecho artístico, generador de pensamiento y visión 

crítica de una sociedad que demanda una oferta cultural de primer nivel. 

 

 A su vez, a través del Área de Actividades Deportivas, el Servicio de Extensión Universitaria ha 

organizado múltiples actividades en la línea de cursos académicos anteriores. Se han puesto en 

marcha nuevos talleres y escuelas deportivas y se han organizado nuevas competiciones, 

destacando la firma de nuevos convenios de colaboración suscritos con distintas entidades y 

clubes deportivos para el  fomento y promoción de la actividad física y el deporte (Club Asirio 

de Tiro con Arco, Asociación Pádel Integra, IES la Orden, Ayuntamiento de Palos de la 

Frontera o la Federación Andaluza de Bádminton). Entre los éxitos obtenidos sobresale el del 

equipo femenino de baloncesto, que en los campeonatos de Andalucía universitarios revalidó 

el título de campeón por segundo año consecutivo. También el tercer puesto conseguido por 

el equipo de voleibol femenino, la proclamación del alumno de la Facultad de Ciencias 

Empresariales,  Josué Donado López como campeón de España individual de tenis de mesa en 

los Campeonatos de España Universitarios, en los que el equipo de la Universidad de Huelva 

obtuvo asimismo la medalla de bronce.  

 

Por otra parte, se han celebrado numerosas competiciones, tanto internas como 

externas y de promoción deportiva. Así, han sido 6 las competiciones internas (“XVI Trofeo 

Universidad de Huelva”, “Carrera Escuela Técnica Superior de Ingeniería”, “Torneo de Navidad”, “Liga 

campus de la Rábida”, “Torneo de fútbol playa” y “Liga de pádel”); varias las competiciones externas a 

través de la participación en los campeonatos de Andalucía universitarios (baloncesto, voleibol, 

fútbol sala, fútbol 7 femenino, fútbol 11 y rugby 7) y en los campeonatos de España universitarios 

(pádel, golf, ajedrez, baloncesto femenino, atletismo y tenis de mesa); y 6 las competiciones de promoción  
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deportiva ( “VI Torneo de Pádel”, “VI Abierto de Ajedrez”, “Torneo Primavera de Pádel”, “Torneo 

Primavera de Rugby 7”, “XVI Milla Universidad de Huelva” y “IV Jornada del Trofeo de Andalucía de 

Bádminton”). Destacan también las 5 “actividades dirigidas” (musculación, yoga, pilates, 

acondicionamiento físico y GAP, en las que han participado 1377 personas);  las 3 “actividades 

puntuales” (Jornada de Fútbol, Día del Fitness y Escuela Deportiva de Verano); los 3 “talleres” (baile 

flamenco, baile latino y flamenco aeróbico);  las 5 “actividades en el medio natural”  (rutas de 

senderismo, jornada de orientación en la naturaleza, rutas a caballo en el Parque Nacional de Doñana y 

espeleología en la Sierra de Huelva);  las 2 “actividades en el medio acuático” (windsurf y piragüismo);  

las 3 actividades dentro del “Programa Mujer  y  Deporte”  (jornada de defensa  personal, trofeo de tiro 

con arco solo mujeres  y  jornada  de yoga en la playa); y finalmente la realización de 4 cursos de 

formación deportiva para la formación de monitores de deporte, voluntario deportivo, 

monitor de bádminton y monitor de ajedrez. El número total de personas usuarias que han 

utilizado las instalaciones deportivas de la Universidad de Huelva asciende a 46.045, 

correspondiendo 13.066 a actividades docentes, 15.341 a actividades y competiciones 

organizadas por el Servicio de Actividades Deportivas y 17.638 a uso libre. 

 

 Esencial para la docencia y la investigación es el Servicio de Biblioteca y Archivo que ha 

consolidado su papel de servicio central en la Universidad. Entre los aspectos destacados 

habría que señalar, en primer lugar, los indicadores relativos a colección, que muestran unas 

colecciones consolidadas, tanto en papel como en soporte electrónico. La inversión 

económica en recursos de información, el 23,36% del total de presupuesto de la Biblioteca, ha 

hecho posible incrementar la colección de monografías en papel en un 2%, las revistas 

electrónicas en un 16%, y las monografías electrónicas en un 3%. También hay que destacar el 

incremento del  14%  en  la colección de  producción  científica  e  institucional  alojada en el  
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repositorio “Arias Montano”, habiendo recibido 102.763 visitas. Se han creado nuevas 

colecciones de grupos de investigación (por ejemplo, el G.I. ESEIS, de Estudios Sociales e 

Intervención Social), se ha digitalizado parcialmente el legado del poeta Jesús Arcensio 

Gómez, y se ha completado la colección de cartelería (carteles, folletos, pósters, etc.).  

 

 En cuanto a instalaciones y equipamientos, se ha mantenido una buena ratio de 

estudiantes por puesto de lectura y de estudiantes por puesto de lectura informatizados. Sigue 

en funcionamiento la sala de trabajo en grupo en la Biblioteca Central con capacidad para 65 

personas, y se ha ampliado el horario de apertura a 24 horas durante los períodos de 

exámenes. Respecto a la descarga de artículos por investigador/a, se obtienen 139,28, y 158,02 

consultas a bases de datos (139,54 y 201,34 REBIUN, respectivamente). El servicio de 

préstamo intercampus ha facilitado 304 préstamos en 2012, mientras que el  préstamo  CBUA  

ha efectuado un total  de  1.255 transacciones,  de las cuales  755 han sido documentos 

suministrados por la Universidad de Huelva al resto de Universidades andaluzas y 500 

corresponden a documentos proporcionados por otras Universidades andaluzas. Por último, 

hay que destacar el fuerte impulso que se ha dado al proyecto “UniCI2”, con 29 titulaciones de 

grado y 1.017 estudiantes en el año 2012. 

 

 Del Servicio de Publicaciones de la Universidad, destaca su producción editorial, 

consistente en 14 libros y 11 revistas, siendo el importe de la facturación de 31.981,22 euros. 

Se han realizado además coediciones con diferentes universidades españolas y entidades como 

la Real Academia de la Historia, la Real Academia de Ciencias Morales y Políticas o la 

Fundación Juan Ramón Jiménez. El Servicio ha obtenido las menciones a la calidad de edición  

y  excelencia  científica  2012/2013 y  la  mención  especial  del  jurado  de  los  XVI Premios  
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Nacionales de Edición Universitaria en la categoría  mejor obra editada a “Diario de dos recién casados, 

por la originalidad y el cuidado en el diseño de la edición; a su vez, “Portularia Revista de Trabajo 

Social”, dirigida por el Prof. Dr. Octavio Vázquez Aguado y editada por el Servicio de Publicaciones ha 

logrado superar, después de un exhaustivo proceso de evaluación por FECYT, la calificación 

de excelencia entre un total de 255 solicitudes. 

 

 El Servicio de Información Promoción y Orientación, a través del servicio de atención a la 

comunidad universitaria (SACU), se encarga de la promoción de la imagen de la Universidad 

como institución pública al servicio de la sociedad y difunde la información de su oferta 

educativa y actividades para la formación integral de las personas. Impulsa programas de 

orientación y atención al desarrollo social, la salud, el bienestar y la calidad de vida de los 

miembros de la comunidad universitaria y de otros colectivos relacionados. Entre las 

actividades que organiza y desarrolla pueden mencionarse: la atención personalizada de las 

demandas de información; visitas guiadas por el campus universitario destinadas a estudiantes 

de 4º ESO; “XIII Jornadas de Puertas Abiertas”; stands informativos durante las pruebas de 

acceso (selectividad y pruebas de acceso para mayores de 25, 40 y 45 años); elaboración de 

guías y folletos divulgativos de la oferta de estudios de la Universidad de Huelva; elaboración 

del boletín informativo digital.“INFOSACU”; programa en UNIRADIO titulado “En Sacu-

Lleno”; asesoramiento en cuestiones referidas a la oferta formativa (estudios, acceso y 

admisión, centros, organización de la formación y salidas profesionales, entre otras); el 

“Programa de orientación a los Centros de Educación Secundaria de la provincia”; las sesiones 

informativas a estudiantes y sobre acceso y aula de relajación durante las pruebas de acceso a 

la Universidad, las campañas de: recogida de alimentos y otros materiales para colaborar con 

asociaciones y  organizaciones de ámbito social;  la elaboración de  la  propuesta del “Plan de  
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Voluntariado de la Universidad de Huelva” y del “Plan Integral para personas con discapacidad”; atención 

a inmigrantes y/o personas extranjeras; elaboración del “protocolo para el primer acceso y 

acogida del alumnado con discapacidad”; atención a través de la Oficina de Alojamiento; 

seguimiento del I Plan de Igualdad de la Universidad de Huelva; elaboración del “protocolo de 

prevención y actuación sobre el acoso sexual y acoso por razón de sexo de la Universidad de 

Huelva”; orientación psicológica y en salud; intervenciones psicosociales a través del “Proyecto 

Transfronterizo entre España y Portugal I2TEP”; implantación de “La Escuela de la espalda”; 

asesoramiento en el “Programa Forma Joven”; curso “habilidades de comunicación para el 

desarrollo personal y profesional”; intervención en las jornadas con motivo de la “Semana de la 

Seguridad y Salud”; ciclos de conferencias sobre desarrollo positivo y salud; sensibilización en 

tabaquismo; y el curso “formación en competencias (Aula 10C)”. El SACU ha sido 

galardonado con el “Premio Andalucía Joven 2012”, convocado por el Instituto Andaluz de la 

Juventud. 

 

 En cuanto a la actividad del Servicio de Empleo (SOIPEA), puede destacarse el 

cumplimiento de objetivos del Servicio Andaluz de Empleo en lo que se refiere a la Red 

Andalucía Orienta, así como la inserción de 118 personas en el mercado de trabajo. Los 

resultados en 2012/2013 han sido los siguientes: 

 

RESOLUCIÓN BENEFICIARIOS/AS HORAS 

Cumplimiento de objetivos 609 2125 h 42 m 

Porcentaje cumplimiento de objetivos 152,25 % 106, 25% 

 
Fuente: Vicerrectorado de Estudiantes, Empleo y Extensión Universitaria 
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INSERCIONES 
BENEFICIARIOS/AS 

CON ≥ 4 HORAS 

BENEFICIARIOS/AS 

CON ≤ 4 HORAS 

Contratos por cuenta propia 2 2 

Contrato por cuenta ajena 75 39 

 

 

 Además, desde el mes de abril de 2013 el Servicio de Empleo de la Universidad de Huelva 

cuenta con autorización para operar como agencia de colocación en el ámbito de Andalucía 

(Agencia de Colocación nº0100000014) asesorando a 1.180 personas y gestionando 24.619 

solicitudes de demandas de empleo, con 36 ofertas tramitadas. Los datos referidos a prácticas 

en empresas se reflejan en los siguientes gráficos: 
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En lo que se refiere al programa “Universidades y Empleo de Mujeres” (UNIVERSEM), se 

han organizado  cursos,  jornadas  y  sesiones  orientativas  sobre  distintas  materias  

relacionadas con la empleabilidad y el mundo del trabajo, en las que han participado 40 

mujeres, consiguiendo la inserción laboral del 25% de las participantes.  

Fuente: Vicerrectorado de Estudiantes, Empleo y Extensión Universitaria 

Fuente: Vicerrectorado de Estudiantes, Empleo y Extensión Universitaria 
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También se han organizado otras actividades para el fomento del autoempleo como  

cursos de formación en el “XI Foro Universitario de Empleo”, concursos para proyectos 

emprendedores (Convocatoria de Proyectos Emprendedores Universitarios; convocatoria del 

“I Premio de Ideas y Proyectos Emprendedores”, “Cátedra Fundación Cruzcampo”, puesta en marcha del 

“Club de Emprendedores y Emprendedoras de la Universidad Huelva” y el desarrollo del “Mes del empleo 

y autoempleo”, dentro del que se enmarca el “Día del emprendimiento de tu Facultad”. 

 

Asimismo, debe destacarse la constitución del Consorcio Universitario Porta Laurea, 

suscrito entre las universidades de Huelva, Las Palmas, Illes Balears, Girona y Almería, 

autorizado como agencia de colocación por el Servicio Público de Empleo Estatal y cuya 

marca comercial se encuentra registrada en la Oficina de Patentes y Marcas. 

 

En el ámbito de gestión de las infraestructuras, el Servicio de Infraestructura ha finalizado 

las siguientes obras: edificio “Robert H. Grubbs” para sede del Centro de Investigación en 

Química Sostenible (CIQSO); urbanización de la zona perimetral y apertura del pabellón 

administrativo “Juan Agustín de Mora Negro y Garrocho”; sustitución de la instalación de 

climatización en el edificio de la Biblioteca Central Universitaria “Ibn Hazm”. Otras actividades  

 

Fuente: Vicerrectorado de Estudiantes, Empleo y Extensión Universitaria 
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finalizadas que pueden destacarse son las obras menores consistentes en la sustitución de la 

red de abastecimiento en zona perimetral de la Facultad de Ciencias de la Educación, 

reparaciones de redes de abastecimiento en el campus de La Rábida, conexión a la red pública 

municipal de saneamiento y pluviales en zona sur del campus de El Carmen, instalación de dos 

contadores eléctricos en la Facultad de Ciencias Experimentales, colocación de tótems 

justificativos de la pertenencia de la Universidad de Huelva al Campus de Excelencia 

Internacional Agroalimentario CeiA3 en la entrada a los campus de La Rábida y El Carmen, 

reparaciones en fachadas e instalaciones del CIECEM, colocación de esculturas al aire libre en 

el campus de El Carmen, señalización de plazas de aparcamiento para minusválidos en los 

campus de El Carmen y La Rábida, reparaciones del forjado del pabellón 2 de la Facultad de 

Ciencias de la Educación, reparación de vitrinas docentes y de investigación en la Facultad de 

Ciencias Experimentales, reparación de suelo de la Facultad de Enfermería, remodelación de 

los pabellones 7 y 8 del  campus de El Carmen y otras obras menores en los distintos campus 

universitarios. 

 

Además, se encuentra en ejecución el suministro e instalación de equipamiento Gigabit 

Ethernet para Acceso, CPD y Troncal de la Red de Investigación de la Universidad de Huelva, 

la Planta piloto de investigación agroalimentaria en el Parque Huelva Empresarial, el nuevo 

edificio para sede de la Escuela Técnica Superior de Ingeniería en el campus de El Carmen, la 

construcción del Maxiaulario "José Isidoro Morales", del Centro de Investigación de la Energía de 

la Universidad de Huelva en el PCTH de Aljaraque, del nuevo Centro de Proceso de Datos 

(CPD) de la Universidad de Huelva y la rehabilitación de la Casa Consejo de Riotinto. 

 

Las futuras actuaciones relacionadas con las infraestructuras son: mejora de las 

instalaciones  de  climatización  en  la  Biblioteca  Central;  instalación de  nuevos contadores  
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eléctricos y realización de auditorías energéticas en los 59 edificios e instalaciones de mayor 

consumo energético de la Universidad; sustitución parcial de luminarias para alumbrado 

público en alguno de los viales del campus del Carmen para reducir costes energéticos; y 

mejora de las redes eléctricas de baja y media tensión en el campus del Carmen. 

 

 Por otro lado, han sido realizados múltiples estudios e informes, entre los que pueden 

destacarse: lanzamiento de la Cartera de proyectos "Smart Universidad de Huelva", que ha 

incluido una serie de actuaciones (instalación de contadores y software de telegestión 

energética), organización de jornadas y una campaña utilizando diversos medios (carteles 

digitales, Uniradio, etc.) con objeto de reducir el consumo energético en la Universidad de 

Huelva; estudio de ahorro energético y condiciones térmicas en la fachada principal de las 

Facultades de Ciencias del Trabajo y Trabajo Social; informe sobre desprendimientos en las 

Facultades de Derecho y Ciencias de la Educación; informe sobre consumos para la Agencia 

Andaluza de la Energía; informe con múltiples datos y estimaciones para la Memoria de 

Responsabilidad Social Corporativa de la Universidad de Huelva; seguimiento de la patología 

de las escaleras de la Facultad de Ciencias Experimentales; tramitación de diversos proyectos y 

permisos en la Gerencia Municipal de Urbanismo de Huelva (G.M.U.). 

 

 Para atender a todas las necesidades de la comunidad universitaria y de las personas 

usuarias de los 61 edificios e infraestructuras de la universidad, así como para dar respuesta a 

las averías e incidencias en su funcionamiento, el personal del Servicio de Infraestructura ha 

tramitado, estudiado y ejecutado un total de 2.803 peticiones (12,18 cada día), que se desglosan 

como  se  detalla  a  continuación:  trabajos de  mantenimiento  correctivo,  1.742 actuaciones  

(incidencias eléctricas, de aire acondicionado, de equipamiento,  de  carpintería y cerrajería,  de   
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fontanería y  saneamiento,  relativas a  contraincendios, a filtraciones y cubiertas, albañilería y 

otras varias); trabajos de mantenimiento preventivo, 777 actuaciones; equipamiento, 163 

actuaciones; documentación e informes, 67 actuaciones; actualización de datos y planimetría, 

14 actuaciones; obras y reformas, 22 actuaciones; varios, 18 actuaciones. 

 

 El número de peticiones solicitadas y finalizadas en cada uno de los campus es: 

Cantero Cuadrado, 185 peticiones; La Rábida, 650 peticiones; El Carmen, 1751 peticiones; La 

Merced, 122 peticiones; CIDERTA, 55 peticiones; CIECEM, 21 peticiones; otros, 19 

peticiones. 

 

A continuación se muestra el número de edificios y superficies gestionadas en cada 

uno de los campus de la Universidad de Huelva: 

 

 

 

 

Campus 
Nº de 

Edificios 

M2 

útiles 

M2 

construidos 

M2 

Parcela 

M2 viales y 

aparcam. 

Zonas 

ajardinad. 

C.CUADRADO 6 8.938,74 10.216,16 5.834,92 1.485,53 1094,53 

CIDERTA 1 2.884,14 3.395,15 6.500,00 2.330,02 774,83 

CIECEM 2 2.373,44 2.785,19 4.169,94 2.586,99  

EL CARMEN 35 93.831,47 106.624,15 375.031,50 140.112,50 81.633,09 

LA MERCED 1 7.492,74 9.141,19 3.260,22   

LA RÁBIDA 16 23.937,10 27.458,21 341.447,90 56.675,10 15.933,23 

Totales 61 139.457,63 159.620,05 736.244,48 203.190,14 99.435,68 

Fuente: Vicerrectorado de Tecnologías e Infraestructuras 
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 El Servicio de Informática y Comunicaciones de la Universidad, tiene encomendada una tarea 

esencial para la docencia, la investigación y para la gestión universitaria.   Se detallan a 

continuación las principales actuaciones, comenzando por reseñar  que, junto con las 

Universidades de Almería, Cádiz y la Universidad Pablo de Olavide,  hemos resultado 

adjudicataria en la convocatoria de ayuda del MITYC correspondiente al programa “Plan 

Avanza 2” de servicios públicos digitales para apoyar la extensión de la administración 

electrónica en las Universidades Públicas, orientado a mejorar las interfaces de las personas 

usuarias y tramitadoras e incrementar el número de procedimientos telemáticos entre los que 

destaca la firma digital de actas académicas (FDAA), cuya aplicación se ha actualizado para 

incorporar una serie de mejoras genéricas y otras relativas a cada uno de los perfiles que tienen 

que hacer uso de la misma, de modo que se han firmado un total de 4.560 actas, es decir, el 

100%. 

 

 Por lo que hace a Portafirm@s se refiere, aplicación que permite firmar 

electrónicamente documentos digitales, están registrados 133 usuarios y usuarias, entre los que 

se encuentran los Vicerrectores y Vicerrectoras, Gerente, personal de administración y 

servicios y cargos académicos, habiéndose firmado más de 2.306 documentos. 

 

 También se ha avanzando en  la creación de una nueva web institucional, destacando 

la autoformación en Drupal. En cuanto a hospedaje web, durante este curso académico se han 

solicitado 53 espacios web y 33 bases de datos. 

 

 Por otra parte, se ha finalizado el desarrollo de los siguientes procedimientos 

telemáticos:  certificados  (PDI, PAS y estudiantes),  programa  Docentia, solicitud de títulos  
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oficiales, expedición de títulos propios, compatibilidad del PAS, cesión de datos personales del 

alumnado, petición de préstamos especiales, devolución de precios públicos, certificado de 

asignaturas virtualizadas y permisos y comisiones de servicio del PDI.  Las estadísticas de uso 

de la administración eléctronica quedan reflejadas en los siguientes gráficos: 

 

 

 

 

 

 

  

Fuente: Vicerrectorado de Tecnologías e Infraestructuras 

Fuente: Vicerrectorado de Tecnologías e Infraestructuras 
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 En el ámbito de las comunicaciones, el objetivo de la Universidad de Huelva es la 

implantación de una red de comunicaciones unificada de alta disponibilidad y rendimiento, así 

como ofrecer servicios de red que permitan incrementar la productividad, mejorar la 

satisfacción de los usuarios y usuarias y fortalecer la ventaja competitiva de nuestra 

Universidad en el marco educativo. Durante el curso académico 2012/2013 se han realizado 

actuaciones encaminadas a la creación de una nueva red para nuestra comunidad universitaria, 

basada en infraestructura Ethernet que ofrecerá 1Gbps en el puesto de usuario/a y 10 Gbps 

en la troncal, permitiendo la prestación de servicios avanzados.  La nueva infraestructura de 

red supone una adecuación importante de la red de la Universidad de Huelva y una apuesta de 

futuro, en consonancia con las nuevas infraestructuras que se van a desplegar en Red IRIS 

NOVA. Básicamente, se pretende disponer de una red mucho más rápida, estable, segura y 

provisionada automáticamente. Como ejemplo, se muestra un esquema con el nuevo 

equipamiento y conexionado en una parte del Campus de El Carmen. 

 

 
Fuente: Vicerrectorado de Tecnologías e Infraestructuras 
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 En el ámbito de la enseñanza virtual y de la atención al usuario, el Servicio de Informática 

y Comunicaciones  ha desarrollado sus actividades principalmente mediante la recogida, gestión y 

resolución de incidencias técnicas de las personas usuarias. Se han introducido cambios y 

mejoras para adecuarse a la situación real de la Universidad. El cambio constante de los 

sistemas y dispositivos informáticos  así  como  los acceso a la red,  obligan a  la  continua 

evolución tecnológica.   Así,  por ejemplo, con el incremento en el uso de dispositivos móviles 

se han prestado soluciones como configuración de redes inalámbricas, correo electrónico, etc.  

 En total, han sido gestionadas 4.316 incidencias, lo que supone un incremento de 140 

avisos respecto a las atendidas durante el curso académico anterior que se ha debido, 

principalmente, a la apertura y puesta en funcionamiento del nuevo pabellón administrativo 

“Juan Agustín de Mora Negro y Garrocho”. 
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 Se ha incorporado también un nuevo sistema en SIRIUS (sistema de recogida de 

incidencias de usuario), el cual permite que los avisos puedan distribuirse de manera más 

rápida mediante un módulo de alarmas SMS para incidencias en sistemas informáticos críticos, 

de esta forma, se ha conseguido reducir el tiempo de actuación en un 40%.  Puede destacarse 

también la amplia demanda del servicio de  lectora óptica  para  la  corrección de exámenes y  

 

Fuente: Vicerrectorado de Tecnologías e Infraestructuras 
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para la evaluación de encuestas de satisfacción. Por otra parte, se ha gestionado y negociado la 

adquisición de una aplicación de control remoto para la conexión remota a los equipos 

informáticos de nuestros usuarios y usuarias, para con ello realizar una intervención más 

rápida y eficaz;  un notable porcentaje de incidencias, en torno al 15%, se resuelven a través de 

este sistema, con el correspondiente ahorro en tiempos de respuesta. También se ha llevado a 

cabo la gestión de solicitudes del sistema de información geográfica ArcGis, software 

destinado al catálogo, cartografía y análisis de la información geográfica, del que se han 

solicitado más de 150 ejemplares.  Se han instalado dos nuevos servidores de directorio, con 

versiones más modernas optimizándose las búsquedas mediante indexaciones concretas en 

aplicaciones VPN y en el portal de administración electrónica. 

 

 La Universidad continúa apostando por la identidad federada y el sistema de identidad 

digital unificada basado en estándares abiertos (SAML). Se han actualizado las versiones de los 

proveedores de identidad y se han conectado aplicaciones nuevas a los proveedores de 

identidad corporativos. Además, se ha conectado la identidad digital de la Universidad de 

Huelva con los servicios de identidad federada de RedIris mediante el servicio SIR, lo que 

permite a cualquier investigador o investigadora usar recursos de otras universidades accesibles 

a través de RedIris con la identificación de la Universidad de Huelva. Han sido renovados 

también los certificados digitales de las máquinas que conforman Moodle, pieza fundamental 

para la enseñanza, el servicio de identidad y el acceso al SIR entre otros. Moddle sigue 

manteniendo los dos servidores, así como el sistema de base de datos necesario y el acceso al 

sistema de almacenamiento; en el curso académico 2012/2013 se actualizó a la versión 1.9.7 de 

la rama 1.x (moodle 1), así como la versión 2.1 (moodle 2) de la rama 2.x. Los servidores han 

tenido una media de 12.200  accesos semanales  desde  diferentes direcciones de internet; los  
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accesos a través de “Campus Andaluz Virtual” han superado los 31.000, habiéndose hecho uso 

de  144.500 actividades.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 Como novedad importante puede mencionarse la conexión de los datos entre la base 

de datos académica (Universitas-XXI) y Moodle. Se ha incorporado una nueva funcionalidad 

que permite al estudiante entrar en el sistema casi inmediatamente después de haber realizado  
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Fuente: Vicerrectorado de Tecnologías e Infraestructuras 
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su matrícula. Este módulo obtiene información sobre las asignaturas y cursos matriculados y 

permite a los estudiantes el acceso directo a los espacios según su expediente. Una ventaja 

añadida es la eliminación de la carga de alumnos/as que se venía haciendo tradicionalmente al 

principio de cada curso académico mediante una carga de ficheros; ahora, es el sistema el que 

activa todos los recursos de un espacio de asignatura matriculada a un alumno/a. 

 

 También el  Servicio de Informática y Comunicaciones da soporte a los servicios 

universitarios y apoya la gestión administrativa de la Universidad mediante la gestión de  las 

aplicaciones desarrolladas por OCU: UNIVERSITAS XXI – Académico; Automatrícula; 

PORTAL (de personal y del estudiante); Calificación actas Web; Consulta de Calificaciones de 

Pruebas de Acceso; UNIVERSITAS XXI – Recursos Humanos;  UNIVERSITAS XXI – 

Integrador;  UNIVERSITAS XXI – Económico. Su actividad se refleja en la casi la totalidad 

de los procedimientos de gestión universitaria cuyo trabajo se basa en el uso de  aplicaciones 

corporativas para el acceso, matrícula, gestión de expedientes de los estudiantes títulos, ayudas 

al estudio, gestión de los recursos humanos y gestión económica; también es parte 

fundamental el tratamiento de la información de las bases de datos corporativas para 

proporcionar información, tanto a organismos externos como a los distintos servicios, 

unidades y centros de la Universidad de Huelva.  Las principales tareas desarrolladas durante el 

curso académico 2012/2013 han sido: la generación de ficheros para Modelo de Financiación 

2007-2011, con el diseño de registros para estudiantes de grado, posgrado y doctorado; la 

gestión de ficheros de preinscripción y matrícula (grado, segundo ciclo y másteres oficiales) 

dentro del Distrito Único Andaluz; la generación de ficheros para la elaboración de la tarjeta 

universitaria onubense (TUO), para censos electorales y para la Biblioteca; la carga del correo  
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corporativo, y la actualización de la información contenida en la base de datos para la gestión 

de los títulos de grado. Se han gestionado 240 solicitudes de información contenida en las 

bases de datos corporativas y se han puesto en marcha 160 acciones a solicitud de las personas 

usuarias de las aplicaciones corporativas, con la creación de 34 informes añadidos en 

UNIVERSITAS XXI – Académico y un sistema de cita previa con intervalo de fechas 

asignado para la auto-matrícula de los estudiantes de grado, primer y segundo ciclo y másteres 

oficiales. 

 

 En el ámbito del apoyo tecnológico a la docencia y la investigación, el Servicio de 

Informática y Comunicaciones ha resuelto 476 peticiones durante el curso académico 2012/2013. 

En esta área, y respecto del proyecto OpenGnsys, somos la universidad de referencia en la 

implantación de la versión 1.05 en explotación, la cual incluye varias aportaciones realizadas 

por la Universidad de Huelva como la detección de varios discos duros o el acceso al menú 

mediante autenticación. El servicio de cálculo científico ha realizado también actuaciones para 

la mejora de la comunidad investigadora.  En lo que se refiere a la gestión y mantenimiento de 

las aulas de informática dedicadas a la docencia, se han realizado diferentes  gestiones  durante  

el curso académico  2012/2013 para  atender las 30 aulas de informática de la Universidad, 

provistas de  900  ordenadores que tienen instalado el software específico para la docencia de 

las clases prácticas, habiéndose gestionado 7.915 reservas de aulas de informática; la media de 

usuarios/as por día, que hacen uso mediante acceso libre de las aulas de informática ha sido: 

 

PERIODOS 
AULARIO 

MERCED 

AULARIO 

RÁBIDA 

AULARIO 

CARMEN 

ACADÉMICO 30,10 60,85 156,8 

VACACIONAL 7,62 15,34 27,15 

 

 
Fuente: Vicerrectorado de Tecnologías e Infraestructuras 
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 Referente al material audiovisual, se han efectuado tres revisiones preventivas durante 

el curso académico 2012/2013  que han reducido considerablemente el número de incidencias 

en estos materiales. Para ello, se han llevado a cabo 840 intervenciones preventivas en 

videoproyectores, 148 intervenciones en salones de actos y de grado, 16 asistencias técnicas en 

actos institucionales, 3 nuevas instalaciones de mesas tecnológicas, asesoramiento y soporte 

técnico al equipo de grabación y producción de UniTV y  a las aulas de videoconferencias. 

Desde el punto de vista de la ingeniería de software, se ha apostado por el desarrollo de todas 

las aplicaciones web mediante el uso del  framework php Symfony 2, impartiéndose  un  curso  

de  formación a los técnicos de  manera interna. Se está llevando a cabo también la creación de 

un portal de aulas de informática (paula.uhu.es) que integre todos los servicios relacionados 

con las mismas; en torno a este portal se están desarrollando diferentes servicios. 

 

 Finalmente, con respecto a la docencia, la Universidad de Huelva sigue apostando por 

los servicios de teleenseñanza de calidad  y  se han desarrollado también  distintas actuaciones 

 

Fuente: Vicerrectorado de Tecnologías e Infraestructuras 
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consistentes en la virtualización de asignaturas a través de la plataforma Moodle, la reserva de 

espacios multimedia y acciones formativas a través de jornadas prácticas Moodle, talleres y 

asistencia personalizada. Actualmente, más del 85% del profesorado de la Universidad de 

Huelva están inscritos en la plataforma Moodle. 

 

 Del Servicio de Gestión Presupuestaria y Planificación Económica y Patrimonial  pueden 

destacarse las siguientes actuaciones: colaboración en la elaboración del anteproyecto de 

presupuesto; elaboración de los estados requeridos por la Orden Ministerial HAP/2015/2012 

para el saneamiento de la situación financiera; elaboración de la previsión de la liquidación del 

presupuesto; mantenimiento y depuración de los datos del sistema informático 

UNIVERSITAS XXI Económico; liquidación presupuestaria, cierre del ejercicio 2012 y 

auditoría externa del mismo; elaboración de las cuentas anuales del ejercicio 2012; 

interlocutores para la Cámara de Cuentas, ante la fiscalización de las cuentas anuales del 

ejercicio 2011; gestión de los principales gastos centralizados de la Universidad; administración 

y gestión de las obligaciones fiscales de la Universidad; administración y trámites del 

mecanismo de pago a proveedores previsto en el Real Decreto-Ley 8/2013, de 28 de junio, de 

medidas urgentes contra la morosidad de las Administraciones Públicas y de apoyo a entidades 

locales con problemas financieros; alta de 106 nuevas unidades de gasto (servicios, 

departamentos, proyectos, subvenciones, contratos, etc.); la tramitación de 3.042  expedientes 

de reserva de crédito,  16.271  justificantes de gasto, 2.468 justificantes de ingresos, generación 

de 13.682 documentos contables y de 710 propuestas de pago; atención y asistencia a los 

terceros y proveedores de la Universidad; formación, seguimiento y gestión de los usuarios 

que asumen funciones relacionadas con la gestión económica de la Universidad de Huelva; 

atención,  justificación y  colaboración  en  las  auditoría externas de  ayudas,  subvenciones y  
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Proyectos I+D concedidos a la Universidad y la colaboración en la ejecución del plan de 

austeridad de la Universidad de Huelva. 

 

 Por su parte, el Servicio de Contratación y Suministros, como órgano encargado de 

desarrollar todos los expedientes de contratación administrativa, ha llevado a cabo 21 sesiones 

de mesas de contratación, con un total de 25 expedientes. El importe total de los contratos 

mayores licitados ha sido de 2.843.313,89 euros y el de los contratos mayores adjudicados de 

2.723.779,93 euros. 

 

 En lo que se refiere al Servicio de Prevención de Riesgos Laborales, las principales actividades 

que se han llevado a cabo durante este curso académico han sido: los informes de evaluación 

de riesgos laborales referidos al edificio del CIECEM, al Aulario de Informática del edificio 

“Pérez Quintero”, al Aulario “Galileo Galilei” y  al pabellón de deportes “Príncipe de 

Asturias”; se encuentra en proceso de elaboración el informe de la Facultad de Derecho. 

También se han actualizado los Planes de Autoprotección del nuevo edificio administrativo 

“Juan Agustín de Mora Negro y Garrocho”, del nuevo maxiaulario, del CIECEM, de la Facultad de 

Ciencias Experimentales, del Aulario “Galileo Galilei” y del pabellón de deportes “Príncipe de 

Asturias”. Por otra parte, se encuentra en proceso de elaboración el plan de autoprotección del 

nuevo edificio “Robert Grubbs”. Otras actuaciones en materia de prevención son las 

evaluaciones ergonómicas del puesto de trabajo, detección de situaciones de riesgo, 

planificación de simulacros de evacuación y asesoramiento en la planificación de riesgos de 

empresas potencialmente concurrentes, facilitando la información necesaria al personal 

investigador de cada uno de los proyectos de la Universidad desarrollados en instalaciones 

ajenas.  
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 En cuanto a accidentes laborales y otros incidentes, se han contabilizado desde 

septiembre de 2012 hasta junio de 2013, un total de 45, de los cuales 34 se  han cursado sin 

baja médica; de los restantes accidentes con baja, 11 han sido in itinere y 8 se han derivado de 

accidentes de carácter leve en las instalaciones de la Universidad. Además, el Servicio de 

Prevención de Riesgos Laborales ha organizado actividades formativas y cursos sobre primeros 

auxilios, prevención de riesgos laborales, buenas prácticas en laboratorios, gestión de residuos 

y formación personalizada para los laboratorios. Asimismo, en la campaña de “Vigilancia de la 

Salud” se han realizado 360 reconocimientos médicos en los diferentes campus y, tras la 

detección de alteraciones visuales, se han producido 132 revisiones oftalmológicas. De otro 

lado, se han realizado retiradas de residuos químicos peligrosos de los distintos centros 

(edificio “Marie Curie”, Facultad de Ciencias Experimentales, campus de La Rábida, 

CIDERTA y CIECEM)  así como de Residuos Biológicos  (CIDERTA, pabellón de Deportes 

y Facultad de Enfermería) o visitas periódicas, según los centros, para control de almacén 

temporal de residuos, supervisión en edificios del etiquetado y estado de los residuos antes de 

su depósito definitivo. 

 

 Ha sido intensa también la actividad desarrollada por la Secretaría General a través del 

Área de Secretaría General y Registro, debido a diversas razones. De una parte, la creación y puesta 

en funcionamiento del Registro Auxiliar en el Campus del Carmen lo que se ha llevado a cabo 

con los recursos humanos existentes en la oficina principal del Registro; se han contabilizado y 

tramitado a través del Registro General un total de 20.480 expedientes de entrada y  9.573 

expedientes de salida. De otra parte, en 2013 han tenido lugar las últimas elecciones a Rector, 

siendo renovados como consecuencia directa, tanto los órganos unipersonales de gobierno 

como  los  órganos colegiados  a  los  que  pertenecen, lo  que  ha implicado  la emisión de las  
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correspondientes resoluciones de nombramiento con sus correspondientes tomas de posesión, 

de las cuales, 22 fueron realizadas en acto público para la presentación del nuevo equipo 

rectoral. Otra consecuencia de este proceso de cambio en la dirección de la Universidad ha 

sido la modificación y actualización de normas internas y reglamentos, así como el incremento 

del número de consultas sometidas a los servicios de Asesoría Jurídica que se gestionan desde 

la Secretaría General. En este sentido puede destacarse la tramitación de 41 documentos 

sometidos a trámite de información pública y  121 consultas para asesoramiento jurídico. Por 

otro lado, cabe destacar el número de contratos y convenios de colaboración que han sido 

suscritos entre la Universidad de Huelva y otras instituciones públicas o privadas, habiéndose 

gestionado 228 para su posterior informe al Consejo de Gobierno. 

 

 Por último, en relación con los diferentes servicios de gestión universitaria -tanto los 

relacionados en este apartado como los implicados de manera más directa en la docencia, 

investigación y transferencia de conocimiento, así como gestión en sentido amplio de recursos 

humanos-, en el marco del Acuerdo 18/05/2007, de Productividad para la Mejora y Calidad 

de los Servicios en las Universidades Públicas de Andalucía, la Universidad de Huelva 

continúa su apuesta firme por el compromiso y la mejora continua, así como por el 

mantenimiento de los objetivos para la prestación de unos servicios de calidad. 

 

 En esta línea, desde la Unidad para la Calidad se ha trabajado en los planes de mejora, 

planes estratégicos alineados con el Plan Estratégico Institucional, las encuestas anuales de 

satisfacción de clientes/usuarios, el seguimiento de las cartas de servicio, la implantación de  la 

gestión por procesos y competencias o la renovación de certificados ISO de la Oficina de 

Gestión de  la  Investigación,  la Oficina de Transferencia de Resultados de  Investigación, el  
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Centro Internacional de Estudios y Convenciones Ecológicas y Medioambientales, 

CIDERTA, el Laboratorio de Investigación y Control Alimentario, el Servicio de Publicaciones, el 

Servicio de Actividades Deportivas, Servicio de  Empleo (SOIPEA) y el Servicio de Biblioteca y Archivo, 

servicios todos que han renovado sus certificados ISO. 9001:2008 e ISO 14001:2004 y han 

superando satisfactoriamente la auditoría anual de AENOR.  

 

También en las encuestas de satisfacción de los servicios administrativos se ha 

mejorado los resultados obtenidos en los ejercicios anteriores. En particular, el personal del 

Servicio de Actividades Deportivas ha renovado la certificación para el uso y manejo del 

desfibrilador disponible en las instalaciones deportivas. 
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RECURSOS HUMANOS 
 

 La Universidad de Huelva, a través de la Gerencia, la Dirección de Recursos Humanos 

y el Vicerrectorado de Asuntos Económicos, Ordenación Académica y Profesorado, sigue 

apostando por el valor más importante que tiene toda institución: el capital humano. 

 

 Respecto a las plazas ofertadas para el personal de administración y servicios, previstas 

en el “Plan de Ordenación de Recursos Humanos”, puede destacarse la provisión de 26 plazas de 

Responsables de Unidad, nivel 23 y 1 plaza de Director/a de Área, nivel 25, mediante el 

procedimiento de concurso específico, así como la convocatoria de 13 plazas de personal 

laboral, grupo III, por el sistema de promoción interna.  

 

En lo que se refiere a la contratación de profesorado, se ha prorrogado la vigencia de 

la actual bolsa de contratación para profesorado sustituto interino. Estos contratos han 

supuesto un total de 137, de los cuales 124 han sido por necesidades docentes derivadas de 

exoneraciones en las áreas de conocimiento y 13 por necesidades docentes derivadas de bajas 

por I.L.T. y bajas con reserva de puesto. Respecto a las convocatorias de profesorado de los 

Cuerpos Docentes Universitarios, se celebraron los concursos correspondientes a plazas 

dotadas en el curso académico anterior: 5 cátedras y 3 titularidades. 

 

 En el ámbito de la formación y desarrollo, tanto para el personal de administración y 

servicios como para el personal docente e investigador se han organizado diversas acciones 

formativas.  En el “Plan anual de Formación” del personal de administración y servicios, se 

han invertido 249 horas de formación, distribuidas en las siguientes actividades:  

 



  

 

C/ Dr. Cantero Cuadrado, 6 Tel.: (+34) 959 218 037-38 area.secretaria.general@uhu.es 

 21071 Huelva  www.uhu.es/sec.general/ 

Página 48 de 51 

 

 

DENOMINACIÓN DE LA ACTIVIDAD FORMATIVA Nº HORAS 
PERSONAS 

APTAS 

Inglés intermedio online 50 56 

Competencia audiovisual del personal de Conserjerías 20 16 

Repositorios institucionales y acceso abierto a la producción CIE 

(semi-presencial) 
30 21 

Inglés preintermedio (semi-presencial) 50 20 

Inglés Intermedio (semi-presencial) 50 28 

Implementación de proyectos en PHP 24 12 

Aplicación de las TIC a la gestión 25 54 

Totales 249 207 

 

 

 La formación del personal docente e investigador se ha realizado mediante el 

denominado “Plan de Actualización Docente” (PAD), a través de la formación en los Centros 

y la oferta de títulos propios de posgrado, que proporcionan una formación más especializada. 

Al amparo del PAD se han llevado a cabo acciones formativas concretas en docencia en el 

espacio europeo de educación superior; formación en inglés; enseñanza virtual; formación en 

investigación; gestión universitaria y seminarios científicos. Los títulos propios de posgrado 

que se han ofertado son el máster de Docencia Universitaria, el máster de Gobernanza en 

Instituciones Educativas y el curso de posgrado en Habilidades Directivas, estos últimos 

dirigidos también al personal de administración y servicios. En cuanto a la formación en 

Centros, se ha contado con la colaboración de la Facultad de Ciencias Empresariales, la 

Empresa Small To Medium Business (Sage-Murano) y el Servicio de Calidad, Innovación y 

Enseñanza  Virtual  de   la  Universidad  de  Huelva.   La  formación  del  personal  docente  e  

Fuente: Gerencia. Dirección de Recursos Humanos 
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investigador se ha completado con la difusión y transferencia de los resultados a través del “IV 

Foro en Docencia Universitaria”, celebrado el día 23 de octubre de 2012. En total, se han expedido 

322 certificados, habiendo valorado las personas asistentes al profesorado con un 8.9 y la 

calidad de los cursos con un 8.7. 

 

 En una comunidad tan amplia de personas, son inevitables los conflictos. Durante el 

curso académico 2012/2013 la oficina de la Defensoría Universitaria ha tramitado un total de 34 

expedientes. La Defensoría ha asesorado a los miembros de la comunidad universitaria sobre 

el ejercicio de sus derechos, destacadamente acerca de incidencias producidas en el desarrollo 

de la docencia y en el proceso de evaluación. También ha intervenido en el ámbito de las 

relaciones entre los miembros de la comunidad universitaria y en lo referente a quejas de los 

estudiantes con dificultades para afrontar los pagos de matriculación por retrasos en el pago de 

ayudas para la movilidad. El tono general en el trato y aun en las reclamaciones se ha 

desarrollado en el marco del respeto, aunque el incremento generalizado en la sociedad de los 

niveles de estrés, de inseguridad y de cansancio ha comenzado a reflejarse en el 

funcionamiento universitario; en este sentido, si bien los órganos de gestión universitaria han 

tratado de minimizar los efectos de estos cambios y su impacto sobre el normal 

funcionamiento la actividad universitaria, en general existe una sensación generalizada de 

precariedad financiera e incertidumbre en medio de la crisis global que afecta a la concepción 

del Estado y cuestiona el funcionamiento de los servicios públicos. Todo ello es una 

consecuencia de la crisis que la Universidad de Huelva vive con total impotencia. 

 

 Por su parte, el Servicio de Inspección  ha  elaborado un “Plan de Actuaciones Inspectoras”  

que refleja las actuaciones ordinarias previstas para cada  ejercicio. Desde este servicio se ha  
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tratado también de contribuir a la mejora de la docencia, de la administración y de los 

servicios, procurando velar por el correcto funcionamiento de la actividad universitaria y 

colaborando en las tareas de instrucción de  expedientes informativos y  disciplinarios. En el 

desarrollo del Plan se ha realizado un seguimiento de las obligaciones docentes, del 

funcionamiento de la administración y los servicios universitarios, ofreciendo asesoramiento 

continuado, según demandas y necesidades, para facilitar el cumplimiento de los preceptos 

legales y normativos. 

 

A través de las actuaciones inspectoras desarrolladas, se ha ejercido una tarea 

supervisora y de apoyo a la resolución de los conflictos de forma conciliadora,  abordando los 

asuntos y escuchando a todas las partes implicadas para buscar soluciones positivas y 

normalizar las situaciones sin generar resentimientos.  Esta acción inspectora ha dado sus 

frutos siendo resueltas casi la totalidad de los asuntos que han surgido a lo largo del curso 

académico 2012/2013. Entre las actividades llevadas a cabo cabe destacar, el estudio y 

verificación de expedientes, informes, quejas, denuncias, incidencias y actuaciones, el contraste 

y análisis de los informes, seguimiento y evaluación de los programas y acuerdos generados 

establecimiento de mecanismos de control, de forma continuada, así como la gestión de 

citaciones, comparecencias y entrevistas personales con las partes implicadas. 


