
Contrato inferiores puestos en conocimiento 

en el Consejo de Gobierno de la Universidad de Huelva. 
 

 

Fecha de Consejo de Gobierno: 10/06/2015 

Código Contrato: 653 

Descripción: 
Contrato 68/83 LOU, entre la Universidad de Huelva Prof. D. Antonio Soto Rosales y la empresa Consejería de 
Igualdad, Salud y Plíticas Sociales J.A.Título del Trabajo: Evaluación ex ante del II Plan Integral de Atenciaón a la 
Infancia y Adolescencia de Andalucía. 

Fecha de Consejo de Gobierno: 10/06/2015 

Código Contrato: 656 

Descripción: 
Contrato 68/83 LOU, entre la Universidad de Huelva Prof. Dª Celeste Jiménez de Madariaga y D. Juan José García 
del Hoyo y la empresa Caja Rural del Sur.Título del Trabajo: I Jornadas sobre patrimonio cultural pesquero. 

Fecha de Consejo de Gobierno: 10/06/2015 

Código Contrato: 658 

Descripción: 
Contrato 68/83 LOU, entre la Universidad de Huelva Prof. D. Francisco Borja Barrera  y la empresa Gonzybar 
Ocho, S.L.Título del Trabajo: Análisis geomorfológico del solar de la calle Guzmán el Bueno (nº 12,14 y 16) de 
Sevilla (Estudio de Geoarqueología Urbana). 

Fecha de Consejo de Gobierno: 10/06/2015 

Código Contrato: 659 

Descripción: 
Adenda al Contrato 68/83 LOU, entre la Universidad de Huelva Prof. D. José Luis Gómez Ariza  y la empresa 
Escuela Andaluza de Salud Pública-EASP.Título del Trabajo: Análisis de plaguicidas organoclorados en muestras 
de suero. 

Fecha de Consejo de Gobierno: 10/06/2015 

Código Contrato: 660 

Descripción: 
Contrato 68/83 LOU, entre la Universidad de Huelva Prof. D. José Luis Gómez Ariza  y la empresa Laboratorio 
Analítico Bioclínico (LAB), S.L.Título del Trabajo: Análisis de arsénico y especies de arsénico en muestra de arroz. 



Contrato inferiores puestos en conocimiento 

en el Consejo de Gobierno de la Universidad de Huelva. 
 

 

Fecha de Consejo de Gobierno: 10/06/2015 

Código Contrato: 662 

Descripción: 
Contrato 68/83 LOU, entre la Universidad de Huelva Prof. D. Sebastián de Soto Rioja  y la empresa Bufete 
Imagen, S.L.Título del Trabajo: Estudio de las reestructuraciones laborales en entidades sin ánimo de lucro, en 
especial Colegios Profesionales, Fundaciones y otro tipo de Asociaciones. 


