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GRADO EN FILOLOGIA HISPANICA
*ITINERARIO: MUSEOS Y GALERIAS DE EXPOSICIONES

PROYECTO FORMATIVO DE LA PRACTICA

COMPETENCIAS GENERICAS Y/O ESPECIFICAS

- Capacidad de expresién oral y escrita en espafiol.

- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

- Capacidad critica y autocritica.

- Capacidad de analisis y sintesis.

- Capacidad de transmision y transferencia de conocimientos.

- Capacidad de organizar y planificar.

- Capacidad de resolucién de problemas.

- Capacidad de toma de decisiones.

- Habilidades basicas de manejo de herramientas informaticas.

- Habilidades de gestién de la informacién.

- Habilidad para trabajar de forma auténoma y en equipo.

- Capacidad para adaptarse a nuevas situaciones.

- Conocimiento del contexto histérico y sociocultural de los paises de habla espafiola.

- Conocimiento de las corrientes tedricas y metodoldgicas de la lingliistica espafiola.

- Conocimiento de las técnicas didacticas de la lengua espafiola como lengua extranjera.
- Conocimiento de los métodos y técnicas del andlisis y comentario linguisticos.

- Conocimientos de critica textual y de edicidén de textos.

- Conocimiento de las corrientes tedricas y metodoldgicas de la teoria y critica literarias.

- Conocimiento general de las principales corrientes, movimientos y géneros de la literatura
espainola e hispanoamericana.

- Conocimiento de herramientas, programas y aplicaciones informaticas especificas para el
estudio de la lingliistica y la literatura y para el estudio de una lengua extranjera.
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- Capacidad de lectura critica e interpretativa.

- Capacidad para analizar textos y discursos utilizando apropiadamente las técnicas de
analisis aplicado a textos y discursos literarios y no literarios en lengua espafiola.

- Capacidad para el andlisis filologico de textos escritos u orales en espafiol.
- Capacidad para redactar textos elaborados de diferente tipo en lengua espafiola.

- Capacidad para redactar textos elaborados de diferente tipo en lengua espafiola.

OBJETIVOS EDUCATIVOS

- Poner en practica los conocimientos adquiridos en el aula (véase apartado de
“Competencias genéricas y/o especificas”).

- Implicarse en un entorno profesional estableciendo las relaciones interpersonales
necesarias y respondiendo a los compromisos requeridos para ello.

- Responder adecuadamente a la responsabilidad ética, social econémica o medioambiental
gue pueda plantear una determinada funcidon profesional.

- Afrontar con autonomia la adquisiciéon de conocimientos especificos requeridos para
comprender o realizar tareas concretas requeridas por alguna de las profesiones
relacionadas con el grado.

- Realizar las tareas bdsicas que se puedan esperar de un graduado o graduada en Filologia
Hispanica.

- Percibir de manera critica sus potencialidades y limitaciones de cara al mercado de trabajo
planificando auténomamente los estudios, preparacién o medios necesarios para alcanzar
sus objetivos profesionales.

CONTENIDOS DE LA PRACTICA

*Objetivos especificos del itinerario MUSEOS Y GALERIAS DE EXPOSICIONES

Colaboracién en labores de conservacidn, inventariado, catalogacién, musealizacién vy
divulgacidn de las colecciones de Arqueologia y Bellas Artes.

Colaboracién en labores de conservacidn, inventariado, catalogacién, musealizacion y
divulgacidn de exposiciones temporales de contenidos propios y externos.

Colaboracién en tareas pedagdgicas de atencidén al publico (visitantes a nivel infantil y
académico).

Colaboracién en tareas informaticas relacionadas con las redes sociales.

Colaboracién en tareas administrativas y manejo de documentacién.
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*Actividades o Tareas a realizar durante el periodo de practicas. Marcadas por la UHU y/o la
empresa/institucion. (Si se considera adecuado por cada titulacion citar una serie de tareas no
exclusivas ni excluyentes).

*Qtras tareas propuestas por la empresa/institucion




