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Resolucion de fecha 28 de septiembre de 2023 de la Universidad de Huelva, por la que se
anuncian las Bases Reguladoras y Convocatoria Pablica para la participacion en la IV Ed. Del
Programa UNIVERGEM (2023/HU/UGE/000001), subvencion concedida por el Instituto
Andaluz de la Mujer, “La Universidad de Huelva por la Empleabilidad y el Emprendimiento de
las Mujeres Universitarias desde la perspectiva de Género”, por la que se aprueban las bases de
la convocatoria para la solicitud y participacién en el Programa a través del Servicio de Empleo
y Emprendimiento de la Universidad de Huelva.

BASES REGULADORAS Y CONVOCATORIA
IV ED. PROGRAMA UNIVERGEM CURSO 2023-2024

El Instituto Andaluz de la Mujer, en el marco de la Orden de 17 de junio de 2021 (BOJA N.° 119, de 23
de junio de 2021), aprueba las Bases Reguladoras para la concesion de subvenciones en régimen de
concurrencia no competitiva, con la finalidad de fomentar la empleabilidad y el emprendimiento de las mujeres
universitarias desde la perspectiva de género mediante la subvencion y aprobacién del Programa
UNIVERGEM.

La Universidad de Huelva, mediante el Servicio de Empleo y Emprendimiento adscrito al Vicerrectorado
de Innovacion y Empleabilidad de dicha entidad publica, pone en marcha la solicitud y participacion en la IV.
Edicion del Programa UNIVERGEM para el curso académico 2023-24. La subvencién tiene por objetivo
promover actuaciones, desde la perspectiva de género, para mejorar las competencias en empleabilidad y
emprendimiento de las mujeres universitarias, con la finalidad de contribuir a la eliminacién de las brechas de
género. Siendo subvencionados todos los gastos recogidos en dicha resolucion.

En virtud de lo expuesto, y de conformidad con lo establecido en el articulo 73 de las Bases de Ejecucion
del Presupuesto de la Universidad de Huelva para el ejercicio 2023, resuelvo aprobar las Bases Reguladoras
para la participacion en la IV Edicion del Programa UNIVERGEM:

CAPITULO I. BASES REGULADORAS PARA LA CONVOCATORIA DE LA SUBVENCION DE LA
IV. EDICION DEL PROGRAMA UNIVERGEM CURSO 23/24.

Avrticulo 1. Objeto y finalidad.

A través del Servicio de Empleo y Emprendimiento de la Universidad de Huelva (adscrito al
Vicerrectorado de Innovacion y Empleabilidad), en ejercicio de las competencias delegadas por la Rectora,
mediante la subvencién otorgada por el Instituto Andaluz de la Mujer se busca promover actuaciones
dinamicas, flexibles, innovadoras y contextualizadas, desde la perspectiva de género, en la Universidad de
Huelva, para mejorar las competencias en empleabilidad y emprendimiento de las mujeres universitarias y
posibilitar la transferencia de conocimiento a la sociedad con la finalidad de contribuir a la eliminacion de
las brechas de género aun existentes. Por ende, se pone en marcha la IV. Edicién del Programa
UNIVERGEM para el curso 2023-24.
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Articulo 2. Normativa aplicable.

1. El Programa UNIVERGEM se regira por sus Bases Reguladoras, convocatoria especifica, y por la Ley
38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones, su normativa de desarrollo y demas normativas
aplicables a las Administraciones Publicas.

2. Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

3. Resolucion de 26 de enero de 2023, del Instituto Andaluz de la Mujer, por la que se convoca para 2023
la Linea 2 de subvencion de caracter plurianual, a conceder en régimen de concurrencia no competitiva, a las
Universidades Publicas de Andalucia para la realizacion del Programa UNIVERGEM.

4. Orden de 17 de junio de 2021, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva, por el Instituto Andaluz de la Mujer, a las
Universidades Publicas de Andalucia para la promocion de la Igualdad de Género y la realizacion del Programa
UNIVERGEM (Universidades por la Empleabilidad y el Emprendimiento de las Mujeres Universitarias desde
la perspectiva de Género.

Articulo 3. Requisitos y forma de participacion.
1. Podran participar en dicha convocatoria las mujeres que retinan los siguientes requisitos:

- Tener alguna titulacién Universitaria de Grado o Posgrado, obtenida dentro del Espacio Europeo de
Educacion Superior, o encontrarse matriculada en la Universidad de Huelva en los Gltimos cursos de
dichos estudios universitarios (curso académico 2023/2024).

- Tener el Curriculum Vitae registrado y actualizado en icaro, bien sea para el programa de practicas
extracurriculares en empresas o de Agencia de Colocacion.

Enlace: https://uhu.portalicaro.es/home

- Tener disponibilidad total para realizar todas y cada una de las acciones contempladas en el
Programa UNIVERGEM, acordes al Itinerario Formativo-Practico, de blusqueda de empleo y/o
emprendimiento, establecido para la consecucion del objetivo profesional elegido y consensuado con
la Responsable Técnica del Programa.

2. Serén beneficiarias del programa un nimero no superior a 30 mujeres universitarias, que no hayan sido
beneficiarias en otras ediciones del programa. Las destinatarias podran ser egresadas y alumnas de Gltimo
curso (grado/posgrado) de la Universidad de Huelva. Tendran prioridad las solicitudes de las alumnas de
grado/posgrado de titulaciones STEM/NTIC, sin ser excluyentes el resto de titulaciones académicas.

CAPITULO Il. CONVOCATORIA DE LA SUBVENCION PARA LA IV. EDICION DEL PROGRAMA
UNIVERGEM A TRAVES DEL SERVICIO DE EMPLEO Y EMPRENDIMIENTO DE LA UNIVERSIDAD
DE HUELVA.

Articulo 4. Convocatoria.

1. La convocatoria se realizard conforme a los principios de objetividad y publicidad y sera necesario
aportar la siguiente documentacion:
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- Es OBLIGATORIA la cumplimentacion de todos y cada uno de los apartados de la ficha de
inscripcion.

- Junto con la solicitud de inscripcion (Anexo 1) es imprescindible adjuntar un CV actualizado
(formato PDF). No se tendran en cuenta aquellas inscripciones que no tengan adjunto el archivo
con el Curriculum Vitae.

- Tanto la solicitud (Anexo 1), como la Declaracion Responsable (Anexo II), tiene que estar
firmada en formato digital (firma electrénica) o bien, descargarla y subirla escaneada.

2. En el momento de la entrevista, se aportaran las fotocopias originales compulsadas de toda la
documentacién justificativa de los méritos referidos en el CV.

3. Durante el proceso de valoracién de solicitudes se podra requerir documentacion justificativa de los
datos consignados en la misma.

4. Las personas seleccionadas tendran que presentar los originales correspondientes a las fotocopias
presentadas en la entrevista de seleccidn para su cotejo.

5. Solo se tendran en cuenta los méritos referidos hasta el dia antes de la fecha de inicio del plazo de
solicitud.

Articulo 5. Organo competente para la resolucion del procedimiento.

La valoracidn y seleccion de participantes le corresponderd a la Comisién de Valoracion del Servicio de
Empleo y Emprendimiento de la Universidad de Huelva, siguiendo los requisitos interpelados en el articulo
tres de este documento oficial. El 6rgano selector estara conformado por integrantes del propio servicio
especializados en género, empleo y emprendimiento; aprobado por la Vicerrectora de Innovacion y
Empleabilidad de la propia Universidad de Huelva.

Articulo 6. Financiacion de la convocatoria.

1. El Programa UNIVERGEM sera subvencionado por el Instituto Andaluz de la Mujer atendiendo a la
Orden de 17 de junio de 2021 (BOJA N.° 119, de 23 de junio de 2021), donde se aprueban las Bases
Reguladoras para la concesién de subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva, con la finalidad
de fomentar la empleabilidad y el emprendimiento de las mujeres universitarias desde la perspectiva de género;
y la aplicacion presupuestaria donde se imputa se publicara en cada convocatoria.

2. La generacién de crédito destinado a la suplencia de gastos derivados de las acciones practicas del
Programa UNIVERGEM curso 2023-24, subvencionado por el Instituto Andaluz de la Mujer y amparado por
las Bases Reguladoras citadas anteriormente en dicho anexo, sera de concurrencia competitiva y financiadas
con cargo a las siguientes aplicaciones:

ORGANICA

FUNCIONAL

ECONOMICA

IMPORTE

80075416

321A

481.99.01

21.524,02€

80075416

321A

481.99.00

2.999,48€
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Avrticulo 7. Presentacion y plazo de solicitudes.

1. El plazo de presentacién de solicitudes, comenzard a partir del dia siguiente de la publicacion del extracto

de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia (B.O.J.A.), donde se indicara los documentos
e informacién necesaria para la participacion en el Programa UNIVERGEM, y permanecera abierto el plazo
durante 20 dias habiles.

2. Las interesadas deberan cumplimentar en la web: http://www.uhu.es/soipea/univergem.php la solicitud

correspondiente para su participacion en el proceso de seleccion como beneficiaria del Programa.

3. Asi mismo, también podran presentar la solicitud, junto con la documentacion dirigida al Servicio de

Empleo y Emprendimiento de la Universidad de Huelva, mediante registros presenciales o telematico de la
Universidad de Huelva o cualquiera de los lugares previstos en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas. ElI Registro General de la
Universidad de Huelva, se encuentra en c/Doctor Cantero Cuadrado, N.° 6 de Huelva o bien, Edificio Juan
Agustin de Mora del Campus el Carmen.

Articulo 8. Criterios de evaluacion.

1. En el proceso de valoracion se tendran en cuenta los siguientes items:

a) Cumplimiento de los requisitos obligatorios mencionados en la disposicion tercera de estas bases.
b) Otros aspectos que se tendran en consideracion para la evaluacion:

- Situacion laboral actual.

- Nivel de inglés B2, o superior.

- Tener acreditados oficialmente el conocimiento de otros idiomas.

- Motivacion al emprendimiento.

- Autonomia para los desplazamientos que se precisen.

- Expediente académico.

- En el caso de alumnas matriculadas: que cumplan los requisitos exigidos por la normativa de
la institucion para realizar practicas extracurriculares.

- Ser egresada de la UHU.

- Se valorara en sentido positivo ser egresada o cursar titulacion dentro del campo de las NTIC
(Tecnologia de la Informacién y Comunicacién) y/o de las STEM (Ciencia, Tecnologia,
Ingenieria y Mateméticas).

- Expectativas profesionales, motivacion y compromiso en la participacion activa de las
acciones previstas.

Articulo 9. Plazo de resolucién y notificacion.

1. La Vicerrectora de Innovacién y Empleabilidad dictara resolucion por delegacién de la Rectora de la

Universidad de Huelva, mediante acuerdo, en el plazo maximo de un mes desde el cierre de la convocatoria.

2. Una vez publicada la resolucidn, se abrira plazo de alegaciones (5 dias habiles a partir de la publicacion

de la resolucion), trascurrido el cual y, en su caso, resueltas las alegaciones presentadas, se procedera a la
adjudicacion definitiva de las participantes y se hara publica.
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Avrticulo 10. Medio de publicacién y comunicacion.

1. De conformidad con lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
las publicaciones relativas a las resoluciones del procedimiento distintas a la convocatoria (que se publicara
en Boletin Oficial de la Junta de Andalucia (B.O.J.A.) y en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(B.D.N.S): https://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index), habran de publicarse en el Tablon Electronico
de la Universidad de Huelva (TEO).

2. Toda la informacion referida a las Bases Reguladoras, convocatoria, resolucién o demas comunicaciones
relacionadas con el Programa UNIVERGEM, seran publicadas en la pagina web del Servicio de Empleo y
Emprendimiento de la Universidad de Huelva. https://www.uhu.es/soipea/univergem.php

3. El Servicio de Empleo y Emprendimiento de la Universidad de Huelva se compromete a seguir una
politica de confidencialidad con aquellas personas seleccionadas y no seleccionadas para el programa.

4. Los datos de las personas solicitantes recabados en base a su participacién en esta convocatoria seran
tratados de conformidad con lo establecido en la normativa vigente relativa a la Proteccion de Datos de
Caréacter Personal del Parlamento Europeo y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales. Se informa de la capacidad que tiene la persona
interesada v titular de los datos de ejercer, en cualquier momento, del derecho de acceso, rectificacion,
supresion y oposicion, para lo cual debera dirigirse a la Universidad de Huelva.

5. La comunicacion de las participantes e interesadas con la institucion organizadora se podra realizar
personalmente, via telefénica o a través de la direccion de correo: univergem@uhu.es

Articulo 11. Sistema de recursos.

Contra la convocatoria, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse, de conformidad con lo
establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, recurso potestativo de reposicion ante la Sra. Rectora de la
Universidad de Huelva, en el plazo de un mes a contar desde el siguiente a su publicacion, o bien, recurso
Contencioso-Administrativo, segln disponen los articulos 8 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Articulo 12. Acciones enmarcadas en el Programa UNIVERGEM curso 23/24.

1. Mediante un Itinerario Personalizado de Insercion Sociolaboral (IP1S), se ofrece a las participantes del
programa de esta IV Edicion:

a) Orientacion profesional, asesoramiento y capacitacion para el empleo.

b) Formacion no reglada para el fomento de la Empleabilidad y el Emprendimiento desde la
perspectiva de Género.

¢) Adquisicion de Competencias Transversales tales como Comunicacion o Crecimiento Personal.

d) Asesoria Técnica, Seguimiento y Apoyo en Proyectos de Emprendimiento germinados en el marco
del programa.

e) Précticas extracurriculares becadas para las alumnas de Gltimo curso de la Universidad de Huelva,
siempre que cumplan con los requisitos establecidos en el Reglamento de Practicas Externas de la
Universidad de Huelva (aprobada en Comision Permanente del Consejo de Gobierno el 19 de enero de
2015).

f) En altimo lugar, Certificacion Oficial de un segundo idioma: inglés.
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2. El programa UNIVERGEM tiene un enfoque personalizado en la atencion de las participantes, por ello,
se establecen las acciones de orientacion, acompafiamiento y seguimiento necesarias para constituir y llevar
a cabo su proyecto profesional, junto con un estudio de viabilidad del mismo.

3. Todas las actividades y acciones propuestas enmarcadas dentro del Programa UNIVERGEM van
encaminadas a la formacion, incremento de las posibilidades de insercion laboral y la creacién de empresas
con enclave de Género:

- Dinamizacion del Blog del Programa, creado como espacio de encuentro en entorno Web Virtual,
donde tanto participantes como empresas y formadoras/es pueden intercambiar sus experiencias,
opiniones e ideas durante el proyecto.

- Favorecer la conciliacion de la vida familiar y laboral con la académica y personal, impulsando
diferentes variantes y soluciones ante obstaculos de la vida cotidiana.

- Ofrecer becas formativas para practicas en empresas y asi facilitar la inserciéon laboral,
potenciando el desarrollo y crecimiento profesional de interés.

- Proporcionar a las participantes formacion en Marketing Digital y Empleo 2.0., obteniendo un
posicionamientomas ventajoso en la adquisicion de competencias para la bisqueda activa de
empleo y autoempleo.

- Brindar la realizacion de practicas extracurriculares en empresas, si eres alumna de Gltimo curso
de grado o posgrado, matriculada en la Universidad de Huelva. Siempre que se cumpla el
Reglamento de Practicas Externas de la Universidad de Huelva (aprobada en Comision
Permanente del Consejo de Gobierno el 19 de enero de 2015).

- Aumentar los conocimientos de un segundo idioma de las participantes y certificar oficialmente
la titulacion segln nivel obtenido en la prueba examinadora.

- Incentivar el Emprendimiento Femenino como opci6n laboral viable.

- Formacion en Género e Igualdad de Oportunidades desde la perspectiva de Género.

- Disefio de una Pagina Weh/App, personal o de empresa.

- Proyecto y ejecucion de Plataforma para el Comercio Digital (E-Commerce).

- Promover la comunicacion e informacion entre mujeres emprendedoras, creando una red de
mujeres con el objetivo de contribuir a sus capacidades técnicas para el empleo, emprendimiento
y desarrollo profesional.

Articulo 13. Obligaciones de las participantes.

a) Las participantes estan obligadas a la aceptacion o renuncia al programa mediante documento
oficial solicitado al Servicio de Empleo y Emprendimiento de la Universidad de Huelva.

b) Las bajas o renuncias al programa debe estar debidamente motivadas siendo objeto de causas
mayores como por ejemplo enfermedad sobrevenida, insercion laboral o incompatibilidad por
horario académico/laboral. La renuncia al programa supondré la pérdida de todos los derechos
inherentes al mismo.

¢) Las participantes deberan cumplir con el horario establecido dentro del programa, que podré estar
sujeto a algiin cambio menor por necesidades del Servicio de Empleo y Emprendimiento y/o la
propia institucién a la que se adscribe.

d) Presentar toda la documentacién que le sea requerida por el programa, la Técnica Responsable o
el propio Servicio de Empleo y Emprendimiento de la Universidad de Huelva.

e) Cumplimentar todos los cuestionarios de seguimiento y satisfaccidn; al inicio, durante y
finalizacion del programa, solicitados por el Instituto Andaluz de la Mujer y la Universidad de
Huelva para justificacion de la subvencidn y posterior analisis.
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f) En caso de producirse insercion laboral en el trascurso o después del programa, deberd
comunicarse a las personas responsables del Programa UNIVERGEM mediante email.
g) Realizar las acciones y tareas marcadas en las practicas de empresas (s6lo para aquellas alumnas
que cumplan con los requisitos exigidos en la convocatoria y reglamento de practicas),
presentando una memoria de actividades que, sera firmada por la tutora o tutor de la entidad y
entregado al Servicio de Empleo y Emprendimiento de la Universidad de Huelva.

Avrticulo 14. Formacion complementaria.

ELABORACION
DEL PROYECTO
PERSONAL
ENCAMINADO A
LA INSERCION
LABORAL

Durante el programa se establecen acciones encaminadas al disefio, elaboracion
y puesta en marcha del proyecto personal de empleabilidad y/o emprendimiento.
Tras la entrevista inicial, recibira orientaciéon personalizada y asesoramiento,
donde establecera su objetivo profesional. Las participantes que sean alumnas de
la Universidad de Huelva de dltimo curso de grado o posgrado podran acceder a
practicas extracurriculares becadas. Siempre y cuando, cumplan con la normativa
de précticas extracurriculares de la Universidad de Huelva y los propios criterios
del Programa UNIVERGEM. Todas las actividades y acciones van enfocadas a
la optimizacién de las posibilidades de insercion profesional acorde con el
objetivo marcado.

EMPRENDIMIENTO
Y AUTOEMPLEO
COMO OPCION
PROFESIONAL

Paralelamente a la elaboracion del proyecto profesional, se establecen una serie
de acciones de informacion y formacion tedrico-practica sobre el
emprendimiento femenino como opcion profesional:

- Formacién en Coaching Empresarial.

- Formacion sobre Plan de Negocios y Creacion de Empresas.

- Semana del Emprendimiento Femenino, con el objetivo de crear una
redde graduadas y postgraduadas para facilitar el desarrollo de proyectos
personales/empresariales. Dentro de dicho espacio se realizara un ciclo
de conferenciasa cargo de mujeres empresarias y a realizar dentro de la
duracién del proyecto. También se llevaran a cabo tertulias café y demas
eventos relacionados con la actividad empresarial, o el ejercicio como
profesional libre.

- Informacion sobre recursos disponibles para la Empleabilidad y el
Emprendimiento a nivel local, autonémico y estatal mediante visitas
programadas a instituciones publicas como: Camara de Comercio,
Centro de Apoyo al Desarrollo Empresarial, entre otras.

FORMACION EN

- Curso intensivo de preparacion de un segundo idioma (Inglés) a

EMPRENDIMIENTO

IDIOMAS través de la certificadora oficial: APTIS GENERAL.
) - Curso Marketing Digital y Empleo 2.0.
FORMACION - Curso Disefio Web y Creacion de Apps.
DIGITAL PARA EL - Taller para la realizacion de una App sobre temas relacionado con la
EMPLEO Y/O conciliacion de la vida familiar y laboral.

- Taller sobre disefio de Plataforma para el Comercio Digital de bienes
y/o servicios (E-Commerce).

Servicio de Empleo y Emprendimiento de la
Universidad de Huelva - SOIPEA
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GoylESIShielas - Talleres sobre la busqueda activa de empleo 2.0.
TRASVERSALES X S .,
PARA - Curso Coaching Personal (crecimiento personal, resolucion de
EMPLEABILIDAD conflictos, consecucién de objetivos y deseos, comunicacion).
RO ClISl - Formacion en Igualdad de Oportunidades, Imagen No Sexista y
IGUALDAD DE . a . !
GENERO Lenguaje Inclusivo desde la perspectiva de Género.

Vicerrectora de Innovacion y Empleabilidad de la Universidad de Huelva
Isabel M? Rodriguez Garcia
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ANEXO I

Junta de Andalucia

Consejeria de Inclusion Social,
Juventud, Familias e Igualdad

INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER

SOLICITUD DE PARTICIPACION PROGRAMA UNIVERGEM

NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
DOMICILIO LOCALIDAD PROVINCIA
FECHA DE NACIMIENTO TELEFONO FLIO/MOVIL CORREQ ELECTRONICO
DISPONIBILIDAD DE LUNES A

TITULACION OBTENIDA/GRADO-MASTER EN CURSO:

WVIERNES [marcar con una x)

Mafiana |:|
Tarde |:|

Mafianas y Tardes |:|

SITUACION LABORAL {marcar con una x)

HORARIO DE TRABAIO

Trabajando l:l
Desempleada I:I

MNIVEL DE IDIOMA ACREDITADO (marcar con una x)

OTROS

[ |
[ ]
[ ]
[ ]

L]
[]
c1 I:I Cc1
c2 I:I c2

FRANCES B1
B2

ALEMAN B1 I_I

B2 |:|
|
e[ ]

INGLES Bl
B2

m
[=

B A

T

MOTIVO POR EL QUE QUIERE PARTICIPAR EN EL PROGRAMA

Fecha y Firma:
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ANEXO I
DECLARACTION RESPONABLE

NOMBERE Y APEILIDOS:
DNL:
FECHA DE NACIMIENTO:
DIEECCION POSTAL:
LOCATIDAD-MUNICIPIO:
PAIS:

DECLARO BAJO JURAMENTO O PROMESA:

Que todos los datos facilitades, asi como la docomentacion presentada junto con la
solicitnd para participar en la convocatoria abierta para el programa UNIVERGEM. son
ciertos y justificables en cualgquier momento del proceso.

Esta declaracion se realiza bajo la responsabilidad de quen la suscribe, a los efectos de
presentar una solicitud de participacién, sin perjuicio de presentar fotocopias de toda la
documentacion justificativa de los méritos referidos en el Currienlum Vitae el diadela
entrevista.

Me comprometo a la presentacion de la documentacion enginal para su cotejo en caso de
ser seleccionada.

En Huelva, de de 2023

Fdo.:

DOCUMENTACIO APORTADA:

- Curriculom Vitae
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