
SATISFACCIÓN DE LOS EMPLEADORES CON EL ESTUDIANTADO
DE LA UNIVERSIDAD DE HUELVA 

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos

Curso académico 20-21
Fecha encuesta: enero 21

Método: online SurveyMonkey

Se muestran los resultados, sean o no sean significativos estadísticamente, para que puedan analizarse teniendo en cuenta su representatividad. 

Encuestas lanzadas Respuestas 
Encuestas necesarias para 
alcanzar la significatividad 

estadística (95%) 
Tasa de respuesta Satisfacción Global 

17 3 17 17.65% 3.33



Satisfacción de los empleadores con el estudiantado de la UHU

1 / 7

P1
1. ¿Qúe opinión general le merece la formación académica teórica del estudiantado de la
Universidad de Huelva?

Respondidas: 3
 Omitidas: 0
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Satisfacción de los empleadores con el estudiantado de la UHU
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P2
2. ¿Qué opinión general le merece la formación académica práctica del estudiantado de la
Universidad de Huelva?

Respondidas: 3
 Omitidas: 0
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Satisfacción de los empleadores con el estudiantado de la UHU
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P3
3. ¿Qué opinión general le merece las habilidades instrumentales del estudiantado de la Universidad
de Huelva? conocimiento de idiomas, manejo de herramientas informáticas, trabajo en grupo...

Respondidas: 3
 Omitidas: 0
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Satisfacción de los empleadores con el estudiantado de la UHU
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P4
4. ¿Qué opinión general le merece la gestión del tiempo y los recursos del estudiantado de la
Universidad de Huelva?

Respondidas: 3
 Omitidas: 0
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Satisfacción de los empleadores con el estudiantado de la UHU
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P5
5. ¿Qué nivel de satisfacción, en general, le merece el estudiantado de la Universidad de Huelva?
Respondidas: 3
 Omitidas: 0
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Satisfacción de los empleadores con el estudiantado de la UHU
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P6
Destaque dos aspectos con los que esté más satisfecho/a.
Respondidas: 0
 Omitidas: 3

# RESPUESTAS DATE

There are no responses.



Satisfacción de los empleadores con el estudiantado de la UHU
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P7
Destaque dos aspectos que crea que habría que mejorar.
Respondidas: 1
 Omitidas: 2

# RESPUESTAS DATE

1 Los alumnos traen poca visión práctica, o que supone ciertos actos para la empresa. Pero también entendemos que para eso están
las prácticas. Es difícil valorar la formación de la universidad, porque depende mucho de la actitud de las personas al enfrentarse a
las prácticas.
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