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Resolucion Rectoral 17/2021, por la que se convocan Ayudas de la Universidad de
Huelva para la recualificacion del sistema universitario espaiol para 2021-2023 de
acuerdo con el Real Decreto 289/2021, de 20 de abril y la Orden UNI/551/2021, de 26
de mayo

El Real Decreto 289/2021, de 20 de abril, y la Orden UNI/551/2021, de 26 de mayo, por
el que se regula la concesion directa de subvenciones a universidades publicas para la
recualificaciéon del Sistema Universitario Espafiol instrumentan la inversion C21.14
«Formacioén y capacitacion del personal docente e investigador del citado componente 21».
De esta forma, el Real Decreto citado dispone el marco general para el otorgamiento de las
subvenciones y la Orden UNI/551/2021 procede al desarrollo del mismo, en el marco de la
habilitacion prevista en la Disposicién Final Segunda del Reglamento, estableciendo, a partir
del apartado segundo, las condiciones o bases conforme a las cuales las Universidades deben
realizar las oportunas convocatorias. Se trata de una inversion de carécter plurianual, dirigida
a la recualificacién del Sistema Universitario Espafiol a través de la promocion de la
formacion de sus jovenes doctores y doctoras, del fomento de la movilidad de su personal
docente e investigador para la recualificacidn del profesorado funcionario y contratado y de
la atraccién del talento internacional. Esta inversion contempla la concesion de subvenciones
a las universidades publicas espafiolas por un importe total de 361,56 millones de euros para
el periodo 2021-2023. Se ha fijado como objetivo que las universidades publicas concedan
un minimo de 2.521 ayudas de formacién en las tres modalidades previstas a fecha de 31 de
diciembre de 2023.

La Universidad, en el contexto del sistema estatal de agentes del conocimiento, juega un
papel esencial para la generacién y transmision de ese conocimiento, a través de la
investigacién cientifica, técnica, humanistica y artistica; contribuyendo asi de manera
decisiva a la innovacién, en dltimo término, de los sistemas productivos. Asimismo,
garantiza el derecho a la educacién consagrado en el articulo 27 de la Constitucién Espafiola,
desempefiando un papel esencial en la formacién de una ciudadania responsable.

En la persecucidn de estos objetivos, la cualificacién y competencia del capital humano
con el que se dota la Universidad es un activo esencial. Y para potenciar y capitalizar este
activo, la movilidad nacional e internacional del personal docente e investigador son
fundamentales, dirigidas principalmente a una formacién permanente orientada a la
excelencia y al fomento de la colaboracién cientifica y la difusién del conocimiento. Por
ello, la formacion de jévenes doctores y doctoras en centros internacionales de prestigio, el
fomento de estancias del profesorado funcionario o contratado en instituciones que
garanticen la recualificacion hacia la excelencia y la atraccidn de talento internacional
constituyen los tres ejes esenciales de un programa conducente a la mejora y modernizacién
del sistema universitario espafiol.

Todo lo anterior justifica que esta inversion, tanto por la naturaleza publica de sus
beneficiarias, como por su objeto, responda a un interés publico, econdmico y social, siendo
manifiesto su cardcter singular, por lo que el procedimiento de concesién de la subvencién
serd el de concesion directa de acuerdo con el articulo 22.2.c) y 28 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, en concordancia con el articulo 67 de su
Reglamento, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.
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La Universidad de Huelva, en el contexto referido, es beneficiaria de una cantidad de
883.127€ para las anualidades 2021, 2022 y 2023, debiendo convocar un minimo de 18
ayudas, de acuerdo con la regulacion estatal antes sefialada.

En consecuencia, en virtud de lo dispuesto tanto en el Real Decreto 289/2021, de 20 de
abril, como en la orden UNI/551/2021, de 26 de mayo, para contribuir a la consecucién de
los anteriores objetivos, en el ejercicio de las competencias conferidas por el articulo 31.s)
en relacion con el art. 31.m) de los Estatutos de la Universidad de Huelva, aprobados por el

Decreto 232/2011, de 11 de julio, y modificados por el Decreto 35/2018, de 6 de febrero,

RESUELVO:

Primero: Aprobar la Convocatoria de Ayudas de la Universidad de Huelva para la
recualificaciéon del Sistema Universitario Espafol para 2021-2023, conforme a las
condiciones dispuestas en el Anexo I de esta Resolucién, que dispone los requisitos de
solicitud de las Ayudas convocadas, procedimiento de adjudicacion y obligaciones de las
personas beneficiarias.

Segundo: Ordenar su publicacién conforme a lo establecido en la Orden UNI/551/2021, de
26 de mayo, por la que se conceden las subvenciones previstas en el Real Decreto 289/2021,
de 20 de abril.
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Anexo I

Requisitos para la solicitud de las Ayudas convocadas, proce
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dimiento de adjudicacion y

obligaciones de las personas beneficiarias

Primera. Objeto de la convocatoria y régimen juridico.
Segunda. Publicidad.
Tercera. Modalidades y distribucion del nimero de ayudas.

Cuarta. Cuantia de las ayudas y detalle del concepto financiado.

Quinta. Requisitos exigidos a las personas candidatas.
Sexta. Organos competentes.

Séptima. Comision de Seleccion.

Octava. Plazo de solicitud.

Novena. Subsanacion.

Décima. Procedimiento de evaluacion de las solicitudes y
beneficiarias.

Decimoprimera. Resolucion definitiva de concesion.
Decimosegunda. Nombramiento de suplentes.
Decimotercera. Obligaciones de las personas adjudicatarias.
Decimocuarta. Pago y justificacién de las ayudas.
Decimoquinta. Pérdida de derecho al cobro y reintegro.
Decimosexta. Tratamiento de datos de caracter personal.
Decimoséptima. Delegacion de firma.

Decimoctava. Ejecucion de la convocatoria.

seleccion de las personas

Anexo L. Distribucion del nimero de ayudas y criterios de adjudicacién.

Anexo II. Comision de Evaluacion.

Anexo ITI. Documentacion requerida segiin modalidad de ayuda solicitada.

Anexo IV. Criterios de evaluacion.
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Primera. Objeto de la convocatoria y régimen juridico

1. La presente resolucion tiene por objeto la aprobacion de las bases de la convocatoria
de ayudas para la recualificacion del Sistema Universitario Espafiol para 2021-2023 de la
Universidad de Huelva en el marco de la subvencién directa dispuesta en el Real Decreto
289/2021, de 20 de abril, por el que se regula la concesion directa de subvenciones a
universidades puiblicas para la recualificacidn del Sistema Universitario Espafiol y concedida
por medio de la Orden UNI/551/2021, de 26 de mayo, por la que se conceden las
subvenciones previstas en el Real Decreto 289/2021, de 20 de abril, por el que se regula la
concesion directa de subvenciones a universidades publicas para la recualificacién del
Sistema Universitario Espafiol, y que establece las condiciones de otorgamiento de las
ayudas, asi como el régimen de su seguimiento y justificacion, y procede a realizar su
convocatoria.

2. Estas ayudas tienen un cardcter plurianual y como finalidad permitir a la Universidad
de Huelva alcanzar el cumplimiento de fines de interés publico, social y econémico en
beneficio de una mejora de la calidad de la educacidn respecto a:

a) la formacion de jovenes doctores y doctoras;

b) la recualificacion del profesorado universitario funcionario o contratado mediante la
promocion de la movilidad del personal docente e investigador;

¢) la atraccion de talento internacional.

3. Las ayudas objeto de esta convocatoria se rigen por la presente Resolucién y por lo
establecido en el Real Decreto 289/2021, de 20 de abril y en la Orden UNI/551/2021, de 26
de mayo.

Asi mismo serd de aplicacion el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y
del Consejo de 12 de febrero de 2021 por el que se establece el Mecanismo de Recuperacién
y Resiliencia, asi como las demds disposiciones de la Unién Europea que pudieran ser de
aplicacion y la Recomendacion de la Comisién Europea (2005/251/CE) de 11/03/2005,
relativa a la Carta Europea del Investigador y Cddigo de Conducta.

Estas ayudas se regirdn, ademads, por lo previsto en la Ley 6/2001, de 21 de diciembre de
Universidades, en el Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley Andaluza de Universidades y en la Ley 14/2011, de 1 de junio
de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién.

Le resulta de aplicacién la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y
su Reglamento, aprobado mediante Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, asi como lo
establecido en el Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se aprueban
medidas urgentes para la modernizacién de la Administracion Publica y para la ejecucion
del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia, y en las demds normas que resulten
de aplicacion.

También serd de aplicacion en relacion a las incompatibilidades del personal docente e
investigador la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas y el Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, sobre
incompatibilidades del personal al servicio de la Administracién del Estado, de la Seguridad
Social y de los Entes, Organismos y Empresas dependientes.

Cadigo Seguro de verificacion:nX6z27/ Gg9z 7QNnuGEQFOA==. Permite la verificacion de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccion: https://verificafirma.uhu.es/verificarfirma

Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.

FIRMADO POR

MARIA ANTONIA PENA GUERRERO FECHA

09/07/2021

ID. FIRMA

firma.uhu.es NnX6z27/ Gy9z 7QNnUGEQFOA== PAGINA

4127

nX6z27/ G927 NnUGEQFOA==




A" de HUC]Va Flan de Rectperacion, NextGenerationEU

- Transformacién y Resiliencia

{é§ @nwcrsldad %{ covmno  mumo T‘ “ Financiado por la Unién Europea
73

4. La formalizacién y ejecucion de las correspondientes ayudas estardn condicionadas a
la notificacién de la resolucién del 6rgano competente autorizando la transferencia de
financiacion.

Si por cualquier causa no imputable a la Universidad de Huelva las ayudas a las que se
refiere esta convocatoria no pudieran formalizarse, la correspondiente convocatoria quedara
sin efectos, no pudiendo exigirse responsabilidad alguna a la Universidad de Huelva por esta
circunstancia.

5. Dentro de los 18 meses siguientes a la publicacién de la Resolucién definitiva de
otorgamiento de las ayudas derivadas de la presente convocatoria, la Universidad de Huelva
podrd aprobar y publicar una nueva convocatoria complementaria destinada al mismo fin,
empleando para ello los fondos resultantes de renuncias o vacantes de aquellas ayudas no
ejecutadas total o parcialmente. En este caso, las estancias no podrdn extenderse més alld
del 31 de diciembre de 2024

El régimen juridico de esta convocatoria complementaria serd el previsto en la presente
Resolucion.

Segunda. Publicidad.

1. La presente convocatoria se publicard en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y
adicionalmente, a efectos informativos, en la pdgina web del Vicerrectorado de
Investigacién y Transferencia de la Universidad de Huelva
(https://www.uhu.es/vic.investigacion/recualificacion/).

El enlace de la convocatoria estard también disponible en la web del Ministerio de
Universidades.

2. Los sucesivos actos del procedimiento de adjudicacién de las ayudas convocadas que
deban ser notificados al personal solicitante se publicardn en el Tablén Electrénico Oficial
de la Universidad de Huelva (https://sede.uhu.es/teo.php), y adicionalmente, a efectos
informativos, en la pdgina web del Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia de la
Universidad de Huelva (https://www.uhu.es/vic.investigacion/recualificacion/). Esta
publicacién sustituird a la notificacién, surtiendo sus mismos efectos, conforme a lo
dispuesto en el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Ptblicas.

3. La referencia a las bases reguladoras de la subvencién, convocatoria, programa y
crédito presupuestario al que se imputan, objeto o finalidad de la subvencién, identificacion
de los beneficiarios, importe de las subvenciones otorgadas y efectivamente percibidas,
resoluciones de reintegros y sanciones impuestas asi como la concesién de las ayudas y
cualquier otra informacién o documentacion preceptiva serd objeto de publicacion en la Base
de Datos Nacional de Subvenciones, en los términos dispuestos por el articulo 20 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y en el articulo 6 del Real Decreto
130/2019, de 8 de marzo, por el que se regula la Base de Datos Nacional de Subvenciones y
la publicidad de las subvenciones y demds ayudas publicas.
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Tercera. Modalidades y distribucién del nimero de ayudas.

1. Las ayudas financiadas mediante la presente convocatoria comprenderdn las siguientes
modalidades:

Modalidad A. Ayudas Margarita Salas para la formacion de jovenes doctores.

El objeto de estas ayudas es la formacién de jovenes doctores y doctoras mediante
estancias de formacion en una universidad puiblica espafiola o bien en universidades y
centros de investigacidén extranjeros, asi como en Organismos Publicos de Investigacién
espafioles. Estas ayudas podran tener una duracion de dos afios, y excepcionalmente de tres
afios. Solo pueden solicitarse y disfrutarse de forma continuada. Si el dltimo afio se disfruta
en la Universidad de Huelva, se formalizara una relacion contractual en el marco de la
contratacion prevista en la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la
Investigacién, pudiendo realizarse colaboraciones docentes de hasta 60 horas, de acuerdo
con los requisitos y condiciones de la normativa propia aplicable de la Universidad de
Huelva, y, en todo caso, conforme a lo dispuesto por el Plan de Ordenacion Docente de la
Universidad para contratados postdoctorales. Las estancias deberdn comenzar en un plazo
méximo de tres meses desde la publicacién de la Resolucién definitiva de concesion, salvo
que se dé alguna de las causas justificadas recogidas en el punto 4 de la base tercera de la
presente convocatoria, y la solicitud de retraso sea autorizada, no pudiendo finalizar después
del 31 de diciembre de 2024. En el caso de estancias de tres afios, estas deben comenzar el
1 de enero de 2022.

Modalidad B. Ayudas para la recualificacion del profesorado universitario

El objeto de estas ayudas es la recualificacion del profesorado universitario funcionario
(Titular de Universidad) o contratado (en las categorias de Contratado Doctor, o Ayudante
Doctor) de la Universidad de Huelva mediante estancias de formacién en una universidad o
centro de investigacién publico nacional o extranjero distinto a la Universidad de Huelva.
Estas ayudas tendrdn una duracién de un afo. Podrian solicitarse y disfrutarse en un solo
periodo de un afio o en dos periodos de seis meses cada uno, con un periodo maximo de 12
meses entre ambos periodos, no pudiendo finalizar después del 31 de diciembre de 2024.
Para ello, habrdn de obtener la correspondiente licencia del vicerrectorado competente en
materia de profesorado, la cual tendrd los efectos econdmicos que de la misma se deriven en
el marco de lo dispuesto por el Real Decreto 898/1985, de 30 de abril, sobre régimen del
profesorado universitario y la normativa propia de la Universidad de Huelva que resulte
aplicable.

Modalidad C. Ayudas Maria Zambrano para la atraccion de talento internacional.

El objeto de estas ayudas es la atraccion a la Universidad de Huelva de personal docente
e investigador con trayectoria posdoctoral acumulada en universidades o centros de
investigacion extranjeros. Estas ayudas estardn dirigidas a personal docente e investigador,
de nacionalidad espafiola o de otro pais, con una trayectoria posdoctoral acumulada no
inferior a veinticuatro meses en universidades o centros de investigacion situados fuera de
Espaia, diferentes al de la defensa de la tesis doctoral. Tendrdn una duracién de uno o,
excepcionalmente, dos afios. Solamente pueden solicitarse y disfrutarse de forma
continuada. Las estancias deberdn comenzar en un plazo maximo de tres meses desde la
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publicacion de la Resolucion definitiva de concesion, salvo que se dé alguna de las causas
justificadas recogidas en el punto 4 de la base tercera de la presente convocatoria, y la
solicitud de retraso sea autorizada, no pudiendo finalizar después del 31 de diciembre de
2024. En caso de que la vinculacién de la persona solicitante con su institucién de
procedencia lo permita, situacién juridica del solicitante lo permita podrd formalizarse
relacién contractual.

2. Se destina el 50% de la cuantia de la subvencion concedida a la Universidad de Huelva
en el marco de la recualificacion del Sistema Universitario Espafiol a la Modalidad A
Margarita Salas para la formacion de jovenes doctores; y un 25% de las cuantias,
respectivamente, a la Modalidad B Ayudas para la recualificacion del profesorado
universitario funcionario o contratado y a la Modalidad C Ayudas Maria Zambrano para la
atraccion de talento internacional, de acuerdo con los criterios de distribucién que se
establecen en el Anexo I de la presente Resolucion.

En el supuesto de que una vez otorgadas las ayudas, quedara del importe destinado a las
Modalidades B o C cantidades sin asignar, éstas pasarian a incrementar la cuantia destinada a
la modalidad A.

3. Se reserva un porcentaje del 2% de la cuantia destinada a cada una de las modalidades de
ayudas a ayudas para personas con una discapacidad reconocida igual o superior al treinta y
tres por ciento. Cuando estas personas superen la puntuacién minima establecida tendrdn
derecho al otorgamiento de la ayuda hasta el limite del 2%, aunque tuvieran una puntuacién
inferior a la del resto de las personas candidatas. El otorgamiento de las ayudas en cada una de
las modalidades en este cupo de reserva se hard de acuerdo con la puntuacién normalizada
obtenida por cada una de las personas candidatas. Las cuantias de las ayudas reservadas para
personas con discapacidad que queden desiertas se acumularan al resto de ayudas en cada una
de las modalidades de la reserva. Se elaborard una lista de reserva para este turno en cada una
de las modalidades de ayudas con las personas solicitantes que no hubiesen obtenido ayudas,
habiendo superado la puntuacién minima, en la resolucién definitiva de concesion para los
supuestos de renuncias o abandono que se produzcan en el &mbito de esta reserva.

4. Se permitird la interrupcion de la ayuda o el retraso en la incorporacién por causas
debidamente justificadas. El periodo interrumpido es irrecuperable y durante éste la ayuda no
tendrd efectos econdmico-administrativos. S6lo en el caso de que la causa sea debida a la
situacién de emergencia sanitaria provocada por la COVID-19, situaciones de incapacidad
temporal, accidente, riesgo durante el embarazo, maternidad, paternidad, adopcién o
acogimiento, se podrd recuperar el tiempo interrumpido, pero en ningtn caso el aplazamiento
de la fecha de finalizacién de la estancia comportard un incremento de la ayuda percibida por
la persona beneficiaria. Podrd solicitarse un retraso en la incorporacion por causa justificada
debido a la tramitacién del visado.

En todos los casos serd necesario que el interesado presente una solicitud con caricter
previo, que ha de ser autorizada por la Universidad de Huelva. En ningiin caso se superara la
fecha final de la estancia de 31 de diciembre de 2024, ni el 30% del periodo total de la estancia.
Mas alla de estas circunstancias debidamente justificadas, no existira flexibilidad respecto a la
fecha prevista de incorporacién a la estancia concedida.
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Cuarta. Cuantia de las ayudas y detalle del concepto financiado.

1 La dotacién presupuestaria para esta convocatoria asciende a la cantidad 2.649.381 euros, con cargo
a la siguiente aplicacion y anualidades:

Aplicacién presupuestaria 2022 2023
80010976 541A 783.00 1.324.690,50 € 1.324.690,50 €

Este gasto estard condicionado a la recepcion en la Universidad de Huelva de los fondos procedentes
del Ministerio de Universidades.

2. La cuantia de las ayudas a las personas beneficiarias de cada modalidad seran las
siguientes:

a) Ayudas Margarita Salas. Las personas beneficiarias recibirdn una ayuda de movilidad
por cuantia de 3.500 € brutos/mes para las estancias que se realicen en el extranjero y 2.800 €
brutos/mes para las estancias que se realicen en Espaiia.

En el caso de aquellas estancias completadas en la Universidad de Huelva, tal y como
permite la convocatoria, se realizard un contrato de acceso, siendo el coste total del contrato,
incluyendo cuotas patronales, de 33.600 €/afio. Igualmente se realizard un contrato de acceso
durante el afio de retorno siempre que este tenga lugar en la Universidad de Huelva.

b) Ayudas para la recualificacion del profesorado universitario. La ayuda sera
equivalente al sueldo bruto anual (sueldo base mds complementos vigentes) de la persona
beneficiaria a fecha de la concesién de la ayuda, mds una prima adicional de movilidad del
veinte por ciento de dicho sueldo bruto.

c) Ayudas Maria Zambrano. Las personas beneficiarias recibiran una ayuda de movilidad
por cuantia de 4.000 € brutos/mes o, alternativamente, si su situacion juridica lo permite, se le
realizard un contrato de Investigador/a Distinguido/a, siendo el coste total del contrato,
incluyendo las cuotas patronales, de 48.000 €/afio.

La cuantia de estas ayudas es fija, de forma que no se actualizard ni por los incrementos
retributivos anuales que se aprobasen con cardcter general, ni por el reconocimiento de nuevas
retribuciones.

3. En todas las modalidades la persona beneficiaria recibird ademas un pago tnico de 3.500
€ en concepto de gastos de traslado, que podra ser empleado para el pago del seguro obligatorio
descrito en la base cuarta, punto 4.

4. Las personas beneficiarias de estas ayudas deberdn contratar a su cargo seguros, que deben
cubrir la asistencia sanitaria, repatriacion, responsabilidad civil y dafios en el lugar donde se
desarrolla la estancia, asi como cualquier otro seguro que requiera el centro receptor. La
Universidad de Huelva facilitard la contratacién de estos seguros, en la medida de lo posible.

5. Las ayudas concedidas serdn incompatibles con cualquier otra ayuda, ingreso o recursos
obtenidos para el mismo fin de cualquier Administracién o entes publicos o privados,
nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales y, con cardcter general, con
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la percepcién de cualquier cuantia que tenga naturaleza salarial, siempre que la actividad
desarrollada pueda afectar al cumplimiento del objeto de la ayuda o a su finalidad investigadora
o que se produzca en el mismo horario.

6. Cuando los adjudicatarios de las ayudas previstas en la Modalidad A Ayudas Margarita
Salas para la formacion de jovenes doctores o la Modalidad C, Ayudas Maria Zambrano,
deban encuadrarse, conforme a la legislacién vigente, en algin régimen de Seguridad Social,
tanto en su realizacién de las estancias en Espafia como en el extranjero, el coste que de ello se
derive se detraerd de la cuantia de las ayudas.

Quinta. Requisitos exigidos a las personas candidatas.

1. Las personas candidatas deberdn cumplir, a fecha fin del plazo de presentacion de
solicitudes, los siguientes requisitos:

a) En la Modalidad A Ayudas Margarita Salas para la formacion de jovenes doctores:

i. Haber transcurrido como méximo dos afios entre la fecha de obtencién del titulo
de doctor/a y la del cierre del plazo de presentacion de solicitudes.
No obstante, se ampliard el citado plazo de dos afios cuando concurra alguna de las
siguientes situaciones:
1.° Nacimiento de hijo/a, o cuidado de hijo/a en los casos de adopcién o en
los supuestos de guarda con fines de adopcién o acogimiento permanente,
siempre y cuando la fecha de nacimiento o, en su caso, de la resolucién
judicial o administrativa se haya producido entre la fecha de obtencién del
grado de doctor/a y la fecha de cierre del plazo de presentacidon de solicitudes.
Se aplicard una ampliacién de un afio por cada hijo/a.
2.° Incapacidad temporal durante el embarazo por causas vinculadas con el
mismo, suspension del contrato por riesgo durante el embarazo o por riesgo
durante la lactancia natural de un/a menor de nueve meses. Se aplicard una
ampliacién igual al periodo justificado.
3.° Incapacidad temporal por causas distintas a las del punto anterior por un
periodo de, al menos, tres meses consecutivos. Se aplicard una ampliacién
igual al periodo justificado.
4.° Excedencias por cuidado de hijo/a, por cuidado de familiar, por razén de
violencia de género y por razén de violencia terrorista, por un periodo
minimo de tres meses. Se aplicard una ampliacion igual al periodo
justificado.
5.° Reduccién de jornada por guarda legal, por cuidado directo de familiar, o
para cuidado de menor afectado/a de enfermedad grave, por un periodo
minimo de tres meses, calculado en jornadas completas. Se aplicard una
ampliacién igual al periodo justificado.
6.° Atencién a personas en situacién de dependencia, con arreglo a lo
recogido en la Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocién de la
Autonomia Personal y Atencién a las personas en situacion de dependencia,
por un periodo minimo de tres meses. Se aplicard una ampliacion igual al
periodo justificado. Estos periodos se indicardn y acreditardn debidamente en
el momento de presentar la solicitud. Serd compatible la aplicacion de més
de una de las situaciones previstas en este apartado, pudiéndose acumular
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diferentes periodos, siempre que los periodos justificados no concurran en
idéntico periodo de tiempo. El cémputo de la ampliacién a aplicar se realizara
redondeando al alza a meses completos el periodo justificado o, si resultan
de aplicacion varios periodos, la suma de los periodos justificados. A estos
efectos, el periodo justificado por nacimiento o cuidado de hijo/a serd de un
afio por cada hijo/a, a contar desde la fecha de nacimiento o de la resolucién
judicial o administrativa.
7.° Se aplicard una ampliacién de dos afios adicionales para las personas con
una discapacidad reconocida igual o superior al treinta y tres por ciento.
ii. Solicitar su incorporacién en una Universidad o Centro de Investigacidn publicos
distintos a aquél en el que realizaron su formacién predoctoral y obtuvieron el
doctorado.
iii. Haber obtenido el titulo de doctor/a en la Universidad de Huelva, en
universidades privadas o tratarse de personas de nacionalidad espafiola que lo hayan
obtenido en universidades o centros de investigacion extranjeros.
iv. En el caso de que las ayudas se soliciten por personas que hubiesen obtenido el
titulo de doctor/a en la Universidad de Huelva para estancias de formacién en
universidades o centros de investigacion situados en el extranjero, o para estancias
de formacién en centros de investigacion publicos espafioles, el dltimo afio de la
ayuda deberd realizarse en una universidad publica espafiola de su eleccion,
pudiendo ser la Universidad de Huelva.
v. En el caso de personas que hayan obtenido el titulo de doctor/a en universidades
privadas, o de personas de nacionalidad espafiola que hayan obtenido el titulo de
doctor/a en universidades o centros de investigacion extranjeros serd requisito
obligatorio que se realice la estancia posdoctoral integramente en la Universidad de
Huelva o que se incorpore al menos el dltimo afio de la ayuda a la misma.
vi. No haber sido separado/a, mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado/a para el
desempeiio de funciones publicas. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado/a o en situacién equivalente, ni haber sido sometido/a a
sancién disciplinaria que impida en su Estado el acceso al empleo piiblico.
vii. No tener vinculacion de caracter laboral, funcionarial o estatutario con la
Universidad de Huelva. En caso de que la persona beneficiaria mantuviese una
relacién previa con la Universidad de Huelva deberd formular renuncia expresa a
la misma antes del inicio del disfrute de la ayuda.

b) En la Modalidad B Ayudas para la recualificacion del profesorado universitario
funcionario o contratado:

i. Ejercer en la Universidad de Huelva como Profesor/a Titular de Universidad,
Profesor/a Contratado Doctor o Profesor/a Ayudante Doctor.

ii. Solicitar la incorporacion en una Universidad o Centro de Investigacion publicos
distinto a la Universidad de Huelva.

iii. El profesorado titular de universidad y el contratado doctor no deberd superar
diez afos de servicio en la figura que ostente en el momento de la solicitud.

iv. No haber sido separado/a, mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado/a para el
desempefio de funciones publicas. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado/a o en situacién equivalente, ni haber sido sometido/a a
sancion disciplinaria que impida en su Estado el acceso al empleo publico.
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¢) En la Modalidad C Ayudas Maria Zambrano para la atraccion de talento internacional:
i. Estar desarrollando, en el momento de formular la solicitud, proyectos de
investigacién, y/o impartiendo docencia en universidades o centros situados fuera de
Espaiia.
ii. Ser personal docente e investigador, de nacionalidad espafiola o de otro pais, con
una trayectoria posdoctoral acumulada no inferior a veinticuatro (24) meses en
universidades o centros de investigaciéon espaioles o situados fuera de Espafia
diferentes al de la defensa de la tesis doctoral.
iii. Que las estancias objeto de las ayudas se desarrollen en la Universidad de Huelva.
iv. Justificacion del impacto de su incorporacién en la recualificacién del equipo de
acogida de la Universidad de Huelva.
v. No haber sido separado/a, mediante expediente disciplinario, del servicio de
cualquiera de las Administraciones Piblicas, ni hallarse inhabilitado/a para el
desempefio de funciones ptblicas. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado/a o en situacion equivalente, ni haber sido sometido/a a
sancion disciplinaria que impida en su Estado el acceso al empleo publico.

Sexta. ()rganos competentes.

1. Le corresponde a la Universidad de Huelva, en relacién con la Modalidad A Ayudas
Margarita Salas para la formacion de jovenes doctores, recibir y gestionar las solicitudes de
aquellos jovenes doctores y doctoras que hayan obtenido el titulo de doctor/a en esta
Universidad y las solicitudes presentadas por las personas que hayan obtenido el titulo de
doctor/a en universidades privadas o aquellas de nacionalidad espafiola que lo hayan obtenido
en universidades o centros de investigacioén extranjeros cuando el centro elegido para realizar
la estancia posdoctoral o al que pida incorporarse el dltimo afio de la ayuda sea la Universidad
de Huelva.

Respecto de la Modalidad B Ayudas para la recualificacion del profesorado universitario
Jfuncionario o contratado le corresponde recibir y gestionar las solicitudes de su propio personal
docente e investigador comprendido en el ambito de la presente convocatoria.

Las solicitudes relativas a la Modalidad C Ayudas Maria Zambrano para la atraccion de
talento internacional serdn recibidas y gestionadas por la Universidad de Huelva cuando sea
el centro para el que se solicita el ingreso.

En todas las modalidades la universidad o centro de investigacién de destino emitirdn documentacién
acreditativa por la que se justifique las fechas de estancia y la memoria de actividades realizadas por
la persona beneficiaria.

2. El 6rgano competente para la instruccién del procedimiento de concesidn de las ayudas
objeto de la presente convocatoria serd el Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia
de la Universidad de Huelva. El 6rgano competente para dictar cuantas resoluciones sean
procedentes para la concesion de las ayudas serd la Rectora de la Universidad de Huelva.

3. El 6rgano competente para la valoracion y seleccion de las solicitudes serd la Comision
de Seleccién contemplada en la base siguiente de esta Resolucion.
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Séptima. Comision de Seleccion.

1. La seleccidn de las solicitudes, de entre todas las presentadas, beneficiarias de las ayudas
convocadas se llevard a cabo por la Comisiéon de Seleccidén prevista en el Anexo II de la
presente Resolucion.

2. Los miembros de la Comisién de Seleccién designados por la Universidad de Huelva
deberdn presentar una declaracion de ausencia de conflicto de intereses.

3. La Comisién se apoyard en la evaluacidn realizada por dos evaluadores pares, externos a
la Universidad de Huelva y designados por la Comisién de Seleccién, siendo la evaluacion
final la media aritmética de dichas evaluaciones. En caso de gran discrepancia apreciada por la
Comisién, se podria solicitar una tercera evaluacion, y la Comisién de Seleccion tomaria las
decisiones oportunas respecto a la evaluacion final.

Octava. Plazo de Solicitud.

1. El plazo de presentacién de solicitudes de las ayudas convocadas en sus distintas
modalidades serd de 20 dias habiles desde el dia siguiente a la publicacion de la convocatoria
en BOJA.

2. Las solicitudes se presentarin a través del gestor de solicitudes
(https://www.uhu.es/vic.investigacion/recualificacion/) conforme al formulario de solicitud
normalizado).

Al formulario de solicitud se adjuntard digitalizada y en formato pdf, a través del gestor de
solicitudes, la documentacién acreditativa de los requisitos exigidos y méritos alegados
indicada en el Anexo IV (el tamafio del fichero estara limitado a un maximo de 4MB).

3. Las personas solicitantes con discapacidad y grado reconocido igual o superior al treinta
y tres por ciento que deseen participar en cualquiera de las modalidades de ayudas de esta
convocatoria deberdn indicarlo expresamente en el apartado correspondiente de la solicitud.
Deberan adjuntar certificado, en vigor, acreditativo de la condicién de persona discapacitada y
del grado de discapacidad reconocido, expedido por el 6rgano competente. Dicha discapacidad
ha de estar oficialmente reconocida previamente a la finalizacién del plazo de presentacién de
solicitudes.

4. Una vez finalizado el registro de la solicitud en el gestor de solicitudes y adjuntados todos
los documentos requeridos, la persona solicitante deberd finalizar el proceso y generar el
documento acreditativo de presentacion de la solicitud de la ayuda.

Dicho documento, dirigido al Vicerrector de Investigacién y Transferencia, podré presentarse
en el Registro de la Universidad de Huelva, bien el presencial o el electrénico
(https://sede.uhu.es/registro_electronico.php), o por cualquiera de los medios establecidos en
el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Para las personas solicitantes que opten por la presentacién de su solicitud en un registro
distinto del de la Universidad de Huelva, con objeto de agilizar el proceso de seleccidn, se
recomienda el envio de dicha solicitud, una vez registrada, a la Oficina de Gestién de la
Investigacién de la Universidad de Huelva por correo electrénico en la direccién ogi @uhu.es,
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dentro de los dos (2) dias siguientes al de la presentacion.

5. Se tendrdn por adjuntados a la solicitud los documentos y la informacién que se hubiese
incorporado al gestor de la solicitud.

6. La participacidn en esta convocatoria supone la aceptacion para que los 6rganos de gestion,
evaluacion y verificacion internos o externos puedan utilizar los datos facilitados para los fines
propios del proceso regulado en esta convocatoria.

La presentaciéon de una solicitud en cualquiera de las modalidades de ayudas de la
convocatoria implica la aceptacién y conformidad con su contenido.

Novena. Subsanacion.

1. Revisadas las solicitudes presentadas, se publicard conforme a lo previsto en la base
segunda la lista provisional de solicitantes admitidos y excluidos

2. Esta convocatoria se tramitard con cardcter de urgencia, lo que afectard a los plazos
administrativos.

3. Aquellas personas solicitantes que no rednan los requisitos o documentos exigidos
dispondran de un plazo de cinco dias hébiles para subsanar la falta o acompaiar los documentos
preceptivos, con indicacién de que, si asi no lo hicieran, se les tendrd por desistidos de su
peticidn, previa resolucién. En este plazo en ningtin caso se podran reformular las solicitudes
presentadas.

4. Una vez revisadas las alegaciones y documentacion presentadas, se publicard conforme a
lo previsto en la base segunda la lista definitiva de solicitantes admitidos y excluidos a tramite.
Las personas solicitantes admitidas serdn evaluadas siguiendo el procedimiento establecido en
la base décima.

Décima. Procedimiento de evaluacion de las solicitudes y selecciéon de las personas
beneficiarias.

1. La concesion de las ayudas se efectuard en régimen de concurrencia competitiva, de
acuerdo con los principios de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y no
discriminacién, asi como los de eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados y de
eficiencia en la asignacién y utilizacién de los recursos publicos.

2. Las evaluaciones se efectuardn por evaluadores externos designados por la Comisién de
Seleccién conforme a lo indicado en la base séptima.

3. Aquellos actos que deban ser notificados a las personas solicitantes se publicardn
conforme a lo especificado en la base segunda.

4. El proceso de seleccién comprenderd una Unica fase en la que se seleccionard a la persona
candidata previa evaluacion de las solicitudes presentadas y de la emision del correspondiente
informe-propuesta. Las solicitudes seran calificadas con una puntuacién entre 0 y 100 puntos,
con los siguientes criterios de evaluacion:
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a) CVA de la persona candidata, hasta 50 puntos.
b) Historial cientifico-técnico del grupo receptor, hasta 30 puntos.
¢) Memorias justificativas, hasta 20 puntos.

La puntuacién minima necesaria para superar la evaluacién serd de 80 puntos.
Se establecen criterios adicionales y especificos de evaluacion recogidos en el Anexo IV.

5. Una vez evaluadas las solicitudes, sobre la base del informe de evaluacion, se realizara
una comparacion de las solicitudes, a fin de establecer una prelacién entre las mismas,
siguiendo el procedimiento recogido en el Anexo I con arreglo al que se establecerd un listado
conjunto con todas las solicitudes y se procederd a la adjudicacién provisional de las ayudas en
las tres modalidades convocadas.

6. La adjudicacién provisional se dictard y publicard conforme a la base segunda,
concediéndose un plazo de 5 dias hébiles a partir del siguiente al de su publicacién para la
presentacién de alegaciones contra la misma. En dicha propuesta figurardn las personas
beneficiarias y las personas integrantes de la lista de reserva con todos los solicitantes que
hayan superado la puntuacién minima establecida en cada una de las modalidades de ayudas
convocadas.

Esta adjudicacién provisional se tendrd por aceptada cuando una vez propuesta la concesion
de la ayuda los beneficiarios provisionales no efectiien alegaciones.

Décimoprimera. Resolucion definitiva de concesion.

1. Resueltas las alegaciones presentadas contra la resolucién provisional de adjudicacién, se
elevard la relacion definitiva de adjudicacion de las ayudas a la Rectora de la Universidad de
Huelva, la cual dictard la resolucidn definitiva de concesion de las ayudas, que serd publicada
conforme a lo establecido en la base segunda.

En dicha resolucién de concesion figurardn las personas beneficiarias y las personas que
integren las listas de reserva de las tres modalidades.

2. Dicha Resolucidn, que deberd estar debidamente motivada con referencia a la presente
convocatoria, tendrd que tener como contenido minimo el nombre de los beneficiarios en cada
una de las modalidades de las ayudas personas beneficiarias, el importe de la ayuda concedida,
plazo para la aceptacidn, en su caso, de la misma y contendrd una lista de reserva para los casos
de renuncia o abandono, incluida una lista de reserva especifica para las reservas por el turno
de discapacidad.

3. Laresolucién del procedimiento serd dictada y publicada antes del 1 de diciembre de 2021
y agotard la via administrativa.
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Decimosegunda. Nombramiento de suplentes

1. En caso de renuncia o abandono de una ayuda por la persona beneficiaria, ésta puede ser
ocupada por la persona suplente de la lista de reserva correspondiente segtin la priorizacion
establecida por la Comisién de Evaluacién y descrita en el Anexo L.

2. Las estancias asignadas a las personas candidatas suplentes no podran disfrutarse mas alld
del 31 de diciembre de 2024.

3. Si la renuncia o el abandono se produjera dentro del cupo de reserva por discapacidad la
persona que la sustituya se seleccionard, de haberla, dentro de la lista de reserva establecida
para cada una de las modalidades de ayudas por este turno.

Decimotercera. Obligaciones de las personas adjudicatarias.

Seran obligaciones de las personas beneficiarias de las ayudas:

a) Contratar un seguro o seguros, cuya cobertura comprenda la asistencia sanitaria,
repatriacion, responsabilidad civil y dafios en el lugar donde se desarrolle la estancia, asi
como cualquier otro seguro que requiera la entidad receptora. El coste de dichos seguros
correrd a cargo exclusivamente de la persona beneficiaria, que no podrd solicitar
financiacién adicional a la concedida para dicho fin.

b) Cumplir con las obligaciones del régimen de Seguridad Social que pudiera ser aplicable
en funcién de la modalidad de la ayuda.

¢) Realizar su estancia prevista ajustindose a los términos establecidos en la resolucién de
concesion y en su solicitud. En caso de no realizarse al menos el 50% de la estancia, el
beneficiario debera devolver la totalidad de la ayuda recibida con los intereses legales que
correspondan.

d) Presentar la Memoria cientifica-técnica prevista en la base siguiente y justificar la
realizacién de la actuacion financiada y de las condiciones, en su caso, impuestas en la
resolucién de concesién.

e) Facilitar a la Universidad de Huelva cuanta documentacién e informacién precise para
que pueda cumplir con su obligacién de justificacion de la subvencién recibida para la
financiacién de las ayudas convocadas para la recualificacion del sistema universitario
espaiiol por esta Universidad.

f) Someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por la Universidad de Huelva,
asi como a cualesquiera otras de comprobacién y control financiero que pudieran realizar
otros 6rganos de control competentes, y demds érganos de verificacién y control.

g) Adoptar, de acuerdo con las normas aprobadas por esta Universidad, las medidas para dar
la adecuada publicidad del cardcter publico de la financiacién en los medios materiales
que se utilicen para la difusién de la actuacién financiada.

h) Comunicar al Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia de la Universidad de
Huelva cualquier eventualidad que altere las condiciones que determinaron el
otorgamiento de la ayuda o que dificulte el desarrollo de la actuacién financiada.

i) En las actuaciones que se lleven a cabo, en todo o en parte, mediante estas ayudas, que
impliquen difusién, ya sea impresa o por cualquier otro medio, deberd incorporarse de
forma visible el logotipo institucional del «Ministerio de Universidades» con el fin de
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identificar el origen de carécter publico de las subvenciones, de acuerdo con lo establecido
en el Real Decreto 1465/1999, de 17 de septiembre, por el que se establecen los criterios
de imagen institucional y se regula la produccién documental y el material impreso de la
Administracién General del Estado, asi como lo dispuesto en la Resolucién de 10 de julio
de 2018, de la Secretaria de Estado de Funcién Publica, por la que se actualiza el Manual
de Imagen Institucional. Adicionalmente deberd cumplirse con las obligaciones de
publicidad y difusién establecidas por la normativa de la Unién Europea, mediante el
emblema de la Unién, y una declaracién de financiacién adecuada que indique
“financiado por la Unién Europea — NextGenerationEU”, deberdn cumplirse con las
obligaciones de publicidad y difusidn establecidas por la normativa de la Unién Europea
y espafiola en relacion con la utilizacién de fondos vinculados al Instrumento Europeo de
Recuperacién en particular cuando se promuevan las acciones y resultados, facilitando
informacién coherente, efectiva y proporcionada dirigida a mdltiples destinatarios,
incluidos los medios de comunicacién y el publico.

j) Seguir las recomendaciones sobre normalizacién de firma en publicaciones cientificas de
la Universidad de Huelva (https:/guiasbuh.uhu.es/c.php?g=531648&p=3637320).

k) Contar con las autorizaciones administrativas que sean legalmente exigidas para poder
realizar la estancia objeto de las ayudas tanto en Espafia como en los diferentes paises en
los que se vayan a realizar las estancias.

1) Cualesquiera otras obligaciones impuestas a los beneficiarios en la normativa
comunitaria, estatal o autondémica aplicable, en las bases reguladoras, en esta
convocatoria y en la Resolucion definitiva de concesion.

Decimocuarta. Pago y justificacion de las ayudas.

1. Los pagos se realizardn en las cuentas corrientes especificadas por personas beneficiarias
tras la resolucion definitiva del procedimiento, en el impreso normalizado establecido al efecto.

El pago de la primera mensualidad de la ayuda, quedara condicionado a la presentacién, por
parte de la persona beneficiaria del documento que acredite la incorporacién al centro de
destino, firmado por la persona responsable del mismo, en el plazo maximo de 15 dias desde
el momento de la efectiva incorporacién. La no presentacion del justificante de incorporacion
podrd dar lugar a la pérdida, del derecho a la ayuda y al reintegro de la cantidad recibida en
concepto de gastos de traslado con los intereses que correspondan.

2. Las personas adjudicatarias de las ayudas deberdn presentar, en el plazo maximo de dos
meses tras la finalizacién de su actividad, una Memoria cientifico-técnica en la que deberdn
indicar las actividades realizadas y los resultados obtenidos, y la documentacién acreditativa
de los desplazamientos y de las estancias realizadas. La Memoria cientifico-técnica debera ser
cumplimentada de acuerdo con los modelos e instrucciones de justificacién que se dicten al
respecto.

La obtencién de un informe desfavorable podra dar lugar a la pérdida del derecho a la ayuda
con la obligacién de devolver el importe de las ayudas que se hubiese recibido con los intereses
legales que correspondan y con la pérdida del derecho al cobro de las cantidades pendientes de
percibir.

3. Adicionalmente, la Universidad de Huelva podrd, mediante un procedimiento de
muestreo, solicitar a las personas beneficiarias cualquier otra documentacion justificativa
relativa a estas ayudas, sin perjuicio del sometimiento a la comprobacidn y el control que fueran
pertinentes.

4. La falta de presentaciéon de la documentacién correspondiente a la justificacion de las
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ayudas conllevard la devolucién de las cantidades percibidas y no justificadas con los intereses
que legalmente correspondan, y en su caso la pérdida del derecho al cobro de las cantidades
pendientes de percibir.

5. En los supuestos en que una conducta pudiera ser constitutiva de infraccién administrativa
o disciplinaria se incoard el correspondiente procedimiento de conformidad con la normativa
aplicable en esta materia.

Decimoquinta. Pérdida del derecho a la ayuda y reintegro.

1. Serdn causa de pérdida de derecho a la ayuda y reintegro, los supuestos establecidos en los
articulos 37, 41, 42 y 43 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y
en el capitulo II del titulo III de su Reglamento, aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 7. Séptima de la Ley 11/2020, de 30 de
diciembre.

2. En particular, seran causas especificas de reintegro de las ayudas las siguientes:

a) Cuando se produzcan cambios durante el desarrollo de la actividad financiada que
impidan su ejecucion de acuerdo con lo indicado en la resolucién de concesién y en las
presentes bases reguladoras.

b) Cuando se produzca la renuncia expresa de la persona adjudicataria.

¢) Cuando se produzcan cambios en la ejecucion de la actividad, respecto a las
condiciones evaluadas inicialmente, que puedan dar lugar a un cambio en las
caracteristicas y condiciones que condujeron a tal evaluacion.

d) Cuando no se realice al menos el 50% de la estancia total prevista.

Décimosexta. Tratamiento de los datos de caracter personal.

1. Los datos del personal participante recabados en base a su participacién en esta
convocatoria serdn tratados de conformidad con lo establecido en la normativa vigente
relativa a Proteccidon de Datos de Carécter Personal (Reglamento UE 2016/679, de 27 y Ley
Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales). Se informa igualmente de la facultad que ostenta la persona titular de
los datos para ejercer, en cualquier momento, el derecho de acceso, rectificacién y
cancelacion.

2. La presentaciéon de una solicitud en cualquier modalidad de ayuda de la presente
convocatoria conlleva la aceptacién del tratamiento de los datos de caracter personal que se
encuentren o que puedan derivarse de la misma, tinica y exclusivamente dentro de los fines
de la presente convocatoria.

Decimoséptima. Delegacion de firma

Queda delegada en el Vicerrector de Investigacién y Transferencia, la firma de los
distintos documentos, anexos y resoluciones, incluida la resolucién definitiva de
adjudicacion, derivados de la presente convocatoria. En las resoluciones y actos que se
firmen se debera hacer constar expresamente que se realizan en virtud de esta delegacion.
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Decimoctava. Ejecucion de la convocatoria

Se autoriza al Vicerrector de Investigacion y Transferencia a dictar cuantas resoluciones
e instrucciones sean necesarias para la ejecucion de la presente convocatoria y, en particular,
anombrar a las personas sustitutas de los miembros de las Comisiones de Evaluacién cuando
quedaran vacantes.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Huelva, Recurso Contencioso-Administrativo
en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la fecha de publicacién de esta
Resolucion, segiin disponen los articulos 4.1, 8.3, 14 y 46.1 de 1a Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa o, con caricter potestativo,
Recurso de Reposicion ante este Rectorado, en el plazo de un mes, a contar a partir del dia
siguiente al de la publicacién de la presente Resolucién, de conformidad con los articulos
112.1,123.1 y 124.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Fdo: Maria Antonia Pena Guerrero

Rectora de 1a Universidad de
Huelva
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ANEXO I - Distribucion del niimero de ayudas y criterios de adjudicacion

Se seleccionan las solicitudes con mas de 80 puntos. Las solicitudes que hayan obtenido menos
de 80 puntos no se consideran en el proceso descrito a continuacién de adjudicacién de ayudas,
ni para la elaboracién de las listas de candidatos suplentes.

Se normalizardn los valores de las evaluaciones obtenidas por aquellas solicitudes que tengan
una puntuacién minima de 80 puntos, tomando como referencia el valor medio aritmético en
cada rama de conocimiento de las propuestas que cumplan este requisito.

a. El ordenamiento de solicitudes se realizard por puntuacion global normalizada.

b. En caso de empate de solicitudes se priorizardn segun el siguiente orden:
- Puntuacién del CVA normalizada.
- Puntuacién del historial cientifico-técnico del grupo receptor normalizada.
- Puntuacién de la memoria justificativa normalizada.
- Sila solicitante es mujer.
- Solicitante mds joven
- Sorteo

Una vez ordenadas las solicitudes, tras normalizar su puntuacidn, se asignaran por el siguiente
procedimiento (en cada paso se contabilizan las ayudas adjudicadas en los pasos anteriores para
el cupo al que se refiera):

1. De acuerdo con la base tercera 3, se reserva un porcentaje del 2% de la cuantia destinada
a cada una de las modalidades de ayudas para personas con una discapacidad reconocida
igual o superior al treinta y tres por ciento. Cuando estas personas superen la puntuacién
minima establecida tendrdn derecho al otorgamiento de la ayuda hasta el limite del 2%,
aunque tuvieran una puntuacién inferior a la del resto de las personas candidatas. El
otorgamiento de las ayudas en cada una de las modalidades en este cupo de reserva se
hard de acuerdo con la puntuacién normalizada obtenida por cada uno de las personas
candidatas. Se creard una lista de candidatos suplentes.

2. Modalidad A - Margarita Salas:

a. Se seleccionaran por orden de puntuacion normalizada el cupo minimo de concesién
de ayudas para cada una de las 9 dreas PAIDI del conocimiento, siempre que el
presupuesto y los cupos establecidos lo permitan. Dicho cupo minimo serd el resultado
del siguiente cdlculo:

Ne minimo de ayudas a Ne total de solicitudes en la rama R y en la modalidad A
concederenlaramaRy = x10

en la modalidad A N2 total de solicitudes en la modalidad A

Se tomara el entero resultante de eliminar las cifras decimales, incluso si este es O.

b. Se seleccionardn, de nuevo por orden de puntuacion pero para el conjunto de todas las
solicitudes de la modalidad A, un ndmero adicional de solicitudes hasta alcanzar, si es
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posible, el 50% del importe total de la subvencion recibida, o el que resultara después
de acrecentamiento por las cuantias no adjudicadas en las modalidades B y C.

c. En las adjudicaciones anteriores, para las solicitudes de tres afios, se adjudicardn
inicialmente dos afios. En caso de no alcanzar el 50% del importe total de la subvencion
recibida, o el que resultara después del acrecentado por la cuantia no adjudicada en las
modalidades B y C, el tercer afio de estancia se concederd, por orden de puntuacion,
entre las personas beneficiarias que lo hayan solicitado.

3. Modalidad B -Recualificacion del profesorado universitario

a. Se seleccionardn por orden de puntuacién normalizada el cupo minimo de concesion
de ayudas para cada una de las 9 ramas del conocimiento para esta modalidad, siempre
que el presupuesto y los cupos establecidos lo permitan. El nimero minimo de ayudas
a conceder en cada rama serd el resultado del siguiente calculo:

N2 minimo de ayudas a Ne total de solicitudes en la rama Ry en la modalidad B
concederenlaramaRy = x 10

en la modalidad B N2 total de solicitudes en la modalidad B

Se tomara el entero resultante de eliminar las cifras decimales, incluso si este es 0.

b. Se seleccionardn un niimero adicional de solicitudes hasta alcanzar, si es posible, el
25% del importe total de la subvencién recibida.

4. Modalidad C - Maria Zambrano

a. Se seleccionaran por orden de puntuacion normalizada el cupo minimo de concesién
de ayudas para cada una de las 9 ramas del conocimiento para esta modalidad, siempre
que el presupuesto y los cupos establecidos lo permitan. El nimero minimo de ayudas
a conceder en cada rama serd el resultado del siguiente cdlculo:

N2 minimo de ayudas a Ne total de solicitudes en la rama Ry en la modalidad C
concederenlaramaRy = x 10
en la modalidad C Ne total de solicitudes en la modalidad C

Se tomara el entero resultante de eliminar las cifras decimales, incluso si este es 0.

b. Se seleccionardn un nimero adicional de solicitudes hasta alcanzar, si es posible, el
25% del importe total de la subvencion recibida.

c. En las adjudicaciones anteriores, para las solicitudes de dos afos, se adjudicard
inicialmente un afio. En caso de no alcanzarse el 25% del importe total de la subvencién
recibida, se procederd a conceder un segundo afio de estancia, por orden de puntuacion,
entre las personas beneficiarias que lo hayan solicitado.
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5. En el supuesto de que una vez otorgadas las ayudas quedard algin remanente
destinado inicialmente a las Modalidad B o C sin asignar, éste pasaria a incrementar
la cuantia destinada a la modalidad A.

6. Se establecerd una lista de suplentes para cada modalidad, ordenados conforme a la
puntuacién normalizada.

7. En caso de renuncia, se asignard la ayuda a la siguiente persona candidata resultante de
volver a aplicar los criterios anteriores, segin se establece en la base Decimosegunda.
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ANEXO II -Comision de Seleccion

La Comisién de Seleccidn tendrd la siguiente composicién que podrd verse alterada en
caso de producirse ausencias o vacantes de los miembros de la misma o bien ser ampliada

en caso de que el volume de solicitudes asi lo aconseje.

NOMBRE Y CATEGORIA DEPARTAMENTO ENTIDAD
APELLIDOS PROFESIONAL

José Enrique Presidente Catedritico de Ciencias Integradas Universidad
Garcia Universidad de Huelva
Ramos

Rosario Secretaria Profesora Titular Historia, Geografia Universidad
Mairquez de Universidad y Antropologia de Huelva
Macias

Manuel Vocal Catedritico  de Ingenieria Eléctrica Universidad
Burgos Universidad de Sevilla
Payéan

Alicia Vocal Catedratica de Historia, Geografia Universidad
Arevalo Universidad y Filosofia de Cadiz
Gonzalez

Juan Vocal Profesor Titular Quimica Orgénica Universidad
Véazquez de Universidad de Sevilla
Cabello

José Juén Vocal Catedrdtico  de Medicina Universidad
Jiménez Universidad preventiva y salud de Granada
Moledn publica

Isabel Vocal Catedratica de Derecho Publico Universidad
Gonzilez Universidad de Malaga
Rios
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ANEXO III - Documentacion requerida segiin la modalidad de ayuda solicitada.

Documentaciéon genérica a aportar en la solicitud a cualquiera de las tres
modalidades convocadas.

- Copia de ambas caras del Documento Nacional de Identidad (DNI), Nimero de
Identidad de Extranjero (NIE), Pasaporte o documento equivalente para los
ciudadanos de la Unién Europea, o Pasaporte, en vigor en caso de personas
naturales de terceros paises.

- Copia de certificado acreditativo de la condicion de persona con discapacidad y del
grado de discapacidad reconocido, expedido por el drgano competente, en su caso.

- Declaracién Responsable de tratamiento de datos de caracter personal.

- Encaso de poseer nacionalidad espafiola, Declaracion Responsable de no haber sido
separado/a, mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado/a para el desempefio de
funciones publicas por sentencia judicial firme.

- En caso de poseer una nacionalidad distinta a la espafiola, Declaracién Responsable
de no hallarse inhabilitado/a o en situacidn equivalente, ni estar sometido a sancién
disciplinaria o condena penal que le impida en su Estado el acceso a la funcién
publica.

- Declaracién responsable de no incompatibilidad.
- Declaracién responsable de veracidad de la documentacion aportada.

- Declaraciéon responsable de suscribir los seguros necesarios descritos en la
convocatoria.

Documentacion especifica a aportar en la solicitud a cada una de las tres modalidades
convocadas.

1. Margarita Salas: formacion de jovenes doctores.

e Curriculum vitae abreviado (CVA) de la persona candidata (4 pdg. max.)

e Historial cientifico-técnico del grupo receptor (5 pdg. max.).

o Memoria justificativa del impacto de esta estancia en el progreso de la carrera docente
e investigadora de la persona candidata (5 pag. max.).

e Documento de aceptacion de la estancia por el centro receptor firmada porla persona
responsable del centro o de la institucion.

o Documento de aceptacion del IP del grupo en el centro receptor.

o Documento de aceptacion de departamento de regreso en la UHU en el tltimo afio en
las estancias que aplique.

e Titulo de Doctor/a. Copia de ambas caras del titulo de doctor/a, donde figure indicacién
expresa de la fecha en la que se obtuvo el grado de doctor/a, o resguardo de haber
abonado las tasas correspondientes para la expedicion del titulo, en el que figure la
evidencia del pago de las tasas y la fecha de abono de las mismas. Las titulaciones
extendidas en un idioma distinto al espafiol deberdn acompanarse de la correspondiente

Cadigo Seguro de verificacion:nX6z27/ Gg9z 7QNnuGEQFOA==. Permite la verificacion de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccion: https://verificafirma.uhu.es/verificarfirma
Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrénica.

FIRMADO POR MARIA ANTONIA PENA GUERRERO FECHA 09/07/2021

ID. FIRMA firma.uhu.es nX6z27/ Gg9z7QNNnuGEQFOA== PAGINA 23/27

nX6z27/ G927 NnUGEQFOA==




'és\' @nwcrsjdad iﬁ.’, GOBIERNO  MINISTERIO T‘ Financiado por la Unién Europea
= b1 4 DE ESPANA IDE UNIVERSIDADES PI. de R ion, R
&) "dcHucva 105 NextGenerationEU

traduccion oficial al espafiol y de la equivalencia oficial, acreditadas por una institucién
publica oficial con competencias para ello.

o Documentacién acreditativa de los periodos de interrupcién en la obtencién del grado
de doctor/a por los motivos establecidos en el apartado 1. b) i. de la base Quinta de esta
convocatoria, en su caso.

2. Recualificacion del profesorado universitario funcionario o contratado.

e Curriculum vitae abreviado (CVA) de la persona candidata (4 pag. max.).

e Historial cientifico-técnico del grupo receptor (5 padg. méx.).

e Memoria justificativa del impacto de esta estancia en el progreso de la carrera docente
e investigadora del candidato (5 padg. méx.).

e Memoria justificativa del impacto en la docencia, investigacién y transferencia del
conocimiento que aportard esa estancia a la persona candidata y grupo de investigacion
de la Universidad de Huelva al que pertenece (5 pig. méx.).

e Documento de aceptacion de la estancia por el centro receptor firmada por la persona
responsable del Centro o Institucién.

o Documento de aceptacion del IP del grupo de investigacion en el centro receptor.

o Documento de aceptacion del departamento en el que se encuentra la persona candidata
actualmente.

e Hoja de servicios de la Universidad de Huelva.

3. Maria Zambrano: atraccién de talento internacional.

e Curriculum Vitae abreviado de la persona candidata (4 pdg. méx.) segin modelo
proporcionado en la aplicacién de solicitudes.

e Historial cientifico-técnico del grupo receptor (5 pag. max.).

e Memoria justificativa de la adecuacién de la persona candidata a las necesidades de
investigacion y transferencia del conocimiento de un grupo de la Universidad de
Huelva, que actuara como receptor, e impacto esperado (5 padg. méx.).

e Plan de trabajo y resultados esperados (5 pag. max.).

e Titulo de Doctor/a. Copia de ambas caras del titulo de doctor/a, donde figure indicacién
expresa de la fecha en la que se obtuvo el grado de doctor/a, o resguardo de haber
abonado las tasas correspondientes para la expedicién del titulo, en el que figure la
evidencia del pago de las tasas y la fecha de abono de las mismas. Las titulaciones
extendidas en un idioma distinto al espafiol deberdn acompafiarse de la correspondiente
traduccidn oficial al espafiol y de la equivalencia oficial, acreditadas por una institucién
publica oficial con competencias para ello.

o Documento de aceptacion del departamento receptor en la Universidad de Huelva.

o Documento que acredite la vinculacidn de, al menos 2 afios, a universidades o centros
de investigacion espafioles o situados fuera de Espafia diferentes al de la defensa de la
tesis doctoral.

e Documento que acredite que, en el momento de formular la solicitud, la persona

candidata estd desarrollando proyectos de investigacidn, y/o impartiendo docencia en
universidades, centros de investigacién u organismos situados fuera de Espaiia.
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ANEXO 1V - Criterios de evaluacion

1. Margarita Salas: formacion de jovenes doctores.

a. CVA de la persona candidata, hasta 50 puntos
i.  Trayectoria cientifica y calidad de las publicaciones. Respecto a las
publicaciones, se valoraran especialmente, las publicadas en revistas incluidas en
los indices de referencia en su campo, conforme a los criterios especificos de la
Resolucion de 30 de octubre de 2020, de la Comision Nacional Evaluadora de la
Actividad Investigadora, por la que se publican los criterios especificos
aprobados para cada uno de los campos de evaluacion.
ii.  Responsabilidad en proyectos o actividades de investigacion y contribucion a los
resultados obtenidos.
iii.  Aportaciones cientificas no publicables, patentes, etc.
iv.  Méritos de docencia, asi como las colaboraciones con grupos de universidades e
instituciones espafiolas o extranjeras.
v.  Actividad de colaboracién relevante con grupos de otras instituciones espaiiolas
y extranjeras.

b. Historial cientifico-técnico del grupo receptor, hasta 30 puntos.
i.  Publicaciones, proyectos de investigacién y patentes del grupo de investigacién
de destino durante los dltimos 5 afos.
ii.  Relevancia internacional y calidad del centro receptor en el que se integre el
candidato con la memoria presentada.
iii.  Potencial para incrementar el liderazgo cientifico de la persona candidata.

c. Memorias justificativas, hasta 20 puntos.
i.  Impacto de esta estancia en el progreso de la carrera docente e investigadora de

la persona candidata.

ii.  Novedad y relevancia de los objetivos en el campo de investigacion.

iii.  Viabilidad del proyecto en funcién de la persona solicitante y el grupo receptor,
a la luz de su trayectoria investigadora y el calendario establecido.

iv.  Potencial para incorporar nuevas lineas de investigacibn y mejoras
metodoldgicas.

2. Recualificacion del profesorado universitario funcionario o contratado.

a. CVA de la persona candidata, hasta 50 puntos
i.  Trayectoria cientifica y calidad de las publicaciones. Respecto a las
publicaciones, se valoraran especialmente, las publicadas en revistas incluidas en
los indices de referencia en su campo, conforme a los criterios especificos de la
Resolucién de 30 de octubre de 2020, de la Comisién Nacional Evaluadora de la
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Actividad Investigadora, por la que se publican los criterios especificos
aprobados para cada uno de los campos de evaluacion.

ii.  Responsabilidad en proyectos o actividades de investigacién y contribucién a los
resultados obtenidos.

iii.  Aportaciones cientificas no publicables, patentes, etc.
iv.  Méritos de docencia, asi como las colaboraciones con grupos de universidades e
instituciones espafolas o extranjeras.
v.  Actividad de colaboracidn relevante con grupos de otras instituciones espafiolas
y extranjeras.

b. Historial cientifico-técnico del grupo receptor, hasta 30 puntos.
i.  Publicaciones, patentes y/o proyectos de investigacion del grupo de investigacién
de destino durante los dltimos 5 afos.
ii.  Relevancia internacional y calidad del centro receptor en el que se integre la
persona candidata con la memoria presentada.
iii.  Potencial para incrementar el liderazgo cientifico de la persona candidata.

c. Memorias justificativas, hasta 20 puntos.
i.  Impacto de esta estancia en el progreso de la carrera docente e investigadora de
la persona candidata.

ii.  Impacto en la docencia, investigacion y transferencia del conocimiento que
aportard esa estancia a la persona candidata y grupo de investigacién de la
Universidad de Huelva al que pertenece.

iii.  Novedad y relevancia de los objetivos en el campo de investigacion.

iv.  Viabilidad del proyecto en funcion de la persona solicitante y el grupo receptor,

a la luz de su trayectoria investigadora y el calendario establecido.

3. Maria Zambrano: atraccién de talento internacional.

a. CVA de la persona candidata, hasta 50 puntos
i.  Trayectoria cientifica y calidad de las publicaciones. Respecto a las
publicaciones, se valorardn especialmente, las publicadas en revistas incluidas en
los indices de referencia en su campo, conforme a los criterios especificos de la
Resolucion de 30 de octubre de 2020, de 1a Comision Nacional Evaluadora de la
Actividad Investigadora, por la que se publican los criterios especificos
aprobados para cada uno de los campos de evaluacion.
ii.  Responsabilidad en proyectos o actividades de investigacion y contribucion a los
resultados obtenidos.
iii.  Aportaciones cientificas no publicables, patentes, etc.
iv.  Meéritos de docencia, asi como las colaboraciones con grupos de universidades e
instituciones espafiolas o extranjeras.
v.  Actividad de colaboracién relevante con grupos de otras instituciones espaiiolas
y extranjeras.
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b.Historial cientifico-técnico del grupo receptor, hasta 30 puntos.
i.  Publicaciones, patentes y/o proyectos de investigacion del grupo de investigacién
de destino durante los dltimos 5 afios.
ii.  Relevancia internacional y calidad del centro receptor en el que se integre la
persona candidata con la memoria presentada.

c.Memorias justificativas, hasta 25 puntos.
i.  Novedad y relevancia de los objetivos en el campo de investigacion.
ii.  Viabilidad del proyecto en funcién de la persona solicitante y el grupo receptor,
a la luz de su trayectoria investigadora y el calendario establecido.
iii.  Potencial para incorporar nuevas lineas de investigacion y mejoras
metodoldgicas en la Universidad de Huelva.
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